CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL |
TERMO ADITIVO N2 042/2022 - SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R024/2020 - SMS.G/CPCS

-N2DMU-MTAT7D-HUUXP

PROCESSO: SEl 6018.2020/0043985-5(inicial)
SEl 6018.2022/0030977-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA (STS) SANTO AMARO E
CIDADE ADEMAR.

OBJETO DO ADITAMENTO: Prorrogacio do Contrato de Gestdo Emergencial e
Aprovagdo de Plano de Trabalho e Orcamentdrio para o
periodo de 01 de maio a 30 de junho de 2022, com:
inclusdo de dissidio coletivo; adequagdo do quadro de RH
nas UBS Mata Virgem e UBS Jardim Miriam |; inclusdo de
metas do Hospital Municipal Integrado Santo Amaro com a
unificacio do Ambulatério de Especialidades e incluséo de
recursos para locagdo de equipamentos.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio
da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes
Moreira, 1470, Chacara Santo Anténio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Coordenador de Saude, MARCELO DELL’AQUILA GONCALVES,
brasileiro, casado, portador do RG n2 11.581.223-4, inscrito no CPF/MF n¢ 126.297.518-
21, e de outro lado o INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS, entidade
privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo
nos autos do processo administrativo n2 2015-0.004.069-6, inscrita no CNPJ sob o n2
11.344.038/0020-60, requerimento CREMESP sob n® 048874, com estabelecimento a Rua
Bacaetava, 191, Edificio Helbor UP Offices Berrini - Sala 1109 - CEP 04705-010 - Vila Gertrudes
S30 Paulo/SP, com estatuto arquivado no 12 Registro de Titulos e Documentos de Salvador/BA
neste ato representado pelo seu Vice Presidente, ARMANDO SIQUEIRA AGUIAR, inscrito sob o
CPF/MF n2 180.067.362-00 e portador da cédula de identidade RG n2 957154879, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, bem como, o disposto
no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do
contrato de gestdio, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo
Emergencial n2 024/2020, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

G S
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CLAUSULA PRIMEIRA z

Fica prorrogado o CONTRATO DE GESTAO N2 024/2020 no periodo de 01 de maio a 30 de
junho de 2022, podendo ser rescindido a qualquer data a critério da Municipalidade,
mediante simples notificagdo, sem o6nus, indenizagdo ou qualquer outro tipo de
pagamento pela CONTRATANTE.

Aprovagio de Plano de Trabalho e Orgamentario , no valor de RS 92.384.655,62 (Noventa e
dois milhdes, trezentos e oitenta e quatro mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e
dois centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma abaixo.

maif22 jun/22 Total
CUSTEIO RS 46.193.077,81 RS 46.191.577,81 RS 92.384.655,62
Total RS 46.193.077,81 RS 46.191.577,81 RS 92.384.655,62

As despesas descritas onerardo as dotagbes orcamentdrias n? 84.10,10.301.3003.2.520.33508500 e
84.10.10.302.3026.2.507.33508500, ambas em Fontes 00; 02 e 03.

CLAUSULA SEGUNDA

Pelo presente ficam alterados:

- UBS Jardim Miriam I: exclusio de 01 Auxiliar Técnico Administrativo da PMSP, e inclusdo de
01 Auxiliar Técnico Administrativo (40 h);

- UBS Mata Virgem: acréscimo de 02 Agentes Comunitarios de Satde — ACS (40 h);

- Dissidio das categorias: Médicos, Fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais;

- Locagdo de Link para UBS Jardim Aeroporto;

- Locagdo de 10 tablets para UBS Jardim Aeroporto;

- Locacdo de 34 impressoras, com a seguinte distribuicdo:

Total de impressoras | UBS ]
08 Jardim Apurd
09 Jardim Niterdi
09 Jardim Selma
09 Vila Aparecida
CLAUSULA TERCEIRA

Anexo | - Quadro Equipe Minima e Metas/Dimensionamento de RH

Anexo |l - Pardmetro para Pagamento e Avalia¢do de desempenho por linha de servico
Anexo Il — Matriz de Qualidade

Anexo VI - Plano Orgamentdrio

il Esse documento foi assinado por ARMANDO SIQUEIRA AGUIAR. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https:Hmundo.easydocmd.com‘brfvalidatefWAs%

VU2
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CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Cléusulas do Contrato de Gestdo n2 R024/2020 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 31 de maio de 2022.

ARMANDO SIQUEIRA AGUIAR T I/ MARIANGELA PACHECO COSTA
ICA

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE — INTS th_lﬁf_ly_lr A DE SAUDE SANTO AMARO/CIDADE ADEMAR

\r{:oﬂé eLL’AQui{A GONCALVES
RDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
J cébrdenador

TESTEMUNHAS ¢ )\

4""‘0«1 o jt-L O,Q)J«-*—-

Nome/RG: Nome/RG:

Qliveira
Sjomare do Santas
RF: 625.6015/2
COREN SF 47646

-2/2001 e Lei 14.063/2020.

-N2DMU-MTA7D-HUUXP
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Anexo Il — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo

2022 R024/2020
Objetivo Indicador Evidéncia maif22 junf22
; PONTUALIDADE NA ENTREGA DE
PONTUALIDADE NA RELATORIOS MENSAIS DE PROTOCOLO DE RECEBIMENTO 5 55
ENTREGA PRESTACAO DE CONTAS PREENCHIDO.
ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS
PREENCHIMENTO DE TG R TS
QUALIDADE DA PRONTUARIOS, NOS SEGUINTES
i PELA CRS E/OU AHM E 20
INFORMAGAO ASPECTOS:LEGIBILIDADE, ENEAMINUADD PARKOINTCSS
ASSINATURAS, CID E EXAME FISICO (Q2) .
RELATORIOS DE ATIVIDADES
EXECUCAO DO PLANO DE COM LISTA DE PRESENCA E
EDUCAGAD CONTINUADA EDUCAGCAO PERMANENTE AVALIACAD COM " A
APROVADO PELA CRS CONTENTO" DA CRS OU AHM,
(Q3)
PROPORCA 1A .
CONTROLE VACINAL DE ROPORGAQ DE CRIANCAS COM | oy avéRI0 DE VERIFICACAO DAS
CRIANGAS MENORES DE 1 ATEABMESES SEIDAREIRSCHITAS FICHAS EMITIDO PELAS CRS
s NAS UNIDADES COM CALENDARIO (Q48) ’
VACINAL COMPLETO
PROPORCAO DE GESTANTES QUE .
EFICACIA DO ATENDIMENTO | REALIZARAM PROCEDIMENTOS RREEL;J gﬁ;g&;";gg&';iﬁs
DA REDE CEGONHA BASICOS NO PRE-NATALE CEGONHA. (Q5)
PUERPERIO ’
PROPORCAO DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS
EF'C?)?':E&%TE;NOD;L”’&NTO REALIZARAM 7 QU MAIS RESPONSAVEIS PELA REDE
CONSULTAS DE PRE-NATAL CEGONHA (Q8).
ANALISE DAS RECLAMACOES
"
SATISFACAD DO USUARIO RECEBIDAS E PROVIDENCIAS RE:‘!;R?:;?JTCEQE)ET;?FO 40
RELACIONADAS i
ATIVIDADE CONSELHO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO i%‘:i?ﬁ;%?i;mggigffci; 20
GESTOR GESTOR DAS UNIDADES (a8) )
TAXA DE SUSPENSAO CIRURGIAS RELATORIO MENSAL DE
CIRURGIAS SUSPENSAS O MEs A 20 20
OCUPACAO DOS LEITOS TAXA DE OCUPACAO DOS LEITOS RELATORIO CENSO DIARIO 20 20
Soma 100 100

Taxa Cirurgias suspensas(por motivos que ndo dependem do paciente)- até 5%

Total de Cirurgias Suspensas no periodo x 100

Total de Cirurgias Previstas

(*|Cirurgias suspensas por falta de material, auséncia do cirurgido, auséncia do
anestesista, falta de salas, falta de acomodagBes, falta de hemocompanentes, erro
de agendamento. Quando a suspensdo ocorre antes da internagdo, por motivo extra
paciente, o dado ndo deve ser contabilizado. Se houver suspensdo no dia da cirurgia,
a mesma deverd ser contabilizada.

Taxa de ocupacio dos leitos - > 85%

Total de pacientes internados no perfodo x 100

Ne de leitos no periodo

ZapSign 08b7ac06-2718-4167-be55-4c4506feesi). Documento

assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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ANEXO | — Equipe Minima e Metas =
oo}

UBS CIDADE JULIA 6 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) +1 ESB Modalidade 1l [CD+ASB+TSB) Q%w
Cat . - Quantidade = . %
egoria Profissional/ Cargo S Carga hordriaf semanal Procedimento Metas 7
Necessaria W

Agente Comunitdrio de Sadde - ACS ElY 40 Visita domiciliar 6000 &

IMédico Generalista 5 40 Consulta médica 2080 g

Médico PMMB 1 32 Consulta Médica 333 G

Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936 _:@

Farmacéutico E 44 =

Nutricionista 1 40 -g_

ESB | =

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 /5]

Augxiliar de Sadde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 -

ESB I e

Cirurgido Dentista i 40 3 e g -3

Auxiliar de Satde Bucal 3 20 Atendimentos individuais 216 %.,

Técnico de Saude Bucal P 40 Procedimentos individuais 756 EI‘:':

:
C S—
UBS JARDIM APURA — 4 ESF + 1 ESB Modalidade | [CD+ASB) E

Categoria Profissionalf Cargo ?:;i::l;i?: Carga I;z::;::;;: Pt Procedimento Metas :g

Agente Comunitdrio de Sadde — ACS 20 A0 Visita domiciliar 4000 =

Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1664 @ |

Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624 2

Enfermeiro 1 40 E

Farmacéutico 1 44 o

Mutricionista 1 40 *%—

ESB | =

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 ﬁ_

Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 g_

UBS JARDIM MIRIAM I 7 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 2 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB) o

Categoria Profissionalf Cargo Quant}d’al_ie Garganidratiafonsids Procedimento Metas ‘g

Necessaria semanal b

Agente Comunitdrio de Satide — ACS 42 40 Visita domiciliar 8400 E

Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2912 8

Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1092 E\

Farmacéutico 1 40 =

ESB | ]

Cirurgiao Dentista 1 20 Atendimentos individuais 192 & |

Auxiliar de Saide Bucal 1 40 Procedi tos individuais 672 &

ESE Il o

Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 432 fou

Auxiliar de Saldde Bucal 2 40 Procedimentos individuais 1512 %

Técnico de Sadde Bucal 2 40 2

UBS JARDIM NITEROI 6 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il [CD+AASB+TSB) 5

Categoria Profissional/ Cargo Quantidade Carga hordria ]?rnada Procedimento Metas %

Necessdria =

Agente Comunitirio de Salde - ACS 30 40 Visita domiciliar 6000 ';uﬁ

Médico Generalista 6 40 Consulta médica 249 O

Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936 S

Farmacéutico 1 44 <T

ESB | =

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 <L

Auxiliar de Salde Bucal 1 a0 Procedimentos individuais 672 2

ESB Il o

Ciru.rgiﬁo Den'fisla 1 40 Atendimentos individuais 216 g_

Ausilior e saiide Bucal - a0 Procedimentos individuais 756 @

Técnico de Sadde Bucal 1 40 ©

O
UBS JARDIM NOVO PANTANAL (6 ESF) o
n = =

Categoria Profissionalf Cargo (;uantld'afle Cargahoratiajamaa Procedimento Metas g

scessdria semanal =

Agente Comunitdrio de Sadde/ ACS 30 40 Visita domiciliar 6000 2

Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496 ?

Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936 §

Enfermeio 1 40 w

Farmacéutico 1 44

Nutricionista 1 a0

WA

ZapSign D9b7ac06-e7{8-4167-beb5-4c4506feetf0. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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UBS JARDIM SAD CARLOS 6 ESF + 1 ESB Modalidade | {CD+ASB} + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB) é
= idad hordria j .
Categoria Profissional/ Cargo Qlants a‘e Carga liardrla jormady Procedimento Metas Q
Necessaria semanal =
Agente Comunitario de Satide — ACS 30 40 Visita domiciliar 6000 W
Meédico Generalista 5 40 Consulta médica 2080 ™
Meédico PMMB 1 32 Consulta médica 333 =
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936 5]
Farmacéutico 1 44 5]
Nutricianista 1 40 b
ESBI e
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 E
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 2
ESB Il =
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216 5
Auyiliar de Satide Bucal 1 40 Broceifinelitia i e =
im is =
Técnico de Sadde Bucal 1 40 ro entos AWy 2
@
[}
=]
UBS JARDIM SELMA 6 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB) 5
= i £
Categoria Profissional/ Cargo Quant:d.a {.:Ie Carga horaria l.u rnada Procedimento Metas 5
Necessaria %
Agente Comunitdrio de Sadde — ACS 30 40 Visita domiciliar 6000 =
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080 W
Médico PMMB 1 32 Consulta médica 33 ®
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936 &
Farmacéutico 1 44 [
Nutricionista 1 40 5
ESB | e
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 't_ﬂ:
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 =
ESBII i
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216 v
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40
“ de mf Procedimentos individuais 756 %
Técnico de Saude Bucal 1 40 T
E
o
(5]
UBS LARANJEIRAS 5 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade 11{CD+ASB+TSB) ©
N h P |=)
Categoria Profissionalf Cargo Quantida.de Carga hordda jomada Procedimento Metas g
Mecessdria semanal o]
Agente Comunitdrio de Sadde — ACS 25 40 Visita domiciliar 5000 @
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1248 ©
Médico PMMB 2 32 Consulta PMMB 666 &2
Enfermeira — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Farmacéutico 1 44 <
Mutricionista 1 40 2
ESB <
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 é
Auyiliar de Saide Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 i
ESB Il =
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuals e =
ili Satl | 1 40
AL'.lelllar oe at{de L Procedimentos individuais 756 8
Técnico de Satide Bucal 1 40 =
<<
z
UBS MAR PAULISTA 4 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il {CD+ASB+T5B) <
t ja -1 5]
Categoria Profissionalf Cargo wiiEn id.ar:!e fosga oo - Ioonady Procedimento Metas o
Necessdria Semanal o
Agente Comunitério de Sadde — ACS 20 40 Visita domiciliar 4000 &
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1664 -—;ﬂ:
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624 o
Enfermeiro 1 40 1=
Farmacéutico 1 44 o
ESB i (7]
Cirurgido Dentista 1 a0 Atendimentos individuais 192 &
Augxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 &
o
ESBII o
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuals 216 s
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 : Sl
o e Eatdeuzal = G Procedimentos individuais 756

ZapSign 09b7ac06-e718-4f67-bc55-4c4506leebi0. Dosumento assinado eletronicamenie, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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UBS MATA VIRGEM 6 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
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tidad C horéria j d
Categoria Profissionalf Cargo Quant, a‘ " et Dolarie larhers Procedimento Metas 8
Necessdria semanal =
Agente Comunitario de Salide — ACS 32 40 Visita domiciliar 6400 1D
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 249 ™
Enfermeiro —ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936 =
Farmacéutico 1 a4 o
Nutricionista 1 40 E‘“
ESB 1 ™
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 o
Auxiliar de Saide Bucal 1 40 Pracedimentos individuais 672 ¢
ESB 11 Q
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216 =]
Auxiliar de Sade Bucal 40 5
Procedimentos individuais 756

Técnico de Sande Bucal 1 a0 I S
=
@
bt
o
= e}
UBS SAD JORGE 6 ESF + 1 ESB Modalidade | {CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il {CD+ASB+TSB) 5
d [ horiéri d E
Categoria Profissional/ Cargo Quanﬂda. 5 Atga haraesa jomacy Procedimento Metas ==
Necessdria semanal o
Agente Comunitario de Salide — ACS 30 40 Visita domiciliar 6000 %L
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496 'E,
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936 0
Farmacéutico 1 44 O
Nutricionista 1 40 (7]
ESB 1 5
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 @
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 ‘@
ESB 1l @
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216 ©
iliar de Satde Bucal 1 40 tn
fmir o2 akf S Ohe Procedimentos individuais 756 1]
Técnico de Salde Bucal 1 40 &
=
@
E
UBS VILA APARECIDA 6 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB) 3
. A p=)
Categoria Profissionalf Cargo Quantlda?le Carga hordria ].Dl‘l'lilﬂ(! Procedimento Metas g

Necessdria
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 30 40 Visita domiciliar 6000 r‘“
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080 =
Médico PMMB 1 32 Consulta médica 333 ’g
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936 ©
Farmacéutico 1 44 i
Nutricionista 1 40 =
ESB 1 2
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 E
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimentos individuals 672 <
ESB Il =
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216 =
pe r v
1 40 i
A':'IXI]W de Sal.‘lde Buca Procedimentos individuais 756 03]
Técnico de Saide Bucal 1 40 ~
o
=
<
UBS VILA GUACURI — CICERO SERGIO CAVALCANTE 6 ESF + 2 ESB Modalidade | {CD+ASB) + 1 ESB Modalidade II{CD+ASB+TSB) =
Categoria Profissionalf Cargo Quant:d.a:.ie £args horarixjomada Procedimento Metas f
Necessdria semanal o
Agente Comunitdrio de Salde - ACS 30 40 Visita domiciliar 6000 %
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496 'Um
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936 %
Farmacéutico 1 44 &
ESB1 =
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384 =]
Auxiliar de Sadde Bucal 2 A0 Procedimentos individuais 1344 5
ESB Il E_‘
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216 &
P = ie]

40

Gt 2o Procedimentos individuais 756 ©
Técnico de Saude Bucal 1 40 @
%]




SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

UBS VILA IMPERIO Il 7 ESF + 2 ESB Modalidade I (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade II (CD+ASB+TSB)

& uantidade Carga hordria jornada
Categoria Profissionalf Cargo ?“uesséria & G aj] Procedimento Metas
Agente Comunitdrio de Satde — ACS 35 40 Visita domiciliar 7000
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1092
Farmacéutico 44
ESB |
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar de Satde Bucal 2 40 Pracedimentos individuais 1344
ESB 11
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
Al de ZR0CE Slcal L i Procedimentos individuais 756
Técnico de Sadde Bucal 1 40

UBS TRADICIONAL

UBS CAMPO GRANDE — UBS TRADICIONAL

Ta% agsipaluras pcesde Ttt; s/ urdo.eﬁdocmd.w m.brivalldate/ Va3 Ds{N2DMUY-MTA7D-HUUXP

L uantidade Carga horaria jornada
Categoria Profissional/ Cargo Q e € j, Procedimento Metas
necessaria
Médico Clinico 6 20 Consulta médica 1578
Médico GO 3 20 Consulta médica 789
Médico Pediatra 1,5 20 Consulta médica 385
Médico Psiguiatra 1 20 Consulta médica 125
] - : Atendimentos individuai 288
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 3 20 = _ el |r"u:l|.u3iua:s.
Procedimentos individuais 1008
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 40
Farmacéutico 1 20
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40 w
e
c
UBS CHACARA SANTO ANTONIO — UBS TRADICIONAL E
anti ia j D
Categoria Profissional Qu td‘afic Carga hordria jornada e Metss 3
Necessdria semanal a
Médico Clinico 3 20 Consulta médica 789 o
Médico PMMB 1 32 Consulta PMMB 33 3
Médico GO 2 20 Consulta médica 526 @
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526 o
Meédico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125 o
Atendimentos individuais 384 ;
Cirurgido Dentista(CD + ASB) 4 20 - —— e
Pracedimentos individuais 1344
Assistente Social 1 30 )
Enfermeiro 4 40 =
Farmacéutico 1 44 <
Psicologo 1 40 %
Nutricionista 1 40 =)
T
w
Qe
UBS SANTO AMARO — UBS TRADICIONAL zZ
. P q
Categoria Profissional/ Cargo Quantidade Corga hardra l,u b Procedimento Metas =
Necessdria e
Médico Clinico 4 20 Consulta médica 1052 <
Médico GO 2 20 Consulta médica 526 8_
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526 2
Médico PMMB 1 32 Consulta médica 333 &
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125 “
— . Atendimentos individuais 480 @
Cirurgido Dentista {CD+ ASB) 5 20 - —— o]
Procedimentos individuais 1680
Assistem—e Sacial 1 30 35
Enfe.rrnetro 4 40 =
Psicdlogo 1 40 3
Farmacéutico 1 44 L
Nutricionista 1 40 @
71
L

ZapSign 08b7ac0B-e7f8-4167-beh5-4cd506fe
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CIDADE DE :
SAO PAULO SUS

¥

UBS VILA ARRIETE - DR. DECIO PACHECO PEDROSO ~ UBS TRADICIONAL

o
>
=
=J

3 5 o
SAUDE O
2 ; e = cxr . = 2
=
UBS JARDIM UMUARAMA — UBS TRADICIONAL %
Quantidade Carga horaria jornada

Categoria Profissional/ Cargo e 7 Procedimento Metas =
necessaria 9
Médico Clinico 4 20 Consulta médica 1052 =
Médico GO 2 20 Consulta médica 526 2
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526 @
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125 =
Atendimentos individuais 96 <2}

Cirurgido Dentista (CD + ASB 1 20 T a—
e ¢ ) Procedimentos individuais 33 o
Atendimentos individuais 80 @
Cirurgido Dentista {CD sem ASB) 1 20 - o ar—— =
Procedimentos individuais 200 &
Assistente Social 1 30 E
Enfermeiro 3 40 12
Farmacéutico 1 20 2
Psicélogo 1 40 o
Fisioterapeuta 1 12 Ee]
Mutricionista 2 20 &
Enfermeiro (CAE) i} 40 =
Téenico Enfermagem [CAE) 1 40 E
-
£
=
"
L
[
7]
@0
a0
[&]
@
)
111
=
=
]
c
@

o
10

Categoria Profissional/ Cargo Quantld,a?e Thegmabaa o Procedimento Metas
necessdria semanal

Médico Clinico 3 20 Consulta médica 789
Médico GO 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 1,5 20 Consulta médica 385
Médico Geriatra 1 20 Consulta médica 106
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125

. - ; Atendimentos individuais 288
Clrurgiao Demlita {CH + A56) 3 % Procedimentos individuais 008 O
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 3 40
Psicélogo 1 40
Farmacéutico 1 20
Fisioterapeuta 1 18
Nutricionista 2 20

IRAAGUIAR. Pafa validar g dJcTu ento as*)

UBS VILA CONSTANCIA DR VICENTE OCTAVIO GUIDA - UBS TRADICIONAL
Categoria Profissionalf Cargo Quanttd’a?e Catga horitia jormads Procedimento Metas
necessdria semanal

Médico Clinico 4 20 Consulta médica 1052
Médico GO 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125

o ; Atendimentos individuais 288
Cratat DRRHITA (0 + AER) 3 2 Procedimentos individuais 1008 5
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 40
Psicologo 1 40
Farmacéutico 1 22
Nutricionista 1 40
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CIDADE DE : X
o 1t N =2
SAO PAULO SUS I 2
3 . T
SAUDE @]
. : E
,_
=
AMA/UBS JARDIM MIRIAM | [UBS Tradicional + AMA) :')
f i & 5 =
Categoria Profissional/ Cargo Quant;d}an‘ie Largahordn jomacs Procedimento Metas O
Necessaria semanal o~
UBS o
Médico Clinico 5 20 Consulta médica 1315 O
Médico GO 3 20 Consulta médica 789 <
Médico Pediatra 4 20 Consulta médica 1052 =
Meédico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125 i‘“
Atendimentos individuais 384 =

Cirurgido Dentista (CD + ASB 4 20 o
MU sl ! Procedimentos individuais 1344 >
Farmacéutico 1 20 5
Assistente Social 1 30 =
Enfermeiro 4 40 <
Psicologo 1 40 =
Nutricionista 1 40 o
AMA >
Médico Clinico {Plantonista) 12 12 2 médicos clinico de segunda-feira a sdbado.. o
Médico Pediatra (Plantonista) 7 5 1 médico pediatra de 5e%unda—felra asexta-feirae 2 ao%
sabados.. =

e —
Enfermeiro 4 36 | =
‘,;‘-i
s
-—
P e
AMA/UBS VILA IMPERIO | (UBS Tradicional + AMA) @
. o a
Categoria Profissionalf Cargo Quantldfa '_12 Cargachardtia Jormada Procedimento Metas ©
Necessaria semanal v]
UBS @
Médico Clinico 4 20 Consulta médica 1052 2
Médica GO 2 20 Consulta médica 526 C
Médico Pediatra 1 20 Consulta médica 263 %]
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125 ¢
Atendimentos individuais 88

Ci ido Dentist D+ ASB 3 20

initgitio DRI LR A8} Procedimentos individuais 008 o
Assistente Social 1 30 =]
Enfermeiro 3 40 5]
Psicélogo 1 40 =
Nutricionista 1 40 8
AMA =
Médico Clinico [Plantonista) 6 12 1 por plantdo didrio de 22 a sdbado 5
Médico Pediatra (Plantonista) & 12 1 por plantio didrio de 2 a sdbado =

5 — 1~ E—
Enfermeiro 3 36 >
Farmacéutico 1 a4 ;u
o
AMA/UBS VILA JOANIZA (UBS Tradicional + AMA) E
> e =
Categoria Profissional/ Cargo Quantidide Carga hordrla jomada Procedimento Metas (D
Necessdria semanal 5
uss <
Médico Clinico 4 20 Consulta médica 1052 j‘—r‘
Médico GO 3 20 Consulta médica 789 O
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526 =
Médico Pediatra 1 40 Consulta médica 526
Meédico Psiguiatra : | 20 Cansulta médica 125 0
Médico PMMB 1 32 Consulta médica 33 Z
Atendimentos individuals 480 =
Cirurgido Dentist ASB 5 20 Z
iryggian Dentne \Chr ) Procedimentos individuais 1680 <€
Assistente Social 1 30 G
Enfermeiro 3 40 o
Psicélogo 1 40 @
Nutricionista 1 40 'h{ﬁ
AMA o
Médico Clinico (Plantonista) 6 12 1 por plantdo didrio de 22 a sdbado 0
Médico Pediatra {Plantonista) 6 12 1 por plantio dirio de 22 a sdbado kel
Enfermeiro 4 36 o
Farmacéutico 1 24 %
o
-
i)
w
(s}
w

ARy
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CIDADE DE X
- =
SAO PAULO SUS 2
. -+
SAUDE [m
: y
i
=
’ =
AMA/UBS VILA MISSIONARIA (UBS Tradicional + AMA) =
Categoria Profissional/ Cargo Quamidade Cargs hardrls Jornads Procediment Met: £
£ 2 Necessiria | ocedimenio etas =
UBS S
Médico Clinico 6 20 Consulta médica 1578 S{J
Médico GO 4 20 Consulta médica 1052 =
Médico Pediatra 4 20 Consulta médica 1052 +=
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125 =2
Cirurgiio Dentista (CD + ASB) 4 20 Atendimentos individuais 384 ;E
IrUrgla =
B ' Procedimentos individuais 13445
Assistente Social 1 30 E
Enfermeiro 3 40 L
Psicologo 1 a0 £
Nutricionista 1 40 8
AMA >
Médica Clinico (Plantonista) 12 12 2 por plantio didrio de 22 a sabado @
Médico Pediatra (Plantonista) 12 12 2 por plantio didrio de 22 a sdbado o
Enfermeiro 4 36 c
Farmacéutico 24 E
53
o
=

| UBS MISTA = ]
o
0

AMA/UBS PARQUE DOROTEIA (UBS Tradicional + AMA + PAI + 1 ESF) — MISTA

: : &
Categoria Profissional/ Cargo Quantldafie Kaahoraea s Towati Procedimento Metas
Necessdria semanal @
uBs 2
Médico Clinico 5 20 Consulta médica 1315 €
Médico GO 2 20 Consulta médica 526w
Medico Pediatra 4 20 Consulta médica 1052 7]
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125 3
G 2 7 Atendimentos individuais 288 b
Cirurgido Dentista (CD + ASE) 3 20 Procedimentos individuais 1008 2
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832 ©
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 312 %
Agente Comunitdrio de Satde 10 40 Visita domiciliar 2000 _§
Assistente Soclal 1 30 6
Enfermeiro 3 40 =
Psicologo 1 40 g.......
-
Nutricionista 1 40 =
AMA =
Médico Clinico [Plantonista) g 12 2 segunda e sabado, 1 terca a sexta. o
Médico Pediatra [Plantonista) 8 12 2 segunda e sdbado, 1 terga a sexta. E
Farmacéutico 1 44 Tﬂ;
Enfermeiro 4 36 Q
5_\

UBS JARDIM AEROPORTO — UBS TRADICIONAL

ZapSign 09b7ac06-e7{8-4f67-bc55-4c4506f

&

0.

Documento a

Categorn BeoNlsstonall Cotio Quantidflr.ie Carga hordria jornada i mn _. 8
Necessdria semanal =
Médico Clinico 3 20 Consulta médica 789 o]
Médico GO 2 20 Consulta médica 526 Q
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526 =
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125 $
Cirurgido Dentista(CD + ASB) 4 20 Sefiantas inglvicuals 84
| Procedimentos individuais 1344 O
Médico Generalista - ESF 2 40 Consulta médica 832 o
Enfermeiro - ESF 2 40 Consulta de enfermagem 312 @
Apente Comunitdrio de Salde - ESF 10 40 visita domiciliar 2000 5_
- o : Ateridimentos individuais 192 ©
Cirurgido Dentista(CD + ASB}) - ESF 1 40 5 cocedimentas ndliduals e )
Assistente Social ] 30 5]
Enfermeiro 4 40 O
Psicologo 1 40 =
Farmacéutico 1 44 5§
Nutricionista 1 40
;g_
L

ado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

o

A

[ NASF
MASF JARDIM MIRIAM 1l
Categoria Profissional/ Cargo Quant‘:dafle Carga horarla -lornada META DE PRODUCAO MENSAL
Necessdria semanal
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Médico Psiguiatra 1 20 equipe
Mutricionista 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

NASF JARDIM NITEROI

ZapSign 09b7acl6-e7f8

Categoria Profissional/ Cargo Quantidade Carga Hotdtia + lordads META DE PRODUCAO MENSAL
Necessdria semanal
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20 Acompanhamento das atividades da
Fonoaudiclogo 1 40 equipe
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20
NASF JARDIM SELMA
Categoria Profissional/ Cargo Quantidads Cargatwrdtia=Jognacly META DE PRODUCAD MENSAL
MNecessaria semanal
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 30 -
Fonoandiologs 1 20 Acompanhamentoldas atividades da
Médico Psiguiatra 1 20 R
Psicologo 3 40
NASF MAR PAULISTA
Categoria Profissional/ Cargo Quantidade Cargahardria Japriada META DE PRODUCAO MENSAL
Necessdria semanal
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20 Acompanhamento das atividades da
Fonoaudiologo 1 40 equipe
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20
NASF VILA GUACURI
Categoria Profissional/ Cargo Quantidade Carga hordria - larnada META DE PRODUGAO MENSAL
Necessaria semanal
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Flsloterafhfauta : 22 Acompanhamento das atividades da
Fonoaudidlogo 1 40 _
- equipe
Médico Psiguiatra 1 20
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20
NASF VILA IMPERIO Il
Categoria Profissional/ Cargo Quantldafie Carga hordria - Jornada META DE PRODUCAO MENSAL
Necessdria semanal
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20 Acompanhamento das atividades da
Fonoaudidlogo . 40 equipe
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 20

LA{B7-bo55-464506fec8f0. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14 .063/2020.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE - T
URGENCIA E EMERGENCIA |
UPA 24 HS SANTO AMARO — DR. JOSE SYLVIO DE CAMARGO
Jornada Semanal em
Equipe Minima PlantBes semanais horas Distribuicdo
Médico Clinico — Dia 28 12 4 Médicos clinicos de 22 feira a domingo
Médico Clinico — Noite 21 12 3 Médicos clinicos de 22 feira a domingo
Meédico Pediatra — Dia 14 12 2 Médicos pediatra de 22 feira a domingo
Médico Pediatra — Noite 14 12 2 Médicos pediatra de 22 feira a domingo
Médico Ortopedista — Dia 14 12 2 Médicos ortopedista de 22 feira a domingo
Médico Ortopedista — Noite 14 12 2 Médicos ortopedista de 22 feira a domingoe
Médico Psiguiatra — Dia 14 12 2 Médicos Psiquiatra de 22 feira a domingo
Médico Psiquiatra — Noite 7 12 1 Médicos Psiquiatra de 22 feira a domingo
Cirurgido Dentista — Dia 21 12 3 Dentistas de 22 feira a domingo
Cirurgido Dentista — Noite 7 12 1 Dentista de 22 feira a domingo
Jornada Semanal em

Equipe Minima Quantidade horas
Médico clinico 30 hs 1 30 h Diarista
Médico Pediatra 30 hs 1 30h Diarista
Médico Psiguiatra 30hs 1 30h Diarista
Médico Ortopedista 30 hs 1 30h Diarista

UPA 24 HS PEDREIRA — DR. CESAR ANTUNES DA ROCHA
< >
Categoria Profissional/ Cargo Plantées Semanais Jornadah;:ﬁ:nal < Frocedimeniss
Médico clinico - diurno 35 12 5 médico clinico de 22 feira a domingo
Médico pediatra - diurno 21 12 3 médico pediatras de 22 feira a domingo
Médico clinico — noturno 21 12 3 médicos clinicos de 22 -feira a domingo
Médico pediatra - noturno 14 12 2 médicos pediatras de 22 feira a domingo
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

‘-:;V"{p

Atengdo Especializada

o
X
=
=
L
[m)
<
I_
=
=
=
UNIDADE HOSPITALAR — CIDADE ADEMAR 8
Carga hordria =
uanti

Categoria Profissional Quant da_dr: -Jornada Procedimento Metas B
Necessiria 5 &
| d g

C t Edicas
Médico GO mastologista 1 12 ?nﬂf Ll it =
Biopsia de Mama 8 %
Médico cirurgido geral 5 12 Consultas médicas 650 ie]
Médico ortopedista 4.5 3,5f12h + 1/8h | Consultas médicas 542 ‘§
Médico urologista 3,5 12 Consultas médicas 455 E
Médico cirurgido pediatrico 1 12 Consultas médicas 130 £
Médico cardiologista 5 12 Consultas médicas 650 8
Médico dermatologista 4 12 Consultas médicas cg4 E
Meédico dermatologista Hansen 1 8 Consultas médicas 8
Médico endocrinologista 1 12 Consultas médicas 130 2
Médico Gastroenterologista 1 20 Consultas médicas 240 §
Médico Ginecologista 1 6 Consultas 65 o
Médico neurologista 4 3/12h + 1/8h | Consultas médicas 477 -E
Médico oftalmologista 6 5/12h + 1/16h | Consultas médicas 824 E
Médico otorrinolaringologista 4 12 Consultas médicas 520 r_:’
Médico vascular 3 12 Consultas médicas 390 :g—
Médico infectologista 1 10 Consultas médicas 97 ﬁ
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 1 40 Consultas de Enfermagem 196 a
Médico Cirurgido -Internacio 8 12 a
Médico infectologista/CCIH 1 6 $
Nutricionista 1 40 @
Psicologo 1 40 ‘E
Enfermeiro 2 40 %
Enfermeiro 4 36 @
Enfermeiro 1 24 %
Farmacéutico 2 36 -
Farmacéutico 2 40 @«
Cirurgias g
Cirurgias PP - Pequenos procedimentos 150 g
Cirurgias P 13,5 12h 130 =
Cirurgias M 120 2
Descrigdo das Cirurgias o
Cirurgias PP - P procedimentos: Até meia hora de tempo de sala de peq procediment E
Cirurgido Geral, Cirurgido Vascular e Dermatologia =
Cirurgias P : Pequenas cirurgias, porte pequeno, até uma hora de tempo de sala ;
Cirurgia Ginecoldgica: Ninfoplastia, Bartolinectomia, Incontinéncia urindria [Sling), CAF o
Cirurgia Vascular: Escleroterapia 0-
Cirurgia Uroldgica: Postectomia, Vasectomia E‘C:
Cirurgias M (AlH): Cirurgias médias, porte médio, até duas horas de tempo de sala =
Cirurgia Otorrino: Adenoamigdalectomia, Turbinectomia, Septoplastia 2
Cirurgia Pediatrica: Hérnia umbilical, Hérnia inguinal, Cisto tireoglosso, Cisto braquial, Orquiplexia, Postectomia é
Cirurgia Geral: Hérnia umbilical, Hérnia inguinal, Hemorréidas, Gastrostomias endoscépicas, Colecistectomia. o
Cirurgia Vascular: Varizes =)
Observagbes: &)
Sdo realizadas em parcerias com a Universidade UNISA 50 cirurgias mensais de Otorring; porém todos os insumos cirldrgicos, materiais g
anestésicos, equipe de enfermagem, instrumentadores e anestesista estio incluldos no plano de trabalho apresentado pelo INTS. 0
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CIDADE DE
SAO PAULO

% SAUDE
HOSPITAL MUNICIPAL INTEGRADO SANTO AMARD
¥ Carga hordria
Categoria Profissional ?\:;T;;d;f: -Tornada Procedimento Metas
semanal

Cirurgido Geral 12 12 h Consultas Médicas 1500
Ginecologia/Mastologia 1 12h Consultas Médicas 125
Dermatologia 3 12h Consultas Médicas 375
Cirurgiao Pedidtrico 3 12h Consultas Médicas 375
Cardiologia 7 12h Consultas Médicas 875
Angiologia 6 12h Consultas Médicas 750
Gastroenterologia 3 1Z2h Consultas Médicas 375
Neurologia 3 12h Consultas Médicas 375
pitaimelogis Al 12h Consu[fas Médicas 5125

Procedimento 100
Ortopedia 29 12 h Consultas Médicas 3625
Proctologia 2 12 h Consultas Médicas 250
Endocrinclogia 3 12h Consultas Médicas 375
Reumatologia 3 12 h Consultas Médicas 375
Urologia 3 12 h Consultas Médicas 375
Hematologia 1 12h Consultas Médicas 125
Assistente Social 1 30h
Enfermeiro 6 36h
Farmacéutico 2 44 h
Cirurgias
Meédico Cirurgido
{GinecologiafPediatria}’GeralNascuIarfUroIogia} 2% zh Ciru‘rgias Mdin Porta ;.;ara 308
Meédico Cirurgido noturno 12 Tn | Ponentespmeemarbideces
Médico Cirurgido 12 12 h Pequenos Procedimentos 750
Leitos Enfermaria — 60 Leitos

Médico Infectologista (SCIH) 1 20 h
Médico Clinico diurno Intensivista ( 22 andar) 7 12 h
Médico Clinico noturno Intensivista { 22 andar) 7 12 h
7
7

Médico Emergencista Resposta Rapida diurno 12 h
Meédico Emergencista Resposta Rapida noturno 12 h
Médico Cirurgido - Enfermaria - Diarista 28 6h
Médico Cirurgido Diurno — Domingo

(intercorréncia/reabordagem) ‘ Al
Médico Cirurgido Noturno — Domingo

intercorréncia/reabordagem) 2 2R
Assistente Social 3 30h
Biomédico 1 40 h
Enfermeiro da Qualidade 1 40 h
Enfermeiro da SCIH 1 36 h
Supervisor Enfermeiro noturno 4 36h
Enfermeiro Diurno 20 36h
Enfermeiro Noturno 11 36h
Farmacéutico Diurno 2 36 h
Farmacéutico Noturno 2 36h
Fisioterapeuta Diurno 14 30h
Fisioterapeuta Noturno 6 30h
Fonoaudidlogo 1 30h
Psicdlogo 2 36 h
Nutricionista 3 36h
Supervisor Nutricionista 1 44 h
Anestesiologia Avaliacdo pré-anestésica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA
Descricdo das Cirurgias

P Procedi tos - até mela hora de tempo de sala para pequenos procedimentos

Eletrocoagulacio de |esdes cutaneas, Excisdo de lesdo efou sutura de ferimento da pele anexos e mucosas, Exérese de tumor de pele ¢
anexos/cisto sebiceo/Lipoma Fulguragdo/ Cauterizagcdo quimica de lesées cutdneas/Retirada de lesées por Shaving ,Cirurgia de
unha(Cantoplastia), Corregdo de fenda de orelhas, Exérese de Nevus.

Cirurgias médio porte para pacientes com comorbidades- até duas horas de tempo de sala
Ninfoplastia, Bartolinectomia ,CAF, Postectomia, Hérnia umbilical, Hérnia Inguinal, Cisto tireoglosso, Cisto Braquial, Orquiplexia,Hernia Umbilical,
Hérnia Inguinal, Hemorroidas, fissuras , Fistulas Anais, Varizes , Orquiectomia, Varicocele e Vasectomia. Cirurgia por video (Cir, Geral/ Cir.

Ginecoldgica): Ooforectomia, Cisto Ovarianos, Laqueadura, Colecistectomia, Hérnias

ZapSign 09b7ac06-e718-4f67-bc55-4c4506feeli0. Documento assinade eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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CIDADE DE
SAO PAULO susn

SAUDE
AMA ESPECIALIDADES VILA CONSTANCIA — AMAE
Categoria Profissional Quantidade Necessaria G AR .jornada Procedimento Metas
Médico acupunturista 3 20 Consulta médica 395
Médico endocrinologista 4 12 Consulta médica 575
Médico GO PN Alto Risco 1 i Consulta médica 115
Médico GO PTGI/Colposcopia 1 8 Consulta médica 52
Médico neurologista 1 12 Consulta médica 115
Médico ortopedista 15 12 Consulta médica 173
Médico pneumaologista 1 20 Consulta médica 208
Médico reumnatalogista 4 12 Consulta médica 460
Médico Oftalmologista 12 12 Consulta médica 1372
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 22
Enfermeiro 3 36
Nutricionista 1 40
Atengio Especializada em Violéncia
Assistente Social 2 30
Psicdlogo 1 30
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 30

EMAD
ASSISTENCIA DOMICILIAR CIDADE ADEMAR (EMAD) — sediada na UBS V. IMPERIO I (2 equipes)
Categoria Profissional Quantld'a ffie carga liardris Procedimento Quantidade
Necessaria jornada semanal
Assistente Social 2 30
Cirurgido Dentista 1 20
Enfermeiro 4 ETe)
Fisioterapeuta 2 30
Fonoaudiclogo 1 40 Pacientes ativos / em 120
Médico Clinico 3 20 atendimento
Médico Clinico 1 10
Médico Pediatra 1 10
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
i_ UNIDADE REFERENCIA SAUDE DA PESSOA IDOSA - URSI ]
URSI - CIDADE ADEMAR
Categoria Profissional/ Cargo Quanticade Carga hordria -jornada | 4otz e pRODUCAD MENSAL
Mecessdria
Médico Geriatra 3 20
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 30
F éutico 1 40
,ar,maceu Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 2 30 >
s equipe
Fonoaudidlogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
[ PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDO5S0S5 DA URSI CIDADE ADEMAR
Categoria Profissional Quantidade Necessdria Carga porarly - !urnada Procedimento Quantidade
Acompanhante de ldosos - PAI 10 40 Minimo 120 Idosos em
Assistente Social — PAl 1 30 Acompanhamento [ Més
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CIDADE DE
SAO PAULO

sAUDE

PAl — PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS DA UBS JD. MIRIAM 1l

Categoria Profissional

Quantidade Necessdria

Carga hordria - jornada

Procedimento Quantidade

Acompanhante de ldoso — PAI

12

40

s

0 144 Idosos em

Assistente Social — PAI

1

30

Acompanhamento / Més

PAl — PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS DA UBS CAMPO GRANDE

Catepgoria Profissional

Quantidade Necessdria

Carga hordria - jornada

Procedimento Quantidade

Acompanhante de ldosos — PAI

10

40

Assistente Social — PAI

1

30

Minimo 120 Idosos em
Acompanhamento / Més

PAl — PROGRAMA ACONPANHANTE DE IDOSOS DA UBS PARQUE DOROTEIA

Categoria Profissional

Quantidade Necessdria

Carga hordria - jornada

Procedimento Quantidade

semanal
Acompanhante de Idosos — PAl 10 40 Minimo 120 Idosos em
Assistente Social — PAI 1 30 Acompanhamento / Més

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS {CEO] Il DR HUMBERTO NASTARI
i i i C horéria- ;
Categoria Profissional Quantrdat.:le . args o Procedimento Quantidade
Necessdria jornada semanal
Cirurgido Dentista — Periodontia 1 20 Proccd!mentos sgn'dol oA e 60
procedimentos cirdrgicos

Cirurgido Dentista — Endodontia 2 20 Procedimentos 80
Cirurgido Dentista — Cirurgia Oral Menor 20 Procedimentos 160
Cirurgido Dentista — Pacientes Necessidades

gl 1 20 Procedimentos 80
Especiais
Cirurgido Dentista — Ortodontia 1 20 Atendimentos 160
Cirurgido Dentista = Protesista 4 20 Atendimentos 480
Priteses e aparelhos ortodfnticos Pecas / més 80

CENTRO DE ATENCAO PSICO SOCIAL - CAPS

CAPS ADULTO Il CIDADE ADEMAR

Categoria Profissional Quantidade Necessdria Carga h:;;r::‘;ljornada Procedimento Quantidade

Assistente Social 3 30

Educador Fisico 1 30

Enfermeiro 2 40 . X

Farmacéutico 1 23 Minimo de 220 plar:|entles com cadastro
= ativo/més

Médico Psiquiatra 3 20

Psicdlogo 4 40

Terapeuta Ocupacional 4 30

CAPS INFANTO JUVENIL 1l CIDADE ADEMAR

Categoria Profissional Quantidade Necessaria Cargg hordria —:fornada Procedimento Quantidade
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 2 30
Enfermeiro 2 40
Farmacéutico 1 a4 Minimo de 155 pacientes com cadastro
Fonoaudidlogo 1 30 ativo/més
Médico Psiquiatra Infantil 2 20
Psicélogo 4 30
Terapeuta Ocupacional 4 30
CAPS Il ALCOOL E DROGAS CIDADE ADEMAR
Categoria Profissional Quantidade Necessdria Carga hordria -:omada Procedimento Quantidade
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 2 40 Minimo de 190 pacientes com cadastro
Enfermeiro 3 30 ativo/més
Enfermeiro RT 1 40

ZapSign 09b7ac06-e7f8-4167-bch5-4c4506feeti.
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SAUDE .
Farmacéutico 1 a4
Médico Psiquiatra 3 20
Médico Clinico 1 20
Psicélogo 4 30
Terapeuta Ocupacional 3 30

CAPS Il INFANTO JUVENIL SANTO AMARO

Jornada Semanal em

Categoria Profissional Quantidade hisrs Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30

Educador Fisico 1 30

Enfermeiro 3 40

Fonoaudidlopo 1 30 Minimo de 155 pacientes em

T = " acompanhamento

Médico Psiquiatra Infantil 2 20

Psicélogo 3 30

Terapeuta Ocupacional 3 30

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA — SRT

SRT Il SANTO AMARO 1 (vinculado ao CAPS Adulto Il Largo Treze, da adm. Direta) Rua Abel Seixas, 76 — Santo Amaro

Cargo/f Categoria Profissional Qua"t'daf‘e ‘Carga hordna - Procedimento Quantidade
Necessdria jornada semanal

Cuidador Diurno 5 36 Taxa de ocupagdo de leitos, de
Cuidador Noturn 5 36 idos-

il rno I?S%a 10[)%. (Total de acoi.mdﬂs_ 08 PESSOAS
Técnico de Enfermagem 1 30 dia no periodo / Total de leitos-dia
Coordenador 1 20 do perlodo * 100)

SRT Il- SANTO AMARO 2 (vinculado ao CAPS Adulto |1l Largo Treze, da adm. Direta) Rua Visconde de Taunai, 809
Quantidade Carga hordria - .
Cargo/ Categoria Profissional Necessiria T —— Procedimento Quantidade
Cuidador Diurno 5 36 Taxa de ocupacéo de leitos, de
Cuidador Noturno 5 36 85% a 100%. (Total de acolhidos- 10 PESSOAS
Técnico de Enfermagem 1 30 dia no periodo / Total de leitos-dia
Coordenador 1 20 do periodo * 100)
SRT I - SANTO AMARD 3 (vinculado ao CAPS Adulto lll Largo Treze, da adm. Direta) Rua Cambé, 222
_ Quantidade Carga hordria - . .
Cargo/ Categoria Profissional Necesséria A P— Procedimento Quantidade
Cuidador Diurno 5 36 Taxa de ocupacio de leitos, de
Cuidador Noturno 5 36 85% a 100%. (Total de acolhidos- 10 PESSOAS
Técnico de Enfermagem 1 30 dia no perfodo / Total de leitos-dia
Coordenador 1 20 do periodo * 100)
SRT |l - Cidade Ademar 1 (vinculado ac CAPS Adulto Il CIDADE ADEMAR Rua Tapirapés, 96
7 r -
Cargo/ Categoria Profissional Quantufa‘de argaliorania p Procedimento Quantidade
Necessdria jornada

Cuidador Diurno 5 36 Taxa de ocupagdo de leitos, de

idador Not 5 idos-
Cmd::: or Noturno 36 EIIS% a 10(?%. (Total de aco[hldosl 10 PESSOAS
Técnico de Enfermagem 1 30 dia no periodo / Total de leitos-dia
Coordenador 1 20 do periodo * 100)

SRT Il - CIDADE ADEMAR 2 (vinculado ao CAPS Adulto Il CIDADE ADEMAR) Rua Matsuichi Wader, 34
. Quantidade Carga hordria - : 2

Cargo/ Categoria Profissional Hoioseaita Iocnada et Procedimento Quantidade
Cuidador Diurno 5 36 Taxa de ocupagio de leitos, de

i 36 . i -
Curd?dor Noturno 5 ss%a 10(?/6 (Total de acol_hldos 10 PESSOAS
Técnico de Enfermagem 1 30 dia no periodo / Total de leitos-dia
Coordenador 1 20 do periodo * 100)

-y

ZapSign 08b7ac06-e78-467-bc55-4c4506feeB0. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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CIDADE DE
SAO PAULO

" sAUDE ,

PROGRAMA SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA — CER |

o
x
=
b
<
O
g
]_
<
2
=
CER Il CIDADE ADEMAR g
Categoria Profissional Quantlc!a.de .Carga hiorarias Procedimento Quantidade Z'
Necessaria jornada semanal g
Enfermeiro 1 40 g
Fisioterapeuta 6 30 =
Fonoaudidloga 4 40 :Ij
Médico Neurologista 1 40 Ly
Médico Neurologista 1 20 Minima de 644 pacientes em acompanhamento e '§
Médico Oftalmologista 1 40 161 novos pacientes por més E
Médica Ortopedista 1 20 E
Psicologo 3 40 8
Terapeuta Ocupacional 4 30 T
E
Pedagogo 1 40 g
Centro de Referéncia de Dor ‘g
Médico Acupunturista 1 30 a
Educador Fisico b 30 60 pacientes em acompanhamento ‘]0%
Fisioterapeuta 1 30 'E
=
PROGRAMA SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA — APD | E
E’i
APD sediado no CER Ill CIDADE ADEMAR (1 equipe) E

; 5 E hordria - j d
Categoria Profissional Quantidade Necessdria argahoraria - Jornada Procedimento Quantidade 3
semanal g
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 6 40 S
Enfermeiro 1 40 0
Fonoaudidlogo 1 a0 70 Pacientes em acompanhamento 5
Psicologo 1 40 g
Terapeuta Ocupacional 1 30 %
@
0
8
APD sediado no CER Ill SANTO AMARO (2 equipes) g
Categoria Profissional Quantidade Necessdria Carga hardria ‘}nmada Procedimento Quantidade %
@
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 12 40 g
Enfermeiro 2 40 8
Fonoaudiologo 2 40 140 Pacientes em acompanhamento =
Psicologo 2 40 g
Terapeuta Ocupacional 2 30 o
z
I PROGRAMA SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - HIDROTERAPIA ] ®
@
SERVICO DE HIDROTERAPIA CIDADE ADEMAR - sediado no CER Santo Amaro i
Categoria Profissional Quantidade Necessdria Cargaharari ~jopriada Procedimento Quantidade <
semanal =
Fisioterapeuta 2 30 Atendimentos 180 2
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| SADT il g
SERVICO DE APDIO DIAGNOSTICO — AMA-E VILA CONSTANCIA %

META DE PRODUGAQ MENSAL DE EXAMES H

i COM LAUDD =
Ultrassom geral 450 <
Colposcopia 40 %
Radiologia Livre demanda é
Eletrocardiograma Livre demanda %
=

=)

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO - UH CIDADE ADEMAR E

AT META DE PRODUGAO MENSAL DE EXAMES 8_
COM LAUDO 'g

Ecocardiograma 170 g
Eletroencefalograma 40 5=}
HOLTER 220 8
MAPA 220 g
Teste ergomeétrico 400 2
Ultrassom geral 845 E
Mamografia 550 =
Eletrocardiograma Livre demanda, sendo 700 com laudo E
Radiologia Livre demanda, sendo 500 com laudo =
Eletroneuromiografia 200 8
Colonoscopia 120 §
©

[}

e

SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO HOSPITAL INTEGRADO SANTO AMARC =

EXAMES META EXAMES COM LAUDO 2
Raio X Livre demanda %
Tomaografia 1544 w
Mamografia 702 2
Ultrassom 14.742 g
Bidpsia 360 o
Ecocardiograma/ doppler 3.744 S
Densitometria dssea 702 g
Eletroneuromiografia 234 8
Endoscopia 1.872 _g
Colonoscopia 351 H
Teste Ergométrico 936 .
MAPA 459 g
Holter 459 o
e
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ANEXO I- DIMENSIONAMENTO DE RH

ESF =

UBS CIDADE JULIA — [6 ESF+ 1 ESB | + 1 ESB 11)
Carga Horériaflornada Quantidade Necesséria/ Existente SMS : Estatutériof Quantidade a

Cargof Categoria Profissional

semanal Completa Municipalizadof Autdrquico Contratar
Agente Comunitdrio de Saude 40 30 0 30
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Satide Bucal — ASB 40 2 0 2
Agente de Protegdo Ambiental —APA 40 1 0 i1
Auxiliar administrativo 40 6 0 &
Auxiliar de Enfermagem — ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Farmaécia 40 2 0 2
Auxiliar operacional PCD 40 3 0 3
Cirurgido Dentista — ESB 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 3
Farmacéutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 0 5
Médico PMMB 32 1 1 0
Menor aprendiz 30 1 0 1
Técnico de Satide Bucal - ESB 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
TOTAL 76 1 75

UBS JARDIM APURA - (4 ESF + 1 ESB I)
Carga Hordriaflornada Quantidade Necessdria/ Existente SMS : Estatutario/ CQuantidade a

Cargo/ Categoria Profissional

Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar
Agente Comunitario de Salde 40 20 0 20
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Agente de Protecdo Ambiental JAPA 40 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40 1 [0} 1
Auxillar administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 8 0 8
Auxiliar de Farmacia 40 2 o] 2
Auxiliar operacional 40 3 0 8
Cirurgido Dentista — ESB 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Enfermeiro Supervisor 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista 40 4 0 4
Menor aprendiz 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
TOTAL 54 0 54

UBS LARANJEIRAS - {5 ESF + 1 ESB |1 + 1 ESB I1)
Carga Hordriaflornada Quantidade Necessaria/ Existente SMS ; Estatutario/ Quantidade a

Cargo/ Categoria Profissional

Completa Municipalizadof Autdrquico Contratar
Agente Comunitdrio de Salde 40 25 0 25
Assistente Administrative 40 1 0 1
Auxiliar de Salide Bucal - ASB 40 2 0 2
Agente de Protecio Ambiental/APA 40 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar operacional PCD 40 6 0 6
Cirurgido Dentista — ESB 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 44 1 1] 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista 40 3 0 3
Médico PMMB 32 2 2 0
Menor aprendiz 30 1 0 1
Técnico de Saide Bucal — ESB 40 1 0 1
Mutricionista 40 1 0 1
TOTAL 71 2 69
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UBS JARDIM SAO CARLOS — (6 ESF + 1 ESB 1+ 1 ESB 11} =

Cargo/ Categorla Profissional Carga Haréria/llnrnada Quantidade I:lecessérlaf Exlsttzrllte ?MS i Estat.utérlnl Quantidade a %
Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar )

Agente Comunitario de Sadde 40 30 0 30 %
Assistente Administrativo 40 0 1 B’
Auxiliar de Sadde Bucal — ASB 40 2 0 2 @
Apente de Protegdo Ambiental/APA 40 1 0 1 g
Auxiliar administrativo 40 6 0 6 :q.)':
Auxiliar de Enfermagem — ESF 40 12 0 12 2
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2 E
Auxiliar operacional PCD 40 3 0 3 :g
Cirurgido Dentista — ESB 40 2 0 2 £
Enfermeiro ESF 40 6 0 6 &
Farmacéutico 44 1 0 i o
Gerente 40 1 0 1 %
Médico Generalista 40 5 0 5 =4
Médico PMMB 32 1 1 0 a
Menor aprendiz 30 1 0 1 ‘g
Técnico de Saude Bucal — ESB 40 1 0 1 'g
Nutricionista 40 1 0 1 E
TOTAL 76 1 75 =
a

b=

UBS SAO JORGE — (6 ESF + 1 ESB | + 1 ESB II) E,?_l

. Carga HordriafJornada uantidade Necessaria Existente SMS : Estatutdrio uantidade a i

Earge/ Cateptla Frofissional ¢ /' : Completa ! Municipalizado/ Autérquic: Q(;t.:\‘ntral:ar §

Agente Comunitario de Salide 40 30 0 30 a
Assistente Administrativo 40 0 1 §
Auxiliar de Salde Bucal - ASB 40 2 0 2 i
Agente de Protecio Ambiental JAPA 40 1 4} ﬁ
Auxiliar administrativo 40 5 0 6 g
Auxiliar de Enfermagem — ESF 40 12 0 12 &
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2 &
Auxiliar operacional 40 3 0 3 f=]
Cirurgido Dentista — ESB 40 2 0 2 5
Enfermeiro ESF 40 6 0 6 E
Farmacéutico 44 1 0 1 8
Gerente 40 1 0 1 'g
Médico Generalista 40 6 0 3 &
Menor aprendiz 30 1 0 1 H
Técnico de Salide Bucal - ESB a0 % 0 1 o
Nutricionista 40 1: 0 1 =
TOTAL 76 0 76 &
o

<

=

UBS JARDIM SELMA — (6 ESF + 1 ESB |1 + 1 ESB 11} g

Cargo/ Categorla Profissional Carga Hordriaflornada Quantidade Necessaria/ Existfzr.:te ?MS : Estatutariof Quantidade a é
semanal Completa Municipalizado/ Autdrguico Contratar o

Agente Comunitario de Satde 40 30 0 30 8
Assistente Administrativo 40 1 0 1 B
Auxiliar de Satde Bucal — ASB 40 2 Q0 2 O
Agente de Protegdo Ambiental /APA 40 1 0 1 %
Auxiliar administrativo 40 6 0 6 =4
Auxiliar de Enfermagem — ESF 40 12 0 12 E
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2 i“'_:
Auyiliar operacional 40 2 0 2 8_
Cirurgido Dentista — ESB 40 2 ] 2 '8
Enfermeiro ESF 40 6 0 6 g
Farmacéutico 44 1 0 1 E
Gerente 40 1 0 1 E
Médico Generalista 40 5 0 5 e
Médico PMMB 32 1 1 0 .g
Menor aprendiz 30 1 0 1 QEJ
Téenico de Saude Bucal - ESB 40 1 1] 4 3
Nutricionista 40 1 0 1 _8
TOTAL 75 1 74 3
o

L
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
NASF JARDIM SELMA
Cargo/ Categoria Profissional Carga Hor.ériaﬂlornada Quantidade Necessaria/ Exist:el:lte ‘SMS: Estatutério! Quantidade a
Completa Municipalizade/ Autdrquico Contratar
Assistente Social 30 1 Q 1
Educador Fisico 30 1 0 ¥
Fonoaudidlogo 40 1 0 I
Meédico Psiguiatra 20 1 0 1
Psicologo 40 3 0 3
TOTAL 7 0 7

UBS MATA VIRGEM -

{6 ESF+ 1 ESB 1+ 1ESB 1)

Cargo/ Categoria Profissional Carga Horériaflornada Quantidade Necessaria/ Exist.ente ?MS ¥ Estat,.ltérfof Quantidade a
semanal Completa Municipalizado/ Autarquico Contratar
Agente Comunitdrio de Salde 40 32 0 32
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal - ASB 40 2 0 2
Agente de Protegdo Ambiental -APA 40 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 12 o] 12
Auxiliar de Farmacia 40 2 [} 2
Auxiliar operacional PCD 40 4 4] 4
Cirurgido Dentista — ESB 40 2 0 i
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico a4 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Menor aprendiz 30 1 0 1
Técnico de Saide Bucal - ESB 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
TOTAL 79 0 79
UBS VILA APARECIDA - (6 ESF + 1 ESB | + 1 ESB Il)
Cargo/ Categorla Profissional Carga HorariafJornada Quantidade Necessaria/ Existfar:ite '.SMS: Estatutdrio/ Quantidade a
semanal Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar
Agente Comunitdrio de Salde 40 30 0 30
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40 2 0 2
Agente de Protegio Ambiental -APA a0 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 6 0 &
Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar operacional PCD 40 5 0 b
Cirurgido Dentista — ESB 40 2 0 2
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista 40 5 o 3
Médico PMMB 32 1 1 0
Menor aprendiz 30 1 4] 1
Técnico de Salde Bucal - ESB 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
TOTAL 78 2 77

UBS JARDIM NOVO PANTANAL - (6 ESF)

Cargo/ Categoria Profissional

Carga Hordrlaflornada

Quantidade Necessaria/

Existente SMS : Estatutdrio/

Quantidade a

semanal Completa Municipalizado/ Autarquico Contratar
Agente Comunitdrio de Sadde 40 30 0 30
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Apente de Protecdo Ambiental/APA 40 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Farmicia 40 3 0 3
Auxiliar operacional 40 ¥ 0 1
Enfermeiro ESF 40 6 0 &
Enfermeiro Supervisor 40 1 0 1
Farmacéutica 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Menor aprendiz 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
TOTAL 74 4] 74
[6 \/\ﬂ 24
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CIDADE DE R
4 SAO PAULO

" SAUDE

UBS JARDIM NITEROI - (6 ESF + 1 ESB | + 1 ESB 11}

Cargof Categoria Profissional Carga Hnrériaf{ornada Quantidade Necessaria/ E!]St.el-lte ?MS } Estat’utéﬂul Quantidade a
Completa Municipalizado/ Autarquico Contratar
Agente Comunitario de Satide 40 30 0 3n
Assistente Administrativo a0 1 0 1
Auxiliar de Satide Bucal - ASB 40 2 o] 2
Agente de Proteg3o Ambiental /APA 40 ¥ 0 1
Auxiliar administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Farmdcia 40 2 0 2
Auxiliar operacional PCD 40 4 0 4
Cirurgido Dentista — ESB 40 1 0 1
Cirurgido Dentista — ESB 20 2 1 1
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista 40 6 0 6
Menor aprendiz 30 P 0 b
Técnico de Saide Bucal - ESB 40 1 0 1
TOTAL 77 1 76

NASF JARDIM NITEROI

. Carga Hordriaflornada Quantidade Necessdria Existente SMS ; Estatutdrio uantidade a
Cargo/ Categoria Profissional B 'J, Eatmpléta / Municipalizado/ Autzirquic: Q{'.'ontratar

Assistente Social 30 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0

Fisioterapeuta 20 2 Q 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
Total 8 ] 8

UBS MAR PAULISTA - (4 ESF + 1 ESB | + 1 ESB 11}
Carga Horariaflornada Quantidade Necessdria/ Existente SMS : Estatutirio/ Quantidade a
1

Cargo/ Categoria Profissional

Completa Municipalizado/ Autdrguico Contratar
Agente Comunitdrio de Sadde 40 20 0 20
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 8 0 B8
Agente de Protegdo Ambiental -APA 40 1 0 1
Auxiliar de Farmdcia 40 2 a 2
Auxiliar de Satde Bucal - ESB 40 2 0 2
Auxiliar operacional 40 3 0 3
Cirurgido Dentista — ESB 40 2 0 2
Enfermeiro — ESF 40 4 0 4
Enfermeiro Supervisor 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 4 0 a
Menor aprendiz 30 1 0 1
Téenico de Sadde Bucal - ESB 40 1 0 1
TOTAL 58 0 58

NASF MAR PAULISTA
Carga Hordriaflornada Quantidade Necessdria/ Existente SMS : Estatutidrio/ Quantidade a

Cargo/ Categoria Profissional

semanal Completa Municipalizado/ Autdrguico Contratar

Assistente Social 30 1 0 1
Educador Fisico 40 0

Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
TOTAL 8 0 8
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SR

=3, CIDADE DE

¢ SAO PAULO

" SAUDE

UBS VILA GUACURI - CICERO SERGIO CAVALCANTE - (6 ESF +2 ESB | + 1 ESB II}

carie ] CaraporiapraBssional Carga Horarlaflornada Quantidade Necesséria/ Existente SMS : Estat.utérEo/ Quantidade a
semanal Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar
Agente Comunitdrio de Sadde 40 30 1] 30
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal - ASB 40 3. 0 3
Agente de Protegdo Ambiental -APA 40 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auyiliar de Enfermagem - ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar operacional 40 5 i) 5
Cirurgido Dentista — ESB 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Farmacéutico 44 T 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista 40 & 0 6
Menor aprendiz 30 1 0 1
Técnico de Salide Bucal - ESB 40 1 0 b
TOTAL 80 1 79
NASF UBS VILA GUACUR!
. Carga Horaria/lornada Quantidade Necessdria Existente SMS : Estatutdrio uantidade a
Cargo/ Categoria Profitsional ’ !' Completa ! Municipalizado/ Autérquici QContratar
Assistente Social 30 1 0 1
Educador Fisico a0 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
TOTAL 9 0 9
UBS VILA IMPERIO Il - {7 ESF + 2 ESB | + 1ESB II)
’ Carga Hordriaflornada uantidade Necessaria Existente SMS ; Estatutdrio uantidade a
Cargo/ Categpila Profissionat ¢ !' 9 Completa : Municipalizado/ aﬂtutérquir;;r . Contratar
Agente Comunitdrio de Salde 40 35 0 35
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal - ASB 40 3 0 3
Agente de Protecdo Ambiental -APA 40 3 0 1
Auxiliar administrativo 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 14 0 14
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar operacional PCD 40 & 0 6
Cirurgido Dentista — ESB 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Menor aprendiz 30 1 0 1
Técnico de Satde Bucal - ESB 40 1 0 1
TOTAL 91 0 91

NASF VILA IMPERIO 1l

Cargo/ Categoria Profissional

Carga HordriafJornada
1

Quantidade Necessdria/

Existente SMS : Estatutario/

Quantidade a

Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar

Assistente Social 30 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Mutricionista 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 2 0 2
TOTAL 8 0 8
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CIDADE DE
SAO PAULO

sAUDE

UBS JARDIM MIRIAM 1 - (7 ESF+ 1 ESB [+ 2 ESB 1] + 1 PAIl}

Cargo/ Categoria Profissional

Carga Hordriaflornada

Quantidade Necessdria/

Existente SMS : Estatutirio/

Quantidade a

semanal Completa Municipalizado/ Autirquico Contratar

Agente Comunitdrio de Sadde 40 42 0 42
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de TI 40 1 0 1
Auxiliar de Salde Bucal - ASB 40 3 0 3
Agente de Protecdo Ambiental/APA 40 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 13 0 13
Auxiliar de Enfermagem 40 16 0 16
Auxiliar de Farmicia 40 4 0 4
Auxiliar operacional 40 5 0 5
Cirurgido Dentista - ESB 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 i 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Lider de atendimento 40 1 0 1
Médico Generalista 40 7 0 7
Menor aprendiz 30 1 0 1
Orientador de Piblico 40 1 0 1
Supervisor Servi¢o de Salde 40 1 0 1
Técnico de Salde Bucal - ESB 40 2 0 2
TOTAL UBS 111 1] 111
PAI UBS JARDIM MIRIAM II

Acompanhante de Idoso - PA| 40 12 0 12
Assistente Social 30 1 0 1
Menor aprendiz 30 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
TOTAL PAI 15 0 15
TOTAL UBS + PAI 126 0 126

NASF JARDIM MIRIAM 1l

Cargo/ Categoria Profissional

Carga Hordriaflornada

Quantidade Necessaria/

Existente SMS : Estatutdrio/

Quantidade a

semanal Completa Municipalizado/ Autirguico Contratar
Assistente Sacial 30 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 9 1] 9
c
/\ i)
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o
>
=
o
&
0O
<
’_
=2
=
=
]
o
o
iy
]
5]
s
L
o
B
©
<
8
£
Q
ot
-
E
3]
o
=]
>
o
2]
@
=]
-
=
=
&
i
w0
£
E
4]
w
»
w
o
o
I
g
=
©
=
‘m
7]
1]
@
©
5
I
@
o
c
o]
=
3
o
o
°
o
L
121
B
®
-
o
©
v
o
<
=J
0}
<
w
-
g
w
O
o]
=
=
=
o
<L
S
(=8
]
=
mw
E
o
0
]
L
S
c
44}
E
3
D
=]
=l
i3]
w
0
1%}




ey

L o
: CIDADE DE %
B y il W 3
SAO PAULO SUS il =
. ok T
SAUDE 0
- ) <
E_
=
-
[ UBS TRADICIONAL | =
o
-
n
AMASUBS JARDIM MIRIAM I - (UBS TRADICIONAL + AMA) %
T ; N FEE Exist . i i <
Cargo/ Categoria Profissional Carga Hordriaflornada Quantidade Nec iaf en ?MS . Estatf.ltérfoz‘ Quantidade a s
semanal Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar =
UBS =
Assistente Administrativo 40 1 0 1 %
Assistente social 30 1 0 1 _,é
Atendente 30 3 3 0 =
Auxiliar administrativo 40 16 0 16 g
Auxiliar administrativo 44 1 0 1 i
Auxiliar de Enfermagem 40 10 o 10 g
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 ] _8
Auxiliar de Farmacia 40 1 0 1 ﬁ
Auxiliar de Saide Bucal 30 1 1 0 ]
Augiliar de Satde Bucal 40 2 0 2 e}
Auxiliar operacional a0 1 0 1 g
Cirurgido Dentista 20 2 2 0 E
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 =
Enfermeiro 40 4 0 4 Ea'
Gerente 44 1 0 1 @
Meédico Clinico 20 5 0 5 ‘{g’
Médico GO 20 3 0 3 o
Medico Pediatra 20 4 0 4 %
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 5
Menor aprendiz 30 1 0 1 T
Psicologo 40 1 0 1 %
Farmacéutico 20 1 0 1 o
Nutricionista 40 1 0 1 §
TOTAL UBS 64 8 56 n
AMA o
Auxiliar de Enfermagem 36 8 0 8 g
Auxiliar de Farmacia 36 3 0 3 E
Enfermeiro 36 4 0 4 §
Medico Clinico (Plantonista) 12 12 0 12 -
Médico Pediatra [Plantonista) 12 7 0 7 2
TOTAL AMA 34 0 34 3
TOTAL UBS + AMA 98 B 90 -‘g
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o
CIDADE DE . x
SAO PAULO SUS i 2
SAUDE fm]
- - — - - - — SR 2
l_.
=
=
AMA/UBS PARQUE DOROTEIA - (ESF + AMA + PAI) E
Cargo/ Categoria Profissional Carga Horaria/lornada Quantidade Necessaria/ Emstfar‘\tepsm_‘: % Estah'.ltér!oz‘ Quantidade a =
semanal Completa Munici / Autdrquico Contratar W
UBS/ESF 2
Agente Comunitario de Satide 40 10 0 10 g
Agente de Apoio 40 i a5 0 o
Assistente administrativo 44 1 0 1 @
Assistente Social Eli) 1 0 1 s
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2 '-3
Auxiliar administrative 40 15 0 15 E
Auxiliar administrativo 30 1 1 0 8
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 el
Auxiliar de Enfermagem 40 5 0 6 E
Auxiliar de Enfermagem - ESF a0 4 0 4 =
Auxiliar de Farmidcia 36 4 1] 4 %
Auxiliar operacional 30 2 0 2 ]
Auxiliar operacional 40 A, 0 3 -8
Cirurgio Dentista 20 3 1 2 5
Enfermeiro 40 3 0 3 ;E-
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2 @
Gerente 44 1 0 1 E
Meédico Clinico 20 5 0 = %
Médico Generalista 40 2 0 2 £
Médico GO 20 2 0 2 &
Médico Pediatra 20 1 1 3 ]
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 _Ié
Menor aprendiz 30 1 0 1 2
Psicélogo 40 1 0 1 b
Nutricionista 40 1 0 1 >
TOTAL UBS 78 6 72 g
AMA o
Auyiliar de Enfermagem 36 13 0 13 =]
Enfermeiro 36 4 0 4 S
Farmacéutico 44 1 0 1 g
Meédico Clinico [Plantonista) 12 8 0 8 2
Médico Pediatra (Plantonista) 12 8 0 8 _g
TOTAL AMA 34 0 34 =
PAI B
Acompanhante de ldoso - PAI 40 10 0 10 2
Assistente Social 30 1 0 1 ®
Menor aprendiz 30 1 0 1 &
Motorista 40 1 o] 1 v
TOTAL PAI 13 [ 13 %
TOTAL UBS+AMA+PAI 125 6 119 0]
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

AMA/UBS VILA JOANIZA - (UBS TRADICIONAL + AMA}

Cargo/ Categoria Profissional

Carga Horariaflornada

Quantidade Necessdria/

Existente SMS : Estatutirio/

Quantidade a

semanal Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar

UBS

Assistente administrativo 44 1 4] 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 40 13 0 13
Auxiliar de Saude Bucal 40 3 3] 3
Auxiliar operacional 40 2 4] 2
Cirurgido Dentista 20 5 0 5
Enfermeiro 40 3 0 3
Gerente 44 1 0 1
Médico Clinico 20 4 1 3
Médico GO 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Pediatra 40 1 1 0
Médico Psiquiatra 20 43 0 1
Meédico PMMB 32 1 13 0
Menor aprendiz 30 1 0 1
Psicologo 40 1 o] 1
Nutricionista 40 1 0 1
TOTAL UBS 50 3 47
AMA

Auxiliar de Enfermagem 36 14 (o] 14
Auxiliar de Farmicia 36 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Farmacéutico 24 1 0 1
Médico Clinico (Plantonista) 12 6 0 6
Médico Pediatra (Plantonista) 12 6 0 6
TOTAL AMA 35 0 35
TOTAL UBS+AMA 85 3 82

AMA/UBS VILA IMPERIO I - (UBS TRADICIONAL + AMA)
Cargo/ Categoria Profissional Carga Hnrériaﬂ.ornada Quantidade l\llecessériaf Exist?l.ne .SMS: Estatutérioz‘ Quantidade a
Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar

UBS

Assistente administrativo 44 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem 40 g 0 2
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 ] 2
Auxiliar operacional 30 2 0 2
Auxiliar operacional 40 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 3 0 3
Enfermeiro 40 3 0 3
Gerente 44 1 0 1
Medico Clinico 20 4 1 3
Médico GO 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 ] 1
Menor aprendiz 30 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
TOTAL UBS 42 1 41
AMA

Auxiliar de Enfermagem 36 11 0 11
Auxiliar de Farmacia 36 4 0 4
Enfermeiro 36 3 0 3
Farmacéutico 44 1 0 1
Médico Clinico (Plantonista) 12 6 4] 6
Médico Pediatra (Plantonista) 12 6 0 6
TOTAL AMA 31 0 31
TOTAL UBS+AMA 73 1 72
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CIDADE DE 3 4

~ z 2

SAO PAULO SUS neR >

F | g g

SAUDE = a

- . - = ~ — =T L > X - L T = - 5T x F -t = r“-

hut

AMA/UBS VILA MISSIONARIA - (UBS TRADICIONAL + AMA} E(

Cargo/ Categoria Profissional Carga Hnrérlaﬂlurnada Quantidade Necessaria/ Exlst?nte SMS: Estat!.ltérin{ Quantidade a g
Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar 0

UBS &
Assistente Administrativo 44 1 0 1 UDI"
Assistente Social 30 1 0 1 o
Atendente 30 1 1 0 g
Auiliar administrativo 40 13 0 13 I
Auxiliar administrativo 44 1 o 1 2
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12 T
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 o] %
Auxiliar de Farmdcia 36 4 0 4 E
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2 =)
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 1 0 o
Auxiliar de Servigos 30 1 1 0 E
Auxiliar operacional 30 2 0 2 'g_‘
Auxiliar operacional 40 1 4] 1 &
Cirurgido Dentista 20 4 0 4 “o’.
Enfermeiro 40 3 0 3 'g
Farmacéutico 24 1 0 1 .:E:
Gerente a4 1 0 1 =
Médico Clinico 20 6 0 6 a
Médico GO 20 a 0 4 b=
Médico Pediatra 20 4 0 4 ®
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 §
Menor Aprendiz 30 1 0 1 o
Psicologo 40 1 0 1 E
Supervisor de Servigo de Salde 44 1 0 1 %
Nutricionista 40 1 0 1 =
TOTAL UBS 69 4 65 §
AMA 7}
Auxiliar de Enfermagem 36 13 o 13 g
Enfermeiro 36 4 0 4 @
Médica Clinico (Plantonista) 12 12 0 12 pe]
Médico Pediatra (Plantonista) 12 12 0 12 5
Recepcionista 36 6 0 6 E
TOTAL AMA a7 0 47 8
TOTAL UBS+AMA 116 4 112 -g
T

kel

®

-

UBS5 JARDIM UMUARAMA - (UBS TRADICIONAL) il

Cargo/ Categoria Profissional Carga Hordriaflornada Quantidade Necessdria/ Enister.lte ?MS : Estat!na'ria! Quantidade a nr:
semanal Completa Municipalizadof Autdrquico Contratar o

Assistente Administrativo 44 1 0 1 <
Assistente Social 30 1 0 1 8
Auxiliar administrativo 40 8 0 8 <
Auxiliar de Enfermagem 40 8 0 8 é
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0 w
Auxiliar de Farmdcia 40 3 0 3 8
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 1 0 w0
Auxiliar operacional 30 2 ] 2 @]
Cirurgifio Dentista 20 2 0 2 %
Enfermeiro 40 4 0 4 “‘Ec
Farmacéutico 20 1 ] T o
Fisioterapeuta 12 1 4] 1 E
Gerente 40 1 0 1 8_
Médico Clinico 20 4 0 4 =
Médico GO 20 2 0 2 s
Médico Pediatra 20 2 0 2 ‘0
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 =
Menoraprendiz 30 1 (i) 1 2
Psicologo 40 1 0 1 %
Téenico de Enfermagem 40 1 0 1 g
Nutricionista 20 2 0 2 a3
TOTAL a8 2 46 =
&

il

%

ZapSign 09b7ac06-e7{8-4f67-bc55-4c4506feesi0. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE Sk arig:
UBS VILA ARRIETE - UBS TRADICIONAL
Cargol Cateports Profission] Carga Horériaflornada Quantidade Necessaria/ EKiStFI’:ItE .SMS: Estatutdrio/ Quantidade a
semanal Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 1 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 i 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 1 1]
Auxiliar administrativo 40 &6 0 6
Auxiliar administrativo 30 1 1 0
Auxlliar de Enfermagem 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 (i}
Auxiliar de Farmacia 40 2 0 2
Auxiliar de Servigos 40 1 1 0
Auxiliar operacional 30 1 0 1
Auxiliar operacional 40 3 0 3
Auxiliar Técnico de Saide 30 1 1 8]
Cirurgido Dentista 20 3 1 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Farmacéutico 20 1 o] 1
Fisioterapeuta 18 1 0 1
Gerente 40 1 1 o]
Médico Clinico 20 3 0 3
Meédico Geriatra 20 1 0 1
Médico GO 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 2l 0 1
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 i ¢} 1
Menor aprendiz 30 1 0 1
Mutricionista 20 2 0 2
Psicologo 40 1 0 1
TOTAL 55 9 46

UBS VILA CONSTANCIA - UBS TRADICIONAL

. Carga Hordriaflornada uantidade Necesséria Existente 5MS : Estatutdrio, uantidade a
Cargos Rateporia Profissional ¢ f' ) Completa J Municipalizado/ Autérquic: QContratar
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 1 0
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 1 0
Auxiliar administrativo 40 i3 0 1]
Auxiliar de Enfermagem 40 14 0 14
Auxiliar operacional 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 3 0 3
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 22 1 0 1
Gerente 20 1 0 1
Gerente 20 1 1 0
Médico Clinico 20 4 0 4
Médico GO 20 2 0 2
Médico Pediatra 20 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Menor aprendiz 30 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Nutricionista a0 1 ] 1
TOTAL 56 4 52
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS CAMPO GRANDE - UBS TRADICIONAL

Cargof Categoria Profissional

Carga Hordriaflornada
1

Quantidade Necessdria/

Existente SMS5 : Estatutdrio/ Quantidade a

Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar

Assistente Administrative 44 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Auxiliar administrativo 40 10 0 10
Augxiliar de Enfermagem 40 10 0 10
Auxiliar de Farmacia a0 3 0 3
Auxiliar operacional 40 4 0 4
Cirurgido Dentista 20 3 0 3
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 20 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 6 0 3
Médico GO 20 3 0 3
Médico Pediatra 20 1 0 1
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Menor aprendiz 30 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1,
Nutricionista 40 1 0 3h
TOTAL UBS 55 0 55
PAl UBS CAMPO GRANDE

Acompanhante de Idoso PAL 40 10 0 10
Assistente Social 30 1 0 I
Motorista 40 1 0 1
TOTAL PAI 12 0 12
TOTAL UBS+PAI 67 0 67

UBS JARDIM AEROPORTO - UBS TRADICIONAL

Cargo/ Categoria Profissional

Carga Hordria

Quantidade Necessdria/

Existente SMS : Estatutdric/ Quantidade a

{lornada semanal Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar

Supervisor de Servigos de Salde a4 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem a0 14 0 14
Auxiliar de Farmdcia 40 3 0 3
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 2
Cirurgido Dentista 20 4 0 4
Enfermeiro 40 4 0 4
Farmacéutico 44 1 o] 1
Gerente de Servigos de Salde 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 1 2
Médico Ginecologista 20 & 1 1
Médico Pediatra 20 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Menor Aprendiz 30 1 0 1
Mensageira (PCD) 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
TOTAL 57 3 54
ESF

Agente Comunitdrio de Sadde - ESF 40 10 0 10
Agente de Protegdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar deEnfermagem - ESF 40 4 o 4
Auxiliar de Saude Bucal - ESF 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESF 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2
Médico Generalista - ESF 40 2 0 2
TOTAL 21 0 21
TOTAL UBS+ESF 78 3 75

\r\/]33

ZapSign 08b7ac06-e718-4167-bcE5-4c4506teesf0. Documento assinado eletronicamenie, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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., CIDADE DE X

zh ot £
SAO PAULO 5

- &

SAUDE 0

< = i = = > E
}_.

=

UBS SANTO AMARO - UBS TRADICIONAL :'

= = = — =

EarghTCatigana Bransding Carga Horéria . Quantidade Necessaria/ Exlsto::rjte ?MS : Estat!.ltaffl!/ Quantidade a 2
Jlornada Completa Municipalizado/f Autirguico Contratar &~

Assistente Administrativo 40 1 0 1 i
Assistente Social 30 1 0 1 (]
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10 2
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0 E
Auxiliar de Enfermagem a0 9 0 9 ‘g'
Auxiliar de Farmacia 40 4 2 2 =
Auxiliar de Satde Bucal 30 4 0 4 2
Cirurgido Dentista 20 5 0 5 -‘5
Enfermeiro 40 4 0 4 g
Farmacéutico 44 1 0 1 ;
Gerente de Servigos de Salde 40 1 0 1 E
Médico Clinico 20 4 0 4 _§
Médico PMMB 32 1 1 0 %‘-
Médico Ginecologista 20 2 1 1 o
Médico Pediatra 20 2 1 1 _g
Médico Psiquiatra 20 1 4] 1 g
Psicélogo 40 1 0 1 E
Menor Aprendiz 30 1 o 1 =
Mensageiro (PCD) 40 1 0 1 %
Nutricionista 40 1 0 1 E
TOTAL 55 6 49 a
8

@

UBS CHACARA SANTO ANTONIO - UBS TRADICIONAL b

z 2 Carga Hordria Quantidade Necessdria/ Existente SMS : Estatutario/ Quantidade a ::_-!,

Cargo/ Categoria Profissional Jlornada semanal Completa Municipalizado/ Autdrgquico Contratar g
Assistente Administrativo 40 1 0 1 @
Assistente Social 30 1 0 1 2
Auxiliar Administrativo 40 9 1 8 i
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 g
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 o
Auxiliar de Farmacia 40 4 0 4 &
Augiliar de Satide Bucal 40 3 0 3 E
Cirurgido Dentista 20 4 1 3 g
Enfermeiro 40 4 0 4 g
Farmacéutico 44 1 0 1 e
Gerente 40 1 0 x =
Médico Clinico 20 3 0 3 g
Médico PMMB 32z 1 1 4] ©
Médico Ginecologista 20 2 1 1 &
Médico Pediatra 20 2 0 2 o
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 <
Menor Aprendiz 30 1 0 1 8
Mensageiro (PCD) 40 1 0 1 <
Psicdlogo 40 1 0 1 é
Nutricionista 40 1 0 1 g
TOTAL 53 [ 47 &}
73]

o

[m]

=

<T,

=

4 4

<

s

o

o

o

b=

0]

=

‘h

th

fo

N=]

o

&

[

£

=3

o

o

=

[in]

0

uy

w

ZapSign 09b7ac06-e718-467-bcbb-4c4506feeti0. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.083/2020.



CIDADE DE
SAO PAULO

UNIDADE REFERENCIA SAU

DE DA PESS0A IDOSA — URSI

URS! CIDADE ADEMAR

Cargoy Categoria Profissional Carga Hnrérialjlnrnada Quantidade Necessdria/ Exi ‘_ .‘ ?MS: Estatutério;‘ Quantidade a
Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar
Assistente Social 30 2 o 2
Auxiliar administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 3 0 3
Enfermeiro 30 3 0 &
Farmacéutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 £ 0 i
Médico Geriatra 20 3 0 3
Menor aprendiz 30 g 0 1
Motaorista 40 1 0 1
Nutricionista 40 X 0 1
Psicdlogo 40 1 1] 1
Gerente 44 1 0 1
Terapeuta Operacional 30 1 0 1
TOTAL URSI 25 0 25
PAI CIDADE ADEMAR (sediado na URSI Cidade
Ademar)
Acompanhante de ldoso PAI 40 10 0 10
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 i 0 1
Menor Aprendiz 30 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
TOTAL PAI 16 0 16
TOTAL URSI + PAI 41 4] 41
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA — SRT
SRT Il = SANTO AMARO 1
T Carga Hordriaflornada Quantidade Necessdria/ Existfznte SMS: EStat!.ltéTED/ Quantidade a
semanal Completa Municipalizado/ Autarquico Contratar
Cuidador Diurno 36 5 0 5
Cuidador Noturno 36 5 0 5
Técnico de Enfermagem 30 1 ] 1
Coordenador 20 1 0 1
TOTAL 12 0 12

SRT Il SANTO AMARD 2

Cargo/ Categoria Profissional

Carga Hordriaflornada

Quantidade Necessaria/

Existente SMS : Estatutdrio/

Quantidade a

Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar
Cuidador Diurno 36 5 0 5
Cuidador Noturno 36 5 0 5
Técnico de Enfermagem 30 1 0 1
Coordenador 20 1 0 1
TOTAL 12 0 12

SRT Il SANTO AMARD 3

Cargo/f Categoria Profissional

Carga Hordriaflornada

Quantidade Necessaria/

Existente SMS : Estatutériof

Quantidade a

Completa Municipalizade/ Autdrquico Contratar
Cuidador Diurno 36 5 0 5
Cuidador Noturno 36 5 0 5
Técnico de Enfermagem 30 1 0 1
Coordenador 20 1 0 1
TOTAL 12 0 12

SRT Il CIDADE ADEMAR 1

Cargo/ Categoria Profissional

Carga Hordriaflornada

Quantidade Necessdria/

Existente SMS5 : Estatutdrio/

Quantidade a

Esse documento foi assinado por ARMANDO SIQUEIRA AGUIAR. Para validar o documento e suas assinaturas acesse hitps:/mundo.easydocmd.com.br/validate/WA3D5-N2DMU-MTATD-HUUXP

semanal Completa Municipalizado/ Autérquico Contratar
Cuidador Diurno 36 5 0 5
Cuidador Noturno 36 5 0 5
Técnico de Enfermagem 30 1 0 1
Coordenador 20 1 0 1
TOTAL 12 0 12

ZapSign 09b7ac06-e718-4f67-be55-4¢:
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CIDADE DE
SAO PAULO

" SAUDE

e,

SRT Il CIDADE ADEMAR 2

Cargo/ Categorla Profissional Carga Horérialj.ornada Quantidade Necessdria/ Existfar.ne &.'»MS: Estat}nér!o)‘ Quantidade a
Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar
Cuidador Diurno 36 5 0 5
Cuidador Noturno 36 5 0 5
Técnico de Enfermagem 30 1 0 1
Coordenador 20 % 0 1
TOTAL 12 0 12

CENTRO DE ATENCAO PSICO SOCIAL - CAPS I

CAPS ADULTO Il CIDADE ADEMAR
Carga Hordriaflornada Quantidade Necessaria/ Existente SMS : Estatutdrio/ Quantidade a

Cargo/ Categoria Profissional

| Completa Municipalizadoef Autdrquico Contratar
Assistente administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 3 1] 3
Auxiliar administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxiliar de Farmdcia 40 2 o] 2
Auxiliar operacional 40 1 0 1
Educador Fisico 30 1 0 4
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 3 0 3
Oficineiro 20 2 0 2
Psicélogo 40 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
TOTAL 33 0 33

CAPS INFANTOJUVENIL || CIDADE ADEMAR
Carga Hordriaflornada Quantidade Necesséria/ Existente SMS : Estatutdriof Quantidade a

Cargof Categoria Profissional

Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar
Assistente administrativo 40 ;S 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4
Auxillar de Farmadcia a0 1 0 1
Educador Fisico 30 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmacéutico 44 1 0 4
Fonoaudidlogo 30 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Psiquiatra Infantil 20 2 0 2
Oficineiro 20 4 0 4
Psicélogo 30 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Orientador de Publico 40 1 0 1
TOTAL 34 0 34

CAPS Il ALCOOL E DROGAS CIDADE ADEMAR
Carga Hordriaflornada Quantidade Necesséria/ Existente SMS : Estatutério/ Quantidade a

Cargo/ Categoria Profissional

Esse documento foi assinado por ARMANDO SIQUEIRA AGUIAR. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/WA3D5-N2DMU-MTA7D-HUUXP

Completa Municipalizadof Autérquico Contratar
Agente Redutor de Danos 30 2 0 2
Assistente administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar administrativo 44 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 30 6 0 6
Auxiliar de Farmacia 36 3 0 2
Educador Fisico 40 2 0 2
Enfermeiro 30 3 0 3
Enfermeiro RT 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1
Gerente 44 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 3 1] 3
Oficineiro 30 2 0 2
Psicologo 30 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
TOTAL 38 0 38

\/\/\36
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CIDADE DE 3

e el

SAUDE

CAPS Il I} SANTO AMARO

Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Total Necessirio/ EXiStF':"e ?MS ; Estat.u tériﬂf A CONTRATAR
Completo Municipalizado/ Autdrquico
Assistente Social 30 1 - 1
Auxiliar Administrativo 44 4 3 4
Educador Fisico 30 1 - 1
Enfermeiro 40 3 - 3
Fonoaudidlogo 30 1 - 1
Gerente de Unidade 44 1 - 1
Médico Psiquiatra Infantil 20 2 - 2
Oficingiro 30 d; - 1
Psicalogo 30 3 - 3
Técnico de Enfermagem 40 6 6
Terapeuta Ocupacional 30 3 - 3
TOTAL 26 26
| PROGRAMA SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA — CER =
CER lll CIDADE ADEMAR
Categoria Profissional Carga Hordriaflornada Total Necessirio/ Existente .SMS : Estat’ut{irin{ Quantidade a

| Completo Municipalizado/ Autdrquico Contratar
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Gerente 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 6 0 6
Fonoaudidloga 40 4 0 4
Médico Neurologista 40 1 0 1
Médico Neurologista 20 1 0 1
Médico Oftalmologista 40 1 0 1
Médico Ortopedista 20 1 0 1
Menor Aprendiz 30 1 0 1
Psicdlogo 40 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Pedagogo 40 1 0 1
Motorista 40 1 0 &
Médico Acupunturista 30 1 8] 1
Educador Fisico 30 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
TOTAL 31 0 31

PROGRAMA SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA — APD ]

APD - CER lll CIDADE ADEMAR

" . Carga Hordriaflornada Quantidade Necessdria/ Existente SMS : Estatutdrio uantidade a
Carga/ Categorls Profssional ¢ I Completa Municipalizado/ Autérquic:: QContratar
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40 6 0 6
Enfermeiro 40 1 0 1
Fanoaudidloga 40 1 0 1
Menor aprendiz 30 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 12 0 12

APD SANTO AMARD (2 equipes) - sediado e vinculado tecnicamente ao CER |1l SANTO AMARO({da adm. Direta)

Esse documento foi assinado por ARMANDO SIQUEIRA AGUIAR. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/WA3D5-N2DMU-MTA7D-HUUXP

. . Carga Hordriaflornada Quantidade Necessaria/ Existente SMS5 : Estatutdrio/ Quantidade a
Cargo/ Categoria Profissional S
semanal Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40 12 o] 12
Auxiliar administrativo 40 % 0 1
Auxiliar operacional 40 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Fonoaudidloga 40 2 8] 2
Menor aprendiz 30 1 0 1
Motorista 40 2 0 2
Psicologo 40 ) 0 z
Terapeuta Qcupacional 30 2 o] 2
TOTAL 25 0 25

.f VAR
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CIDADE DE %
s >
SAO PAULO =
; . I
SAUDE A
|_
=
ESPECIALIDADES | 5
=
Q
UNIDADE HOSPITALAR - CIDADE ADEMAR %
Existente SMS : 0
7 Quantidade .. . [
Cargo/ Categoria Profissional Cargs Hordria/lomada Necessaria/ EsEaEutarm} Quantidade a 2
semanal Municipalizado/ Contratar
Completa T =
Autdrquico S
Assistente Administrativo 40 1 0 0 kol
Assistente Sacial 30 2 0 2 %
Auxiliar administrativo 40 14 0 14 -é
Auxiliar administrativo 30 12 0 12 2
Auxiliar administrative 36 8 4] 8 g
Auxiliar de Enfermagem 40 4 4] 4 g
Auxiliar de Enfermagem 36 30 4] 30 g
Auxiliar de Enfermagem 0 2 2 0 =
Auxlliar de Enfermagem 24 4 o 4 =
Auxiliar de Enfermagem Noturno 36 8 0 8 a";_
Auxiliar de Farmicia 30 3 0 3 L)
Auxiliar de Farmdcia 36 4 0 4 g
Auxiliar de Farmacia 24 1 0 1 E
Auxiliar operacional 40 2 0 2 3
Coordenador de Enfermagem A0 1 0 1 =
Enfermeiro 40 2. 0 2 E
Enfermeiro 36 8 0 8 @
Enfermeiro 24 1 0 1 =
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 1 0 1 %
Enfermeiro Noturno 36 [ 0 4 5
Farmacéutico 40 2 ] 2 L2
Farmacéutico 36 2 0 2 ‘B
Gerente médico 40 1 0 1 3
Instrumentador cirdrgico 30 6 0 6 o
Supervisor Administrativo 40 1 0 1 g
Lider 36 3 0 3 o
Médico Cardiologista 12 5 0 5 <
Médico Cirurgido - Internacgdo 12 8 0 8 g
Medico Cirurgido Geral 12 5 0 5 8
Médico Cirurgido 12 13,5 0 13,5 =)
Meédico Cirurgido Pedidtrico 12 1 0 1 E
Médico dermatologista 12 4 0 4 _'_gi
Médico dermatologista/ Hansen 8 1 0 1 ‘:“
Médico endocrinoclogista 12 1 0 1 @
Médico gastroenterologista 20 1 0 1 &
Médico GO/mastologista 12 1 0 1 o
Médico Ginecolopista 6 1 o 1 <
Médico infectologista 10 1 0 ¥ 8
Médico infectologista/CCIH B 1 1] 1 <
Médico neurclogista 12 3 0 3 é
Médico neurologista 8 1 0 1 W
Médico oftalmologista 12 5 0 5 8
Médico oftalmologista 16 1 0 1 %)
Médico ortopedista 12 3 0 3 9]
Médico ortopedista 6 1 0 1 %
Médico ortopedista 8 1 0 1 g
Médico otorrinolaringologista 12 4 0 4 o
Médico urologista 12 3,5 8] 35 E’
Médico vascular 12 3 0 3 8
Nutricionista 40 1 0 1 =
Orientador de Piblico 40 2 0 2 Al
Psicélogo 40 1 0 1 ]
Técnico de enfermagem 36 3 0 3 48
TOTAL 202 2 200 »E
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SAUDE 3
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HOSPITAL MUNICIPAL INTEGRADO SANTO AMARO %

Carga Quantidade i 5E X

Categoria profissional/ Cargo Hnrériaﬂgnrnada Necessaria/ :E:r;te .SMS ’ estatf.ltariw‘ Quanidade %
catil Completa palizado/ Autdrquico a Contratar a

Almoxarife 44 1 0 1 Z.
Analista Administrativo a4 3 0 3 8
Assistente Administrativo 44 3 0 6 2
Assistente Social 30 4 0 4 E
Assistente Téc. de Informagao 44 6 0 6 -%
Assistente Técnico de Informag&o Noturno 36 3 0 3 )
Auxiliar Administrativo 44 36 0 36 _g
Auxiliar Administrativo Diurno 36 4 0 4 E
Auxiliar Administrativo Noturno 36 4 0 4 g
Auxiliar Administrativo Noturno 44 2 0 2 <
Auxiliar de Almoxarife 44 4 0 4 E
Auxiliar de Farmdcia 36 10 0 10 8
Auxiliar de Farmacia Noturno 36 4 0 4 .g
Auxiliar de operagdes 36 32 0 32 §
Biomédico 40 1 0 1 o
Coordenagdo de Enfermagem 44 2 ] 2 _8
Coordenagdo de Farmacia 44 1 0 1 E
Coordenagdo Multidisciplinar 44 1 0 1 :“0;
Coordenador Administrativo 44 1 0 1 g‘
Coordenador de Apoio 44 1 0 1 E
Coordenador Médico 44 1 0 1 7
Diretor Administrativo 44 1 0 1 8
Diretor Geral 44 1 0 1 g[:
Diretor Médico 44 1 0 1 e
Encarregado de Ouvidoria 44 1 0 1 "3
Enfermeiro 36 B 0 & %
Enfermeiro CCIH 36 1 0 1 @
Enfermeiro da Qualidade 40 1 0 1 @
Enfermeiro Diurno 36 20 0 20 ]
Enfermeiro Noturno 36 11 0 11 o
Farmacéutico 44 2 0 2 *2
Farmacéutico Diurno 6 2 0 2 g
Farmacéutico Noturno 36 2 0 2 8
Fisioterapeuta Diurno 30 14 4] 14 %
Fisioterapeuta Noturno 30 6 0 6 S
Fonoaudidlogo 30 1 0 1 )
Gerente Médico 44 1 0 1 T
Gerente Administrativo a4 1 0 1 =
Gerente de Enfermagem 44 1 0 1 S
Instrumentador 36 6 a 6 n'
Instrumentador Cirtrgico Noturno 36 2 0 2 %
Lider de Atendimento 40 5 0 5 =
Médico Cirurgido - Diurng 12 36 0 36 2
Médico Cirurgido noturno 12 12 0 12 é
Médico CirurgiSo Enfermaria - diurno 6 28 0 28 i
Médico Emergencista Diurno e Noturno 12 14 Q 14 =
Médico Especialista 12 120 0 120 %
Médico Infectologista {SCIH) 20 1 0 s o
Médico Intensivista Diurno e Noturno 12 14 0 14 =}
Médico Cirurgido Diurno e Noturno - Domingo 12 4 0 4 E
Menor Aprendiz 30 a 0 4 E
Nutricionista 36 3 0 3 <
Orientador de Puiblico 36 22 0 22 g
Psicologo 36 2 0 2 o
Recepcionista Diurno 36 41 0 41 g
Recepcionista Noturno 36 3] 0 6 %
Supervisor Enfermagem noturno 36 4 0 4 @
Supervisor Administrativo 44 1 0 1 :,C_j
Supervisor de Compras e Contratos 44 1 0 1 £
Supervisor de Nutricao 44 1 4] 1 g
Supervisor de TI a4 1 a 1 g
Supervisor Operacional 44 1 (i} 1 é
Técnico de Enfermagem Diurno 36 94 0 94 o
Técnico de Enfermagem Naturna 36 40 0 40 ?
Técnico de Seguranca do Trabalho 44 2 1] 2 &

TOTAL 665 0 665

(§

ZapSign 09b7ac0b-e7{8-467-beb5-4c4506feeti0. Documento assinado elefronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Einy

AMA ESPECIALIDADES VILA CONSTANCIA
Cargo/ Categoria Profissional Carga Hordriaflornada Quantidade necessdria EKiStf!l:lte !ISMS 5 estat}:tér!ﬂ[ Quantidade a
semanal Completa Municipalizado/ Autédrguico Contratar
Assistente administrativo 40 1 0 E
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 36 14 0 14
Auxiliar Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Farmdcia 36 4 0 4
Auxiliar operacional 40 4 4] 4
Enfermeiro 36 3 0 3
Farmacéutico 22 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Acupunturista 20 3 0 3
Meédico endocrinclogista 12 q 0 4
Médico GO PNAR 12 1 0 1
Médico GO PTGI/Colpo 8 1 0 i
Médico neurologista 12 1 0 1
Médico ortopedista 12 1 0 1
Médico ortopedista 6 1 0 1
Médico pneumologista 20 1 0 1
Médico Oftalmologista 12 12 0 12
Médico Reumatologista 12 4 0] 4
Médico ultrassonografista 20 1 1 0
Menor aprendiz 30 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Orientador de Pablico 36 2 0 2
Recepcionista 36 6 o 6
TOTAL 78 X 77
Atencdo Especializada em Violéncia

Assistente Social 30 2 0 2

Auxiliar administrativo 44 1 0 1

Psicologo 30 1 0 1

Psicologo 40 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 2 4] 2

TOTAL 7 0 7

URGENCIA - EMERGENCIA |

UPA 24HS SANTO AMARD - Dr. José Sylvio de Camargo
. . Carga Hordriaflornada Quantidade Necessdaria/ Existente SMS : Estatutdrio/ Quantidade a
Cargo/ Categoria Profissional SR g
semanal Completa Municipalizado/ Autirguico Contratar

Agente de salde radioldgica 30 1 1 0
Assistente Administrativo 44 1 0 1
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar administrativo 36 22 0 22
Auxiliar administrativo 40 1 1 0
Auxiliar de Enfermagem 36 86 0 86
Auxiliar de Enfermagem 30 4 4 0
Auxiliar de Farmacia 36 9 0 9
Auxiliar operacional 40 5 0 5
Auxiliar de Sadde Bucal 36 12 0 12
Cirurgido Dentista 12 28 0 28
Coordenador Médico 44 1 0 1
Coordenador Enfermagem 44 1 4] 1
Enfermeiro 36 38 0 38
Farmacéutico 40 2 0 2
Gerente 44 1 0 1
Lider de Atendimento 36 & ] G
Médico Clinico 20 1 1 0
Meédico clinico 30 1 0 )
Médico clinico 12 49 0 49
Médico Ortopedista 12 28 1 27

ZapSign 09b7acD6-e7i8-4f67-beb5-4c4506feelfD. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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SAUDE 0
Médico Ortopedista 30 1 0 1 5
Meédico Pediatra 30 1 0 1 E,
Médico Pediatra 1 28 0 8 2
Médico Psiquiatra 30 1 0 1 a
Médico Psiguiatra 12 21 0 21 =
Menor Aprendiz 30 4 o 4 B
Orientador de Publico 36 14 0 14 2
Psicologo 40 1 0 1 =
Recepcionista 36 19 0 19 3
Supervisor de Enfermagem 36 4 0 4 :g
Técnico de Enfermagem 36 9 0 9 ©
Técnico de Imobilizagio 36 9 [ 9 &
TOTAL 412 8 404 E
(=}
o
©
UPA 24HS PEDREIRA - DR. CESAR ANTUNES DA ROCHA %
Cargo/ Categoria Profissional Carga Hcr&naﬂ.ornada Quantidade Necesséria/f EKISt?I:ItE ?MS: Estat}.ltar!o.-“ Quantidade a 'g
Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar g
Assistente Administrativo 44 1 0 1 o
Assistente Social 30 2 0 2 B
Auxiliar administrativo 44 2 0 2 =
Auxillar Administrativo 36 8 0 g ::%
Auxiliar de Enfermagem 36 44 0 44 =
Auxiliar de Farmacis 36 7 0 7 b=
Auxiliar operacional 40 2 0 2 g
Coordenador Médico 40 1 0 1 &
Enfermeiro 36 22 0 22 "cfi’
Farmacéutico 44 1 0 1 o
Farmacéutico 36 1 0 1 ,,"—":
Gerente 40 1 0 1 E
Médico Clinico (Plantenista) 12 56 [ 56 b
Médico Pediatra (Plantonista) 12 35 0 35 3
Orientador de Piblico 36 5 0 5 g
Recepcionista 36 14 0 14 3
Supervisor de Enfermagem 36 1 0 1 o]
Supervisor de Enfermagem noturno 36 2 1] 2 5
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8 g
TOTAL 213 0 213 8
o
o
5]
e
®
-
L
o
HIDROTERAPIA 7
x
S
SERVICO DE HIDROTERAPIA sediado no CER Santo Amaro (Av. Miguel Yunes n2 491) a
Cargo/ Categoria Prafssional Carga Hordriaflornada Quantidade Necessdria/ Eklst:%r:tto ?MS i Estatutar!uf Quantidade a I
semanal Completa Municipalizado/ Autdrquico Contratar é
Auxiliar administrativo 40 2 0 2 i
Fisioterapeuta 30 2 0 2 =)
Motorista 40 1 0 1 g
TOTAL
5 0 5 o
E
CEO
T
=
CEO Il DR. HUMBERTO NASTARI %
Carga Quantidade B =
i o
Cargo/ Categoria Profissional Horariaflornada Necessaria/ E:Ist.er.'nte ?MS Estatutar!o/ Quantidade a Contratar a
Municipalizade/ Autdrquico o
semanal Completa o
Auxiliar administrativo 40 6 0 & _E
Assistente Administrativo 40 1 0 1 b
Auxiliar de Satide Bucal 30 10 0 10 .‘5“
Auxiliar operacional 40 1 0 i ‘g
Cirurgia Oral Menor 20 2 0 2 =
Endodontista 20 2 0 2 g
Gerente 40 1 0 1 a
Menor Aprendiz 30 1 0 1 %
Ortodontista 20 1 o} 1 o
Pacientes Especiais 20 1 Q 1 gﬁ
Periodontista 20 1 0 1
Protesista 20 4 li] 4

i\g \/\ﬂ 41
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TOTAL | 31 0 31 |
EMAD ]
EMAD
Carga uantidade »
Cargo/ Categoria Profissional Huréria}lgnrnada (I:ccusséria;' Existel:nte ?MS ; Estatutar!of Quantidade a Contratar
2 Completa Municipalizado/ Autdrquico
Assistente Sacial 30 2 0 i
Auxiliar administrative 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 8 0 8
Auxiliar de Satde Bucal 20 1 0 1
Cirurgido Dentista 20 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Fisioterapeuta 30 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico clinico 20 3 0 3
Meédico clinico 10 1 0 1
Médico pediatra 10 1 0 1
Motorista 30 11 0 11
Nutricionista 40 1 0 i
Psicélogo 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
TOTAL 40 0 40
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Anexo IV — Pla.no Ort;:;m';;e.htéri.t; - Consolldado o

Plano Orcamentdrio - Consolidado

maif22

junf22

TOTAL

01. Pessoal e Reflexo

RS 29.277.875,10

R$ 29.277.875,10

RS 58.555.750,20

01.01 - Remuneracio de Pessoal

RS 18.611.169,26

RS 18.611.169,26

RS 37.222.338,52

01.02 - Beneficios

RS 3.408.334,86

RS 3.408.334,86

RS 6.816.669,72

01.03 - Encargos e Contribuicdes

RS 1.488.893,54

RS 1.488.893,54

RS 2.977.787,08

01.04 - Provisionamento

RS 3.618.631,68

RS 3.618.631,68

RS 7.237.263,36

01.05 - Qutras Despesas de Pessoal

RS 1.806.974,75

RS 1.806.974,75

RS 3.613.949,50

01.06 - Plano de Satide

RS 205.021,01

R$ 205.021,01

RS 410.042,02

01.07 - Despesas SESMT

RS 138.850,00

RS 138.850,00

RS 277.700,00

02. Materiais de Consumo

R$ 782.514,41

RS 782.514,41

RS 1.565.028,82

02.01 Material Odontolégico

RS 4.000,00

RS 4.000,00

RS 8.000,00

02.02 - Gases Medicinais

RS 63.500,00

RS 63.500,00

RS 127.000,00

02.03 - Suprimento de Informatica

RS 23.750,00

RS 23.750,00

RS 47.500,00

02.04 - Material de escritério RS 63.881,15 RS 63.881,15 RS 127.762,30
02.05 - Combustivels para Geradores RS 323.423,00 RS 323.423,00 RS 646,846,00
02.06 - Material de Limpeza RS 46.960,00 RS 46.960,00 RS 93.920,00
02.07- Uniformes e EPI's RS 85.158,72 RS 85.158,72 RS 170.317,44
02.08 - Géneros Alimenticios RS 32.459,74 RS 32.459,74 RS 64.919,48

02.10 - Materiais de consumo - outros

RS 139.381,80

RS 139.381,80

RS 278.763,60

03. Material de Consumo Assistencial

RS 1.483.232,53

RS 1.483.232,53

RS 2.966.465,06

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

RS 568.348,93

RS 568.348,93

RS 1.136.697,86

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 914.883,60 RS 914.883,60 RS 1.829.767,20
04. Servigos Terceirizados R$ 12.347.896,73 | RS 12.346.396,73 RS 24.694.293,46
04.02 Assessoria e Consultoria RS 2.765,79 RS 2.765,79 RS 5.531,58
04.03 - Servigos, Prog e Apl de Informatica RS 180.500,00 RS 179.000,00 RS 359.500,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 555,711,03 RS$ 555.711,03 RS 1.111.422,06
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 769.523,51 RS 769.523,51 RS 1.539.047,02
04.06 - Lavanderia RS 179.752,40 R$ 179.752,40 RS 359.504,80

04.07 - 5ND

RS 411.118,48

RS 411.118,48

RS 822.236,96

04.08 - Servigos de Remocgdo

RS 179.347,00

RS 179.347,00

RS 358.694,00

04.10 - Servigos Graficos

RS 67.624,70

RS 67.624,70

RS 135.249,40

04.11 - Educagdo Continuada RS 40.000,00 RS 40.000,00 RS 80.000,00
04.12 - Servicos Assistenciais Médicos RS 4.513.226,67 RS 4.513.226,67 RS 9.026.453,34
04.13 - Servico de outros Profissionais de Sadde RS 8.292,50 RS 8.292,50 RS 16.585,00
04.14 - Manutenc¢do Predial e Adequagdes RS 249.731,20 RS 245.731,20 RS 499.462,40

04.15 - Manutenc¢ado de Equipamentos

RS 88.102,77

RS 88.102,77

RS 176.205,54

04.16 - Manutengdo de Equip. Assistenciais

RS 77.037,40

RS 77.037,40

RS 154.074,80

04.17 - Locacdo de Equipamentos Médicos

RS 3.054.701,80

RS 3.054.701,80

R$ 6.109.403,60

04.18 - Locagdo de Imoveis RS 478.617,46 RS 478.617,46 RS$ 957.234,92
04.19 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 373.856,30 RS 373.856,30 RS 747.712,60
04,20 - Locagdo de Veiculo Administrativo RS 46.500,00 RS 46.500,00 RS 93.000,00
04.21 - Fornecimento de dgua e saneamento RS 97.252,36 R$97.252,36 RS 194.504,72
04,22 - Fornecimento de Energia Elétrica R$ 126.815,36 RS 126.815,36 RS 253.630,72
04,23 - Telefonia e Internet RS 91.880,77 RS 91.880,77 RS 183.761,54
04.24 - Gas RS 1.000,00 RS 1.000,00 RS 2.000,00
04,25 - Recolhimento e tratamento(gerenciamento) de residuos RS 150,00 RS 150,00 RS 300,00
04,26 - Dedetizagdo e lavagem de tangues RS 14.033,33 RS 14.033,33 RS 28.066,66
04.27 - Qutros Servigos de Terceiros RS 104.000,00 RS 104.000,00 RS 208.000,00

04.28 - AcBes de Promogio a Satide

RS 636.355,90

RS 636.355,90

RS 1.272.711,80

5 .Outras Despesas

R$ 2.301.559,04

RS 2.301.559,04

RS 4.603.118,08

05.01 - Seguros {imdvel e automavel)

RS 5.000,00

RS 5.000,00

R$ 10.000,00

05.02 - Despesas Bancarias

RS 10.000,00

R$ 10.000,00

RS 20.000,00

05.3 - Despesas Institucionais

RS 2,286.559,04

RS 2.286.559,04

RS 4.573.118,08

TOTAL - Custeio

RS 46.193.077,81

R$ 46.191.577,81

RS 92.384.655,62

05 - Obras

05.01 - Reforma

06 - Equipamentos

06.01 - Obras, Reformas e adequacdes

06.02 - Equipamentos, Rede Légica, Utensilios e Mobilldrios

TOTAL - Investimentos

RS 0,00

RS 0,00

Total Custeio + Investimento

R$ 46.193.077,81

RS 46.191.577,81

RS 92.384.655,62

i
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUD
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Anexo IV — Plano Org

amentario por Unidade

_UNIDADE

L MAIDT

JUNHO

. TOTAL

AMA ESPEC. VILA CONSTANCIA - ESPECIALIDADES

R5 686.569,26

R$ 686.569,26

R$ 1,373.138,52

AMA JARDIM MIRIAM - MANOEL SOARES DE OLIVEIRA

RS 289.744,07

RS 285.744,07

RS 575.488,14

AMA PARQUE DOROTEIA

RS 304.539,28

RS 304.539,28

RS 605.078,56

AMA VILA IMPERIO

RS 257.001,72 RS 257.001,72 RS 514.003,44
AMA VILA JOANIZA "JOARO YUNES" RS 285.022,40 RS 285.022,40 RS 570.044,80
AMA VILA MISSIONARIA RS 400.727,09 RS 400.727,09 RS 801.454,18
APD - CER Ill - CIDADE ADEMAR RS 72.174,54 RS 72.174,54 RS 144.349,08
APD SANTO AMARO RS 145.773,62 RS 145.773,62 RS 291.547,24
CAPS AD Il RS 529.208,61 RS 529.208,61 RS 1.058.417,22
CAPS ADULTO Il CIDADE ADEMAR RS 384.036,54 RS 384.036,54 RS 768.073,08
CAPS 1) Il SANTO AMARO RS 359.952,77 RS 359.952,77 RS 719.905,54
CAPS INFANTIL Il CIDADE ADEMAR RS 358.543,61 RS 358.543,61 RS 717.087,22
CEO || / LRPD DR. HUNMBERTO NASTARI RS 288.093,95 RS 288.093,95 RS 576.187,90
CER Il - CIDADE ADEMAR RS 448.360,44 RS 448.360,44 RS B96.720,88
EMAD - VILA IMPERIO -ASSISTENCIA DOMICILIAR CIDADE
ADEMAR RS 344.653,01 RS 344.653,01 RS 689.306,02
UBS CIDADE JULIA RS 697.557,24 RS £97.557,24 A% 1.395.114,48
UBS JARDIM APURA RS 521.869,86 RS 521.869,86 RS 1.043.739,72
UBS JARDIM MIRIAM |1 RS 979.572,64 RS 979.572,64 RS 1.959.145,28
UBS JARDIM NITEROI RS 717.524,40 RS 717.524,40 RS 1.435.048,80

UBS JARDIM NOVO PANTANAL

RS 785.096,11

RS 785.096,11

RS 1.570.192,22

UBS JARDIM 5. CARLOS

RS 670.242,45

RS 670.242,45

RS 1.340.484,80

UBS JARDIM SELMA RS 694.443,07 RS 694.443,07 RS 1.388.886,14
UBS LARANIEIRAS RS 631.496,49 R$ 631.496,49 A5 1.262.992,98
UBS MATA VIRGEM RS 708.732,18 RS 708.732,18 RS 1.417.464,36
UBS MAR PAULISTA RS 544.467,72 R$ 544.467,72 RS 1.088.935,44
UBS JARDIM SAC JORGE RS 702.692,61 RS 702.692,61 RS 1.405.385,22
UBS VILA APARECIDA RS 706.388,29 RS 706.388,29 RS 1.412.776,58
UBS VILA GUACURI RS 716.247,18 RS 716.247,18 RS 1.432.494,36
UBS VILA IMPERIO [l - DRA. GILDA TERA TAHIRA RS 830.035,36 RS 830.035,36 RS 1.660.070,72
UNIDADE HOSPITALAR - CIDADE ADEMAR RS 2.184.482,21 RS 2.184.482,21 RS 4.368.964,42

HOSPITAL MUNICIPAL INTEGRADO SANTO AMARO RS 10.932.358,74 RS 10.932.358,74 RS 21.864.717,48
NASF JARDIM MIRIAM i RS 101.440,01 RS 101.440,01 RS 202.880,02
NASF JARDIM NITERO! RS 64.024,40 RS 64.024,40 RS 128.048,80
MASF JARDIM SELMA - CIDADE ADEMAR RS 90.087,44 RS 90.087,44 RS 180,174,88
NASF MAR PAULISTA RS 64.024,40 RS 64.024,40 RS 128.048,80
NASF VILA GUACURI RS 95.478,42 RS 95.478,42 RS 190.956,84
NASF VILA IMPERIO Il - DRA. GILDA TERA TAHIRA RS 64.,024,40 RS 64.024,40 RS 128.048,80
PAl - CIDADE ADEMAR RS 81.346,69 RS 81.346,69 RS 162.693,38
PAL / UBS JARDIM MIRIAM 11 RS 63.661,14 RS 63.661,14 RS 127.322,28
PAl / UBS PARQUE DOROTEIA RS 55.878,56 RS 55.878,56 RS 111.757,12
PAl- UBS CAMPO GRANDE RS 53.085,99 RS 53.085,99 RS 106.171,98
SERVICO HIDROTERAPIA RS 33.676,11 RS 33.676,11 RS 67.352,22
SRT CIDADE ADEMAR R$ 57.449,79 RS 57.449,79 RS 114.899,58
SRT CIDADE ADEMAR || RS 61.265,77 RS 61.265,77 RS 122.531,54
SRT SANTO AMARO RS 57.555,79 RS 57.555,79 RS 115.111,58
SRT SANTO AMARO Il RS 62.657,48 RS 62.657,48 RS 125.314,96
SRT SANTO AMARO Il RS 59.145,79 RS 59.145,79 R$ 118.291,58
UBS CAMPO GRANDE RS 669.297,66 RS 669.297,66 RS 1.338.595,32

UBS CHACARA SANTO ANTONIO RS 465.044,68 RS 465.044,68 R$ 930.089,36
UBS JARDIM MIRIAM - MANOEL SOARES DE OLIVEIRA RS 669.309,73 RS 669.309,73 RS 1.338.619,46
UBS JARDIM UMUARAMA RS 515.939,77 R$ 515.939,77 RS 1.031.879,54

UBS SANTO AMARO

R$ 379.495,04

RS 379.495,04

R$ 758.990,08
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UBS VILA ARRIETE - DR. DECIO PACHECO PEDROSO RS 467.494,51 RS 467.494,51 RS 934.989,02
UBS VILA CONSTANCIA - DR VICENTE OCTAVIO GUIDA RS 521.565,69 RS 521.565,69 RS 1.043.131,38
UBS VILA IMPERIO RS 466.577,76 RS 466.577,76 RS 933.155,52
UBS VILA JOANIZA RS 526.970,23 RS 526.970,23 RS 1.053.940,46
UBS VILA MISSIONARIA RS 761.320,55 RS 761.320,55 RS 1.522.641,10
UBS PARQUE DORDTEIA RS 764.162,87 RS 764.162,87 RS 1.528.325,74
UBS 1D AEROPORTO RS 747.677,01 RS 746.177,01 RS 1.453.854,02
UNIDADE ADMINISTRATIVA RS 1.664.600,88 RS 1.664.600,88 RS 3.329,201,76
UPA PEDREIRA - DR. CESAR ANTUNES DA ROCHA RS 2.014.048,80 RS 2.014.048,80 RS 4.028.097,60
UPA SANTO AMARC RS 3.208.358,07 RS 3.208.358,07 RS 6.416.716,14
URS| - CIDADE ADEMAR RS 240.733,81 RS 240,733,81 RS 481.467,62
SADT - AMA ESPEC. VILA CONSTANCIA RS 131.854,70 RS 131.854,70 RS 263.709,40
SADT - HOSPITAL MUNICIPAL INTEGRADD SANTO AMARD RS 2.489.800,00 RS 2,489.800,00 RS 4.979.600,00
MO PHOSPITAL DIA - AR RS 246.416,41 RS 246,416,41 RS 492.832,82
EIRAAGUIAR I RS 46.193.077,81 RS 46.191.577,81 R$ 92.384.655,62

15:23:30-03:00 X
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