PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SAO PAU'.O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE o

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SECRETARIA
DA SAUDE
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL
TERMO ADITIVO N2 145/2026 - SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R024/2020 - SMS.G/CPCS
PROCESSO: SEl 6018.2020/0043985-5
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DA (STS) SANTO AMARO E CIDADE ADEMAR.

OBJETO DO ADITAMENTO: Prorrogacdo do Contrato de Gestdao Emergencial com aprovagao
de novo Plano Orgamentario, a titulo de CUSTEIO, com a
manutencdo do TA 144/2026, para o més de setembro de 2026.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, Av. Maria Coelho Aguiar, 215
— BL. B, 12 andar — Cj. 02, Jd. Sdo Luis, S3o Paulo/SP, CEP 05804-900, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representado pela Coordenadora de Saude CLEONICE DE OLIVEIRA
CARDOSO EXPOSITO RF 701153-9 e de outro lado o INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E
SAUDE - INTS, entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizacdo Social, no
municipio de S3o Paulo nos autos do processo administrativo n2 2015-0.004.069-6, inscrita no CNPJ
sob o n2 11.344.038/0020-60, requerimento CREMESP sob n® 048874, com estabelecimento a Rua
Funchal, 513, 72 andar — conj. 72 - CEP 04551-909 — VI. Olimpia, Sd0 Paulo/SP, com estatuto
arquivado no 12 Registro de Titulos e Documentos de Salvador/BA neste ato representado pelo seu
Presidente, JOSE JORGE URPIA LIMA, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro
de 2006, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de
1993 e o item 12.6 do contrato de gestao, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato
de Gestdo Emergencial n2 024/2020, considerando a Portaria 003/2025 SMS.G. na conformidade

das seguintes clausulas e condicdes:

Esse documento foi assinado por Jiza Lopes Cezar e José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/MBRCP-QD4XV-BNB3V-
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CLAUSULA PRIMEIRA

Fica prorrogado o CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N2 024/2020 para o més de setembro
de 2026, no valor total de R$71.593.063,81 (Setenta e um milhdes, quinhentos e noventa e trés mil
e sessenta e trés reais e oitenta e um centavos) a Titulo de CUSTEIO, conforme cronograma de
desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

set/26 TOTAL
CUSTEIO RS 71.593.063 81 R$ 71.593.063,81
Total R$ 71.593.063,81 R$ 71.593.063,81

As despesas descritas onerardo as dotagdes orgamentarias n2: 84.10.10.301.4015.2.520.33508500.00.1.500.9001.0;
84.10.10.302.4016.2.507.33508500.00.1.500.9001.0; 84.10.10.301.4015.2.520.33508500.00.1.500.9005.1;
84.10.10.301.4015.2.518.33508500.00.1.500.9001.0.

CLAUSULA SEGUNDA

O presente contempla a manutencgdo dos Termos Aditivos n? 144/2026 — Custeio Regular do periodo
de agosto de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA

O presente podera ser rescindido a qualquer data a critério da Municipalidade, mediante
simples notificagdo, sem 06nus, indenizacdo ou qualquer outro tipo de pagamento pela
CONTRATANTE, enquanto aguarda a finalizagdo do Chamamento Publico, referente ao Edital do
Chamamento Publico n2 001/2025 — SMS/SEGA, Processo 6018.2024/0127842-9.

CLAUSULA QUARTA

Anexo Il - Parametros para pagamento e avaliacdo de desempenho por linha de servico
Anexo IV - Matriz de Indicadores de Qualidade - RAST

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Producdo - RAST

Anexo VI - Matriz de Indicadores de Monitoramento — RAST

Anexo VIl - Plano Orgcamentario Consolidado e por Unidade

Esse documento foi assinado por Jiza Lopes Cezar e José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/MBRCP-QD4X
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CLAUSULA QUINTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2? R024/2020 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 01 (uma) via, que lido e achado
conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 14 de setembro de 2026.

ASSINADO DIGITALMENTE POR

Cleonice De Oliveira
Cardoso Exposito
CPF: 742.426.017-00

Data: 10/10/2026 16:10 -03:00

CLEONICE DE OLIVEIRA CARDOSO EXPOSITO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

P
il

Assinado eletronicamente por:
José Jorge Urpia
CPF: ***126.815-**
Data: 06/10/2026 10:14:49 -03:00
MUNDS3 DIGITAL

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
ASSINADO DIGITALMENTE POR
Paula Campi Locatelli De
Almeida icp
CPF:212.710.308-45 =
Data: 08/10/2026 11:28 -03:00

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE SANTO AMARO/CIDADE ADEMAR

TESTEMUNHAS:
. . ASSINADO DIGITALMENTE POR
Assinado eletronicamente por:
Jiza Lopes Cezar Samara Bragagnolo
CPF: ***850,848-** CPF: 287.347.898-55 e
Data: 06/10/2026 00:01:42 -03:00 . =
MUNDS5 DIGITAL Data: 09/10/2026 19:59 -03:00
Nome/RG: Nome/RG:

Esse documento foi assinado por Jiza Lopes Cezar e José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/MBRCP-QD4XV-BNB3V-
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Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdao de Desempenho por Linha de Servigo -
o DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
= RECURSOS HUMANOS ~
'_
PRODUCAO UALIDADE
2 g EQUIPE ¢ Q
S S % Avaliagdo: metas de produgao | Avaliagdo: metas de produgao
g = W g Avaliac3o: déficit da equipe por . . ) . : .
w fa o< . . assistencial conforme Matriz | assistencial conforme Matriz
o n < B servigo estabelecido em . . . .
N = oz dos Indicadores de Produgao | dos Indicadores de Produgao
- o S Contrato/TA . . . .
< 2 =2 para cada Linha de Servigo para cada Linha de Servigo
= = =
o = =
g 7 Calculo do valor Calculo do valor Calculo do valor
= Metas Metas Metas
o do desconto do desconto do desconto
o
UBS ESF 19,24%
UBS TRADICIONAL 9,64%
0,
ATENGAO BASICA U~BS MISTA 2,81%
ATENCAO DOMICILIAR 0,66%
PAI 1,06%
0,
AMA 12H 2,74% Desconto de 10 % R
AE/AMA-E 1,16% sobre a Parametro: Desconto
SCAPSA 352; DEZCSZE;) ::evfiig t:e representatividade | 100% Meta:| proporcional a
REDE DE CETIgADOS PCD 2 Contratacdo de correspondente aos | Parametro: da linha de servico de acordo meta ndo
* 1,25% 100 % das .p L o '. correspondente a como pontuada,
AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HIDROTERAPIA equibes profissionais ndo 100% Meta: meta no inf do lincidind bre 5
REDES TEMATICAS CUIDADOS ODONTOLOGICOS 0,39% estagelzd das contratados, 90% oo, aolicada informado '”OC' Indo sobre
URSI 0,44% conforme Plano de priaa, :3 na fichade | % do Valor de
; g " balh sobre 95 % do cada Custeio do
ATEND A VITIMA DE VIOLENCIA 0,09% Trabalho Valor de Custeio d
HD 23 13% alorde tustelodol indicador | respectivo més
~ - respectivo més
APOIO DIAGNOSTICO 6,97% P
URGENCIA E EMERGENCIA UPA 20,73%
ADMINISTRATIVO CTA 0SS 2,81%
0SS Institucional 0SS 2,57%
3 MODALIDADES DE ATENCAO 2 LINHAS DE SERVICO 100%

Esse documento foi assinado por Jiza Lopes Cezar e José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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ANEXO IIl - MATRIZ DOS INDICADORES DE QUALIDADE - RAST

Responsavel
Indicador Nome do Indicador Periodicidade | Parametro Meta pelf Més 9
Apuragdo da
Evidénci
Q1 - RAST Funcionamento do Conselho Gestor 3x ao ano 100% 80% das reunides previstas realizadas STS
Q2 - RAST Atendimento as Solicitagdes da Ouvidoria 4x ao ano 100% 80% das ouvidorias atendidas em até 20 dias STS
Q3 - RAST 3x ao ano 100% 90% dos prontudrios ou fichas de atendimento avaliados STS
Avaliagdo do Prontuario e Fichas de Atendimento atendendo a todos os requisitos aplicaveis ao servico
Q4 - RAST 2x ao ano 100% 90% das criangas com até 04 anos, 11 meses e 29 dias UVIS e STS
Calendario Vacinal cadastradas na sala de vacina com calenddrio vacinal em
dia
Q5 - RAST Apresentac¢do, Aprovagdo e Execugdo do Plano de Educagdo 1x ao ano 100% 90% das atividades previstas para o periodo realizadas STS
Permanente Aprovado pela CRS
Q6 - RAST NuUmero de Consultas de Pré-Natal 4x ao ano 100% 90% de gestantes que realizaram 07 ou mais consultas de STS 25
pré- natal
Q7 - RAST 4x ao ano 100% 90% das gestantes cadastradas com DPP para o periodo STS 25
Exames da Gestante da medigdo com todos os exames indicados realizados.
Q8 - RAST 4x ao ano 100% 90% das gestantes cadastradas com DPP para o periodo STS 25
Consulta Odontoldgica da Gestante da medigdo com ao menos uma consulta odontoldgica
realizada durante a gestacdo atual*
. - " T - - :
Q9 - RAST Atendimento do Niicleo de Prevencio 2 Violéncia 3x ao ano 100% BOAT casos de violéncia not.lflcados. rt'ef.erenuados a STS
equipe do NPV para atendimento inicial**
Q10 - RAST Atencgdo a Salude da Pessoa Idosa (AMPI- AB) 3x ao ano 100% 75% dos idosos com AMPI-AB realizada no ano*** STS
90% de TC em relagdo ao Tl considerando a meta
Q11 - RAST Tratamento Odontoldgico Concluido nas UBS (Saude Bucal) 3x ao ano 100% pro:)osta ¢ STS 25
. - - —
Q12 - RAST UPA Percentual de Pacientes com Risco Classificado 4x ao ano 100% 90% d,e pacientes cAonT risco adeqﬁua('jamente classificado CRS
na unidade de urgéncia e emergéncia
. — — - -
Q13 - RAST UPA Comissdes Obrigatdrias 4x ao ano 100% 90/cf das reunides das ComissGes Obrigatdrias previstas CRS
realizadas
TOTAL 100

*: Meta com incremento de 5% a cada semestre, até atingir 90%
**: Meta com incremento de 10% a cada semestre, até atingir 90%
***: Meta com incremento de 15% a cada semestre, até atingir 90%

Esse documento foi assinado por Jiza Lopes Cezar e José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/MBRCP-QD4XV-BNB3V-NRH4B
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ANEXO V — MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO - RAST (SEM HOSPITAL) 2]
RESPONSAVEL PELA APURACAO 3
D AREA DE ATENCAO INDICADOR DE MONITORAMENTO DA m
EVIDENCIA &
OBITOS PRECOCES (30 A 69 ANOS) POR DOENGAS CRONICAS NAO ¥
M1 - RAST DOENGAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS TRANSMISSIVEIS, NAS SEGUINTES SELECIONADAS (AP. CIRCULATORIO, CRS 8
DIABETES E DOENCAS RESPIRATORIAS CRONICAS) q
- U
M2 - RAST NUMERO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A CRS b
69 ANOS i
a = 1
M3 - RAST SAUDE DA MULHER NUMERO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO UTERO EM MULHERES CRS S
DE 25 A 64 ANOS X
M4 - RAST ACOMPANHAMENTO DAS GESTANTES NO CnR* STS ©
M5 - RAST CAPTACAO PRECOCE DA GESTANTE CRS B
R - S
M6 - RAST SAUDE MATERNO INFANTIL GESTANTE COM RESULTADO DE EXAMES DE ESTREPTOCOCOS B CRS 3
M7 - RAST NUMERO DE CASOS NOVOS DE SiFILIS CONGENITA CRS =
M8 - RAST SAUDE DA CRIANCA COBERTURA VACINAL STS =
M9 - RAST VIGILANCIA EM SAUDE PROPORGAO DE CONTATOS DE TUBERCULOSE AVALIADOS CRS 3
M10 - RAST TRATAMENTO DIRETAMENTE OBSERVADO PARA TUBERCULOSE (TDO) CRS :
M11-RAST _ |SAUDE MENTAL NUMERO DE ATENDIMENTOS A CRISE POR CAPS CRS =
= = = 5
M14-RAST  |HD, AE e AMAE / ATENCAO ESPECIALIZADA PERMANENCIA DE USUARIOS NOS EQUIPAMENTOS DA ATENGAO 75 ks
ESPECIALIZADA*
TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA RISCO CLASSIFICADO NO SETOR DE 2
. S
M20 - RAST UPA URGENCIA/EMERGENCIA* CRS L
M21 - RAST TEMPO MEDIO DE ESPERA ENTRE CLASSIFICACAO DE RISCO E PRIMEIRO CRS 5
ATENDIMENTO MEDICO* =
M26 - RAST SAUDE BUCAL NUMERO DE PROTESES ODONTOLOGICAS ENTREGUES NAS UBS CRS E
M29- RAST UBS COM ESF TRATAMENTOS INICIADOS (PROTETICO) PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL STS n:_
£
M30-RAST  |UBS TRADICIONAL TRATAMENTOS INICIADOS (PROTETICO) PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL STS J;
= N
N
M34 - RAST chEu’\:’[/ilgl/lés/I? INDIVIDUAL PSICOLOGO, ASSISTENTE SOCIAL, TERAPEUTA 75 8
EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA - EEV o
M35 - RAST ATENDIMENTO EM GRUPO PSICOLOGO, ASSISTENTE SOCIAL, TERAPEUTA TS I
OCUPACIONAL i
- - — — 5
M36-RAST _ |c) 50 1 CRIANCA CONSULTA DO RECEM-NASCIDO ATE 10° DIA STS £
M37 - RAST CONSULTA MEDICA DO RECEM-NASCIDO ATE 302 DIA DE VIDA STS -
M38-RAST _ [SADT EXAMES DIAGNOSTICOS SOB LIVRE DEMANDA* STS n
M39 - RAST PRIMEIRA CONSULTA DE ENFERMEIRO ESPECIALISTA* STS i
POLO DE CURATIVOS - ATENGAO ESPECIALIZADA  |PROCEDIMENTO REALIZADO POR ENFERMEIRO ESPECIALISTA NOS POLOS 4
M40 - RAST STS S
CURATIVO *
M42 - RAST MATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENGCAO BASICA STS )
MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGENCIAS E EMERGENCIAS E 2]
CAPS — ATENCAO BASICA DOS SERVIGOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENGAO A PESSOAS 5
M43 - RAST COM SOFRIMENTO OU TRASNTORNO MENTAL E COM NECESSIDADES DE STS E
SAUDE DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, 3
CRACK E OUTRAS DROGAS 5
~ . . INDICADOR DE PERFORMANCE DAS EQUIPES DA ATENGAO PRIMARIA EM
M44 -RAST  |ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE . a ¢ STS P
SAUDE (APS) 5
= — ©
M45 - RAST ﬁIAE:‘E%CC)IESPEC'A“ZADA AMBULATORIAL PERCENTUAL DE ALCANCE DA META DE PRODUGAO POR OCI* STS =
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PARAMETROS DE REFERENCIA DA MATRIZ DE INDICADORES DE M

ONITORAMENTO RAST

3V-

1D Indicador Valores Mensais Esperados*

HOSPITAL DIA, AMA-E, M14 - RAST Permanéncia de Usudrios - Cardiologia . B . %
AE — ATENCAO M14 - RAST Permanéncia de Usudrios - Dermatologia Numero de usudrios que passaram por 3 consultas de retorno ou mais nas
e M14 - RAST Permanéncia de Usudrios - Endocrinologia especialidades elencadas, no periodo de 24 meses que ndo inclui os 2 meses ;

M14 - RAST Permanéncia de Usudrios - Ortopedia imediatamente anteriores ao més de entrega do relatdrio. SH
M14 - RAST Permanéncia de Usudrios - Pneumologia al
7
1D Indicador Parametro
M20 - RAST Classificagdo de Risco — Espera Espera para classificagdo de risco em até 10 minutos
1D Indicador Parametro
M21 - RAST Atendimento Médico - Porta Médico por Gravidade - VERMELHO Atendimento imediato
uPA M21 - RAST Atendimento Médico - Porta Médico por Gravidade - LARANJA Até 10 minutos
M21 - RAST Atendimento Médico - Porta Médico por Gravidade -- AMARELO Até 60 minutos
M21 - RAST Atendimento Médico - Porta Médico por Gravidade - VERDE Até 120 minutos
M21 - RAST Atendimento Médico - Porta Médico por Gravidade - AZUL Até 240 minutos
ID Indicador Parametro
M44 - RAST C1 - Mais Acesso Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST C2 - Cuidado no Desenvolvimento Infantil Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST C3 - Cuidado na gestagdo e puerpério Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST C4 - Cuidado da pessoa com diabetes Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST C5 - Cuidado da pessoa com hipertenséo Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST C6 - Cuidado da pessoa idosa Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST C7 - Cuidado da mulher na prevengdo do cancer Otimo | Bom | Suficiente | Regular
ATENGAO PRIMARIA — — —
EM SAUDE M44 - RAST B1 - Primeira consulta programada Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST B2 - Tratamento concluido Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST B3 - Taxa de exodontia Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST B4 - Escovagdo supervisionada em faixa etaria escolar (de 6 a 12 anos) Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST B5 - Procedimentos odontoldgicos preventivos Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST B6 - Tratamento restaurador atraumatico Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST M1 - Média de atendimentos por pessoa pela eMulti na APS Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M44 - RAST M2 - Agdes interprofissionais realizadas pela eMulti na APS Otimo | Bom | Suficiente | Regular
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SUS

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF/ESB

CNES: 2786893

UBS CIDADE JULIA (06 ESF + 01 ESB | +01 ESB II)

Carga Quantidade de Prof
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/‘ Necessid Bt A Procedimento Metas
ade Adm.
Direta | Contratar
225142 |Médico Generalista 40h 5 0 5 |Consultamédica 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
225170 |Médico PMMB 36h 1 1 o |Consulta Médica 374
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
223565 |Enfermeiro - ESF 40h 6 0 g  [Consultadeenfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Aux./Téc. Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitdrio de Saude - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESBI
Consultas/At 86
223293 |Cirurgido Dentista RT 40 h 1 [} 1 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2%
322430 |Auxiliar de Sadde Bucal 40h 1 0 1
ESBII
Consultas/Atendimentos 138
223293 |Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 3*
322430 |Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1
322425 [Técnico de Salde Bucal 40h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Atividades individuais 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 [Atividades individuais 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Atividades individuais €0
Atividade Coletiva 40
PICS
[PICs - Atividade coletiva 40
[PiCs - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Prote¢do Ambiental —APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40h 6 0 6
521130 [Auxiliar de Farmdcia 40 h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3
131210 |Gerente 40h 1 0 1
411005 |Menor aprendiz 30h 1 0 1
Total 77 1 76
* Indicador de i M 29

PMM*: 44 horas/!

sendo 36h de atividad

is e 8h de formacdo e estudos

Esse documento foi assinado por Jiza Lopes Cezar e José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/MBRCP-QD4XV-BNB3V-
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

CNES: 2787180

UBS JARDIM APURA (04 ESF + 01 ESB )

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXIStente A Procedimento VElbiEs
semanal [ ade Adm. o ratar Esperados
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 4 0 4  |Consultamédica 1664
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 4 0 4 [Consultade enfermeiro 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 |Aux./Téc. Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 20 0 20 Visita domiciliar 4000
ESB |
Consultas/Atendimentos 86
223293 |Cirurgido Dentista RT 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Auvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
PICS
[PICS - Atividade coletiva 28
[PICs - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6
521130 |Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 |Menor aprendiz 30 h 1 0 1
Total 57 0 57

* Indicador de Monitoramento M29
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PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 2

S io PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE zZ

0 [aa]

SDEnCI;:H:)REIA COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL S U s >|

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST é

[a)

Q@

CNES: 2788039 UBS LARANJEIRAS (05 ESF + 01 ESB | + 01 ESB 1) %
Carga Q idade de Profi i v

i i [as]

CBO Categoria Profissional/ Cargo horérna/l Necessid Ex‘l\s:‘ente A Procedimento Metas >
ade - s T

Direta | Contratar ©

&di o

225142 |Médico Generalista 40h 3 0 3 |Consulta médica —_ 1248 =
Consulta/Atendimento Domiciliar 48 g

pyn <

225170 |Médico PMMB 36h 2 2 o  [Consulta Médica — 748 a8
Consulta/Atendimento Domiciliar 28 E

. Consulta de enfermeiro 900 o

223565 |Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 - — o
Consulta/Atendimento Domiciliar 80 5

322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40h 10 0 10 Visita domiciliar 320 e
515105 |Agente Comunitario de Saude - ACS 40 h 25 0 25 Visita domiciliar 5000 8
ESBI e

= >

Consultas/Atendi 86 g

223293 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20 Q
Tl Prétese 2% 8

322430 |Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 %
ESB Il IS

Consultas/Atendimentos 138 =

223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30 a
Tl Prétese 3* E

322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 )
322425 |Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 %
Equipe Multiprofissional 8

— — ©

223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Atvidades individuais 36 0
Atividade Coletiva 6 e

— — 5

223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 [Atvidades individuais 48 E
Atividade Coletiva 8 c

223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Atividades individuais 60 a
Atividade Coletiva 40 ©

PICS %

IPICS - Atividade coletiva I 35 a

|PICS-Atividades individuais | 50 iy

Equipe Administrativa / Apoio o

515120 |Agente de Prote¢do Ambiental —APA 40 h 1 0 1 %
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1 IS
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 7 0 7 8
521130 |[Auxiliar de Farmécia 40h 2 0 2 8
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 6 0 6 o
131210 |Gerente 40h 1 0 1 E
411005 |Menor aprendiz 30h 1 0 1 o
Total 72 2 70 IS

* Indicador de Monitoramento M 29 ;
PMM*: 44 horas/ is, sendo 36h de atividad i iais e 8h de formacgdo e estudos E
*** Indicador de Monitoramento M29 o
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

T

CNES: 3074544 UBS JARDIM SAO CARLOS (06 ESF + 01 ESB | + 01 ESB II)
Quantidade de Profissionais
Carga .
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXiStente A Procedimento VElbiEs
semanal [ ade Adm. o ratar Esperados
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 5 0 5 |Consultamédica 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
225170 |Médico PMMB* 36h 1 1 o  |Consulta Médica 374
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 6 0 ¢  [Consultade enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
Consultas/Atendimentos 86
223293 |Cirurgido Dentista RT 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese il
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1
ESB Il
Consultas/Atendimentos 138
223293 |Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 3
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
322425 |Técnico de Satde Bucal 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
PICS
[PICS - Atividade coletiva 40
[PICs - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6
521130 |Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Menor aprendiz 30 h 1 0 1
Total 77 1 76
PMM*: 44 horas/ is, sendo 36h de atividad i iais e 8h de formacdo e estudos

* Indicador de Monitoramento M29 |

.
>
™
o0
=z
@
>
x
<
[a]
Q@
o
O
o
0
=
=
i)
[
=]
IS
2
2
£
o
Q
©
£
[&]
o
°
>
[2]
Iy
‘D.
o
©
c
>
S
=
[%2]
o
£
e
@
[72]
[%]
@
Q
IS
[2]
I
£
]
2
[
£
7]
[%]
c
[%2]
c
]
%]
o
o
8
c
)
£
>
[&]
o
=]
o
=
[
=)
I
>
o
o
IS
o
8
[«
2
D
o
D
I
S
Lav]
©
[%2]
o
S
(3]
=
IS
N
]
O
[%]
[
Q.
o
—
«
N
L]
.
<)
(o8
o
°
IS
£
[9]
[%]
©
o
=]
o)
S
c
@
IS
]
[&]
[s)
©
@
7]
(%]
i}

NRH4B

11



=

» PREFEITURA DE
¢ SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

T

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

CNES: 3996115

UBS SAO JORGE (06 ESF + 01 ESB | + 01 ESB II)

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXIStente A Procedimento VElbiEs
semanal [ ade Adm. o ratar Esperados
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 6 0 g  |Consultamédica 2496
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 6 0 ¢  [Consultade enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
Consultas/Atendimentos 132
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 2*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1
ESB Il
Consultas/Atendimentos 90
223293 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 3*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
322425 |Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
PICS
[PICS - Atividade coletiva 40
[PICs - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6
521130 |Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 |Menor aprendiz 30 h 1 0 1
Total 7 0 77

* Indicador de Monitoramento M29
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SUS

CNES: 6683991

UBS JARDIM SELMA (06 ESF + 01 ESB | + 01 ESB )

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXIStente A Procedimento VElbiEs
Adm. Esperados
semanal | ade ) Contratar
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 5 0 5 |Consultamédica 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
225170 |Médico PMpB* 36h 1 1 o  |Consulta Médica 374
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 6 0 ¢  [Consultade enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
Consultas/Atendimentos 132
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese il
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1
ESB Il
Consultas/Atendimentos 90
223293 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 3
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
322425 |Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 20
Atividade Coletiva 80
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223810 |Fonoaudislogo 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
251510 |Psicologo 40h 1 0 1 Atividades Individuais 60
Atividade Coletiva 40
— — —— ”
223605 |Fisioterapeuta 20h 2 0 2 |Atividades Individuais
Atividade Coletiva 40
) — — —— 110
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 At!v!dades Indl\{lduals
Atividade Coletiva 4
PICS
|PICS - Atividade coletiva 40
[PICs - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6
521130 |Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 2 0 2
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Menor aprendiz 30 h 1 0 1
Total 83 il 82

PMPB*: 40 horas/:

sendo 36h de atividad

is e 4h de formacao e estudos

* Indicador de Monitoramento M29
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

CNES: 2788098

UBS MATA VIRGEM (06 ESF + 01 ESB | + 1 ESB )

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXIStente A Procedimento VElbiEs
semanal [ ade Adm. o ratar Esperados
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 6 0 g  |Consultamédica 2496
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 6 0 ¢  [Consultade enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 32 0 32 Visita domiciliar 6400
ESB |
Consultas/Atendimentos 132
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 2*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1
ESB Il
Consultas/Atendimentos 90
223293 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 3*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
322425 |Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
PICS
[PICS - Atividade coletiva 40
[PICs - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6
521130 |Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 4 0 4
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 |Menor aprendiz 30 h 1 0 1
Total 80 0 80

* Indicador de Monitoramento M29

14

.
>
™
o0
=z
@
>
x
<
[a]
Q@
o
O
o
0
=
=
i)
[
=]
IS
2
2
£
o
Q
©
£
[&]
o
°
>
[2]
Iy
‘D.
o
©
c
>
S
=
[%2]
o
£
e
@
[72]
[%]
@
Q
IS
[2]
I
£
]
2
[
£
7]
[%]
c
[%2]
c
]
%]
o
o
8
c
)
£
>
[&]
o
=]
o
=
[
=)
I
>
o
o
IS
o
8
[«
2
D
o
D
I
S
Lav]
©
[%2]
o
S
(3]
=
IS
N
]
O
[%]
[
Q.
o
—
«
N
L]
.
<)
(o8
o
°
IS
£
[9]
[%]
©
o
=]
o)
S
c
@
IS
]
[&]
[s)
©
@
7]
(%]
i}

NRH4B




=

» PREFEITURA DE
¢ SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

T

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

CNES: 2788705

UBS VILA APARECIDA (06 ESF + 01 ESB I+ 01 ESB Il)

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXIStente A Procedimento VElbiEs
semanal [ ade Adm. o ratar Esperados
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 5 0 5 |Consultamédica 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
225170 |Médico PMMB 36h 1 1 o  [Consulta Médica sS4
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 6 0 ¢  [Consultade enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
Consultas/Atendimentos 86
223293 |Cirurgido Dentista RT 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1
ESB Il
Consultas/Atendimentos 138
223293 |Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 3*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
322425 |Técnico de Satde Bucal 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
PICS
[PICS - Atividade coletiva 40
[PICs - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6
521130 |Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 5 0 5
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Menor aprendiz 30 h 1 0 1
Total 79 il 78

* Indicador de Monitoramento M29
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

CNES: 7357761

UBS JD. NOVO PANTANAL - Otacilio Madeira (06 ESF)

Carga Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXIStente A Procedimento VElbiEs
semanal [ ade Adm. o ratar Esperados
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 6 0 g  |Consultamédica 2496
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 6 0 ¢  [Consultade enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 36h 1 0 1 [Alividades individuais 4
Atividade Coletiva 7
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva I 40
[PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegcdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 9 0 9
521130 [Auxiliar de Farmécia 40 h 3 0 3
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 1 0 1
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 |Menor aprendiz 30 h 1 0 1
223505 |Supervisor Enfermagem 40 h 1 0 1
Total 75 0 75
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£=%  PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

CNES: 2787652

UBS JARDIM NITEROI (06 ESF + 01 ESB | + 01 ESB )

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXIStente A Procedimento VElbiEs
Adm. Esperados
semanal | ade ) Contratar
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 6 0 g  |Consultamédica 2496
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 6 0 ¢  [Consultade enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
Consultas/Atendimentos 132
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 2*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
ESB Il
Consultas/Atendimentos 90
223293 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 3*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
322425 |Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 20
Atividade Coletiva 80
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 20h 2 0 2 |Atividades Individuais 64
Atividade Coletiva 40
223810 |Fonoaudislogo 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
— — —— 50
251510 |Psicélogo 40 h 1 0 1 At!v!dades |nd|\{|dua|s
Atividade Coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva 40
[PICs - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6
521130 |Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 4 0 4
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Menor aprendiz 30 h 1 0 1
Total 84 0 84

* Indicador de Monitoramento M29
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£=%  PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

CNES: 2766000

UBS MAR PAULISTA (04 ESF + 01 ESB | + 01 ESB 1)

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXIStente A Procedimento VElbiEs
Adm. Esperados
semanal | ade ) Contratar
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 4 0 4  |Consultamédica 1664
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 4 0 4 [Consultade enfermeiro 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 20 0 20 Visita domiciliar 4000
ESB |
Consultas/Atendimentos 132
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 2*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
ESB Il
Consultas/Atendimentos 90
223293 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 3*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
322425 |Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 20
Atividade Coletiva 80
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 20h 2 0 2 |Atividades Individuais 64
Atividade Coletiva 40
223810 |Fonoaudislogo 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
— — —— 50
251510 |Psicélogo 40 h 1 0 1 At!v!dades |nd|\{|dua|s
Atividade Coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva 28
[PICs - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6
521130 |Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Menor aprendiz 30 h 1 0 1
223505 |Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1
Total 66 0 66

* Indicador de Monitoramento M29
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o
i PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
S io PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
DA SAUDE
Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST -
CNES: 2788934 UBS VILA GUACURI - CICERO SERGIO CAVALCANTE - (06 ESF + 02 ESB | + 01 ESB II)
Quantidade de Profissionais
Cards i Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXiStente A Procedimento
Adm. Esperados
semanal | ade ) Contratar
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 6 0 g  |Consultamédica 2496
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 6 0 ¢  [Consultade enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 13 1 12 Visita domiciliar 416
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
Consultas/Atendimentos 132
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 2*
Consultas/Atendimentos 86
223293 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2*
322430 |Auxiliar de Satude Bucal 40 h 2 0 2
ESB Il
Consultas/Atendimentos 138
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 3*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
322425 |Técnico de Satde Bucal 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 Al!v!dades Indl\(lduals 61
Atividade Coletiva 15
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 [Alividades Individuais 20
Atividade Coletiva 80
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Alividades Individuais 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 20h 2 0 2 Al!v!dades Indl\(lduals 64
Atividade Coletiva 40
223810 |Fonoaudislogo 40h 1 0 1 [Alividades ndividuais 60
Atividade Coletiva 40
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
— —— 11
225133 |Medico Psiquiatra 20h 1 0 1 [Alividades individuais 0
Atividade Coletiva 4
PICS
|PICS - Atividade coletiva I 40
|PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental —~APA 40h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40h 6 0 6
521130 [Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40h 5 0 5
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 |Menor aprendiz 30h 1 0 1
Total 89 1 88

* Indicador de Monitoramento M29
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£=%  PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SUS

CNES: 2788977

UBS VILA IMPERIO Il - Dr* GILDA TERA TAHIRA (07 ESF + 02 ESB | + 01 ESB Il)

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXIStente A Procedimento VElbiEs
Adm. Esperados
semanal | ade ) Contratar
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 7 0 7 |Consulta médica 2012
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7 [Consulta de enfermeiro 1260
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 35 0 35 Visita domiciliar 7000
ESB |
Consultas/Atendimentos 264
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 TI Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2
ESB Il
Consultas/Atendimentos 90
223293 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 3*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1
322425 |Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 20
Atividade Coletiva 80
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 20h 2 0 2 |Atividades Individuais 64
Atividade Coletiva 40
223810 |Fonoaudislogo 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
— — —— 50
251510 |Psicélogo 40 h 1 0 1 At!v!dades |nd|\{|dua|s
Atividade Coletiva 40
) — — —— 110
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 At!v!dades Indl\{lduals
Atividade Coletiva 4
PICS
|PICS - Atividade coletiva 40
[PICs - Atividades individuais 60
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 8 0 8
521130 |Auxiliar de Farmacia 40h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional PCD 40 h 6 0 6
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Menor aprendiz 30 h 1 0 1
Total 100 0 100

* Indicador de Monitoramento M29
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PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 2

S io PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE zZ

SEC coo ol GlO| SAUDE S [aa]

S l;:LJ:)REIR IRDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL SU s >|

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST é

[a)

Q@

CNES: 7128940 UBS JARDIM MIRIAM 1[I (07 ESF + 01 ESB | + 02 ESB II) %
Carga Quantidade de Profissionais hd

CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXiStente A Procedimento EVanrzs =
semanal ade Adm. | o atar sperados =

i ]

Direta =

225142 |Médico Generalista 40h 5 0 5 |Consultamédica — 2080 k=l
Consulta/Atendimento Domiciliar 80 T

adi >

225170 |Médico PMMB 36h 2 2 o  [|Consulta Médica - 748 =
Consulta/Atendimento Domiciliar 28 Qo

223565 |Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7 [Consulta de enfermeiro 1260 g
Consulta/Atendimento Domiciliar 112 o

322250 |Aux./Téc.Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512 o
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 g
ESB | S
Consultas/Atendimentos 132 %

223293 |Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30 g
Tl Prétese il o

322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 g
ESB Il >
Consultas/Atendimentos 138 g

223293 [Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 30 1%}
Tl Protese 3 g‘

Consultas/Atendimentos 90 =

223293 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 T Clinico/Restaurador 20 %
Tl Prétese 3 8

322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 2 0 2 &
322425 |Técnico de Satde Bucal 40 h 2 0 2 g
Equipe Multiprofissional 5

— — =

251605 |Assistente Social 30 h 1 0 1 Al!v!dades Indl\(lduals 61 g
Atividade Coletiva 15 ‘G

224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 [Alividades Individuais 20 8
Atividade Coletiva 80 n

— —— <

223405 |Farmacéutico 36h 1 0 1 [Alividades Individuais 4 5
Atividade Coletiva 7 (2

— — - ()

223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Auvidades Individuals 48 o
Atividade Coletiva 8 =]

— —— S

223605 |Fisioterapeuta 20h 2 0 2 Al!v!dades Indl\(lduals 64 IS
Atividade Coletiva 40 5

— — o

223810 |Fonoaudilogo 40h 1 0 1 [Alividades Individuais 60 s
Atividade Coletiva 40 ©

— —— o

223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Alividades Individuais 60 s
Atividade Coletiva 40 g

223905 |Terapeuta ocupacional 30 h 1 0 1 Atfv?dades Indn{lduals 46 %
Atividade Coletiva 30 >

— —— o

251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60 5
Atividade Coletiva 40 a

— —— 11 -

225133 |Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 [Alividades Individuais 0 a
Atividade Coletiva 4 a

PICS 5

|PICS - Atividade coletiva I 40 )

|PICS - Atividades individuais | 60 g’

Equipe Administrativa / Apoio ]

515120 |Agente de Protegdo Ambiental —~APA 40h 1 0 1 \%
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1 '9’
411005 |Auxiliar administrativo 40h 13 0 13 )
521130 |Auxiliar de Farmacia 40 h 4 0 4 E
411005 |Auxiliar operacional PCD 40h 5 0 5 $
131210 |Gerente 40 h 1 0 1 O
411005 _|Lider de atendimento 40 h 1 0 1 $
411005 [Menor aprendiz 30 h 1 0 1 S
223505 |Supervisor de Saude 40 h 1 0 1 3
411005 |Orientador de publico 40 h 1 0 1 S
Total 120 2 118 =)

PMM*: 44 horas/semanais, sendo 36h de atividades assistenciais e 8h de formacé&o e estudos =5

* Indicador de Monitoramento M29 o
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£=%  PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SUS

CNES: 4488326

UBS PARQUE DOS BUFALOS (04 ESF + 01 ESB | +02 ESB II)

Carga

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid | EXIStente A Procedimento VElbiEs
Adm. Esperados
semanal | ade ) Contratar
Direta
225142 |Médico Generalista 40h 3 0 3 |Consultamédica 1248
Consulta/Atendimento Domiciliar 48
225170 |Médico PMMB 36h 1 1 o  [Consulta Médica 374
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
223565 |Enfermeiro — ESF 40h 4 0 4 [Consultade enfermeiro 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 128
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
515105 |Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 20 0 20 Visita domiciliar 4000
ESB |
Consultas/Atendimentos 132
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 2*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1
ESB Il
Consultas/Atendimentos 138
223293 |Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 3*
Consultas/Atendimentos 90
223293 |Cirurgido Dentista RT 40 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 3*
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2
322425 |Técnico de Satde Bucal 40 h 2 0 2
Equipe Multiprofissional
— — o1
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 Al!v!dades Indl\(lduals
Atividade Coletiva 15
— —— 20
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 [Alividades Individuais
Atividade Coletiva 80
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Auvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223605 |Fisioterapeuta 20h 2 0 2 Al!v!dades Indl\(lduals 64
Atividade Coletiva 40
223810 |Fonoaudislogo 40h 1 0 1 [Alividades Individuais 60
Atividade Coletiva 40
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
— —— 11
225133 |Meédico Psiquiatra 20h 1 0 1 [Alividades individuais 0
Atividade Coletiva 4
251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva 28
[PICS - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa / Apoio
515120 |Agente de Protegdo Ambiental —~APA 40h 1 0 1
411005 |Auxiliar Administrativo 40 h 8 0 8
521130 |Auxiliar de Farmacia 40h 3 0 3
411005 |Auxiliar operacional 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30h 1 0 1
410105 [Supervisor de Servigo de Salde 40h 1 0 1
Total 71 1 70

* Indicador de Monitoramento M29

PMM*: 44 horas/semanais, sendo 36h de atividades assistenciais e 8h de formac&o e estudos
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» PREFEITURA DE
¢ SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

T

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

UBS TRADICIONAL

CNES: 3452689

UBS CAMPO GRANDE - UBS TRADICIONAL

Carga Quantidade Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo jt;?[r]:r‘;: Necessid EXA?:]'.‘te A Procedimento EZ;::;ZZS
semanal ade e Contratar
UBS
225125 |Médico Clinico 20 h 6 0 6 Consulta Médica 1584
225124 [|Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 264
225124 [|Médico Pediatra 10h 1 0 1 Consulta Médica 132
22525000 [Médico Ginecologista 20 h 3 0 3 Consulta Médica 792
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160
Consultas/Atendimentos 94
223208 |Cirurgido Dentista 30 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 22
Tl Prétese 1*
Consultas/Atendimentos 61
223208 |Cirurgido Dentista RT 30h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 14
Tl Prétese 1*
322415 |Auxiliar de Sadude Bucal 40 h 2 0 2
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 140
223505 |Enfermeiro 40h 4 0 4  |Consulta deEnfermeio 576
Consulta/Atendimento domiciliar 40
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 [Auvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
223405 |Farmacéutico 20h 2 0 2 |Atividades Individuais 48
Atividade Coletiva 8
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Alividades Individuais 36
Atividade Coletiva 6
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Auvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 Atividades Individuais 60
Atividade Coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva 7
|PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa / Apoio
411010 |Assistente Administrativo 44 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 10 0 10
521130 |Auxiliar de Farmécia 40 h 3 0 3
411005 |Auxiliar operacional 40 h 4 0 4
131210 [Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Menor aprendiz 30 h 1 0 1
TOTAL 56 0 56

* Indicador de Monitoramento M30

23

.
>
™
o0
=z
@
>
x
<
[a]
Q@
o
O
o
0
=
=
i)
[
=]
IS
2
2
£
o
Q
©
£
[&]
o
°
>
[2]
Iy
‘D.
o
©
c
>
S
=
[%2]
o
£
e
@
[72]
[%]
@
Q
IS
[2]
I
£
]
2
[
£
7]
[%]
c
[%2]
c
]
%]
o
o
8
c
)
£
>
[&]
o
=]
o
=
[
=)
I
>
o
o
IS
o
8
[«
2
D
o
D
I
S
Lav]
©
[%2]
o
S
(3]
=
IS
N
]
O
[%]
[
Q.
o
—
«
N
L]
.
<)
(o8
o
°
IS
£
[9]
[%]
©
o
=]
o)
S
c
@
IS
]
[&]
[s)
©
@
7]
(%]
i}

NRH4B




";‘ PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
! sﬂo PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
DA SAUDE
Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST -
CNES: 2765993 UBS CHACARA SANTO ANTONIO - DR MARCILIO DE ARRUDA PENTEADO FILHO - UBS TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo jt;?[r]:r‘;: Necessid Ex;zt;r.‘te A Procedimento EZ;::;ZZS
semanal ade e Contratar
UBS
225125 |Médico Clinico 20 h 5 0 5 Consulta Médica 1320
225124 |Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 264
2252500 |Médico Ginecologista 20 h 2 1 1 Consulta Médica 528
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160
Consultas/Atendimentos 108
223208 |Cirurgido Dentista 20 h 2 1 1 TI Clinico/Restaurador 24
Tl Prétese 2*
Consultas/Atendimentos 86
223208 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2*
322415 |Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar 20
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 154
223505 |Enfermeiro 40h 4 0 4  |Consulta deEnfermeio 576
Consulta/Atendimento domiciliar 40
EQUIPE DE APOIO(CAEI)
223505 _|Enfermeiro 90n | 1 [ o [ 1 ]
322205 |Técnico de Enfermagem 40 h | 1 I 0 | 1 |
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 Atividades Individuais 60
Atividade Coletiva 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa / Apoio
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40h 9 0 9
521130 [Auxiliar de Farméacia 40 h 3 0 3
131210 [Gerente 40 h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 [Mensageiro (PCD) 40 h 1 0 1
TOTAL 54 4 50

* Indicador de Monitoramento M30
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» PREFEITURA DE
¢ SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

T

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

CNES: 2788640

UBS SANTO AMARO - DR. SERGIO VILLACA BRAGA - UBS TRADICIONAL

Quantidade Profissionais

Carga
CBO Categoria Profissional/ Cargo jt;c:[r]:r‘;: Necessid Ex;zt;r.‘te A Procedimento E;I;tle?;edi)s
semanal ade Bt Contratar
UBS
225125 |Médico Clinico 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056
225124 Médico Pediatra 20 h 2 1 1 Consulta Médica 528
22525001/ Médico Ginecologista 20 h 2 1 1 Consulta Médica 528
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160
Consultas/Atendimentos 54
223208 |Cirurgido Dentista 20 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 12
Tl Prétese 1*
Consultas/Atendimentos 132
223208 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 2*
Consultas/Atendimentos 86
223208 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2*
322415 |Auxiliar de Satde Bucal 30 h 4 0 4
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita Domiciliar 10
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 9 0 9 Visita Domiciliar 126
223505 |Enfermeiro 40h 4 0 4  |Consulta deEnfermeio 576
Consulta/Atendimento domiciliar 40
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Auvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Alividades Individuais 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 Atividades Individuais 60
Atividade Coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva 7
|PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa / Apoio
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 11 0 11
521130 |Auxiliar de Farmécia 40 h 3 0 3
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30h 1 0 1
411005 [Mensageiro (PCD) 40 h 1 0 1
TOTAL 53 3 50

* Indicador de Monitoramento M30
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PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 2

sﬂo PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE zZ
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SDEnCI;:H:)REIA COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL S U s >|

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST é

[a)
Q@

CNES: 2787911 UBS JARDIM UMUARAMA - UBS TRADICIONAL %
Carga Q idade de Profi i v

i i [as]

CBO Categoria Profissional/ Cargo horérna/l Necessid Ex‘l\s:‘ente A Procedimento Metas >
ade - s T

Direta | Contratar ©

UBS k=]

225125 [Médico Clinico 20h 6 0 6 Consulta Médica 1584 g
225124 |Médico Pediatra 20h 2 0 2 Consulta Médica 528 E
225250 |Médico Ginecologista 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528 E
225133 [Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Consulta Médica 160 o
Consultas/Atendimentos 86 ;

223208 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20 e
Tl Prétese 2% 8
322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 30h 1 1 0 g
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita Domiciliar 10 g
322030 |Auxiliarde 40h 9 0 9 |visita Domiciliar 126 @
Enfermagem/Téc.Enfermagem 8

il c

223505 |Enfermeiro 40h 3 0 3 [Consulta deEnfermeio 452 S
Consulta/Atendimento domiciliar 30 =

EQUIPE DE APOIO(CAIE) =
223505 |Enfermeiro [ a0h [ 1 [ o [ 1 ] a
322205 [Técnico de Enfermagem [ a0n [ 1 [ o [ 1 ] £
Equipe Multiprofissional )

— — %)

251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 [Atividades Individuais 61 8
Atividade Coletiva 15 o

— — I

223405 |Farmacéutico 20h 2 0 p  [Atividades individuais 48 0
Atividade Coletiva 8 e

— — 5

223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Atvidades individuais 36 E
Atividade Coletiva 6 c

223605 |Fisioterapeuta 12h 1 0 1 [Atividades individuais 18 a
Atividade Coletiva 12 ©

— — n

223710 |Nutricionista 20h 2 0 [Atividades individuais 64 ©
Atividade Coletiva 40 a

251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 [Atividades individuais 60 o
Atividade Coletiva 40 o

PICS %

|PICS - Atividade coletiva I 7 IS

|PICS - Atividades individuais | 10 a

Equipe Administrativa / Apoio 8

411010 |Assistente Administrativo 44 h 1 0 1 o
411005 |Auxiliar administrativo 40h 8 0 E
521130 |Auxiliar de Farmdacia 40h 3 0 3 o
411005 |Auxiliar Operacional 30h 2 0 2 §
131210 |Gerente 40h 1 0 1 <
411005 |Menor Aprendiz 30h 1 0 1 E
TOTAL 52 2 50 o

*Indicador de Monif M30 <
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SAO PAULO
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DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

CNES: 2788292

UBS PARQUE DOROTEIA - (UBS TRADICIONAL)

Quantidade Profissionais

Carga
CBO Categoria Profissional/ Cargo j';?:r‘;: Necessid Ex;zt:]r.\te A Procedimento E:;L?;edis
semanal ade Bt Contratar
UBS
225125 |Médico Clinico 20 h 5 0 5 Consulta Médica 1320
2251240 |Médico Pediatra 20 h 4 1 3 Consulta Médica 1056
2252500 |Médico Ginecologista 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160
Consultas/Atendimentos 54
223208 |Cirurgido Dentista 20 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 12
Tl Prétese 1*
Consultas/Atendimentos 86
223208 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 1 0 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2*
322415 |Auxiliar de Salde Bucal 40 h 2 0 2
322230 |Aux. Enfermagem 30h 2 2 0 Visita domiciliar 20
322230 |Aux. Enfermagem 40 h 9 0 9 Visita domiciliar 126
223505 |Enfermeiro 40h 3 0 3 |Consulta deEnfermeio 432
Consulta/Atendimento domiciliar 30
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Auvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Auvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 Atividades Individuais 60
Atividade Coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva 7
|PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa / Apoio
411005 |Agente de Apoio 40 h 1 1 0
411010 |Assistente Administrativo 44 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 30 h 1 1 0
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 13 0 13
521130 |Auxiliar de Farmécia 36 h 4 0 4
411005 |Auxiliar operacional 30 h 2 0 2
411005 |Auxiliar operacional 40h 3 0 3
131210 |Gerente 44 h 1 0 1
411005 |Menor aprendiz 30h 1 0 1
TOTAL 62 6 56

* Indicador de Monitoramento M30
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= PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL S U s
DA SAUDE

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

T

CNES: 2788799 UBS VILA CONSTANCIA - DR. VICENTE OCTAVIO GUIDA - UBS TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo jt;c:[r]:r‘;: Necessid Ex/i)‘sdt:]rfte A Procedimento E;I;tle?;edi)s
semanal ade o Contratar
UBS
225125 [Médico Clinico 20h 6 0 6 Consulta Médica 1584
2251240 |Médico Pediatra 20 h 2 1 1 Consulta Médica 528
2252500 |Médico Ginecologista 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160
Consultas/Atendimentos 54
223208 |Cirurgido Dentista 20 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 12
Tl Prétese 2*
Consultas/Atendimentos 86
223208 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2*
322415 |Auxiliar de Salde Bucal 40 h 1 0 1
322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 30h 1 1 0
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 196
223505 |Enfermeiro 40h 4 0 4  |Consulta deEnfermeirc 576
Consulta/Atendimento domiciliar 40
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Auvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Alividades Individuais 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Auvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 Atividades Individuais 60
Atividade Coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva I 7
[PICS - Atividades individuais | 10
Equipe Administrativa / Apoio
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 13 0 13
411005 |Auxiliar administrativo 30 h 1 1 0
411005 |Auxiliar operacional 40 h 2 0 2
131210 |Gerente 20 h 2 1 1
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1
TOTAL 58 4 54
* Indicador de Monitoramento M30
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

CNES: 2751828

UBS VILA JOANIZA — JOAO YUNES (UBS TRADICIONAL)

Carga Quantidade Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo jt;?[r]:r‘;: Necessid Ex/:‘sdt:]rfte A Procedimento E:;L?;edis
semanal ade nirata | CONtratar
UBS
225125 [Médico Clinico 20h 6 1 5 Consulta Médica 1584
2251240 |Médico Pediatra 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528
2251240 |Médico Pediatra 40 h 1 1 0 Consulta Médica 528
2252500 |Médico Ginecologista 20 h 3 0 3 Consulta Médica 792
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160
Consultas/Atendimentos 162
223208 |Cirurgido Dentista 20 h 3 0 3 Tl Clinico/Restaurador 36
Tl Prétese 3*
Consultas/Atendimentos 86
223208 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2*
322415 |Auxiliar de Salde Bucal 40 h 3 0 3
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 13 0 13 Visita domiciliar 182
223505 | Enfermeiro 20h 3 0 3 Consulta de Enfermeiro 432
Consulta/Atendimento domiciliar 30
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 36
Atividade Coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 48
Atividade Coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 Atividades Individuais 60
Atividade Coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva 7
[PICs - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa / Apoio
411010 |Assistente Administrativo 44 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6
411005 |Auxiliar administrativo 30 h 2 0 2
521130 |Auxiliar de Farmacia 36h 4 0 4
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 2 0 2
131210 [Gerente 44 h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1
TOTAL 58 2 56

* Indicador de Monitoramento M30
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1 PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 2

SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE =

SECRETARIA CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL m

DA SAUDE >'

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST - é

[a)

Q@

AMA/UBS %

©

CNES: 2787601 AMA/UBS JARDIM MIRIAM | - MANOEL SOARES DE OLIVEIRA (UBS TRADICIONAL + AMA) g
Carga Quantidade Profissionais 3

. . horéaria .| Existente " Valores =

CBO Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessid I, A Procedimento Esrenasls g
semanal ade o Contratar %

UBS 2

225125 |[Médico Clinico 20 h 5 0 5 Consulta Médica 1320 Q
2251240 |Médico Pediatra 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056 g
2252500 |Médico Ginecologista 20 h 3 0 3 Consulta Médica 792 o
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160 E
Consultas/Atendimentos 108 o

223208 |Cirurgido Dentista 20h 2 2 0 T Clinico/Restaurador 24 -8
Tl Prétese 2% @

322415 |Auxiliar de Satude Bucal 40h 2 0 2 g
Consultas/Atendimentos 86 o

223208 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20 g
Tl Prétese 2* =]

322415 |Auxiliar de Satde Bucal 30h 1 1 0 g
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 140 %)
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar 20 g'
: o

223505 |Enfermeiro 40h 4 0 2 Consulta de Enfermeiro 576 °
Consulta/Atendimento domiciliar 40 %

Equipe Multiprofissional 8

251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 [Auvidades Individuals 61 @
Atividade Coletiva 15 g

— —— ©

223405 |Farmacéutico 40h 2 0 2 |Atividades Individuais 96 E
Atividade Coletiva 16 54

— — y c

223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60 ‘B
Atividade Coletiva 40 %

251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 [Auvidades Individuals 60 %
Atividade Coletiva 40 g

PICS 0

|PICS - Atividade coletiva I 7 g

[PICS - Atividades individuais | 10 =

Equipe Administrativa / Apoio [

411010 |Assistente Administrativo 40 h 0 1 g
411005 |Atendente 30 h 3 3 0 8
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 16 0 16 ©
411005 |Auxiliar administrativo 44 h 1 0 1 S
521130 [Auxiliar de Farmécia 40 h 1 0 1 g
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1 %
131210 [Gerente 44 h 1 0 1 >
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1 ©
TOTAL 65 8 57 s

AMA <

225125 |Médico Clinico (Plantonista) 12h 18 0 18 a
225124 |[Médico Pediatra (Plantonista) 12 h 7 0 7 3 Clinicos e 1 Pediatra - de 22 feira a sabado + 1 Pediatra aos sabados 5
322230 |Auxiliar de Enfermagem 36 h 18 0 18 )
521130 |Auxiliar de Farmacia 36h 3 0 3 g’
223505 |Enfermeiro 36 h 5 0 5 [}
TOTAL AMA 51 0 51 ‘%

TOTAL UBS + AMA 116 8 108 '9’

* Indicador de Monitoramento M30 )
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DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SuUS

CNES: 5731143

AMA/UBS VILA IMPERIO | (UBS TRADICIONAL + AMA)

Carga Quantidade Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo j';?:r‘;: Necessid Ex;zt:]r.\te Procedimento EZ;::;ZZS
semanal ade e Contratar
UBS
225125 |Médico Clinico 20 h 6 0 6 Consulta Médica 1584
2251240 |Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 264
2252500 |Médico Ginecologista 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160
Consultas/Atendimentos 54
223208 |Cirurgido Dentista 20 h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 12
Tl Prétese 1*
Consultas/Atendimentos 86
223208 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 2*
322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 2 0 2
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 112
223505 |Enfermeiro 40h 3 0 3 |Consulta de Enfermeiro 432
Consulta/Atendimento domiciliar 30
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 61
Atividade Coletiva 15
223405 |Farmacéutico 40h 2 0 2 |Atividades Individuais 96
Atividade Coletiva 16
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 |Alvidades Individuals 60
Atividade Coletiva 40
251510 |Psicologo 40h 1 0 1 Atividades Individuais 60
Atividade Coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva 7
[PICs - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa / Apoio
411010 |Assistente Administrativo 44 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 9 0 9
411005 |Auxiliar Operacional 30 h 2 0 2
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1
131210 |Gerente 44 h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1
422105 |Recepcionista 30 h 4 0 4
TOTAL 49 0 49
AMA
225125 |Médico Clinico (Plantonista) 12h 18 0 18
225124 |[Médico Pediatra (Plantonista) 12 h 12 0 12
322230 |Auxiliar de Enfermagem 36 h 22 0 22 3 Clinicos e 2 Pediatra - de 22 feira a sdbado
521130 [Auxiliar de Farmécia 36 h 4 0 4
223505 |Enfermeiro 36 h 5 0 5
TOTAL AMA 61 0 61
TOTAL UBS + AMA 110 0 110

* Indicador de Monitoramento M30
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PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 2

SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE =
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S l;:LJ:)REIR IRDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL SU s >|

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST é

[a)

Q@

CNES: 2789078 AMA/UBS VILA MISSIONARIA (UBS TRADICIONAL + AMA) %
Carga Quantidade Profissionais x

. . horaria [ Existente . Valores m

CBO Categoria Profissional/ Cargo jornada Neczss.d Adm. A Procedimento Esperados g
semanal ade Dirata Contratar )

UBS g

225125 |Médico Clinico 20h 8 0 8 Consulta Médica 2112 %
2251240 |Médico Pediatra 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056 >
2252500 |Médico Ginecologista 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056 ’_5
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160 E
Consultas/Atendimentos 108 8

223208 |Cirurgido Dentista 20 h 2 0 2 TI Clinico/Restaurador 24 S
Tl Prétese 2* g

Consultas/Atendimentos 86 o

223208 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 20 g
Tl Protese 2* %

322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 2 0 2 g
322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 30h 1 1 0 S
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 168 %
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita domiciliar 10 g
- =

223505 |Enfermeiro 40h 3 0 3 |Consulta deEnfermeiro 432 ]
Consulta/Atendimento domiciliar 30 f=3

Equipe Multiprofissional c

— —— )

251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 |Alvidades Individuals 61 )
Atividade Coletiva 15 8

— —— b

223405 |Farmacéutico 40h 2 0 2 |Atividades Individuais 96 a
Atividade Coletiva 16 "

223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Alvidades Individuals 60 =
Atividade Coletiva 40 T

251510 |Psicologo 40h 1 0 1 Atividades Individuais 60 <
Atividade Coletiva 40 a

PICS @©

|PICS - Atividade coletiva | 7 %

[PICs - Atividades individuais [ 10 2

Equipe Administrativa / Apoio (0]

411010 |Assistente Administrativo 44 h 0 1 Qo
411005 |Atendente 30 h 1 1 0 S
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 13 0 13 e
411005 |Auxiliar administrativo 44 h 1 0 1 8
514320 |Auxiliar de Servigos Gerais 30 h 1 1 0 8
411005 |Auxiliar Operacional 30h 2 0 2 o
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1 <
131210 |Gerente 44h 1 0 1 h=]
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1 g
223505 |Supervisor de Servigo de Saude 44 h 1 0 1 E
TOTAL 67 4 63 ©

AMA o

225125 [Médico Clinico (Plantonista) 12h 18 0 18 g
225124 |Médico Pediatra (Plantonista) 12h 12 0 12 5
322230 Aux!lfar de Enferlmégem 36h 18 0 18 3 Clinicos e 2 Pediatras - de 22 feira a sabado ]
521130 |Auxiliar de Farmécia 36 h 4 0 4 =
223505 |Enfermeiro 36 h 5 0 5 ,_O>
422105 |Recepcionista 36h 6 0 6 O
TOTAL AMA 63 0 63 8

TOTAL UBS + AMA 130 4 126 3

* Indicador de Monitoramento M30 o
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PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 2

sﬂo PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE zZ
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST é

[a)

o

o

UBS MISTA O

©

CNES: 2788748 UBS VILA ARRIETE — DR. DECIO PACHEDO PEDROSO - UBS MISTA g

Q idade de Profi i =

Carga s Q

CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid x;\sd: € A Procedimento Metas g

semanal | ade .~ | Contratar =

Direta S

UBS E

225125 |Médico Clinico 20h 4 0 4 Consulta Médica 1056 E

225124 |Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 264 o

225250 [Médico Ginecologista 20h 2 0 2 Consulta Médica 528 ;

225133 |Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160 IS

Consultas/Atendimentos 162 8

223208 |Cirurgido Dentista 20 h 3 1 2 Tl Clinico/Restaurador 36 g

Tl Prétese 3 ¥k %

322415 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Q

322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 30h 1 1 0 8

322230 |Auxiliar de Enfermagem 30h 2 2 0 Visita domiciliar 20 %

322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 15 0 15 Visita domiciliar 210 e

" =

223505 | Enfermeiro 20h 3 0 3 Consulta de Enfermeiro 432 ;

Consulta/Atendimento domiciliar 30 Q

ESF =

- e

225142 |Médico ESF 40h 2 0 2 Consulta med'“ﬁ‘ 832 @

Consulta/Atendimento Domiciliar 32 7]

" Q

223565 |Enfermeiro — ESF 40h 2 0 2 |Consultade enfermeiro 360 e

Consulta/Atendimento Domiciliar 32 P

322250 |Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 h 4 0 4 Visita domiciliar 128 e

515105 |Agente Comunitario de Saude - ACS 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 2000 2

@

ESBII =

Consultas/Atendimentos 90 n

223293 |Cirurgido Dentista RT 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20 %

Tl Prétese 3* %

322430 |Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 a

322425 [Técnico de Salde Bucal 40h 1 0 1 iy

Equipe Multiprofissional I=]

251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 [Atividades individuais 61 5

Atividade Coletiva 15 IS

— — 5

223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Atividades individuais 36 3]

Atividade Coletiva 6 8

223405 |Farmacautico 40h 1 0 1 [Atividades individuais 48 o

Atividade Coletiva 8 bS

224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 [Atvidades individuais 20 2

Atividade Coletiva 80 g

223810 [Fonoaudislogo 40h 1 0 1 [Atividades individuais 60 ©

Atividade Coletiva 40 ]

— — a

223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Atividades individuais 60 :

Atividade Coletiva 40 @

— — o

251510 |Psicologo 20h 1 0 1 Atividades Individuais 60 5
Atividade Coletiva 40

— — )

223605 |Fisioterapeuta 20 2 0 p  [Atividades individuais 60 o

Atividade Coletiva 40 o

PICS 3

[PICS - Atividade coletiva [ 14 8

[PICS - Atividades individuais [ 20 )

Equipe Administrativa / Apoio (]

—

515120 |Agente de Protecdo Ambiental —APA 40h 1 0 1 S

411005 |Auxiliar administrativo 40 h 10 0 10 )

411005 |Auxiliar administrativo 30h 1 1 0 2

521130 [Auxiliar de Farmécia 40 h 3 0 3 O]

514320 |[Aux. Servigos gerais 40 h 1 1 0 8‘

411005 |Auxiliar Operacional 30h 1 0 1 :

411005 |Auxiliar Operacional 40 h 3 0 3 N

411005 [Auxiliar Técnico de Saude 30h 1 1 0 2

223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1 8_

131210 [Gerente de Servigos de Saude 40 h 1 0,5 0,5 o

411005 |Menor Aprendiz 30h 1 0 1 %

410105 [Supervisor Administrativo 40h 1 0 1 =

TOTAL 88 7,5 80,5 a

* Indicador de Monitoramento M 29 f

** Indicador de Monitoramento M 30 o
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PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA, CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL S U s
DA SAUDE

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

i
>
™
[aa]
Z
@
>
X
<
[a)
Q@

CNES: 2787156 UBS JARDIM AEROPORTO — DR. MASSAKI UDIHARA ( UBS TRADICIONAL + 02 ESF+ 1 ESB) %

Y idade de Prof 5

Carga - — %

q . Ay . . | Existente N
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid . A Procedimento Metas >
b =
semanal ade ) Contratar 9
Direta ©
ESF =
adi [
225142 |Médico Generalista 40h 2 0 2 [Consulta médica —_ 832 >
Consulta/Atendimento Domiciliar 32 5
223565 |Enfermeiro - ESF 40h 2 0 2 [Consultadeenfermeio 360 £
Consulta/Atendimento Domiciliar 32 o
322250 |Aux. Enfermagem 40h 4 0 4 Visita domiciliar 128 ;
515105 |Agente Comunitario de Saude - ACS 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 2000 IS
ESBI 8
Consultas/Atendimentos 132 g
223293 |Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30 g
Tl Prétese 2* (]
322430 |Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 8
UBS %
225125 Médico Clinico 20h 6 0 6 Consulta Médica 1584 e
225124 |Médico Pediatra 20h 1 1 0 Consulta Médica 264 =
225250 [Médico Ginecologista 20h 2 1 1 Consulta Médica 528 a
225133 |Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Consulta Médica 160 E
Consultas/Atendimentos 86 (0]
223293 |Cirurgido Dentista RT 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 20 %
Tl Prétese 2%* 8
Consultas/Atendimentos 108 g
223293 |Cirurgido Dentista 20h 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 24 @
=
TI Protese 2%* 2
322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 2 0 2 g
322230 |Aux. Enfermagem 40h 12 0 12 Visita domiciliar 168 g
223505 |Enfermeiro 40h 4 0 4  |Consultade enfermeiro 576 ©
Visita domiciliar 40 %
Equipe Multiprofissional a
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 [Atividades individuais 61 o
Atividade Coletiva 15 o
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Atividades individuais 36 &
Atividade Coletiva 6 IS
— — 5
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 [Atividades individuais 48 3]
Atividade Coletiva 8 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Atividades individuais 60 o
Atividade Coletiva 40 bS
251510 |Psicélogo 40h 1 0 1 [Atividades individuais 60 2
Atividade Coletiva 40 [
PICS =
[PICS - Atividade coletiva [ 21 <
[PICs - Atividades individuais [ 30 o
Equipe Administrativa / Apoio @
515120 |Agente de Protecdo Ambiental —APA 40 h 1 0 1 o
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 14 0 14 )
521130 [Auxiliar de farmacia 40h 3 0 3 g—,
131210 [Gerente de Servigos de Saude 40 h 1 0 1 5
411005 |Menor aprendiz 30h 1 0 1 3
411005 [Mensageiro (PCD) 40 h 1 0 1 8
410105 |Supervisor de Servigos de Saude 44 h 1 0 1 ]
TOTAL 78 2 76 o
* Indicador de Monitoramento M 29 S
** Indicador de Moni M 30 )
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» PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
! sﬂo PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
DA SAUDE
Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST
ASSISTENCIA DOMICILIAR
CNES: 6703607 SAD - SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR CIDADE ADEMAR
Q idade de Profi i
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid e A Procedimento Metas
semanal | ade A.dm' Contratar
Direta
EMAD - 2 equipes
225125 [Médico clinico 20h 3 0 3 Visita Domiciliar 165
225124 |Médico pediatra 20h 1 0 1 Visita Domiciliar 55
322205 |Auxiliar/Técnico de Enfermagem 30h 8 0 8 Visita Domiciliar 640
223505 |Enfermeiro 30h 4 0 4 Visita Domiciliar 332
223605 |Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Visita Domiciliar 80
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Numero de Pacientes emacompanhamento 140
Numero de Pacientes admitidosDesospitalizados 17
EMAP - 2 equipes
251605 |[Assistente Social 30h 1 0 1 Visita Domiciliar 80
223605 |Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Visita Domiciliar 80
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 Visita Domiciliar 107
223810 |Fonoaudiélogo 40 h 1 0 1 Visita Domiciliar 107
251510 |Psicologo 40 h 1 0 1 Visita Domiciliar 107
223208 |Cirurgido Dentista 20h 1 0 1 Visita Domiciliar 54
322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 20h 1 0 1
Ndmero de Pacientes emacompanhamento 140
Equipe Ad ativa / Apoio
411005 |Auxiliar administrativo 40h 2 0 2
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
782305 |Motorista 30h 11 0 11
Total 39 0 39
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PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA, CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL S U s
DA SAUDE

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

A

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS

CNES: 5599881 PAI - sediado na URSI CIDADE ADEMAR
Q idade de Profi
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid XDt A Procedimento Metas
semanal ade A.dm. Contratar
Direta
516210 |Acompanhante de Idosos 40 h 10 0 10
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2 Idosos em Acompanhamento / Més 120
223505 |Enfermeiro 40 h 1 0 1
225180 [Médico 20 h 1 0 1
Equipe Administrativa / Apoio
251605 |Coordenador 40h 1 0 1
411005 [Auxiliar Administrativo 40h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1
782305 [Motorista 40h 1 0 1
Total 18 0 18
CNES: 7128940 PAI - sediado na UBS JARDIM MIRIAM Il
a idade de Profissionai
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid (EiEE A Procedimento Metas
semanal | ade A,dm' Contratar
Direta
516210 |Acompanhante de Idosos 40 h 12 0 12
322230 |Auxiliar t?e Enfermagem 40 h 2 0 2 Idosos em Acompanhamento / Més 144
223505 |Enfermeiro 40 h 1 0 1
225180 |Médico 20 h 1 0 1
Equipe Administrativa / Apoio
251605 |Coordenador 40h 1 0 1
411005 [Auxiliar Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30h 1 0 1
782305 |Motorista 40 h 1 0 1
Total 20 0 20
CNES: 3452689 PAI - sediado na UBS CAMPO GRANDE
Q idade de Pr i
Carga =
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid (e A Procedimento Metas
semanal ade A.dm. Contratar
Direta
516210 |Acompanhante de Idosos 40 h 10 0 10
322230 |[Auxiliar ('ie Enfermagem 40 h 2 0 2 Idosos em Acompanhamento / Més 120
223505 [Enfermeiro 40h 1 0 1
225180 [Médico 20h 1 0 1
Equipe Administrativa / Apoio
251605 [Coordenador 40h 1 0 1
411005 [Auxiliar Administrativo 40h 1 0 1
782305 [Motorista 40h 1 0 1
Total 17 0 17
CNES: 2788292 PAI - sediado na UBS PARQUE DOROTEIA
a idade de Pr —
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid (EHEiRs A Procedimento Metas
semanal ade A-dm. Contratar
Direta
516210 |Acompanhante de Idosos 40 h 10 0 10
322230 |[Auxiliar ('ie Enfermagem 40 h 2 0 2 Idosos em Acompanhamento / Més 120
223505 [Enfermeiro 40h 1 0 1
225180 [Médico 20h 1 0 1
Equipe Administrativa / Apoio
251605 [Coordenador 40h 1 0 1
411005 [Auxiliar Administrativo 40h 1 0 1
411005 [Menor Aprendiz 30h 1 0 1
782305 |Motorista 40 h 1 0 1
Total 18 0 18
CNES: 2788748 PAI - sediado na UBS Vila Arriete - Dr. Décio Pacheco Pedroso
Q idade de Profissionai
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid EXSISHIs A Procedimento Metas
semanal ade A.dm. Contratar
Direta
516210 |Acompanhante de Idosos 40 h 10 0 10
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
223505 [Enfermeiro 40 h 1 0 1
225180 Mév:hco G(.erl_at.ra 5 = 20h = 0 1 Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe A ativa / Apoio
411005 |Auxiliar administrativo 40h 1 0 1
251605 [Coordenador - PAI 40 h 1 0 1
782305 |Motorista 40 h 1 0 1
TOTAL 17 0 17
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T PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
sﬂo PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
snenc'stﬂﬂrem COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL S U s
Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST
CNES: 2765993 PAI - sediado na UBS Chacara Santo Ant6nio
R —_— Quantidade Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo i‘;:\‘:::l Neussmade‘als‘;me I ot Procedimento Metas
ireta
516210 |Acompanhante de Idosos 40 h 10 0 10
322230 |Auxiliar c‘je Enfermagem 40 h 2 0 2 Idosos em Acompanhamento / Més 120
223505 |Enfermeiro 40h 1 0 1
225180 |Médico Geriatra 20h 1 0 1
Equipe Administrativa / Apoio
251605 |Coordenador 40h 1 0 1
411005 [Auxiliar Administrativo 40h 1 0 1
782305 |Motorista 40 h 1 0 1
Total 17 0 17
URGENCIA E EMERGENCIA
CNES: 2752107 UPA SANTO AMARO - DR. JOSE SYLVIO DE CAMARGO
a idade de Profi =
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid [ A Plantdes Esperados
semanal ade A.dm. Contratar
Direta
251605 |[Assistente Social 30h 4 0 4
322205 |Técnico de Enfermagem D 36h 94 0 94
322205 |Técnico de Enfermagem N 36 h 78 0 78
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30h 4 4 0
223505 |Enfermeiro D 36h 32 0 32
223505 |Enfermeiro N 36h 28 0 28
223505 |Enfermeiro Vigilancia 44 h 1 0 1
223505 [Enfermeiro NIR 44 h 1 0 1
225125 |Médico NIR D 40 h 2 0 2 22 3 domingo
223405 [Farmacéutico - diurno 36h 4 0 4
223405 [Farmacéutico - noturno 36h 4 0 4
Segunda-feira a sexta-feira: 02 C.Dentista 07h as 19h.
223208 |Cirurgido Dentista - diurno 12h 21 0 g1 |Sesunda-feira: 01 CDentista 10h as 22h.
Terga-feira a sexta-feira: 01 C.Dentista 12h as 00h.
Sébado e Domingo: 03 C.Dentista 7h as 19h.
223208 |Cirurgido Dentista - noturno 12 h 7 0 7 01 C.Dentista de 22 feira a domingo
322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 36h 12 0 12
225125 |Médico clinico - diurno 12 h 35 0 35 05 Clinicos de 22 feira a domingo
225125 |Médico clinico - noturno 12h 28 0 28 04 Clinicos de 22 feira a domingo
225124 |Médico Pediatra - diurno 12 h 14 0 14 02 Pediatras de 22 feira a domingo
225124 |Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14 02 Pediatras de 22 feira a domingo
225225 |Médico Cirurgido D 12 h 7 0 7 01 Cirurgido de 22 feira a domingo
225225 |Médico Cirurgido N 12h 7 0 7 01 Cirurgido de 22 feira a domingo
225125 |Médico Emergencista D 12 h 14 0 14 02 Emergencista de 22 a domingo
225125 |Médico Emergencista N 12h 7 0 7 01 Emergencista de 22 a domingo
225270 |Médico Ortopedista - diurno 12 h 14 1 13 02 Ortopedista de 22 feira a domingo
225270 |Médico Ortopedista - noturno 12h 14 0 14 02 Ortopedista de 22 feira a domingo
225133 |Médico Psiquiatra - diurno 12 h 14 0 14 02 Psiquiatra de 22 feira a domingo
225133 |Médico Psiquiatra - noturno 12h 7 0 7 01 Psiquiatra de 22 feira a domingo
225125 |Médico clinico 08 h 5 0 5 1 de Médico de 22 a sexta feira (Leitosde Observagdo)
225133 |Médico Psiquiatra 08 h 10 0 10 2 Psiquiatras de 22 a sexta feira (Leitos de Observagdo)
225133 |Médico Psiquiatra D 12 h 2 0 2 Sabado e Domingo (Leitos de Observag&o)
225133 |Médico Psiquiatra N 12h 7 0 7 22 3 domingo (Leitos de Observagdo)
225125 |Médico clinico 20 h 1 1 0 23 3 62 feira (Leitos de Observagdo)
225125 |Médico clinico D 12h 2 0 2 Sabado e Domingo (Leitos deObservagdo)
225125 |Médico clinico N 12 h 7 0 7 23 3 domingo (Leitos de Observagdo)
251510 |Psicélogo 40 h 1 0 1
322605 |Técnico de Imobilizagdo 36h 8 0 8
Equipe Ad ativa / Apoio
317210 |Assistente Téc. Informacdo 36h 3 0 3
411005 [Auxiliar administrativo 36h 43 0 43
411005 |Auxiliar administrativo 40h 1 1 0
411005 [Auxiliar administrativo 44 h 9 0 9
521130 |[Auxiliar de Farmécia 36h 27 0 27
521130 [Auxiliar de Farmécia 40 h 1 0 1
516345 |Auxiliar de Rouparia Dia 36h 6 0 6
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 5 0 5
225125 |Coordenador Médico 44 h 1 0 1
223505 |Coordenador Enfermagem 44 h 1 0 1
131210 |Gerente 44 h 1 0 1
411005 [Lider de Atendimento 36h 6 0 6
411005 |Menor Aprendiz 30h 7 0 7
411005 |[Orientador de Publico 36h 26 0 26
410105 |Supervisor Administrativo 44 h 1 0 1
223505 |Supervisor de Enfermagem 36h 4 0 4
223405 |Supervisor de Farmacia 44 h 1 0 1
TOTAL 653 7 646
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUS

A

CNES: 6133460

UPA PEDREIRA - DR. CESAR ANTUNES DA ROCHA

Q idade de Profi
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid i A PlantGes Esperados
semanal ade /-\.dm. Contratar
Direta
225125 |Médico clinico - diurno 12h 42 0 42 06 Clinicos de 22 feira a domingo
225125 [Médico clinico - noturno 12h 28 0 28 04 Clinicos de 22 feira a domingo
225124 |Médico Pediatra - diurno 12h 21 0 21 03 Pediatras de 22 feira a domingo
225124 [Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14 02 Pediatras de 22 feira a domingo
251605 |Assistente Social 30h 2 0 2
322230 |Auxiliar de Enfermagem 36 h 44 0 44
223505 |Enfermeiro 36h 22 0 22
223405 |Farmacéutico - diurno 36h 2 0 2
223405 [Farmacéutico - noturno 36h 3 0 3
223405 |Farmacéutico 44 h 1 0 1
322205 |Técnico de Enfermagem 36 h 16 0 16
Equipe Administrativa / Apoio
411010 |Assistente Administrativo 44 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 44 h 3 0 3
411005 [Auxiliar Administrativo 36h 22 0 22
521130 |[Auxiliar de Farmécia 36h 11 0 11
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 2 0 2
225125 |Coordenador Médico 40 h 1 0 1
131210 |Gerente 40h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 36h 5 0 5
223505 |Supervisor de Enfermagem 36h 1 0 1
223505 |Supervisor de Enfermagem noturno 36 h 2 0 2
TOTAL 244 0 244
CNES: 4234774 UPA PARQUE DOROTEIA
Quantidade de Profissionais
Carga =
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ | Necessid e A Plantdes Esperados
semanal | ade A.dm. Contratar
Direta
225125 |Médico Clinico Dia 12h 35 0 35 5 clinicos diurno (1 clinico exercera o plantdo das 09h as 21h
de segunda a sexta-feira) e 4 clinicos noturno de de segunda
225125 |Médico Clinico Noite 12h 28 0 28 feira a domingo
225124 |Médico Pediatra Dia 12 h 14 0 14 2 pediatras diurno, 2 pediatras noturnos
225124 |Médico Pediatra Noite 12h 14 0 14 de segunda feira a domingo
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1
322230 [Auxiliar de Enfermagem Dia 36h 16 0 16
322230 |Auxiliar de Enfermagem Noite 36h 13 0 13
521130 [Auxiliar de Farmdcia Dia 36h 3 0 3
521130 |[Auxiliar de Farmdcia Noite 36h 5 0 5
223505 [Enfermeiro Dia 36h 12 0 12
223505 [Enfermeiro Noite 36h 11 0 11
223405 |Farmacéutico Dia 36h 3 0 3
223405 [Farmacéutico Noite 36h 3 0
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1
322205 |Técnico de Enfermagem Dia 36h 18 0 18
322205 |Técnico de Enfermagem Noite 36 h 17 0 17
Equipe Administrativa e apoio
411005 |Auxiliar administrativo 44 h 3 0 3
411005 |Auxiliar administrativo Dia 36h 7 0 7
411005 |Auxiliar administrativo Noite 36h 4 0 4
225125 |Coordenador Médico 44 h 1 0 1
131210 [Gerente 44 h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico Dia 36h 4 0 4
411005 |Orientador de Publico Noite 36h 4 0 4
422105 |Recepcionista Dia 36h 10 0 10
422105 |Recepcionista Noturno 36h 8 0 8
410105 |Supervisor Administrativo 44 h 1 0 1
223505 |Supervisor de Enfermagem 44 h 1 0 1
223505 |Supervisor de Enfermagem Dia 36h 1 0 1
223505 |Supervisor de Enfermagem Noite 36 h 2 0 2
TOTAL 241 0 241
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 6415415

AMA ESPECIALIDADES - VILA CONSTANCIA

Q idade de Profi
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid e A Procedimento Metas
semanal | ade A.dm' Contratar
Direta
225105 |Médico Acupunturista 20 h 3 0 3 Consulta Médica 480
225105 [Médico Acupunturista 12h 1 0 1 Consulta Médica 96
225155 |Médico endocrinologista 12h 4 0 4 Consulta Médica 528
225250 |Médico GO PNAR 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225250 [Médico GO PTGI/Colpo 8h 1 0 1 Consulta Médica 42
225112 [Médico neurologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
225270 |Médico ortopedista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225270 [Médico ortopedista 6h 1 0 1 Consulta Médica 66
225127 |Médico pneumologista 20 h 1 0 1 Consulta Médica 240
225127 [Médico pneumologista 12h 15 0 1,5 Consulta Médica 198
225265 |Médico Oftalmologista 12h 7,5 0 7,5 Consulta Médica 962
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 36h 14 0 14
223505 [Enfermeiro 36h 3 0 3
223405 [Farmacéutico 22h 1 0 1
223710 |Nutricionista 40 h 1 0 1
Equipe Administrativa / Apoio

411010 |[Assistente administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40h 7 0 7
411005 [Auxiliar Administrativo 36h 4 0 4
521130 |[Auxiliar de Farmécia 36h 4 0 4
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 4 0 4
131210 |Gerente 40h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1
422105 |Recepcionista 36h 6 0 6

TOTAL 76 0 76

ocl

Cédigo do Procedimento (OCI)

Descrigéo do procedimento

Valores Mensais

Esperados
901010057 OCI INVESTIGAGAO DIAGNOSTICA DE CANCER DE COLO DE UTERO 5
905010035 OCI AVALIACAO INICIAL EM OFTALMOLOGIA - A PARTIR DE 9 ANOS 14
* As metas de consulta gi e 6gica foram reduzidas devido a i 50 da OCI
CNES: 6415415 Equipe {a em Violéncia — Sediada na AMA ESPECIALIDADES - VILA CONSTANCIA
Quantidade de Profissionais
Carga =
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid (EHEiRs A Procedimento Metas
semanal | ade I\Adm' Contratar
Direta
Equipe Especializada em Violéncia
251605 |Assistente Social 30h 3 0 3 Atendil idual 120 *
251510 |Psicélogo 30h 2 0 2 Atendil idual 240 *
251510 [Psicélogo 40 h 1 0 1 Atendi Individual 140 *
411005 |Auxiliar administrativo 44 h 1 0 1
Atendi de Grupo 5 por EVV **
TOTAL 7 0 7
* Indicador de M M 34
** Indicador de M 35
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SUS

CNES: 2751925

HOSPITAL DIA — CIDADE ADEMAR

Q idade de Profi
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid XDt A Procedimento Metas
semanal ade /-\.dm. Contratar
Direta

Pequenas Cirurgias (BPA) 150
225225 [Médico Cirurgido 12h 15 0 15 Cirurgias de Pequeno Porte 65

Cirurgias de Médio Porte 160
225120 |Médico Cardiologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 620*
225225 [Médico Cirurgido Geral 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
225230 [Médico Cirurgido Pediatrico 162hh 1 g 1 Consulta Médica 198
225135 |Médico dermatologista 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528
225135 |Médico dermatologista/ Hansen 8h 1 0 1 Consulta Médica 64
225155 |Médico endocrinologista 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264
225165 [Médico gastroenterologista 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160
225165 [Médico gastroenterologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 88
225250 |Médico Ginecologista 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264
225250 |Médico Ginecologista 6h 1 0 1 Consulta Médica 72
225255 [Médico GO/mastologista 2’? : 1 0 1 Consulta Médica 114
225103 |Médico infectologista 10 h 1 0 1 Consulta Médica 120
225112 |Médico neurologista infantil 12 h 3 0 3 Consulta Médica 264
225112 |Médico neurologista 12 h 3 0 3 Consulta Médica 396
225112 |Médico neurologista 8h 1 0 1 Consulta Médica 96
225265 |Médico oftalmologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 116*
225265 |Médico oftalmologista 4h 0 Consulta Médica 48
225270 |Médico ortopedista 12 h 3 0 3 Consulta Médica 396
225270 |Médico ortopedista 6h 1 0 1 Consulta Médica 72
225270 |Médico ortopedista 8h 1 0 1 Consulta Médica 76*
225275 |Médico otorrinolaringologista 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528
225285 |Médico urologista 12h 3,5 0 3,5 Consulta Médica 462
225115 |Médico vascular 12h 3 0 3 Consulta Médica 396

Consulta de Enfermeiro 60*
223580 |Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40h 1 0 1 . . . .

Procedimento Realizado por enfermeiro nos Polos Curativos 170*
225103 |Médico infectologista/CCIH 6h 1 0 1
225225 |Médico Cirurgido - Internagdo 12 h 9 0 9
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
322230 |Auxiliar de Enfermagem 36 h 30 0 30
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30h 2 2 0
322230 |Auxiliar de Enfermagem 24 h 4 0 4
322230 |[Auxiliar de Enfermagem Noturno 36h 8 0 8
223505 [Enfermeiro 40h 3 0 3
223505 [Enfermeiro 36h 8 0 8
223505 [Enfermeiro 30h 1 0 1
223505 [Enfermeiro 24 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Noturno 36h 4 0 4
223405 |Farmacéutico 40h 2 0 2
223405 [Farmacéutico 36h 2 0 2
322225 |Instrumentador cirdrgico 30h 6 0 6
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1
251510 |Psicélogo 40 h 1 0 1
322205 |Técnico de enfermagem 36 h 6 0 6
322205 |Técnico de enfermagem(Estomaterapia) 40 h 1 0 1

Equipe Ad ativa / Apoio
411005 |Auxiliar administrativo 40h 14 0 14
411005 |Auxiliar administrativo 36h 17 0 17
411005 |Auxiliar administrativo 44h 4 0 4
411010 |[Assistente Administrativo 40h 1 0 1
317210 |Assistente de Tl 40h 1 0 1
521130 [Auxiliar de Farméacia 30h 3 0 3
521130 |[Auxiliar de Farmécia 36h 4 0 4
521130 [Auxiliar de Farméacia 24 h 1 0 1
516345 |Auxiliar de Rouparia Dia 36h 6 0 6
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 2 0 2
223505 |Coordenador de Enfermagem 40h 1 0 1
225125 |Coordenador Médico 40h 1 0 1
131210 |Gerente Administrativo e de Apoio 40h 1 0 1
410105 |Supervisor Administrativo 44 h 0 0 0
411005 |Lider de Arendimento 36h 3 0 3
411005 |[Orientador de Publico 40h 2 0 2
TOTAL 221,5 2 219,5

* Indicador de Monitoramento M39/ M40
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Descrigdo das Cirurgias

Pr Cirurgicos - P Cirurgias (BPA)

Cirurgia Dermatoldgica: Cirurgia de unha (Cantoplastia), Excisdo de Lesdo e/ou Sutura de Ferimento da Pele Anexos e Mucosa, Excisdo e Sutura De Linfangioma /Nevus, Exérese de Tumor de Pele e Anexos
/Cisto Sebaceo /Lipoma, Retirada de Les3o por Shaving

Cirurgia Geral: Retirada De Corpo Estranho Subcutdneo

Cirurgia Ginecoldgica: Exérese de Polipo de Utero, Excisdo Tipo 2 do Colo Uterino

Cirurgia Pediatrica: Frenectomia, Plastica de Freio Balano-Prepucial

Cirurgia Otorrinolaringolégica: Miringotomia, Remog&o De Cerimen de Conduto Auditivo Externo Uni /Bilateral, Timpanotomia P/Tubo De Ventilagdo

Cirurgia Urolégica: Exérese de Cisto De Bolsa Escrotal

Cirurgia Vascular: Eletrocoagulagdo De Lesao Cutdnea

Cirurgias Pequeno Porte - Cirurgias P (AlH):

Cirurgia Geral e pedidtrica: Excisdo e Enxerto de Pele (Hemangioma, Nevus ou Tumor ), Tratamento Cirtirgico ndo Estético da Orelha, Reconstrugdo de Lébulo da Orelha

Cirurgia Ginecolégica: Colpoperineoplastia Posterior, Tratamento Cirdrgico De Cistocele, Tratamento Cirtrgico De Incontinéncia Urinaria Por Via Vaginal (Sling), Excisdo Tipo 3 Do Colo Uterino (CAF ou
bisturi comum), Exérese De Cisto Vaginal, Exérese De Glandula De Bartholin / Skene, Marsupializacao De Glandula de Bartolin, Tratamento Cirtrgico De Hipertrofia Dos Pequenos Labios, Histeroscopia
Cirurgica C/ Ressectoscopio

Cirurgia Oftalmoldégica: Faco emulsificagdo ¢/ Implante de Lente Intraocular Dobravel, Recobrimento Conjuntival

Cirurgia Ortopédica: Fasciectomia, Tendlise

Cirurgia Otorrinolarii 6gica: Adenoidectomia, Amigdalectomia, Exérese De Papiloma em Laringe

Cirurgia Urolégica: Cirurgia Uroldgica: Cisto litotomia E/Ou Retirada De Corpo Estranho Da Bexiga, Tratamento Cirdrgico De Incontinéncia Urinaria Por Via Vaginal (Sling), Vasectomia

Cirurgia Vascular: Curativo Grau Il ¢/ ou s/ debridamento**

Pr i cirdrgico - cirurgias exclusivas dos Polos de Curativos de acordo com instrutivo DAE 001/2026

Cirurgias Médio Porte - Cirurgias M (AIH):

Cirurgia Geral: Coleci ia Videolaparoscdpica, Hernioplastia Epigdstrica, Hernioplastia Inguinal (Bilateral), Hernioplastia Inguinal / Crural (Unilateral), Hernioplastia Umbilical, Hernioplastia redicivante,
Exérese De Cisto Sacrococcigeo, Extirpagdo E Supressdo De Lesdo De Pele E De Tecido Celular Subcutaneo, Gastrostomia, ExéreseDeCistoSacrococcigeo,Ex tirpagdo

Cirurgia Ginecoldgica: Laqueadura Tubdria

Cirurgia Pedidtrica: Hernioplastia Epigastrica, Hernioplastia Inguinal (Bilateral), Hernioplastia Inguinal / Crural (Unilateral), Hernioplastia Umbilical, Orquidopexia Unilateral.

Cirurgia Otorrinolar Amigdalectomia ¢/ Adenoidectomia, Septoplastia para Corre¢do de Desvio, Turbinectomia

Cirurgia Ortopédica: Ressecgdo De Cisto Sinovial, Tenosinovectomia Em Membro Superior, Tratamento Cirtrgico De Dedo Em Gatilho, Tratamento Cirtrgico De Sindrome Compressiva Em Tunel Osteo-
Fibroso Ao Nivel Do Carpo

Cirurgia Proctoldgica: Fistulectomia / Fistulotomia Anal, Esfincterotomia Interna E Tratamento De Fissura Anal, Hemorroidectomia

Cirurgia Urolégica: Tratamento Cirdrgico De Hidrocele, Ureterolitotripsia Transureteroscépica, Instalagdo Endoscépica De Cateter Duplo J, Tratamento Cirtrgico De Varicocele

Cirurgia Vascular: Tratamento Cirurgico De Varizes (Bilateral e Unilateral)

Observagdes: Sdo realizadas em parcerias com a Universidade UNISA 50 cirurgias mensais de Otorrino; porém todos os insumos cirrgicos, materiais anestésicos, equipe de enfermagem, instrumentadores
e anestesista estdo incluidos no plano de trabalho apresentado pelo INTS.

Anestesia — 01 Profissional em cada sala cirdrgica , avaliagdo pré-anestésica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA.

ocl
Cédigo do Procedimento (OCI) Descrigio do procedimento Valores Mensais
Esperados
902010026 OCI AVALIAGAO CARDIOLOGICA 10
902010034 OCI AVALIAGAO DIAGNOSTICA INICIAL - SINDROME CORONARIANA CRONICA 10
905010035 OCI AVALIAGAO INICIAL EM OFTALMOLOGIA - A PARTIR DE 9 ANOS 8
903010011 OCI AVALIAGAO DIAGNOSTICA EM ORTOPEDIA COM RECURSOS DE RADIOLOGIA 10
* As metas de consulta cargiol6gica, ortopédica e bgica foram reduzidas devido a 50 da OCI
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w, PREFEITURA DE
SAO PAULO
SECRETARIA,
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SUS

A

CNES: 9950931 HOSPITAL DIA SANTO AMARO
Carga Q idade Profissionai:
CBO Categoria Profissional/ Cargo j:(:;éa:: Necessid Ex:;:te A Procedimento Valores Esperados
semanal ade Direta (ST
225225 [Médico Cirurgido Geral 12h 12 0 12 Consultas Médicas 1584
225255 [Médico Ginecologia/Mastologia 12 h 2,5 0 2,5 Consultas Médicas 264*
225135 [Médico Dermatologia 12h 3 0 3 Consultas Médicas 396
225120 [Médico Cardiologista 12h 10 0 10 Consultas Médicas 1088*
225115 [Médico Angiologista 12h 5,5 0 5,5 Consultas Médicas 726
225165 [Médico Gastroenterologia 12h 3 0 3 Consultas Médicas 254*
225265 |Médico Oftalmologia 12 h 33 0 33 Consultas Médicas 4156*
225270 |Médico Ortopedia 12h 28 0 28 Consultas Médicas 3343*
225280 [Médico Proctologia 12h 2 0 2 Consultas Médicas 264
225155 [Médico Endocrinologia 12h 3 0 3 Consultas Médicas 396
225136 [Médico Reumatologista 12h 5 0 5 Consultas Médicas 660
225285 [Médico Urologia 12h 3 0 3 Consultas Médicas 396
225185 |Médico Hematologia 12 h 3 0 3 Consultas Médicas 396
Cirugias por porte cirtirgico
225225 |Médico Cirurgido 12h 12 0 12 Pequenas Cirurgias (BPA) 200
225225 |Médico Cirurgido - noturno 12h 10,5 0 10,5
225225 Meédico Cirurgido (Geral/Vascular) 12h 2 0 24  |Cirursias de Pequeno Porte 100
Cirurgias de Médio Porte 260
Leitos Enfermaria - 60 leitos
225103 [Médico Infectologista (SCIH) 20 h 1 0 1
225125 [Médico Intensivista diurno 12h 7 0 7
225125 [Médico Intensivista noturno 12h 7 0 7
Médico Clinico Emergencista Resp.Répida -
225125 |diurno ¢ e 12h 14 0 14
225225 |Médico Cirurgido- Enfermaria Diurno 6h 14 0 14
Médlco leurgléo Diurno - Domingo 12h 2 0 2
225225 |(intercorréncia/reabordagem
225225 Médico Cifurgiéo Noturno - Domingo 12h 2 0 2
(intercorréncia/reabordagem
251605 |[Assistente Social 30 h 4 0 4
221205 |Biomédico 40 h 1 0 1
223505 [Enfermeiro 36h 4 0 4
223505 |Enfermeiro CCIH 36h 1 0 1
391205 |Encarregado de Qualidade 40h 1 0 1
223505 |Enfermeiro diurno 36h 36 0 36
223505 |Enfermeiro Noturno 36h 17 0 17
223405 [Farmacéutico 44 h 2 0 2
223405 [Farmacéutico Diurno 36h 4 0 4
223405 [Farmacéutico Noturno 36h 4 0 4
223605 |Fisioterapeuta Diurno 30 h 14 0 14
223605 |Fisioterapeuta Noturno 30h 6 0 6
223810 |Fonoaudiélogo 30 h 1 0 1
322225 |Instrumentador 36h 8 0 8
223710 |Nutricionista 36h 3 0 3
251510 [Psicélogo 36h 2 0 2
322205 |Técnico de Enfermagem Diurno 36 h 127 0 127
322205 |Técnico de Enfermagem Noturno 36 h 62 0 62
322605 |Técnico de Imobilizagdo 36 h 1 0 1
Equipe Administrativa
414105 [Almoxarife 44 h 1 0 1
411010 [Analista Administrativo 44 h 3 0 3
212405 [Analista de Sistema SR 40h 2 0 2
411010 [Analista de Gestdo de Pessoas Jr. 40h 1 0 1
411010 [Assistente Administrativo 44 h 6 0 6
317210 |Assistente Téc. de Informagdo 44 h 4 0 4
317210 |Assistente Téc. de Informagdo 36 h 2 0 2
317210 |Assistente Téc. de Informagdo Noturno 36 h 3 0 3
411005 [Auxiliar Administrativo 40h 1 0 1
411005 [Auxiliar Administrativo 44 h 50 0 50
411005 |Auxiliar Administrativo diurno 36h 10 0 10
411005 |Auxiliar Administrativo Noturno 36h 10 0 10
411005 [Auxiliar Administrativo Noturno 44 h 2 0 2
414105 [Auxiliar de Almoxarife 44 h 4 0 4
521130 |[Auxiliar de Farmécia 44 h 1 0 1
521130 [Auxiliar de Farmécia 36h 14 0 14
521130 [Auxiliar de Farmacia Noturno 36h 10 0 10
516345 |Auxiliar de Rouparia Dia 36h 3 0 3
516345 |Auxiliar de Rouparia Noite 36h 3 0 3
411005 |Auxiliar de operagdes 36 h 32 0 32
322235 |Auxiliar de enfermagem SEMST 40 h 1 0 1
223505 [Coordenagdo de Enfermagem 44 h 2 0 2
223405 |Coordenagdo de Farmdcia 44 h 1 0 1
223605 [Coordenagdo Multidisciplinar 44 h 1 0 1
410105 |Coordenador Administrativo 44 h 1 0 1
410105 [Coordenador de Atendimento 44 h 1 0 1
225125 |Coordenador Médico 20h 2 0 2

42

Esse documento foi assinado por Jiza Lopes Cezar e José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/MBRCP-QD4XV-BNB3V-

NRH4B



PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

123105 |Diretor Geral 44 h 1 0 1
131205 | Diretor Médico 44 h 1 0 1
411010 [Encarregado de Ouvidoria 44 h 1 0 1
142105 |Gerente Administrativo 44 h 0 0 0
223505 [Gerente Assistencial 44 h 1 0 1
225125 |Gerente Médico 44 h 1 0 1
411005 |Lider de Atendimento 36h 7 0 7
411005 |Menor Aprendiz 30h 4 0 4
411005 |Orientador de Publico 36 h 31 0 31
422105 |Recepcionista Diurno 36 h 46 0 46
422105 |Recepcionista Noturno 36h 6 0 6
410105 |Supervisor Administrativo 44 h 1 0 1
410105 |Supervisor de Compras e Contratos 44 h 1 0 1
223505 [Supervisor de Enfermagem diurno 36 h 5 0 5
223505 [Supervisor de Enfermagem noturno 36h 2 0 2
223710 [Supervisor de Nutrigdo 44 h 1 0 1
212405 [Supervisor de Tl 44 h 1 0 1
410105 |Supervisor Operacional 44 h 1 0 1
351605 |Técnico de Seguranca do Trabalho 44 h 2 0 2
422310 |Teleoperador 36 h 6 0 6
TOTAL 794,5 0 794,5
SERVICO Procedimento Quantidade

| Consulta Médica Urologia 720

| Cirurgias Uroldgica/sling 232

Tratamento esclerosante ndo siontético de varizes dos membros Il (bilateral) Proced|n.1ent? Clinico 50

Angiologista
Descrigdo das Cirurgias
Procedi Cirurgicos - Cirurgias (BPA)

Cirurgia Dermatoldgica: Cirurgia de unha (Cantoplastia), Excisdo de Lesdo e/ou Sutura de Ferimento da Pele Anexos e Mucosa, Excisdo e Sutura De Linfangioma/Nevus, Exérese de Tumor de Pele e Anexos
/Cisto Sebdaceo /Lipoma, Retirada de Lesdo por Shaving

Cirurgia Geral: Retirada De Corpo Estranho Subcutaneo

Cirurgia Ginecoldgica: Exérese De Pélipo De Utero, Excisdo Tipo 2 Do Colo Uterino

Cirurgia Pedidtrica: Frenectomia, Plastica de Freio Balano-Prepucial

Cirurgia Otorrinolaringolégica: Miringotomia, Remog&o De Cerimen de Conduto Auditivo Externo Uni /Bilateral, Timpanotomia P/Tubo De Ventilagdo

Cirurgia Uroldgica: Exérese de Cisto de Bolsa Escrotal

Cirurgias Pequeno Porte - Cirurgias P (AlH):

Cirurgia Geral e Pedidtrica: Excisdo e/ou Enxerto De Pele (Hemangioma, Nevus Ou Tumor), Tratamento Cirurgico Ndo Estético Da Orelha, Reconstrucdo de Lébulo da Orelha

Cirurgia Ginecolégica: Colpoperineoplastia Posterior, Tratamento Cirtrgico De Cistocele, Tratamento Cirtrgico De Incontinéncia Urinaria Por Via Vaginal (Sling), Excisdo Tipo 3 Do Colo Uterino (CAF ou
bisturi comum), Exérese De Cisto Vaginal, Exérese De Glandula De Bartholin / Skene, Marsupializacao De Glandula de Bartolin, Tratamento Cirtrgico De Hipertrofia Dos Pequenos Labios, Histeroscopia
Cirurgica C/ Ressectoscopio

Cirurgia Oftalmolégica: Faco emulsificagdo ¢/ Implante de Lente Intraocular Dobravel, Recobrimento Conjuntival

Cirurgia Or Fasciectomia, Tendlise

Cirurgia Otorrinolarii ica: Adenoidectomia, Amigdal ia, Exérese De Papiloma em Laringe

Cirurgia Urolégica: Cirurgia Urolégica: Cisto litotomia E/Ou Retirada De Corpo Estranho Da Bexiga, Tratamento Cirdrgico De Incontinéncia Urinaria Por Via Vaginal (Sling), Vasectomia

Cirurgia Vascular: Eletrocoagulagdo De Lesao Cutdnea

Cirurgias Médio Porte - Cirurgias M (AIH):

Cirurgia Geral: Colecistectomia Videolaparoscépica, Hernioplastia Epigastrica, Hernioplastia Inguinal (Bilateral), Hernioplastia Inguinal /Crural (Unilateral), Hernioplastia Umbilical, Hernioplastia redicivante,
Exérese de Cisto Sacrococcigeo, Extirpagdo e Supressdo de Lesdo de Pele e de Tecido Celular Subcutaneo, Gastrostomia

Cirurgia Ginecolégica: Laqueadura Tubdria

Cirurgia Pedidtrica: Hernioplastia Epigastrica, Hernioplastia Inguinal (Bilateral), Hernioplastia Inguinal /Crural (Unilateral), Hernioplastia Umbilical, Orquidopexia Unilateral

Cirurgia Otorrinolari Amigdalectomia ¢/ Adenoidectomia, Septoplastia para Corre¢do de Desvio, Turbinectomia

Cirurgia Ortopédica: Ressecgdo De Cisto Sinovial, Tenosinovectomia Em Membro Superior, Tratamento Cirurgico De Dedo Em Gatilho, Tratamento Cirurgico De Sindrome Compressiva Em Tunel Osteo-
Fibroso Ao Nivel Do Carpo

Cirurgia Fistulectomia / Fistulotomia Anal, Esfincterotomia Interna E Tratamento De Fissura Anal, Hemorroidectomia

Cirurgia Urolégica: Tratamento Cirurgico De Hidrocele, Ureterolitotripsia Transureteroscépica, Instalagdo Endoscépica De Cateter Duplo J, Tratamento Cirtrgico De Varicocele

Cirurgia Vascular: Tratamento Cirurgico De Varizes (Bilateral e Unilateral)

Anestesia — 01 Profissional em cada sala cirdrgica , avaliagdo pré-anestésica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA.

ocl
Cédigo do Procedimento (OCI) Descri¢do do procedimento Valores Mensais
Esperados

905010035 OCI AVALIAGAO INICIAL EM OFTALMOLOGIA 100
901010073 OCI AVALIAGAO DIAGNOSTICA DE CANCER GASTRICO 10
901010014 OCI AVALIAGAO DIAGNOSTICA INICIAL DE CANCER DE MAMA 20
901010090 OCI PROGRESSAO DA AVALIAGAO DIAGNOSTICA DE CANCER DE MAMA | 10
901010103 OCI PROGRESSAO DA AVALIAGAO DIAGNOSTICA DE CANCER DE MAMA |1 3

903010020 OCI AVALIAGAO DIAGNOSTICA EM ORTOPEDIA COM RECURSOS DE RADIOLOGIA E ULTRASSONOGRAFIA 145
903010038 OCI AVALIACAO DIAGNOSTICA EM ORTOPEDIA COM RECURSOS DE RADIOLOGIA E TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA 30
902010026 OCI AVALIAGAO CARDIOLOGICA 80
902010034 OCI AVALIAGAO DIAGNOSTICA INICIAL - SINDROME CORONARIANA CRONICA 36

* As metas de consulta ginecoldgica, cargioldgica, géstrica, ortopédica e oftalmoldgica foram reduzidas devido a implantagéio da OCI
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T PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
E sﬂo PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SDEnCI;:H:)REIA COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL S U s
Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST
REDE DE CUIDADOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA - RPcD
CNES: 7706332 CER 11l CIDADE ADEMAR (Reabilitagdo Fisica, Intelectual e Visual)
Q idade de Profi i
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid XDt A Procedimento Metas
semanal ade /-\.dm. Contratar
Direta
Equipe Assistencial
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 Procedimento 135
223505 |Enfermeiro 40h 1 0 1 Procedimento 180
223605 [Fisioterapeuta 30h 6 0 6 Procedimento 810
223810 |Fonoaudiologa 40 h 4 0 4 Procedimento 720
225112 [Médico Neurologista 40h 1 0 1 Procedimento 120
225112 |Médico Neurologista 20h 1 0 1 Procedimento 60
225265 [Médico Oftalmologista 24h 1 0 1 Procedimento 72
225160 [Médico Fisiatra 12h 2 0 2 Procedimento 72
225270 [Médico Ortopedista 12h 1 0 1 Procedimento 36
251510 |Psicologo 40 h 3 0 3 Procedimento 540
223905 |Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 Procedimento 540
239415 |Pedagogo 40 h 1 0 1 Procedimento 180
Procedimentos Procedimentos Metas
N¢ Casos Novos - Reabilitagdo Fisica 40
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Intelectu 30
N¢ Casos Novos - Reabilitagdo Visual 30
Numero de Pacientes acompanhados 850
Numero de Procedimentos por paciente 5
Equipe de Dor
224140 |Educador Fisico 30h 1 0 1 [Procedimento individual 15
Procedimento grupo 61
223605 |Fisioterapeuta 30h 0 Procedimento 135
225105 |Médico Acupunturista 30h 1 0 1 Procedimento 90
Equipe Administrativa / Apoio
411005 [Auxiliar Administrativo 40 h 5 0 5
131210 |Gerente 40h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1
782305 |Motorista 40 h 1 0 1
TOTAL 37 0 37
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA,
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD

CNES: 7706332 APD - sediado no CER Ill CIDADE ADEMAR
Q idade de Profi i
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid XDt A Procedimento Metas
semanal ade /-\.dm. Contratar
Direta
N2 Usudrios acompanhados 80
516220 |Acompanhante da Pessoa comDeficiéncia 40 h 6 0 6 Acbes dos acompanhantes 324
223505 |Enfermeiro 40 h 1 0 1
223810 Fqno/audlc’)loga 40h £ 0 1 Procedimentos da Equipe 205
251510 |Psicologo 40 h 1 0 1
223905 [Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1
Equipe Administrativa / Apoio
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1
782305 [Motorista 40h 1 0
TOTAL 12 0 12
CNES: 6516998 APD SANTO AMARO (2 equipes) — sediado e vinculad: ao CER Ill SANTO AMARO (da adm. Direta)
Q idade de Profi
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid [ A Procedimento Metas
semanal ade A.dm. Contratar
Direta
N¢ Usudrios acompanhados 160
516220 |Acompanhante da Pessoa comDeficiéncia 40 h 12 0 12 Agdes dos acompanhantes 648
223505 [Enfermeiro 40 h 2 0 2
223810 Fo_noaudiéloga 40h 2 0 2 Procedimentos da Equipes 410
251510 |Psicélogo 40 h 2 0 2
223905 |Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Equipe Administrativa / Apoio
411005 |Auxiliar administrativo 40h 1 0 1
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30h 1 0 1
782305 |Motorista 40 h 2 0 2
TOTAL 25 0 25
CNES: 6516998 SERVICO DE HIDROTERAPIA sediado no CER SANTO AMARO (Av. Miguel Yunes n2 491)
Quantidade de Profissionais
Carga =
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid LR A Procedimento Metas
semanal | ade I\Adm' Contratar
Direta
223605 |Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 Atendimentos 180
Equipe Ad ativa / Apoio
411005 |Auxiliar administrativo 40h 2 0 2
782305 [Motorista 40h 1 0
TOTAL 5 0 5
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SUS

A

CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL - CAPS

CNES: 5731194

CAPS ADULTO Il CIDADE ADEMAR

Q idade de Profi
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid XDt A Procedimento Metas
semanal ade /-\.dm. Contratar
Direta
251605 |[Assistente Social 30h 4 0 4
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
224140 [Educador Fisico 30h 2 0 2
223505 |Enfermeiro 40h 2 0 2
223405 |Farmacéutico 44 h 1 0 1
131210 |Gerente 40h 1 0 1
225133 |Médico Psiquiatra 20h 3 0 3
515305 |Oficineiro 20 h 2 0 2
251510 |Psicologo 40 h 4 0 4
223905 [Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Matrici: em AB 21*
Matrici: em RUE 1**
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Pacientes com cadastro ativo 220
Equipe Administrativa / Apoio / Apoio
411010 |[Assistente administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40h 4 0 4
521130 [Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1
TOTAL 33 0 33
* Indicador de Monitoramento AB M 42
** Indicador de M RUEM 43
CNES: 6646581 CAPS INFANTOJUVENIL Il CIDADE ADEMAR
Q idade de Profi i
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid [ A Procedimento Metas
semanal ade A.dm. Contratar
Direta
251605 |[Assistente Social 30h 3 0 3
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
224140 [Educador Fisico 30h 3 0 3
223505 [Enfermeiro 40h 2 0 2
223405 [Farmacéutico 44 h 1 0 1
223810 |Fonoaudidlogo 30h 1 0 1
225133 |Médico Psiquiatra Infantil 20 h 2 0 2
515305 |Oficineiro 20 h 4 0 4
251510 |Psicélogo 30h 5 0 5
223905 |Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Matrici: em AB 21*
Matrici: em RUE 1**
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Pacientes com cadastro ativo 155
Equipe Ad ativa / Apoio
411010 |[Assistente administrativo 40h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 4 0 4
521130 |[Auxiliar de Farmécia 40h 1 0 1
131210 |Gerente 40h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 40h 1 0 1
TOTAL 34 0 34

* Indicador de Monitoramento AB M 42
** Indicador de M RUEM 43
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

SUS

A

CNES: 466956

CAPS ALCOOL E DROGAS I CIDADE ADEMAR

Q idade de Profi
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid XDt A Procedimento Metas
semanal ade /-\.dm. Contratar
Direta
515310 |Agente Redutor de Danos 30h 2 0 2
251605 |Assistente Social 30h 3 0 3
322250 |Auxiliar de Enfermagem 30h 6 0 6
224140 |Educador Fisico 40h 2 0 2
223505 |Enfermeiro 30h 3 0 3
223405 |Farmacéutico 44 h 1 0 1
225125 [Médico Clinico 20h 1 0 1
225133 [Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1
225133 |Médico Psiquiatra 40 h 1 0 1
515305 |Oficineiro 30 h 2 0 2
251510 |Psicologo 30 h 5 0 5
223905 [Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1
Matrici: 21*
Matrici: em RUE 1**
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Pacientes com cadastro ativo 190
Equipe Administrativa / Apoio
411010 |[Assistente administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar administrativo 44 h 4 0 4
521130 [Auxiliar de Farmécia 36h 2 0 2
223505 [Enfermeiro RT 40h 1 0 1
131210 |Gerente 44 h 1 0 1
TOTAL 37 0 37
* Indicador de M AB M 42
** Indicador de Monitoramento RUE M43
CNES: 4049837 CAPS INFANTO JUVENIL Il SANTO AMARO
Quantidade de Profissionais
Carga =
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid LR A Procedimento Metas
semanal ade A.dm. Contratar
Direta
251605 |[Assistente Social 30h 3 0 3
224140 [Educador Fisico 30h 3 0 3
223505 [Enfermeiro 40h 3 0 3
223405 [Farmacéutico 30h 1 0 1
223810 |Fonoaudidlogo 30h 1 0 1
225133 [Médico Psiquiatra Infantil 20h 3 0 3
515305 |Oficineiro 30h 2 0 2
251510 [Psicélogo 30h 4 0 4
322205 |Técnico de Enfermagem 40h 6 0 6
Matrici: 5%
Matrici: em RUE 1**
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Pacientes com cadastro ativo 155
Equipe Administrativa / Apoio
411010 |[Assistente Administrativo 44 h 1 0 1
411005 [Auxiliar Administrativo 44 h 4 0 4
52130 |Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
131210 |Gerente de Unidade 44 h 1 0 1
TOTAL 34 0 34
* Indicador de AB M 42

** Indicador de Monitoramento RUE M43
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Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

CNES: 4049829

CAPS ADULTO Il LARGO 13 - 6 leitos

Q idade de Profi
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid e A Procedimento Metas
semanal | ade A.dm' Contratar
Direta
251605 |Assistente Social 30h 3 0 3
322250 |Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0
223505 |Enfermeiro - Diurno 36h 4 0 4
223505 |Enfermeiro - Noturno 30h 1 1 0
223505 |Enfermeiro - Noturno 36h 3 0 3
223505 |Enfermeiro - RT 40h 1 0 1
223405 |Farmacéutico 44 h 2 0 2
225133 [Médico Psiquiatra 20 h 3 0 3
515305 |Oficineiro 30h 2 0 2
224140 |Educador Fisico 40h 2 0 2
224140 [Educador Fisico 30h 1 0 1
251510 [Psicdlogo 40 h 5 0 5
322205 |Técnico de Enfermagem - Diurno 36h 8 0 8
322205 |Técnico de Enfermagem - Noturno 36 h 8 0 8
223905 |Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Matrici: em AB 5*
Matrici: em RUE 1**
Consulta/Atendimento Domiciliar 35
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento Noturno 90
Equipe Administrativa/Apoio
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 [Auxiliar Administrativo 40h 4 0 4
521130 |[Auxiliar de Farmécia 40 h 2 0 2
131210 |Gerente 40h 1 0 1
TOTAL 54 3 51
* Indicador de i AB M 42

** Indicador de Monitoramento RUE M43
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PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
sm PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
DA SAUDE

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

516220 |[Cuidador Diurno 5 0 5
516220 [Cuidador Noturno 36h 5 0 5
322205 |Técnico de Enfermagem 30 h 1 0 1
410105 |Coordenador 20h 1 0 1

TOTAL 12 0 12

516220 |[Cuidador Diurno 5 0 5
516220 |Cuidador Noturno 36h 5 0 5
322205 |Técnico de Enfermagem 30 h 1 0 1
410105 |Coordenador 20h 1 0 1

TOTAL 12 0 12

516220 |[Cuidador Diurno 5 0 5
516220 |Cuidador Noturno 36h 5 0 5
322205 |Técnico de Enfermagem 30 h 1 0 1
410105 |Coordenador 20h 1 0 1

TOTAL 12 0 12

516220 |Cuidador Diurno 5 0 5
516220 |Cuidador Noturno 36h 5 0 5
322205 [Técnico de Enfermagem 30h 1 0 1
410105 |Coordenador 20h 1 0 1

TOTAL 12 0 12

516220 |Cuidador Diurno 5 0 5
516220 |Cuidador Noturno 36h 5 0 5
322205 [Técnico de Enfermagem 30h 1 0 1
410105 |Coordenador 20h 1 0 1

TOTAL 12 0 12
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T PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
S io PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
snenc'stﬂﬂrem COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL S U s
Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST
UNIDADE DE REFERENCIA DE SAUDE DO IDOSO - URSI
CNES: 5599881 URSI CIDADE ADEMAR
Q idade de Profi
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid e A Procedimento Metas
semanal | ade A.dm' Contratar
Direta
251605 |Assistente Social 30h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 160
223505 |Enfermeiro 30 h 3 0 3 Consulta/Atendimento Domiciliar 264
223405 |Farmacéutico 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 120
223605 [Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 200
223810 |Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 116
225180 |Médico Geriatra 20 h 3 0 3 Consulta/Atendimento Domiciliar 192
223710 |Nutricionista 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 116
251510 [Psicdlogo 40h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 116
223905 |Terapeuta Operacional 30h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 100
322250 |Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 0 3
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa / Apoio
411005 |Auxiliar administrativo 40 h 4 0 4
131210 |Gerente 44 h 1 0 1
411005 |Menor Aprendiz 30 h 1 0 1
782305 |Motorista 40 h 1 0 1
TOTAL 25 0 25
CENTRO ESPECIALIZADO EM ODONTOLOGIA - CEO
CNES: 2786621 CEO Il DR. HUMBERTO NASTARI
Q idade de Profi
Carga -
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid [ A Procedimento Metas
semanal ade A.dm. Contratar
Direta
223268 |Cirurgia Oral Menor 15h 2 0 2 Procedimentos 90
223212 |Endodontista 20h 2 0 2 Procedimentos 72
223220 |Estomatologia 10 h 1 0 1 Procedimentos 22
223240 |Ortodontista 20h 1 0 1 Aparelhos instalados 10
223288 |Pacientes Especiais (PNE) 20 h 1 0 1 Procedimentos 80
223248 |Periodontia 20h 1 0 1 Procedimentos 80
223256 |Protesista 20h 3 0 3 [fratamentoIniciado 39
Tratamento concluido 39
223256 |Protesista RT 20h 1 0 1 [fratamentoniciado 8
Tratamento concluido 8
Equipe Administrativa / Apoio
411005 |Auxiliar administrativo 40h 6 0 6
411010 |[Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 30h 10 0 10
411005 |Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1
131210 |Gerente 40h 1 0 1
411005 [Menor Aprendiz 30h 1 0 1
TOTAL 32 0 32
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» PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
S io PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
DA SAUDE
Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST -
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO - SADT
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO — AMA-E VILA CONSTANCIA
EXAMES META DE PRODUCAO MENSAL DE EXAMES COM LAUDO
Ultrassom geral 450
Radiologia Livre demanda *
Colposcopia 35
Eletrocardiograma Livre demanda *

* METAS EM MONITORAMENTO M 38

* A meta de C

ia foi reduzida devido a i

30 da OCI

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO — HD CIDADE ADEMAR

EXAMES

META DE PRODUCAO MENSAL DE EXAMES COM LAUDO

Ecocardiograma 160*
Eletroencefalograma 40

HOLTER 320

MAPA 320

Teste ergométrico 200

Ultrassom geral 845

Mamografia 550
Biopsia de mama 8

Eletrocardiograma

Livre demanda, sendo 700 com laudo *

Radiologia

Livre demanda, sendo 500 com laudo *

Eletroneuromiografia

434

Colonoscopia

200

* METAS EM MONITORAMENTO M 38

* As metas de diograma foram reduzidas devido a i 4o da OCl

SERVICO DE APOIO E DIAGNOSTICO — HD SANTO AMARO

EXAMES META DE PRODUCAO MENSAL DE EXAMES COM LAUDO
Raio X Livre demanda *
Tomografia 1514*
Mamografia 682*
Ultrassom 14577*
Bidpsia 270*
Bidpsia de Medula Ossea 6
Ecocardiograma/ doppler 3744
Densitometria 6ssea 702
Endoscopia 3290*
Colonoscopia 100
Teste Ergométrico 900*
MAPA 710
Holter 710
Mielograma 6
Mapeamento de Retina 900*
Estudo Urodindmico 100
* METAS EM MONITORAMENTO M38
* As metas de fia, ultrassom, bidpsia, ia, teste étricoe de retina foram reduzidas devido a i 50 da OCI
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¥ SAO PAULO
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DA SAUDE

T

Anexo V - Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Produgdo - RAST

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CCOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENAGAO TECNICO ADMINISTRATIVA - 0SS

Q idade de Profi i
Carga 5
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ | Necessid XDt A
semanal ade /-\.dm. Contratar
Direta
252105 |Analista Administrativo de Compras 40 1 0 1
252105 [Analista Administrativo Junior 40 2 0 2
413105 [Analista Administrativo Pessoal Junior 40 1 0 1
252210 |Analista Contabil Pleno 40 1 0 1
252105 |[Analista de Contratos 40 2 0 2
252210 [Analista de Custos Junior 40 1 0 1
410225 |Analista Financeiro 40 1 0 1
410225 [Analista Financeiro Sénior 40 1 0 1
413105 [Analista Gestdo Pessoas Junior 40 3 0 3
413105 [Analista Gestdo Pessoas Pleno 40 1 0 1
410230 |[Analista Indicadores Pleno 40 1 0 1
411010 |Analista Informagdo e Planejamento 40 2 0 2
391210 |Analista Qualidade 40 1 0 1
212405 |Analista Tecnologia da Informagdo Jr. 40 2 0 2
212405 |Analista Tecnologia da Informagdo 44 1 0 1
252405 [Analista Treinamento 40 2 0 2
411005 |Aprendiz 30 9 0 9
411010 |Assistente Administrativo 40 4 0 4
411010 |Assistente Administrativo | 40 3 0 3
411010 |[Assistente Administrativo Il 40 3 0 3
411010 |Assistente Comunicagdo 40 1 0 1
411010 |Assistente Financeiro 40 3 0 3
411010 |[Assistente Gestdo Pessoas 40 4 0 4
411010 |Assistente Patrimonio 40 1 0 1
411010 |Assistente Suprimentos 40 1 0 1
317205 |Assistente Tecnologia da Informagdo 36 2 0 2
317210 |Assistente Tecnologia da Informagdo Il 40 8 0 8
411005 [Auxiliar Administrativo 40 15 0 15
513425 |Auxiliar Copa 40 1 0 1
322235 |Auxiliar Enfermagem Trabalho 40 2 0 2
411005 [Auxiliar Gestdo Pessoas 40 2 0 2
411005 |Auxiliar Operacional 40 1 0 1
414105 |Auxiliar Suprimentos 40 1 0 1
354205 |Comprador Pleno 40 3 0 3
410105 [Coordenador Administrativo 40 1 0 1
410105 [Coordenador AdministrativoFinanceiro 40 1 0 1
212315 |Coordenador Tecnologia da Informagdo 40 1 0 1
121010 (Diretor Executivo 44 1 0 1
131205 |Diretor Técnico 40 1 0 1
331105 [Educador 40 2 0 2
223530 [Enfermeiro Trabalho 40 1 0 1
214915 |Engenheiro Seguranga Trabalho 40 1 0 1
212405 |Especialista Tecnologia da 40 1 0 1
131210 |Gerente Assistencial 40 1 0 1
142105 |Gerente Informagdo e Planejamento 40 1 0 1
131210 |Gerente Médico 40 1 0 1
225140 |Médico do Trabalho 40 1 0 1
412205 |Mensageiro 40 1 0 1
782305 |Motorista 40 12 0 12
422105 |Recepcionista 30 2 0 2
252305 |[Secretaria Jdnior 44 1 0 1
410105 |Supervisor de Departamento Pessoal 40 1 0 1
410105 |Supervisor de Gestdo de Pessoas 40 1 0 1
410105 |Supervisor de Treinamento eDesenvolvimen| 40 1 0 1
410105 |Supervisor de Administrativo 44 1 0 1
410105 |Supervisor de Contas Médicas 40 1 0 1
420135 |[Supervisor de Relacionamento com oCliente] 40 1 0 1
410105 |Supervisor Informagdo e Planejamento 40 2 0 2
410105 |Supervisor Operacional Estratégico 40 1 0 1
391205 |[Supervisor Qualidade 40 1 0 1
410105 |Supervisor Servigos Satide 40 12 0 12
351605 |Técnico Seguranga do Trabalho 40 6 0 6
211110 |Especialista em Exceléncia Operacional 40 1 0 1
Total 146 0 146
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PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

[l
SUS IS

SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE >
DA SAUDE - COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
ANEXO VII PLANO ORCAMENTARIO POR UNIDADE
UNIDADE set/26 TOTAL

UBS CIDADE JULIA

R$ 871.131,09

R$ 871.131,09

UBS JARDIM APURA

R$ 650.828,14

RS 650.828,14

UBS JARDIM MIRIAM 11

R$ 1.342.998,77

RS 1.342.998,77

UBS JARDIM NITEROI

R$ 951.445,85

R$ 951.445,85

UBS OTACILIO MADEIRA

R$ 863.040,36

RS 863.040,36

UBS JARDIM S. CARLOS

R$ 858.344,37

RS 858.344,37

UBS JARDIM SELMA

R$ 958.746,71

RS 958.746,71

UBS LARANJEIRAS

R$ 735.562,46

RS 735.562,46

UBS MATA VIRGEM

R$ 911.399,41

R$ 911.399,41

UBS MAR PAULISTA

R$ 789.865,14

RS 789.865,14

UBS SAO JORGE

R$ 891.922,51

R$ 891.922,51

UBS PARQUE DOS BUFALOS

R$ 884.657,16

RS 884.657,16

UBS VILA APARECIDA

R$ 858.962,39

R$ 858.962,39

UBS VILA GUACURI

R$ 999.189,80

R$ 999.189,80

UBS VILA IMPERIO Il

R$ 1.171.178,01

R$ 1.171.178,01

UBS JD AEROPORTO

R$ 948.749,02

RS 948.749,02

UBS VILA ARRIETE

R$ 1.057.086,46

R$ 1.057.086,46

UBS PARQUE DOROTEIA

R$ 638.227,88

RS 638.227,88

UBS CAMPO GRANDE

R$ 756.676,46

RS 756.676,46

UBS CHACARA SANTO ANTONIO

R$ 615.736,73

RS 615.736,73

UBS JARDIM MIRIAM

R$ 699.055,62

RS 699.055,62

UBS JARDIM UMUARAMA

R$ 610.570,80

RS 610.570,80

UBS SANTO AMARO

R$ 634.340,88

RS 634.340,88

UBS VILA CONSTANCIA

R$ 629.006,16

RS 629.006,16

UBS VILA IMPERIO R$ 599.965,46 RS 599.965,46
UBS VILA JOANIZA R$ 911.734,13 R$911.734,13
UBS VILA MISSIONARIA R$ 794.855,07 RS 794.855,07
SAD SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR CIDADE ADEMAR RS 468.839,68 RS 468.839,68

PAI / UBS CIDADE ADEMAR

R$ 152.180,59

RS 152.180,59

PAI / UBS JARDIM MIRIAM II

RS 164.282,14

RS 164.282,14

PAI / UBS PARQUE DOROTEIA

R$ 152.345,86

RS 152.345,86

PAI / UBS CAMPO GRANDE

R$ 146.396,51

RS 146.396,51

PAI/ VILA ARRIETE

R$ 144.500,70

RS 144.500,70

PAI/ UBS CHACARA SANTO ANTONIO

R$ 165.935,39

RS 165.935,39

AMA ESP.VILA CONSTANCIA

R$ 825.555,79

RS 825.555,79

AMA JARDIM MIRIAM

R$ 601.536,54

RS 601.536,54

AMA VILA IMPERIO

R$ 749.368,68

RS 749.368,68

AMA VILA MISSIONARIA

R$ 603.495,53

RS 603.495,53

CAPS ADULTO Il LARGO 13

R$ 714.198,40

RS 714.198,40

CAPS ALC.DROG. Il CIDADE ADEMAR

R$ 510.648,37

RS 510.648,37

CAPS ADULTO Il CIDADE ADEMAR

R$ 449.516,88

RS 449.516,88

CAPS IJ Il SANTO AMARO

R$ 433.457,32

RS 433.457,32

CAPS INFANTIL Il CIDADE ADEMAR

R$ 417.502,82

RS 417.502,82

SRT CIDADE ADEMAR

R$ 111.067,10

RS 111.067,10

SRT CIDADE ADEMAR |1

R$ 108.141,70

RS 108.141,70

SRT SANTO AMARO R$ 106.267,39 RS 106.267,39
SRT SANTO AMARO Il R$ 115.397,47 RS 115.397,47
SRT SANTO AMARO llI R$ 117.771,99 RS 117.771,99

CER Il - CIDADE ADEMAR

R$ 523.152,85

RS 523.152,85

APD - CER Ill - CIDADE ADEMAR

R$ 111.832,56

RS 111.832,56

APD SANTO AMARO

R$ 223.328,96

RS 223.328,96

SERVICO HIDROTERAPIA

R$ 35.590,96

RS 35.590,96

CEO Il HUMBERTO NASTARI

R$ 276.502,32

RS 276.502,32

URSI - CIDADE ADEMAR

R$ 313.003,94

RS 313.003,94

HOSPITAL DIA - CIDADE ADEMAR

R$ 2.783.684,08

RS 2.783.684,08

HOSPITAL DIA SANTO AMARO

R$ 13.740.554,26

RS 13.740.554,26

SADT - AMA ESPEC. VILA CONSTANCIA

R$ 131.297,83

RS 131.297,83

SADT - HOSPITAL DIA SANTO AMARO

R$ 4.453.330,52

RS 4.453.330,52

SADT - HOSPITAL DIA CIDADE ADEMAR

R$ 392.657,44

RS 392.657,44

UPA PARQUE DOROTEIA

R$ 2.857.794,66

RS 2.857.794,66

UPA PEDREIRA R$ 3.344.435,31 RS 3.344.435,31
UPA SANTO AMARO R$ 8.601.668,00 RS 8.601.668,00
EQUIPE DE ATENDIMENTO A VITIMAS DE VIOLENCIA R$ 66.361,71 RS 66.361,71

COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA

R$ 2.006.102,05

RS 2.006.102,05

COORDENACAO GERAL

R$ 1.838.082,67

RS 1.838.082,67

TOTAL

R$ 71.593.063,81

RS 71.593.063,81

*UNIDADE PROVISORIAMENTE DESATIVADA PARA REFORMA DO PREDIO QUE ABRIGARA UPA CIDADE ADEMAR
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- PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
=¥ SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SuUs

SECRETARIA A
DA SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

ANEXO VIl PLANO ORCAMENTARIO CONSOLIDADO

PLANO ORCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO DE 2026

.
>
™
[aa]
pd
@

PARCERIA:  [CG R024/2020 - REDE ASSISTENCIAL DA STS SACA ;

UNIDADE:  [CONSOLIDADO GERAL <

SERVICO:  |CONSOLIDADO GERAL 8

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS | set/26 | TOTAL a
1 PESSOAL E REFLEXO 5
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL RS  22.707.567,12 [R$  22.707.567,12 o

01.01.01 SALARIO LIQUIDO RS 20.207.356,25 | RS 20.207.356,25 [aa)

01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 1.549.027,60 | R$ 1.549.027,60 E

01.01.03 GRATIFICAGAO FIXA RS 335.647,11 | R$ 335.647,11 Q

01.01.10 ADICIONAL NOTURNO RS 615.536,16 | RS 615.536,16 g

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 RS 2.304.184,61 | RS 2.304.184,61 =
01.02.01 132 SALARIO RS 2.304.184,61 | RS 2.304.184,61 >
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 3.183.839,33 [ RS 3.183.839,33 S
01.03.01 FERIAS RS 3.183.839,33 | RS 3.183.839,33 £
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 7.651.210,77 [ R$ 7.651.210,77 <]

01.04.01 SALARIO - INSS RETIDO RS 2.324.673,28 | RS 2.324.673,28 Q

01.04.02 SALARIO - IRRF RS 3.061.818,86 | RS 3.061.818,86 E

01.04.04 FGTS RS 2.264.718,63 | RS 2.264.718,63 5]

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 RS 185.332,51 [ R$ 185.332,51 -8

01.05.01 132 SALARIO - FGTS RS 185.332,51 | RS 185.332,51 @

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS 246.181,56 | R$ 246.181,56 g
01.06.01 FERIAS - FGTS RS 246.181,56 | R$ 246.181,56 S
01.07 BENEFICIOS RS 6.091.520,52 | R$ 6.091.520,52 k]

01.07.01 VALE TRANSPORTE RS 510.268,87 | R$ 510.268,87 5

01.07.02 VALE REFEICAO RS 2.616.145,88 | RS 2.616.145,88 e

01.07.04 CONVENIOS RS 1.715.891,61 | R$ 1.715.891,61 =

01.07.05 VALE ALIMENTAGAO RS 892.462,22 | RS 892.462,22 2

01.07.99 OUTROS BENEFICIOS RS 356.751,94 | R$ 356.751,94 E

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 2.311.859,61 | RS 2.311.859,61 ©
01.08.01 RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 2.311.859,61 | RS 2.311.859,61 @
2 MATERIAL DE CONSUMO Q
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO RS 216.042,52 | R$ 216.042,52 %
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 216.042,52 | R$ 216.042,52 7]
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 274.010,19 | R$ 274.010,19 g

02.02.01 COMBUSTIVEIS PARA GERADORES RS 16.000,00 | R$ 16.000,00 %

02.02.02 COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS RS 31.112,23 [ R$ 31.112,23 c

02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA RS 8.081,39 [ RS 8.081,39 g

02.02.04 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 81.707,83 | RS 81.707,83 ©

02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS RS 62.747,26 | RS 62.747,26 %

02.02.06 MATERIAL DE MANUTENGAO RS 74.361,48 | RS 74.361,48 ]

02.03 MULTAS E JUROS o
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL o
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO RS 969.040,79 [ R$ 969.040,79 *g

03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS RS 484.172,70 | R$ 484.172,70 7]

03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS RS 466.697,02 | R$ 466.697,02 IS

03.01.04 MATERIAL ODONTOLOGICO RS 3.851,92 [ RS 3.851,92 3

03.01.05 GASES MEDICINAIS RS 14.319,15 | R$ 14.319,15 8

03.02 MULTAS E JUROS o
04 SERVICOS DE TERCEIROS 5
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 5.686.106,12 | R$ 5.686.106,12 S

04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 743.426,68 | R$ 743.426,68 =

04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 482.960,28 | R$ 482.960,28 ;

04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA RS 1.756.673,53 [ R$ 1.756.673,53 5

04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 1.407.695,95 | R$ 1.407.695,95 o

04.01.06 LAVANDERIA RS 190.515,55 | RS 190.515,55 <

04.01.07 SND RS 488.421,65 | R$ 488.421,65 a

04.01.08 SERVICOS DE REMOGAQ RS 554.649,41 | R$ 554.649,41 =)

04.01.09 SERVICOS DE TRANSPORTE RS 19.116,01 [ R$ 19.116,01 ©

04.01.10 SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE RS 4264706 | R 42.647,06 =

DOCUMENTOS EM GERAL )

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA RS 39.661,96 | RS 39.661,96 g
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA RS 39.661,96 | RS 39.661,96 7]
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS RS 14.588.242,34 | RS 14.588.242,34 .9,
04.03.01 SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ RS 9.348.731,22 [ RS 9.348.731,22 )
04.03.04 SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL RS 5.239.511,12 [ R$  5.239.511,12 5
5 MANUTENGAO N

05.01 MANUTENGAO RS 1.507.993,38 [ RS 1.507.993,38 8

05.01.01 MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS 783.197,24 | R$ 783.197,24 »

05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 317.161,08 | R$ 317.161,08 8_

05.01.06 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 407.635,06 | R$ 407.635,06 o

06 OBRAS - INVESTIMENTOS -
06.01 OBRAS | [ E
06.02 MULTAS E JUROS | [ ]

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS S
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ | Q

08 LOCACAO 8
08.01 LOCAGAO RS 3.162.591,39 | R$ 3.162.591,39 g
08.01.01 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 1.371.322,62 | R$ 1.371.322,62 ‘D
08.01.02 LOCAGAO DE IMOVEIS RS 696.887,45 | R$ 696.887,45 2
08.01.03 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 992.204,77 [ R$ 992.204,77 —
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS RS 102.176,55 | RS 102.176,55 =)
09 DESPESAS DIVERSAS o
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 373.123,46 [ R$ 373.123,46 %
09.01.01 AGUA RS 127.082,28 | RS 127.082,28 IS
09.01.02 ENERGIA RS 176.138,24 | RS 176.138,24 3
09.01.03 TELEFONIA RS 69.902,94 | RS 69.902,94 o
09.02 TAXAS E IMPOSTOS RS 94.555,63 | RS 94.555,63 ©
09.02.01 TAXAS E IMPOSTOS RS 94.555,63 | R$ 94.555,63 %
09.05 OUTRAS DESPESAS Lﬁ

TOTAL GERAL RS  71.593.063,81 [R$  71.593.063,81
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

ANEXO VIl PLANO ORGAMENTARIO POR UNIDADE

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UPA PEDREIRA
SERVICO: UPA
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep26 | TOTAL
1 |PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL RS 944261.80] RS 944,261.80
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 805,148.00 | RS 805,148.00
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 5446560 | R$ 54,465.60
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA RS 28415.35 | RS 28.415.35
01.01.10_|ADICIONAL NOTURNG RS 56.232.76 | R$ 56.232.76
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° RS 99,585.52| R$ 99,585.52
01.02.01_|13° SALARIO RS 9958552 | RS 9958552
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 132,82047| RS 132,82047
01.03.01_|FERIAS RS 13282047 | RS 13280047
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 346,885.02| R$ __ 346,885.02
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 98903.77 | R$ 98,903.77
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 15234068 | RS 152,340.68
01.04.04_|FGTS RS 9564057 | R$ 95,640.57
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° RS 8,010.11] R$ 3,010.11
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS RS 8,010.11 | RS 8,010.11
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS 10,639.75| R$ 10,639.75
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 10639.75 | R$ __ 10639.75
01.07 BENEFICIOS RS 228,774.43| RS 228,774.43
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 2092651 | R 2092651
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 101,908.80 | R$ __ 101908.80
01.07.04_|CONVENIOS RS 6199200 | R§ __ 61992.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO RS 3360000 | RS 33,600.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS RS 1034712 | R$ __ 10347.12
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 98,868.50| R$ 98,868.50
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 9886850 | RS 98,868.50
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 5,126.45] R$ 5,126.45
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 512645 | RS 5,126.45
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 3,248.83| R$ 3,248.83
02.02.03_|VATERIAL DE LIMPEZA RS 1,200.00 | R$ 1,200.00
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 24641 | R$ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 63429 | R$ 634.29
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAQ RS 716813 | RS 7168.13
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO RS 29357.42] R$ 29,357.42
03.01.01_|DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS RS 1952631 | RS 19,526.31
03.01.02_|PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS RS 7.423.66 | RS 7.423.66
03.01.05 |GASES MEDICINAIS RS 240745 | R$ 2,407.45
04 |SERVICOS DE TERGEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS 288,150.24| RS 288,150.24
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 4,088.77 | RS 4,088.77
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 1,020.25 | RS 1,020.25
04.01.04_|VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANGA RS 104,542.90 | R$ __ 104,542.90
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 5523053 | RS 5523053
04.01.06_|LAVANDERIA RS 1227542 | R$ 1227542
04.01.07_|SND RS 1220831 | RS 12,228.31
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO RS 96836.10 | R$ __ 96,838.10
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DocuﬁENTos EMOERAL ¢ RS 1925.96 | RS 1,925.96
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA RS | rs 5
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS RS 918,697.18| RS 918,697.18
04.03.01_|SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ RS 661,364.65 | RS 661364.65
04.03.04_|SERVICO DE APOIO ASSISTENGIAL RS 257,33253 | R$ _ 257,332.53
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO RS 31,864.34] R$ 31,864.34
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS 587696 | RS 5,876.96
05.01.02_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 1351890 | R§ __ 13,518.90
05.01.06_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 1246848 | RS 12.468.48
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE ] -
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO RS 143,650.98] RS 143,650.98
08.01.01_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 2538422 | R$ __ 25384.22
08.01.02_|LOCAGAO DE IMOVEIS RS 9040825 | R$ __ 90408.25
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 2785851 | Rs 2785851
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 47,097.99 | R$ 47,097.99
09.01.01_|AGUA RS 2495968 | RS 24.959.68
09.01.02 |ENERGIA RS 2140136 | R$ __ 21401.36
09.01.03_|TELEFONIA RS 73695 | RS 736.95
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 7,396.28 | R$ 7,396.28
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS RS 7,396.28 | RS 7,396.28
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ - R$ -
TOTAL GERAL RS 334443531 | RS _ 3,344,435.31
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
AMAESPECIALIDADES VLA |
UNIDADE: CONSTANCIA
SERVIGO: AMA
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  296,403.45| R$ 296,403.45
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 27214511 | R$ 272,145.11
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 20,586.70 | R$ 20,586.70
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 3,671.64 | R$ 3,671.64
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 30,703.28| R$ 30,703.28
01.02.01_|13° SALARIO R$ 30,703.28 | R$ 30,703.28
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 40,949.97| R§ 40,949.97
01.03.01_|FERIAS R$ 40,949.97 [ R$ 40,949.97
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$  101,671.07| R$ 101,671.07
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 32,430.29 | R$ 32,430.29
01.04.02 |SALARIO - IRRF RS 39,753.74 | R$ 39,753.74
01.04.04 |FGTS R$ 29,487.04 | R$ 29,487.04
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,469.58 | R$ 2,469.58
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 2,469.58 | R$ 2,469.58
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,280.41] R$ 3,280.41
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 3,280.41 | R$ 3,280.41
01.07 BENEFICIOS R$ 86,284.94| RS 86,284.94
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 8,329.97 | R$ 8,320.97
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 37,912.50 | R$ 37,912.50
01.07.04_[CONVENIOS R$ 23431.50 | R$ 23,431.50
01.07.05_|VALE ALIMENTAGAO RS 12,700.00 | R$ 12,700.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS R$ 3,910.97 [ R$ 3,910.97
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 30,482.13| R$ 30,482.13
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 30,482.13 | R$ 30,482.13
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,253.72| R$ 1,253.72
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,253.72 | R$ 1,253.72
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 912.67| RS 912.67
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 246.41 | R$ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | RS 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO RS 285.69 | R$ 285.69
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 70,452.45] R$ 70,452.45
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 7,893.23 | R$ 7,893.23
04.01.03_[SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 20,965.08 | R$ 20,965.08
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA RS 10,906.10 | R$ 10,906.10
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 27,080.59 | R$ 27,080.59
04.01.08_|SERVICOS DE REMOCAO RS 2,644.47 | RS 2,644.47
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DONJSAFNTOS EM GERAL ¢ R$ 962.98 | R$ 962.98
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA s s
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$  133,647.61| R$ 133,647.61
04.03.01_[SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ RS 133,647.61 | R$ 133,647.61
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 16,242.80 | RS 16,242.80
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES RS 4,225.99 | RS 4,225.99
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 12,016.81 | RS 12,016.81
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ o] .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ - -
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO [ RS 9,132.10| R$ 9,132.10
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | RS 9,132.10 | RS 9,132.10
09 [DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 1,669.61] RS 1,669.61
09.01.03 |[TELEFONIA R$ 1,669.61 | RS 1,669.61
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 825,555.79 825,555.79

56

Esse documento foi assinado por Jiza Lopes Cezar e José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/MBRCP-QD4XV-BNB3V-

NRH4B



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
SRR £ateR s
UNIDADE: CONSTANCIA
SERVIGO: SADT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 5 5
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° - -
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS - -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° - -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS - -
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL [ -] -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS [ =l 5
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ =1l 5
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 5 5
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$ __ 117,171.78| R$ 117,171.78
04.03.04_|SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R$ __ 117,171.78 | R$ 117,171.78
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO [ Rs 10,752.31 [ R$ 10,752.31
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS I 10,752.31 | R$ 10,752.31
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | -] -
06.02 MULTAS E JUROS | - | -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO [ RS 3,373.74| R$ 3,373.74
08.01.01_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS [ RS 3,373.74 | R$ 3,373.74
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA S S
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ __ 131,297.83 | R§ 131,207.83
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO DE 2026
CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
AMA ESPECIALIDADES VILA
UNIDADE: CONSTANCIA
SERVICO: EQUIPE ESPECIALIZADA VIOLENCIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL R$ 34,060.61] RS 34,060.61
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 31,791.21 | R$ 31,791.21
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 2,269.40 | R$ 2,269.40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 3,488.96 | R$ 3,488.96
01.02.01_[13° SALARIO R$ 3,488.96 | R$ 3,488.96
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 4,653.36 | R$ 4,653.36
01.03.01_|FERIAS R$ 4,653.36 | RS 4,653.36
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 11,174.46 | R$ 11,174.46
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 4,505.16 | RS 4,505.16
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 3,318.56 | R$ 3,318.56
01.04.04 |[FGTS R$ 3,350.74 | R$ 3,350.74
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 280.62| R§ 280.62
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 280.62 | RS 280.62
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 372.78| R§ 372.78
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 372.78 | R$ 372.78
01.07 BENEFICIOS R$ 8,867.10| R$ 8,867.10
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 20317 | R$ 203.17
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 4,246.20 | RS 4,246.20
01.07.04 [CONVENIOS R$ 2,583.00 | R$ 2,583.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ R$ 1,400.00 | R$ 1,400.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 43473 | R$ 434.73
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 3,463.82| R$ 3,463.82
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 3,463.82 | R$ 3,463.82
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL [ -] =
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS [ - -
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -
04 [SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = S
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO [ = B
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ = B
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO [ = B
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ 66,361.71 | R$ 66,361.71
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PREFEITURA DE

SAO PAULO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO
PERIODO: SETEMBRO DE 2026
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: SAD CIDADE ADEMAR
SERVICO: SAD

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 | TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 196,420.69 | R$ 196,420.69
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO R$  178,307.63 | R$ 178,307.63
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 12,643.80 | R$ 12,643.80
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA R$ 5,469.26 | R$ 5,469.26
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 20,308.49 | R$ 20,308.49
01.02.01_[13° SALARIO R$ 20,308.49 | R$ 20,308.49
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 27,086.18 | R$ 27,086.18
01.03.01 |FERIAS R$ 27,086.18 | R$ 27,086.18

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 66,882.52 | R$ 66,882.52
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO R$ 22,488.73 | R$ 22,488.73
01.04.02 [SALARIO - IRRF R$ 24,889.89 | R$ 24,889.89
01.04.04 |FGTS R$ 19,503.90 | R$ 19,503.90

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 1,633.43 [ R$ 1,633.43
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS R$ 1,633.43 | R$ 1,633.43

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 2,169.88 | R$ 2,169.88
01.06.01 |FERIAS - FGTS R$ 2,169.88 | R$ 2,169.88
01.07 BENEFICIOS R$ 52,720.15| R$ 52,720.15
01.07.01 |VALE TRANSPORTE R$ 4,469.74 [ R$ 4,469.74
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 23,657.40 | R$ 23,657.40
01.07.04 |CONVENIOS R$ 14,391.00 | R$ 14,391.00
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO R$ 7,800.00 | R$ 7,800.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 2,402.01 | R$ 2,402.01
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 20,162.16 | R$ 20,162.16
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 20,162.16 | R$ 20,162.16
01.09 MULTAS E JUROS - -

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 334.32| R$ 334.32
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 334.32 | R$ 334.32
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 2,958.75 | R$ 2,958.75
02.02.02_[COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS R$ 2,255.59 | R$ 2,255.59
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 246.41 | R$ 246.41
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R$ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO R$ 76.18 | R$ 76.18
02.03 MULTAS E JUROS - -

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - | -
03.02 MULTAS E JUROS - | -

04 SERVIGCOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 28,061.15 | R$ 28,061.15
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 949.39 | R$ 949.39
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 1,020.25 | R$ 1,020.25
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 11,065.42 | R$ 11,065.42
04.01.08 |SERVICOS DE REMOCAO R$ 14,544.60 | R$ 14,544.60

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE

04.01.10 mmﬁFNTOS EM GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENCAO R$ 4,360.41 | R$ 4,360.41
05.01.01_|MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 676.86 | R$ 676.86
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 3,683.55 | R$ 3,683.55

06 OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS - -
06.02 MULTAS E JUROS - | -

07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
07.02 MULTAS E JUROS - -

08 LOCAGAO

08.01 LOCAGAO R$ 45,254.21 | R$ 45,254.21
08.01.01_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 28,757.13 | R$ 28,757.13
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 2,223.49 [ R$ 2,223.49
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS R$ 14,273.59 | R$ 14,273.59
08.02 MULTAS E JUROS - -

09 DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 487.34| R$ 487.34
09.01.03 |TELEFONIA R$ 487.34 | R$ 487.34
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  468,839.68 | R$ 468,839.68
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: CAPS ADULTO Il CIDADE ADEMAR
SERVIGO: CAPS

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 183,541.27| R$ 183,541.27
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 168,248.08 | R$ 168,248.08
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 10,698.60 | R$ 10,698.60
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 4,594.59 | R$ 4,594.59
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 19,693.04 | R$ 19,693.04
01.02.01_|13° SALARIO R$ 19,693.04 | RS 19,693.04
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 26,265.24| R$ 26,265.24
01.03.01_|FERIAS R$ 26,265.24 | R$ 26,265.24

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 69,132.07| R§ 69,132.07
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 21,368.61 | R$ 21,368.61
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 28,850.60 | RS 28,850.60
01.04.04 |FGTS R$ 18,912.86 | RS 18,912.86

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 1,583.93| R§ 1,583.93
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 1,583.93 | R$ 1,583.93

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 2,104.04| R$ 2,104.04
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 2,104.04 | R$ 2,104.04
01.07 BENEFICIOS R$ 43,468.48| R§ 43,468.48
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 264121 | R$ 2,641.21
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 20,017.80 | R$ 20,017.80
01.07.04_|CONVENIOS R$ 12,177.00 | R§ 12,177.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ R$ 6,600.00 | R$ 6,600.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 2,032.47 | R$ 2,032.47
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 19,551.15 | R$ 19,551.15
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 19,551.15 | RS 19,551.15

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,002.97 [ R$ 1,002.97
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,002.97 | R$ 1,002.97
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 773.39| R§ 773.39
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 164.28 | R$ 164.28
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS RS 380.57 | RS 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGCAO R$ 228.54 | R$ 228.54

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -

04 |SERVIGOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 46,691.11] R§ 46,691.11
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 949.33 | R§ 949.33
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 1,025.86 | R$ 1,025.86
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 10,443.16 | RS 10,443.16
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 19,657.78 | RS 19,657.78
04.01.07_|SND R$ 12,990.88 | RS 12,990.88
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO R$ 661.12 | RS 661.12

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE

04.01.10 DOCUI\G/IENTOS EM GERAL ¢ R$ 962.98 | R$ 962.98
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO R$ 7,869.84| R$ 7,869.84
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES RS 4,865.65 | RS 4,865.65
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 3,004.19 [ R$ 3,004.19

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS [ - -

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -

08 |[LOCAGAO

08.01 LOCAGAO R$ 17,143.87 R$ 17,143.87
08.01.02_[LOCAGCAO DE IMOVEIS RS 12,045.93 | RS 12,045.93
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 5,097.94 | R$ 5,007.94

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 10,696.48 | R$ 10,696.48
09.01.01_|AGUA R$ 7,142.24 | R$ 7,142.24
09.01.02_|ENERGIA R$ 2,884.09 | R$ 2,884.09
09.01.03 |[TELEFONIA R$ 670.15 | RS 670.15
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ -| R$ -
TOTAL GERAL R$  449,516.88 |[R§  449,516.88
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02472020 - INSTITUTO NACIONAL |
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
CAPS INFANTOJUVENIL Il CIDADE
UNIDADE: o
SERVIGO: CAPS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep26 | TOTAL
1 |PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 177,587.27| R$ __ 177,587.27
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 161969.88 | RS 161,969.88
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 11,022.80 | RS 11,022.80
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA RS 450459 | RS 4,594.50
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° RS 18,531.42| R$ 18,531.42
01.02.01_|13° SALARIO RS 1853142 | RS 18,531.42
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 24716.01| R$ 24,716.01
01.03.01_|FERIAS RS 24716.01 | RS 24,716.01
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 61,350.93| R$ 61,350.93
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 2022144 | RS 2022144
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 2333221 | R$ 23.332.21
01.04.04_|FGTS RS 17,797.28 | R$ 17,797.28
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° RS 1,490.48| R$ 1,490.48
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS RS 149048 | RS 1,490.48
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS 1,979.96| R$ 1,979.96
01.06.01 |FERIAS - FGTS RS 1.979.96 | R$ 1979.96
01.07 BENEFICIOS RS 44,908.84| R$ 44,908.84
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 2,844.38 | RS 2.844.38
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 20624.40 | RS 20,624.40
01.07.04_|CONVENIOS RS 12,546.00 | RS 12,546.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO RS 5,800.00 | RS 6,800.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS RS 2,094.06 | RS 2,094.06
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 18,397.92| R$ 18,397.92
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 18.397.92 | RS 18,397.92
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,002.97] R$ 1,002.97
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,002.97 | RS 1,002.97
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 773.39| RS 773.39
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 164.28 | RS 164.28
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 38057 | RS 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO RS 22854 | RS 22854
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENGIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO I ] -
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS 43,592.61] R$ 43,592.61
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 73789 | RS 737.89
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 103148 | RS 1,031.48
04.01.04_|VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANGA RS 2303531 | RS 2303531
04.01.07_|SND RS 1518048 | RS 15,180.48
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO RS 2,644.47 | RS 2,644.47
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCU&ENTOS lypreato ¢ RS 962.98 | RS 962.98
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO RS 3,004.19] R$ 3,004.19
05.01.02_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 3,004.19 | RS 3.004.19
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - z
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE I ] -
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO RS 16,211.88] R$ 16,211.88
08.01.02_|LOCAGAO DE IMOVEIS RS 12,205.98 | RS 12,205.98
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 4,005.90 | RS 4,005.90
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 2,979.88] R$ 2,979.88
09.01.01_|AGUA RS 915.46 | RS 915.46
09.01.02 |ENERGIA RS 1284.73 | R$ 1284.73
09.01.03 | TELEFONIA RS 77969 | RS 779.69
09.02 TAXAS E IMPOSTOS RS 975.07| Rs 975.07
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS RS 975.07 | RS 975.07
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL RS 417,50282 | RS 417,502.82
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PREFEITURA DE

SAO PAULO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: CAPS ALC.DROG. Il CIDADE ADEMAR
SERVIGO: CAPS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  207,239.82] R$ _ 207,239.82
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 189,272.77 | R$ 189,272.77
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 11,995.40 | R$ 11,995.40
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 597165 | R$ 5,971.65
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 21,798.01| R§ 21,798.01
01.02.01_|13° SALARIO R$ 21,798.01 | R$ 21,798.01
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 29,072.75| R§ 29,072.75
01.03.01_|FERIAS R$ 29,072.75 | R$ 29,072.75
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 75,375.04| R§ 75,375.04
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 22,458.33 | R$ 22,458.33
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 31,982.32 | R$ 31,982.32
01.04.04 |FGTS R$ 20,934.39 | R$ 20,934.39
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 1,753.29| R§ 1,753.29
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 1,753.29 | R$ 1,753.29
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 2,328.95| R$ 2,328.95
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 2,328.95 | R$ 2,328.95
01.07 BENEFICIOS R$ 48,620.41| R§ 48,620.41
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 2,844.38 | R$ 2,844.38
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 22,444.20 | R§ 22,444.20
01.07.04 [CONVENIOS RS 13,653.00 | R§ 13,653.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ R$ 7,400.00 | R$ 7,400.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 2,278.83 | R$ 2,278.83
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 21,640.97| R§ 21,640.97
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 21,640.97 | R$ 21,640.97
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,098.09] R§ 1,098.09
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,098.09 | R$ 1,098.09
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 870.86 | RS 870.86
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 164.28 | R$ 164.28
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS RS 456.36 | R$ 456.36
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGCAO R$ 250.22 | R$ 250.22
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] =
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 44,296.93| R§ 44,296.93
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 737.89 | R§ 737.89
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 640.81 | RS 640.81
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 17,166.75 | R$ 17,166.75
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 16,293.98 | R§ 16,293.98
04.01.07_|SND R$ 8,494.52 | R$ 8,494.52
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUﬁENTOS EM GERAL ¢ R$ 962.98 | R$ 962.98
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = >
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 4,444.76 | R$ 4,444.76
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 1,440.57 | R$ 1,440.57
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 3,004.19 | R$ 3,004.19
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 42,999.47| R§ 42,999.47
08.01.02_[LOCACAO DE IMOVEIS RS 38,823.30 | R$ 38,823.30
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 4,176.17 | R§ 4,176.17
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 5,514.85| R$ 5,514.85
09.01.01_|AGUA RS 3,067.82 | R$ 3,067.82
09.01.02_|ENERGIA R$ 2,21457 | R§ 2,214.57
09.01.03 |TELEFONIA RS 23246 | R§ 232.46
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 3,504.17| R$ 3,594.17
09.02.01_[TAXAS E IMPOSTOS RS 3,504.17 | R$ 3,504.17
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 510,648.37 510,648.37
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: CAPS IJ Il SANTO AMARO
SERVIGO: CAPS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$  202,688.18] R$ __ 202,688.18
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 186,149.92 | R$ 186,149.92
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 11,022.80 | R§ 11,022.80
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 5515.46 | R$ 5,515.46
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 21,749.66| RS 21,749.66
01.02.01_|13° SALARIO R$ 21,749.66 | RS 21,749.66
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 29,008.27 | R§ 29,008.27
01.03.01_|FERIAS R$ 29,008.27 | R§ 29,008.27
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 76,650.02| R§ 76,650.02
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 23,556.57 | R$ 23,556.57
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 32,205.45 | R$ 32,205.45
01.04.04_|FGTS R$ 20,888.00 | R§ 20,888.00
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 1,749.34| RS 1,749.34
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 1,749.34 | R$ 1,749.34
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 2,323.78| R$ 2,323.78
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 2,323.78 | R§ 2,323.78
01.07 BENEFICIOS R$ 43,283.48| R§ 43,283.48
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 1,219.02 | R$ 1,219.02
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 20,624.40 | R$ 20,624.40
01.07.04_|CONVENIOS R$ 12,546.00 | R§ 12,546.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGAO RS 6,800.00 | R$ 6,800.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 2,094.06 | R§ 2,094.06
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 21,593.00| R§ 21,593.00
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 21,593.00 | R$ 21,593.00
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 3,401.76 | R$ 3,401.76
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 3,401.76 | R$ 3,401.76
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 939.41| R§ 939.41
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 164.28 | R$ 164.28
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 77513 | R§ 77513
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 23,009.33[ R§ 23,009.33
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 737.89 | R§ 737.89
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 682.26 | R 682.26
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 16,293.98 | R§ 16,293.98
04.01.07_|SND R$ 3,671.10 | R$ 3,671.10
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGAO RS 661.12 | R§ 661.12
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 nnmﬁmms EMGERAL ¢ R$ 962.98 | R$ 962.98
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 4,630.58| R$ 4,630.58
05.01.01_[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 1,626.39 | R$ 1,626.39
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 3,004.19 | R$ 3,004.19
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO [ Rs 2,346.95| R$ 2,346.95
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS [Rs 2,346.95 | R$ 2,346.95
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 83.56] RS 83.56
09.01.03_|TELEFONIA R$ 83.56 | R$ 83.56
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  433457.32 | RS  433457.32
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PREFEITURA DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SAO PAULO .
srcaFTARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUBE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO DE 2026
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: CAPS ADULTO IIl LARGO 13
SERVIGO: CAPS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 I TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  309,883.46 | R$ 309,883.46
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO R$  272,32512 [ R$ 272,325.12
01.01.02_[ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 16,534.20 | R$ 16,534.20
01.01.03 [GRATIFICAGAO FIXA R$ 3,070.06 | R$ 3,070.06
01.01.10_[ADICIONAL NOTURNO R$ 17,954.08 | R$ 17,954.08
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 33,374.07 | R$ 33,374.07
01.02.01_[13° SALARIO R$ 33,374.07 | R$ 33,374.07
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 4451214 R$ 44,512.14
01.03.01_|[FERIAS R$ 4451214 | R$ 44,512.14
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 120,167.26 | R$ 120,167.26
01.04.01_[SALARIO - INSS RETIDO R$ 37,676.65 | R$ 37,676.65
01.04.02 [SALARIO - IRRF R$ 50,438.74 | R$ 50,438.74
01.04.04 [FGTS R$ 32,051.87 | R$ 32,051.87
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,684.42| R$ 2,684.42
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS R$ 2,684.42 | R$ 2,684.42
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,565.81 | R$ 3,565.81
01.06.01 |[FERIAS - FGTS R$ 3,565.81 | R$ 3,565.81
01.07 BENEFICIOS R$ 67,566.43 | R$ 67,566.43
01.07.01_[VALE TRANSPORTE R$ 4,469.74 | R$ 4,469.74
01.07.02 [VALE REFEICAO R$ 30,936.60 | R$ 30,936.60
01.07.04 [CONVENIOS R$ 18,819.00 | R$ 18,819.00
01.07.05 [VALE ALIMENTAGAO R$ 10,200.00 [ R$ 10,200.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS R$ 3,141.09 | R$ 3,141.09
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 33,133.74| R$ 33,133.74
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 33,133.74 | R$ 33,133.74
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 2,169.86 | R$ 2,169.86
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 2,169.86 | R$ 2,169.86
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 3,398.35 | R$ 3,398.35
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 2,903.91 [ R$ 2,903.91
02.02.06 |[MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 494.44 | R$ 494.44
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] -
04 SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 57,085.70 | R$ 57,085.70
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 737.89 | R$ 737.89
04.01.04 [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 20,396.20 | R$ 20,396.20
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 22,209.32 | R$ 22,200.32
04.01.06 [LAVANDERIA R$ 877.50 | R$ 877.50
04.01.07_[SND R$ 11,003.40 | R$ 11,003.40
04.01.08 |SERVIGOS DE REMOGAO R$ 1,595.39 | R$ 1,595.39
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DocuﬁENTos lypreatoty ¢ RS 266.00 | R$ 266.00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENCAO
05.01 MANUTENCAO R$ 22,870.56 | R$ 22,870.56
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES R$ 17,969.29 | R$ 17,969.29
05.01.06 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 4,901.27 [ R$ 4,901.27
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS -] N
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - | -
08 LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 13,456.60 [ R$ 13,456.60
08.01.01 [LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 4,204.13 [ R$ 4,204.13
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 5,733.27 | R§ 5,733.27
08.01.04 [LOCAGCAO DE VEICULOS R$ 3,519.20 | R$ 3,519.20
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 330.00 | R$ 330.00
09.01.03 [TELEFONIA R$ 330.00 | R$ 330.00
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  714,198.40 | R$ 714,198.40
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: CEO Il HUMBERTO NASTAR
SERVIGO: CEO

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  122,496.81] R$ 122,496.81
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 112,284.51 | R$ 112,284.51
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 10,212.30 | R$ 10,212.30
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 12,302.18 | R$ 12,302.18
01.02.01_|13° SALARIO R$ 12,302.18 | R$ 12,302.18
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 16,407.90 | R$ 16,407.90
01.03.01_|FERIAS R$ 16,407.90 | R$ 16,407.90

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 37,003.69| R§ 37,003.69
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 13,835.84 | R$ 13,835.84
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 11,352.97 | R§ 11,352.97
01.04.04 |FGTS R$ 11,814.88 | R$ 11,814.88

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 989.55| R§ 989.55
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 989.55 | R§ 989.55

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 1,314.42| R§ 1,314.42
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 1,314.42 | R$ 1,314.42
01.07 BENEFICIOS R$ 42,225.12| R§ 42,225.12
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 3,860.23 | R$ 3,860.23
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 18,501.30 | R§ 18,501.30
01.07.04_|CONVENIOS R$ 11,623.50 | R$ 11,623.50
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGAO RS 6,300.00 | R$ 6,300.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 1,940.09 | R$ 1,940.09
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 12,213.66 RS 12,213.66
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 12,213.66 | R$ 12,213.66

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,002.97| R§ 1,002.97
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,002.97 | R$ 1,002.97
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 773.39| R§ 773.39
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 164.28 | R$ 164.28
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO RS 22854 | R§ 228.54

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] =

04 |SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 13,240.93 [ R$ 13,240.93
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,20042 | R$ 1,200.42
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 1,025.86 | R$ 1,025.86
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 10,443.16 | R$ 10,443.16

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE

04.01.10 DOCUI\G/IENTOS EM GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$ 2,642.99| R$ 2,642.99
04.03.04 [SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R$ 2,642.99 | R$ 2,642.99

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO R$ 9,703.73| R$ 9,703.73
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 1,940.45 | R$ 1,940.45
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 3,004.19 | R$ 3,004.19
05.01.06_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 4,759.09 | R§ 4,759.09

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS [ - -

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -

08 |[LOCAGAO

08.01 LOCAGAO R$ 4,018.1] R$ 4,018.11
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 4,018.11 [ R§ 4,018.11
08.02 MULTAS E JUROS - -

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 166.87 [ R$ 166.87
09.01.03 |TELEFONIA RS 166.87 | R$ 166.87
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ 27650232 |[R$ _ 276,502.32
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS CAMPO GRANDE
SERVICO: UBS
Codigo) RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL R$  317,867.56 | R$ 317,867.56
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 287,983.45 | R$ 287,983.45
01.01.02_[ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 18,479.40 | R$ 18,479.40
01.01.03_[GRATIFICAGAO FIXA RS 11,404.71 | R$ 11,404.71
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 34,263.69 | R$ 34,263.69
01.02.01_[13° SALARIO RS 34,263.69 | R$ 34,263.69
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 45,698.53 | R$ 45,698.53
01.03.01_|FERIAS RS 45,698.53 | R$ 45,698.53
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES RS 120,345.95 | R$ 120,345.95
01.04.01_[SALARIO - INSS RETIDO RS 33,069.31 | R$ 33,069.31
01.04.02_[SALARIO - IRRF RS 54,370.42 | R$ 54,370.42
01.04.04 |[FGTS RS 32,906.22 | R$ 32,906.22
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,755.86 | RS 2,755.86
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS RS 2,755.86 | R$ 2,755.86
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS R$ 3,660.78 | RS 3,660.78
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 3,660.78 | R$ 3,660.78
01.07 BENEFICIOS R$ 76,414.67 | R$ 76,414.67
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 6,501.44 | R$ 6,501.44
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 33,969.60 | R$ 33,969.60
01.07.04_[CONVENIOS RS 21,033.00 [ R$ 21,033.00
01.07.05_[VALE ALIMENTACAO R$ 11,400.00 | R$ 11,400.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 3,510.63 | R$ 3,510.63
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 34,016.84 | R$ 34,016.84
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 34,016.84 | R$ 34,016.84
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13[ R$ 1,170.13
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| RS 893.62
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 246.41 | R§ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 380.57 [ R$ 380.57
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 266.64 | R§ 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | -] -
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 31,681.31[ R$ 31,681.31
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 1,781.16 | R$ 1,781.16
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 7,210.12 | R$ 7,210.12
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA RS 20,886.30 | R$ 20,886.30
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGCAO R$ 1,322.24 | R$ 1,322.24
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DocuﬁENTos EM GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 17,770.34] R$ 17,770.34
05.01.01_|[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS 4,465.31 | R$ 4,465.31
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06 |[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 7,296.63 | R$ 7,296.63
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | - | -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] s
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 55,338.59 | R$ 55,338.59
08.01.01_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 4,77512 | R$ 4,775.12
08.01.02_[LOCACAO DE IMOVEIS RS 39,629.52 | R$ 39,629.52
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 10,933.95 | R$ 10,933.95
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 9,527.87| R$ 9,527.87
09.01.01_[AGUA RS 5,825.19 | R$ 5,825.19
09.01.02_|ENERGIA RS 3,190.23 | R$ 3,190.23
09.01.03 [TELEFONIA RS 512.45 | R$ 512.45
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 5,270.72| R$ 5,270.72
09.02.01_[TAXAS E IMPOSTOS RS 5,270.72 | R$ 5,270.72
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  756,676.46 | R$ 756,676.46
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS CAMPO GRANDE
SERVIGO: PAI
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 72,152.24| R§ 72,152.24
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 65442.32 | R$ 65,442.32
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 5511.40 | R$ 5,511.40
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA RS 1,198.52 | R$ 1,198.52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 7,202.58 | R$ 7,202.58
01.02.01_|13° SALARIO RS 7,202.58 | R$ 7,202.58
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 9,606.34| R$ 9,606.34
01.03.01_|FERIAS RS 9,606.34 | R$ 9,606.34
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 21,230.40| R§ 21,230.40
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 7,092.21 | R$ 7,002.21
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 7,22091 | R$ 7,220.91
01.04.04 |FGTS RS 6,917.28 | R$ 6,917.28
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 579.31| R§ 579.31
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS RS 579.31 | R$ 579.31
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 769.58 | R§ 769.58
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 769.58 | RS 769.58
01.07 BENEFICIOS R$ 23,876.61] R$ 23,876.61
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 2,844.38 | RS 2,844.38
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 10,312.20 | R§ 10,312.20
01.07.04 |CONVENIOS RS 6,273.00 | R$ 6,273.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGAO R$ 3,400.00 | R$ 3,400.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS RS 1,047.03 | R$ 1,047.03
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 7,150.68 | R$ 7,150.68
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 7,150.68 | R$ 7,150.68
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 313.10| R$ 313.10
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 313.10 [ R$ 313.10
03 [MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - -
04 [SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 722.24[ R 722.24
04.01.09 [SERVIGOS DE TRANSPORTE R$ 722.24 | R§ 722.24
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO -] -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS -] -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 2,793.43| R$ 2,793.43
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS RS 2,793.43 | R§ 2,793.43
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA s =
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ _ 146,396.51 | RS 146,396.51
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS PARQUE DOROTEIA
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 284,665.73| RS 284,665.73
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ _ 259,253.83 | R§ __ 259,253.83
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 18,479.40 | R§ 18,479.40
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 6,932.50 | R$ 6,932.50
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 30,391.89| R§ 30,391.89
01.02.01_|13° SALARIO R$ 30,391.89 | R$ 30,391.89
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 40,534.62| R§ 40,534.62
01.03.01_|FERIAS R$ 40,534.62 | R$ 40,534.62
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ __ 104,553.49 | R$ 104,553.49
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 30,702.04 | R$ 30,702.04
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 44,663.64 | R$ 44,663.64
01.04.04 |FGTS R$ 29,187.81 | R$ 29,187.81
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,444.51| R$ 2,444.51
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 244451 | R$ 2,444.51
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,247.13| R$ 3,247.13
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 3,247.13 | R$ 3,247.13
01.07 BENEFICIOS R$ 76,821.01| R§ 76,821.01
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 6,907.78 | R$ 6,907.78
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 33,969.60 | R$ 33,969.60
01.07.04 [CONVENIOS R$ 21,033.00 | R$ 21,033.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ RS 11,400.00 | R$ 11,400.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS R$ 3,510.63 | R$ 3,510.63
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 30,172.92| R§ 30,172.92
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 30,172.92 | R$ 30,172.92
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13] R§ 1,170.13
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| R§ 893.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 24641 | R$ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R$ 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGCAO RS 266.64 | R$ 266.64
03 |[MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] -
04 [SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 44,937.51| R§ 44,937.51
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 3,341.74 | R$ 3,341.74
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 727157 | R$ 7,271.57
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 2164275 | R$ 21,642.75
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 12,199.96 | R§$ 12,199.96
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 I')()(‘lJI(\;/IFNTOS EM GERAL ¢ RS 48149 | R$ 48149
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = S
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 6,008.40| R$ 6,008.40
05.01.02_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 11,636.64 | R$ 11,636.64
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 337374 | R$ 3,373.74
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 8,262.90 | R$ 8,262.90
08.02 MULTAS E JUROS s s
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 750.28| R§ 750.28
09.01.03_|TELEFONIA RS 750.28 | R§ 750.28
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ _ 638,227.88 |[R$ __ 638,227.88
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PREFEITURA DE

SAO PAULO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UPA PARQUE DOROTEIA
SERVIGO: UPA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  803,284.87| R$ _ 803,284.87
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 66163252 | R$ _ 661,632.52
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 50,575.20 | R$ 50,575.20
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 2,984.74 | R$ 2,984.74
01.01.10_|ADICIONAL NOTURNO R$ 88,092.41 | R$ 88,092.41
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 83,126.06| RS 83,126.06
01.02.01_|13° SALARIO R$ 83,126.06 | R$ 83,126.06
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ _ 110,868.20| R$ 110,868.20
01.03.01_|FERIAS RS 110,868.20 | R$ 110,868.20
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 27446236 RS 274,462.36
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 88,839.97 | R$ 88,839.97
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ _ 105789.34 | R$ 105,789.34
01.04.04_|FGTS R$ 79,833.05 | R$ 79,833.05
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 6,686.13| R$ 6,686.13
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 6,686.13 | R$ 6,686.13
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 8,881.47| R$ 8,881.47
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 8,881.47 | R$ 8,881.47
01.07 BENEFICIOS R$ _ 215756.68| RS 215,756.68
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 22,755.04 | R§ 22,755.04
01.07.02_|[VALE REFEICAO RS 94,629.60 | R$ 94,629.60
01.07.04_|CONVENIOS R$ 57,564.00 | R$ 57,564.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGCAO RS 31,200.00 | R$ 31,200.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 9,608.04 | R$ 9,608.04
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 82,527.69| R§ 82,527.69
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 82,527.69 | R$ 82,527.69
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 5,495.11] R$ 5,495.11
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 549511 | R$ 5,495.11
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 11,159.94 | R$ 11,159.94
02.02.03 [MATERIAL DE LIMPEZA R$ 1,200.00 | R$ 1,200.00
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 8,707.80 | R$ 8,707.80
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO RS 1,252.14 | R$ 1,252.14
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] =
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$  171,746.12] R$ 171,746.12
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 737.89 | R§ 737.89
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 4,887.00 | R§ 4,887.00
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 26,524.38 | R$ 26,524.38
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 4113377 | R$ 41,133.77
04.01.06_|LAVANDERIA R$ 1,280.92 | R$ 1,280.92
04.01.07_|SND R$ 9,169.50 | R$ 9,169.50
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO R$ 87,512.66 | R$ 87,512.66
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUﬁENTOS EM GERAL ¢ R$ 500.00 | R$ 500.00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA R$ - Rs =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$  1,029,510.38| R$ _ 1,029,510.38
04.03.01_[SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ RS 838997.87 | R$  838,997.87
04.03.04_|SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R$ 19051251 | R$ 190,512.51
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 28,062.74 [ R$ 28,062.74
05.01.01 |[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 9,117.20 | R$ 9,117.20
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 12,000.00 | R§ 12,000.00
05.01.06_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 6,945.54 | R$ 6,945.54
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 24,126.91] R§ 24,126.91
08.01.01_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 6,131.95 | R$ 6,131.95
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 17,994.96 | R§ 17,994.96
08.02 MULTAS E JUROS - -
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 2,100.00[ R$ 2,100.00
09.01.03 | TELEFONIA R$ 2,100.00 | R$ 2,100.00
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  2,857,794.66 | RS 2,857,794.66
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS PARQUE DOROTEIA
SERVICO: PAI
Codigo) RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL R$ 73,474.46 [ R$ 73,474.46
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 66,440.34 | R$ 66,440.34
01.01.02_[ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 5,835.60 | R$ 5,835.60
01.01.03_[GRATIFICAGAO FIXA RS 1,198.52 | R$ 1,198.52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 7,321.65| R$ 7,321.65
01.02.01_[13° SALARIO RS 7,321.65 | R$ 7,321.65
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 9,765.15| R$ 9,765.15
01.03.01_|FERIAS RS 9,765.15 | R$ 9,765.15
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 21,451.96 | R$ 21,451.96
01.04.01_[SALARIO - INSS RETIDO RS 7,199.42 | R$ 7,199.42
01.04.02_[SALARIO - IRRF RS 7,220.91 | R$ 7,220.91
01.04.04 |[FGTS RS 7,031.63 | R$ 7,031.63
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 583.89 RS 588.89
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS RS 588.89 | R$ 588.89
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS R$ 782.30 | R§ 782.30
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 782.30 | R$ 782.30
01.07 BENEFICIOS R$ 24,710.37| R$ 24,710.37
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 3,047.55 | R$ 3,047.55
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 10,312.20 | R$ 10,312.20
01.07.04_|[CONVENIOS RS 6,642.00 | R$ 6,642.00
01.07.05_[VALE ALIMENTACAO R$ 3,600.00 | R$ 3,600.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 1,108.62 | R$ 1,108.62
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 7,268.89 | R$ 7,268.89
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 7,268.89 | R$ 7,268.89
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 313.10| R$ 313.10
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 313.10 [ R$ 313.10
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 722.24 722.24
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE 722.24 722.24
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | -] -
07  |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] =
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO 5,946.85 5,946.85
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS 5,946.85 5,946.85
08.02 MULTAS E JUROS - -
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA = >
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 152,345.86 152,345.86
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02472020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: SRT CIDADE ADEMAR I
SERVIGO: SRT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 | TOTAL
1 |PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL RS 40,724.69] R$ 40,724.69
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 33333.00 | R$ 33,333.09
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 3,89040 | R§ 3,890.40
01.01.10_|ADICIONAL NOTURNO RS 3,501.20 | R$ 3,501.20
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° RS 383118 RS 3,831.18
01.02.01_|13° SALARIO RS 3,831.18 | R$ 3,831.18
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 510082 RS 5,109.82
01.03.01_|FERIAS RS 5,109.82 | R$ 5,109.82
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 8,947.78| RS 8,947.78
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 425781 | RS 4,257.81
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 1,010.53 | R$ 1,01053
01.04.04_|FGTS RS 3,679.44 | RS 3,679.44
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGGES - 13° RS 308.18| RS 308.18
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS RS 308.18 | R$ 308.18
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS 409.34| Rs 40934
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 409.34 | R§ 40934
01.07 BENEFICIOS RS 17,081.15| R$ 17,0815
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 2,234.87 | RS 2,234.87
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 7.279.20 | R§ 7,279.20
01.07.04_|CONVENIOS RS 442800 | RS 4,428.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO RS 2,400.00 | RS 2,400.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS RS 739.08 | R$ 739.08
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 3,803.58| R$ 3,803.58
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 3,803.58 | RS 3,803.58
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 167.17] RS 167.17
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 167.17 | RS 167.17
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 9,708.95 R$ 9,708.95
02.02.02_|COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS RS 644.45 | RS 644.45
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 9,026.41 | R$ 9,026.41
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO RS 38.09 | R$ 38.09
03__|MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | =] =
04___[SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 1,707.90] R$ 1,707.90
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 737.89 | R$ 737.89
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 97001 | Rs 970.01
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 |MANUTENCAO
05.01 MANUTENGAO RS 3,496.05] R$ 3,496.05
05.01.01_|MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGGES RS 1.993.95 | RS 1,993.95
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS RS 1,502.10 | R$ 1,502.10
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS I 1 .
07__|EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE | =] =
08__|LOCACAO
08.01 LOCAGAO R$ 8,742.75| R$ 8,742.75
08.01.02_|LOCAGAO DE IMOVEIS RS 8,26957 | R§ 8,269.57
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 473.18 | R$ 473.18
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 3442.87] RS 3,442.87
09.01.01_|AGUA RS 213721 | R§ 2,137.21
09.01.02_|ENERGIA RS 1,097.95 | RS 1,097.95
09.01.03_|TELEFONIA RS 207.71 | Rs 207.71
09.02 TAXAS E IMPOSTOS RS 660.29| RS 660.29
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS RS 660.29 | RS 660.29
09.05 OUTRAS DESPESAS RS -[rs -
TOTAL GERAL RS 108,141.70 [RS __ 108,141.70
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02472020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: SRT CIDADE ADEMAR
SERVIGO: SRT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 40,724.69| RS 40,724.69
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 33,333.09 | R$ 33,333.00
01.01.02_| ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 3,890.40 | R$ 3,890.40
01.01.10_|ADICIONAL NOTURNO R$ 3,501.20 | R$ 3,501.20
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 3,831.18| R$ 3,831.18
01.02.01_|13° SALARIO R$ 3,831.18 | R$ 3,831.18
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 5,109.82| R$ 5,109.82
01.03.01_|FERIAS R$ 5,109.82 | R$ 5,109.82
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 8,947.78| R$ 8,947.78
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 4,257.81 | R§ 4,257.81
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 1,010.53 | R$ 1,010.53
01.04.04_|[FGTS R$ 3,679.44 | R$ 3,679.44
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 308.18| R§ 308.18
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 308.18 | R§ 308.18
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 409.34| R§ 409.34
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 409.34 | R$ 409.34
01.07 BENEFICIOS R$ 17,081.15| R$ 17,081.15
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 2,234.87 | R§ 2,234.87
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 7,279.20 | R$ 7,279.20
01.07.04_|CONVENIOS R$ 4,428.00 | R§ 4,428.00
01.07.05_|VALE ALIMENTAGAO R$ 2,400.00 | R$ 2,400.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 739.08 | R§ 739.08
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 3,803.58 | R$ 3,803.58
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 3,803.58 | R$ 3,803.58
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 167.17] R$ 167.17
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 167.17 | R$ 167.17
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 9,708.95| R$ 9,708.95
02.02.02_|COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS R$ 644.45 | R§ 644.45
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 9,026.41 | R$ 9,026.41
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 38.09 | R$ 38.09
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ - -
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 1,707.90[ R§ 1,707.90
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 737.89 | R§ 737.89
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 970.01 | R§ 970.01
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 2,793.12] R$ 2,793.12
05.01.01_|MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES R$ 1,291.02 | R$ 1,291.02
05.01.02_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 1,502.10 | R$ 1,502.10
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 __|EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ - -
07.02 MULTAS E JUROS [ - -
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 11,413.74 ] R$ 11,413.74
08.01.02_|LOCAGAO DE IMOVEIS R$ 10,940.56 | R§ 10,940.56
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 47318 | R$ 473.18
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 4,741.98] R$ 4,741.98
09.01.01_|AGUA R$ 3,678.00 | R$ 3,678.00
09.01.02_|ENERGIA R$ 825.63 | R§ 825.63
09.01.03 | TELEFONIA R$ 238.35 | R§ 238.35
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 318.52| R§ 318.52
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS R$ 318.52 | R§ 318.52
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 111,067.10 111,067.10
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: SRT SANTO AMARO I
SERVIGO: SRT
Codigo) RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 40,724.69[ R$ 40,724.69
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 33,333.09 | R$ 33,333.09
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 3,890.40 | R$ 3,890.40
01.01.10_[ADICIONAL NOTURNO RS 3,501.20 | R$ 3,501.20
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 3,831.18| R$ 3,831.18
01.02.01_[13° SALARIO RS 3,831.18 | R$ 3,831.18
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 5,109.82| R$ 5,109.82
01.03.01_|FERIAS RS 5,109.82 | R$ 5,109.82
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 8,947.78 | R$ 8,947.78
01.04.01_[SALARIO - INSS RETIDO RS 4,257.81 | R§ 4,257.81
01.04.02_[SALARIO - IRRF R$ 1,010.53 | R$ 1,010.53
01.04.04_|[FGTS RS 3,679.44 | R$ 3,679.44
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 308.18| RS 308.18
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS RS 308.18 [ R§ 308.18
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 409.34| RS 409.34
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 409.34 | R$ 409.34
01.07 BENEFICIOS R$ 17,081.15] R$ 17,081.15
01.07.01_|[VALE TRANSPORTE RS 2,234.87 | R$ 2,234.87
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 7,279.20 | R$ 7,279.20
01.07.04 [CONVENIOS R$ 4,428.00 | R§ 4,428.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGAO RS 2,400.00 [ R$ 2,400.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS R$ 739.08 [ R§ 739.08
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 3,803.58| R$ 3,803.58
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 3,803.58 | R$ 3,803.58
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 167.17| R$ 167.17
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 167.17 | R$ 167.17
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 9,708.95| R$ 9,708.95
02.02.02_|COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS RS 644.45 | R$ 644.45
02.02.05 [GENEROS ALIMENTICIOS R$ 9,026.41 | R$ 9,026.41
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENCAO RS 38.09 | R$ 38.09
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] -
03.02 MULTAS E JUROS - -
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 1,707.90 [ R$ 1,707.90
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 737.89 | R$ 737.89
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 970.01 [ R§ 970.01
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 2,214.55] R$ 2,214.55
05.01.01_[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS 712.45 | R§ 712.45
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 1,502.10 | R$ 1,502.10
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - | -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] s
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 11,173.18] R$ 11,173.18
08.01.02_[LOCAGAO DE IMOVEIS RS 10,700.00 | R$ 10,700.00
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 473.18 | R$ 473.18
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 8,842.00 [ R$ 8,842.00
09.01.01_[AGUA RS 7,623.65 | R$ 7,623.65
09.01.02_[ENERGIA RS 981.86 | R$ 981.86
09.01.03 | TELEFONIA RS 236.49 | R$ 236.49
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 1,368.00 | R$ 1,368.00
09.02.01_[TAXAS E IMPOSTOS RS 1,368.00 | R$ 1,368.00
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ - Rs 5
TOTAL GERAL R$ 11539747 | R$ 115,397.47
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: SRT SANTO AMARO I
SERVIGO: SRT

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 38,188.06 | R§ 38,188.06
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO R$ 30,796.46 | R$ 30,796.46
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 3,890.40 | R$ 3,890.40
01.01.10_|ADICIONAL NOTURNO R$ 3,501.20 | R$ 3,501.20
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 3,503.89 | R$ 3,593.89
01.02.01_[13° SALARIO RS 3,593.89 | R$ 3,593.89
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 4,793.33| R$ 4,793.33
01.03.01_|FERIAS R$ 4,793.33 | R§ 4,793.33

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 8,407.80 | R$ 8,407.80
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 394573 | R$ 3,945.73
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 1,01053 | R$ 1,010.53
01.04.04 |FGTS R$ 345154 | R$ 3,451.54

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 289.10| R§ 289.10
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 289.10 | R§ 289.10

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 383.98| R§ 383.98
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 383.98 | R§ 383.98
01.07 BENEFICIOS R$ 17,081.15| R$ 17,081.15
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 2,234.87 | R$ 2,234.87
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 7,279.20 | R$ 7,279.20
01.07.04 [CONVENIOS RS 4,428.00 | R§ 4,428.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ R$ 2,400.00 | R§ 2,400.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 739.08 | R§ 739.08
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 3,568.00 | R$ 3,568.00
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 3,568.00 | R$ 3,568.00

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 167.17] R$ 167.17
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 167.17 | R$ 167.17
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 9,708.95| R$ 9,708.95
02.02.02_|COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS R$ 644.45 | R§ 644.45
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS RS 9,026.41 | R$ 9,026.41
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGCAO R$ 38.09 | R$ 38.09

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -

04 |SERVIGOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 1,651.58] R§ 1,651.58
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 737.89 | R§ 737.89
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 913.69 | R§ 913.69
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO R$ 3,121.76 | R$ 3,121.76
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES RS 1,619.66 | R$ 1,619.66
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 1,502.10 | R$ 1,502.10

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS [ - -

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -

08 |[LOCAGAO

08.01 LOCAGAO R$ 18,846.26 | R$ 18,846.26
08.01.02_[LOCACAO DE IMOVEIS RS 18,373.08 | R$ 18,373.08
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 47318 | R$ 473.18

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 5,084.39| R$ 5,084.39
09.01.01_|AGUA RS 4,147.85 | R§ 4,147.85
09.01.02_|ENERGIA R$ 761.33 | R§ 761.33
09.01.03 |[TELEFONIA RS 175.21 | R$ 175.21
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 2,886.57 | R$ 2,886.57
09.02.01_|[TAXAS E IMPOSTOS RS 2,886.57 | R$ 2,886.57
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ -| R$ -
TOTAL GERAL R$ __ 117,771.99 | R§ 117,771.99
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: SRT SANTO AMARO
SERVIGO: SRT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ 40,724.69| R§ 40,724.69
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 33,333.09 | R$ 33,333.09
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 3,890.40 | R$ 3,890.40
01.01.10_|ADICIONAL NOTURNO R$ 3,501.20 | R$ 3,501.20
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 3,831.18| R$ 3,831.18
01.02.01_|13° SALARIO R$ 3,831.18 | R$ 3,831.18
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 5,109.82| R$ 5,100.82
01.03.01_|FERIAS R$ 5,109.82 | R$ 5,109.82
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 8,947.78| R$ 8,947.78
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 4,257.81 | R§ 4,257.81
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 1,010.53 | R$ 1,010.53
01.04.04_|FGTS R$ 3,679.44 | R$ 3,679.44
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 308.18| R§ 308.18
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 308.18 | R§ 308.18
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 409.34| R§ 409.34
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 409.34 | R$ 409.34
01.07 BENEFICIOS R$ 17,081.15| R$ 17,081.15
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 2,234.87 | R§ 2,234.87
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 7,279.20 | R$ 7,279.20
01.07.04_|CONVENIOS R$ 4,428.00 | R§ 4,428.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGCAO RS 2,400.00 | R$ 2,400.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 739.08 | R§ 739.08
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 3,803.58 | R$ 3,803.58
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 3,803.58 | R$ 3,803.58
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 167.17] R$ 167.17
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 167.17 | R$ 167.17
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 9,708.95| R$ 9,708.95
02.02.02_|COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS RS 644.45 | R§ 644.45
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 9,026.41 | R$ 9,026.41
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO RS 38.09 | R$ 38.09
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] =
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 1,752.52[ R$ 1,752.52
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 737.89 | R§ 737.89
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 1,014.63 | R$ 1,014.63
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 2,272.36| R$ 2,272.36
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES RS 770.26 | R§ 770.26
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 1,502.10 | R$ 1,502.10
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | - -
06.02 MULTAS E JUROS | - | -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] =
07.02 MULTAS E JUROS | - -
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 5,251.48| R$ 5,251.48
08.01.02_[LOCAGCAO DE IMOVEIS RS 4,778.30 | R§ 4,778.30
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 47318 | R$ 473.18
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 6,367.93| R$ 6,367.93
09.01.01_[AGUA RS 5,159.38 | R$ 5,159.38
09.01.02_|ENERGIA R$ 1,020.85 | R$ 1,020.85
09.01.03 |TELEFONIA RS 187.70 | R$ 187.70
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 531.26 | R§ 531.26
09.02.01_[TAXAS E IMPOSTOS R$ 531.26 | R§ 531.26
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ -| R$ -
TOTAL GERAL R$ _ 106,267.39 | RS 106,267.39
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PREFEITURA DE

SAO PAULO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS PARQUE DOS BUFALOS
SERVICO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep26 | TOTAL
7 |PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL RS 368,15062] RS 368,150.62
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 33517630 | RS 335,176.30
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 2917800 | RS 29,178.00
01.01.03 |GRATIFICACAG FIXA RS 3.796.32 | RS 3,796.32
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° RS 38,536.33| RS 38536.33
01.02.01 |13° SALARIO RS 3853633 | RS ___ 38,536.33
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 51,397.00| RS 51,397.09
01.03.01 |FERIAS RS 51,397.09 | RS 51,397.09
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 126,663.00| RS 126,663.00
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO RS 3660236 | RS 36,602.36
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 5305112 | RS 53,051.12
01.04.04 [FGTS RS 3700061 | R$ ___ 37,000.61
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° RS 3,099.61] RS 3,099.61
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS RS 3,09961 | RS 3,099.61
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS 4,117.19] R$ 4,117.19
01.06.01 |FERIAS - FGTS RS 311719 | R$ 4,117.19
01.07 BENEFICIOS RS 9378520 RS 93,785.29
01.07.01 |VALE TRANSPORTE RS 548559 | RS 5,485.50
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 42030.80 | RS 42,939.80
01.07.04_|CONVENIOS RS 2583000 | RS 25,830.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO RS 15218.60 | R$ 15,218.60
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS RS 4.311.30 | R$ 4,311.30
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 38258.79| RS 38,258.79
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 38258.79 | R$ ___ 38,258.79
2
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 5,207.67] RS 5,207.67
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 5.207.67 | RS 5,207.67
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 2,271.80| R$ 2,271.80
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 42648 | R$ 42648
02.02.05 _|GENEROS ALIMENTICIOS RS 658.68 | R$ 658.68
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENCAO RS 1.186.64 | RS 1,186.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO T ] -
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 7257283| RS 72572.83
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 1737.69 | RS 1,737.89
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 3230741 | R§ __ 32,307.41
04.01.04_|VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANCA RS 16827.81 | R$ 16,827.81
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 18699.72 | R$ 18,699.72
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO RS 2,500.00 | RS 2,500.00
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCU&ENTOS lypreato ¢ RS 500.00 | R$ 500.00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO RS 16,046.61] R$ 16,946.61
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS 1957.39 | R$ 1,957.39
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 3,743.63 | RS 3,743.63
05.01.06_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 1124559 | R$ 11,245.59
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ o .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE I ] .
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO RS 5583594 R§ 5583594
08.01.01_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 140138 | RS 1,401.38
08.01.02_|LOCAGAO DE IMOVEIS RS 2842373 | RS 28,423.73
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 26010.83 | RS ___ 26,010.83
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 6,182.83] RS 6,182.83
00.01.01 |AGUA RS 1.967.31 | R$ 1,967.31
00.01.02 |ENERGIA RS 301552 | RS 3,015.52
09.01.03 |TELEFONIA RS 1200.00 | R$ 1,200.00
09.02 TAXAS E IMPOSTOS RS 1,631.47| R$ 1,631.47
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS RS 163147 | R$ 1,631.47
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL RS 884,657.16 | RS 8B4657.16
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM SELMA
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 435831.05] R$ _ 435831.05
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 39364021 | R$ __ 393,640.21
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 36,310.40 | R$ 36,310.40
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 5,880.44 | R$ 5,880.44
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 45,923.79| R§ 45,923.79
01.02.01_|13° SALARIO R$ 4592379 | R$ 45,923.79
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 61,249.92| R§ 61,249.92
01.03.01_|FERIAS R$ 61,249.92 | R$ 61,249.92
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ __ 149,945.36 | R$ 149,945.36
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 41,962.92 | R$ 41,962.92
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 63,878.06 | R$ 63,878.06
01.04.04 |FGTS R$ 44,104.38 | R$ 44,104.38
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 3,693.80 | R$ 3,693.80
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 3,693.80 | R$ 3,693.80
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 4,906.39 | R$ 4,906.39
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 4,906.39 | R§ 4,906.39
01.07 BENEFICIOS R$ __ 109,986.24 | R$ 109,986.24
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 5,688.76 | R$ 5,688.76
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 50,761.20 | R$ 50,761.20
01.07.04_|CONVENIOS R$ 30,258.00 | R$ 30,258.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ R$ 18,227.90 | R§$ 18,227.90
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 5,050.38 | R$ 5,050.38
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 45,593.08| R§ 45,593.08
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 45,503.08 | R$ 45,593.08
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,911.65] R§ 1,911.65
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,911.65 | R$ 1,911.65
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 1,062.57| R§ 1,062.57
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 24641 | R$ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGCAO R$ 43559 | R$ 435.59
03 |[MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] -
04 [SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 51,893.66| RS 51,893.66
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 2,00261 | R$ 2,002.61
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 10,390.88 | R$ 10,390.88
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 2227021 | R$ 22,270.21
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 7,492.81 | R$ 7,492.81
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO R$ 9,255.66 | R$ 9,255.66
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04010 [ R S ¢ RS 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS s -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 26,606.72| RS 26,606.72
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 9,978.80 | R$ 9,978.80
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 10,619.52 | R$ 10,619.52
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 16,061.68 [ R$ 16,061.68
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 6,176.50 | R$ 6,176.50
08.01.02_|LOCACAO DE IMOVEIS R$ 3,112.05 | R$ 3,112.05
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 6,773.13 | R$ 6,773.13
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 3,980.73| R$ 3,980.73
09.01.01_|AGUA R$ 1,776.40 | R$ 1,776.40
09.01.02 |ENERGIA R$ 141342 | R$ 1,413.42
09.01.03_|TELEFONIA R$ 790.91 | R§ 790.91
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 100.07 | R$ 100.07
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS R$ 100.07 | R$ 100.07
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ _ 958,746.71 |[R§ __ 958,746.71
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS SAO JORGE
SERVICO: UBS

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  413,228.46] R$ 413,228.46
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 372,658.62 | R$ 372,658.62
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 34,689.40 | R$ 34,689.40
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA RS 5,880.44 | R$ 5,880.44
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 43,878.83| R$ 43,878.83
01.02.01_|13° SALARIO RS 43,878.83 | R§ 43,878.83
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 58,522.48 | R$ 58,522.48
01.03.01_|FERIAS RS 58,522.48 | R$ 58,522.48

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$  143,626.38| R$ 143,626.38
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO RS 37,811.94 | R$ 37,811.94
01.04.02_[SALARIO - IRRF R$ 63,674.01 | R$ 63,674.01
01.04.04 |FGTS RS 4214043 | R§ 42,140.43

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 3,529.31| R$ 3,529.31
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS RS 3,529.31 | R$ 3,529.31

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 4,687.91| R$ 4,687.91
01.06.01 |FERIAS - FGTS RS 4,687.91 | R§ 4,687.91
01.07 BENEFICIOS R$ _ 103,597.12| R$ 103,597.12
01.07.01 |VALE TRANSPORTE RS 5485.59 | R$ 5,485.59
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 47,728.20 | RS 47,728.20
01.07.04_|CONVENIOS RS 28,413.00 | R$ 28,413.00
01.07.05_|VALE ALIMENTAGAO R$ 17,227.90 | R§ 17,227.90
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS RS 474243 | R§ 4,742.43
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 43,562.86 | R$ 43,562.86
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 43,562.86 | RS 43,562.86

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13| R$ 1,170.13
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| RS 893.62
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24641 | R$ 246.41
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS RS 380.57 | R$ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO R$ 266.64 | R$ 266.64

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] =

04 |SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 23,693.71] R$ 23,693.71
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 1,639.64 | R$ 1,639.64
04.01.03 |[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 10,132.81 | R§ 10,132.81
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA RS 10,778.65 | R$ 10,778.65
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGAO R$ 661.12 | RS 661.12

SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE

04.01.10 DOCUI\G/IENTOS M GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA S 2
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS = =

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO R$ 15,499.18 [ R§ 15,499.18
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 1,408.75 | R$ 1,408.75
05.01.02_|[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 8,082.03 | R$ 8,082.03

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS [ =l .

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] >

08 |LOCAGAO

08.01 LOCACAO R$ 28,430.22| R$ 28,430.22
08.01.01 |LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 477512 | RS 4,775.12
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS RS 12,386.71 | R$ 12,386.71
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 11,268.39 | R$ 11,268.39

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 7,493.95] R$ 7,493.95
09.01.01_|AGUA RS 2,683.84 | R$ 2,683.84
09.01.02 |ENERGIA R$ 4,037.17 | RS 4,037.17
09.01.03 |TELEFONIA RS 772.94 | R§ 772.94
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 108.35| R$ 108.35
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS RS 108.35 | R$ 108.35
09.05 OUTRAS DESPESAS = =
TOTAL GERAL R$  891,922.51 | RS 891,922.51
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS MATA VIRGEM
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 42157497| R 421,574.97
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ _ 378,789.27 | R§ __ 378,789.27
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 36,310.40 | R$ 36,310.40
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 6,475.30 | R$ 6,475.30
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 44,633.77| RS 44,633.77
01.02.01_|13° SALARIO R$ 44,633.77 | R$ 44,633.77
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 59,529.35| RS 59,529.35
01.03.01_|FERIAS R$ 59,529.35 | R$ 59,529.35
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ _ 145067.83| R$ ___ 145,067.83
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 38,720.32 | R$ 38,720.32
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 63,482.05 | R$ 63,482.05
01.04.04 |FGTS R$ 42,865.46 | R$ 42,865.46
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 3,500.02| R$ 3,590.02
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 3,590.02 | R$ 3,500.02
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 4,768.56 | R$ 4,768.56
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 4,768.56 | R$ 4,768.56
01.07 BENEFICIOS R$ _ 107,742.16| R$ ___ 107,742.16
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 5,688.76 | R$ 5,688.76
01.07.02 |VALE REFEICAO R$ 49,656.44 | R$ 49,656.44
01.07.04_|CONVENIOS R$ 29,520.00 | R$ 29,520.00
01.07.05_|VALE ALIMENTAGAO R$ 17,949.76 | RS 17,949.76
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 4,927.20 | R$ 4,927.20
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 44,312.37| RS 44,312.37
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 44,312.37 | R$ 44,312.37
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13] R§ 1,170.13
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| RS 893.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24641 | R 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENCAO R$ 266.64 | RS 266.64
02.03 MULTAS E JUROS B B
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] E
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 25,335.50| R$ 25,335.50
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,875.06 | R$ 1,875.06
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 10,216.95 | R$ 10,216.95
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA R$ 10,778.65 | R$ 10,778.65
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO R$ 1,98335 | R$ 1,983.35
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUI\C/IENTOS M GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5 B
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5 5
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 18,248.32 | R$ 18,248.32
05.01.01_|MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES R$ 3,976.71 | R$ 3,976.71
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 8,263.21 | R$ 8,263.21
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS I 1 .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ o] S
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 20,237.04] RS 20,237.04
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 477512 | R$ 4,775.12
08.01.02_|LOCACAO DE IMOVEIS R$ 5,579.48 | R$ 5,579.48
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 9,882.44 | R$ 9,882.44
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 12,350.47 | R$ 12,350.47
09.01.01_|AGUA R$ 5,235.75 | R$ 5,235.75
09.01.02 |ENERGIA R$ 6,814.41 | R$ 6,814.41
09.01.03 | TELEFONIA R$ 30031 | R§$ 300.31
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 1,945.30| R$ 1,945.30
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS R$ 1,945.30 | R$ 1,945.30
09.05 OUTRAS DESPESAS B B
TOTAL GERAL R$ _ 011,399.41 [R$ __ 911,309.4
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PREFEITURA DE

SAO PAULO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA APARECIDA
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ _ 399,81529]| R§ __ 399,815.29
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO R$ 35892125 | R§ __ 358,921.25
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 35,013.60 | R$ 35,013.60
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 5,880.44 | R$ 5,880.44
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 41,989.60| R$ 41,989.60
01.02.01 |13° SALARIO R$ 41,989.60 | R$ 41,989.60
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 56,002.74| RS 56,002.74
01.03.01 |FERIAS R$ 56,002.74 | R$ 56,002.74
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ __ 134,953.63| R§ __ 134,053.63
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO R$ 37,14743 | R$ 37,147.43
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 57,480.16 | R$ 57,480.16
01.04.04 |[FGTS R$ 40,326.04 | R$ 40,326.04
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 3,377.35| R$ 3,377.35
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS R$ 3,377.35 | R$ 3,377.35
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 4,486.05| R$ 4,486.05
01.06.01 |FERIAS - FGTS R$ 4,486.05 | R$ 4,486.05
01.07 BENEFICIOS R$ __ 105240.65| R§ ___ 105,240.65
01.07.01 |VALE TRANSPORTE R$ 5,891.93 | R$ 5,891.93
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 48,334.80 | R$ 48,334.80
01.07.04_|CONVENIOS R$ 28,782.00 | R$ 28,782.00
01.07.05_|VALE ALIMENTAGAQ R$ 17,427.90 | R$ 17,427.90
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 4,804.02 | R$ 4,804.02
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 41,687.24| RS 41,687.24
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 41,687.24 | R$ 41,687.24
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13] R§$ 1,170.13
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| RS 893.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24641 | R$ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R$ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 266.64 | R$ 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] E
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 24,504.07| R$ 24,504.07
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,491.30 | R$ 1,491.30
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 10,104.77 | R$ 10,104.77
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA R$ 10,443.16 | RS 10,443.16
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO R$ 1,98335 | R$ 1,983.35
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUI\C/IENTOS M GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5 B
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS B B
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 16,963.95 ] R$ 16,963.95
05.01.01_|MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES R$ 2,329.79 | R$ 2,329.79
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 8,625.76 | R$ 8,625.76
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS I 1 .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ o] S
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 17,185.44] R$ 17,185.44
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 477512 | R$ 4,775.12
08.01.02_|LOCACAO DE IMOVEIS R$ 641155 | R$ 6,411.55
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 5998.77 | R$ 5,998.77
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 9,163.23| R$ 9,163.23
09.01.01_|AGUA R$ 4,252.92 | R$ 4,252.92
09.01.02 |ENERGIA R$ 451349 | R$ 4,513.49
09.01.03 | TELEFONIA R$ 396.82 | R$ 396.82
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 1,529.40| R$ 1,529.40
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS R$ 152940 | R$ 1,529.40
09.05 OUTRAS DESPESAS B B
TOTAL GERAL R$ _ 858,962.39 | R$ __ 858,962.39
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PREFEITURA DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SAO PAULO .
srcaFTARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUBE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO DE 2026
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA GUACUR
SERVIGO: UBS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 I TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  475894.85| R$ 475,894.85
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO R$  429,824.46 | R$ 429,824.46
01.01.02_[ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 38,255.60 | R$ 38,255.60
01.01.03_[GRATIFICACAO FIXA R$ 7,814.79 | R§ 7,814.79
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 50,587.63 | R$ 50,587.63
01.02.01 [13° SALARIO R$ 50,587.63 | R$ 50,587.63
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 67,470.21 | R$ 67,470.21
01.03.01 [FERIAS R$ 67,470.21 | R$ 67,470.21
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 167,940.64 [ R$ 167,940.64
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO R$ 45,080.16 | R$ 45,080.16
01.04.02_[SALARIO - IRRF R$ 74,277.06 | R$ 74,277.06
01.04.04 [FGTS R$ 48,583.42 | R$ 48,583.42
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 4,068.88 | R$ 4,068.88
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS R$ 4,068.88 | R$ 4,068.88
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 5,404.69 | R$ 5,404.69
01.06.01 [FERIAS - FGTS R$ 5404.69 | R$ 5,404.69
01.07 BENEFICIOS R$ 118,222.06 [ R$ 118,222.06
01.07.01_[VALE TRANSPORTE R$ 6,501.44 | R§ 6,501.44
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 54,400.80 | R$ 54,400.80
01.07.04 |CONVENIOS R$ 32,472.00 | R§ 32,472.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTACAO R$ 19,427.90 [ R$ 19,427.90
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 5419.92 | R§ 5,419.92
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 50,223.32 | R$ 50,223.32
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 50,223.32 | R§ 50,223.32
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,588.04 | R$ 1,588.04
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,588.04 | R$ 1,588.04
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 988.84 | R$ 988.84
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 246.41 | R$ 246.41
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R$ 380.57
02.02.06 |[MATERIAL DE MANUTENGCAO R$ 361.86 | R$ 361.86
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - | -
04 SERVIGCOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 27,634.07 | R$ 27,634.07
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,450.61 | R$ 1,450.61
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 10,295.49 | R$ 10,295.49
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA R$ 10,778.65 | R$ 10,778.65
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGAO R$ 4,627.83 | R$ 4,627.83
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUI\G/IENTOS EM GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - s
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENCAO R$ 18,100.02| R$ 18,100.02
05.01.01 |[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES R$ 3,586.69 | R$ 3,586.69
05.01.02 |[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 8,504.93 | R$ 8,504.93
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS -] N
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - | -
08 LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 10,707.29 [ R$ 10,707.29
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 7,333.55 | R$ 7,333.55
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 359.26 | R$ 359.26
09.01.03 [TELEFONIA R$ 359.26 | R$ 359.26
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  999,189.80 | R$ 999,189.80
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM NITEROI
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 448,320.16]| R$ ___ 448,329.16
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 404,89506 | R§ ___ 404,895.06
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 36,958.80 | R$ 36,958.80
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 6,475.30 | R$ 6,475.30
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 47,549.86| RS 47,549.86
01.02.01_|13° SALARIO R$ 47,549.86 | R$ 47,549.86
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 63,418.64| RS 63,418.64
01.03.01_|FERIAS R$ 63,418.64 | RS 63,418.64
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ __ 156,121.03| R§ __ 156,121.03
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 42,322.31 | R$ 42,322.31
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 68,132.72 | R$ 68,132.72
01.04.04 |FGTS R$ 45,666.00 | R$ 45,666.00
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 3,824.55| R$ 3,824.55
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 3,824.55 | R$ 3,824.55
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 5,080.14| R$ 5,080.14
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 5,080.14 | R$ 5,080.14
01.07 BENEFICIOS R$ __ 112,866.96| R$ __ 112,866.96
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 6,095.10 | R$ 6,095.10
01.07.02 |VALE REFEICAQ R$ 5197440 | R$ 51,974.40
01.07.04_|CONVENIOS R$ 30,996.00 | R$ 30,996.00
01.07.05_|VALE ALIMENTAGAO R$ 18,627.90 | RS 18,627.90
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 5,173.56 | R$ 5,173.56
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 47,207.41| RS 47,207.41
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 47,207.41 | R$ 47,207.41
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,588.04] R$ 1,588.04
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,588.04 | R$ 1,588.04
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 988.84| RS 988.84
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24641 | R$ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 361.86 | RS 361.86
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ = S
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 34,647.53| RS 34,647.53
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,164.28 | R$ 1,164.28
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 10,615.26 | RS 10,615.26
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA R$ 21,305.66 | R$ 21,305.66
04.01.06 |LAVANDERIA R$ 219.72 | R$ 419.72
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO R$ 661.12 | R$ 661.12
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUI\C/IENTOS M GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5 B
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5 5
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 18,663.13 | R$ 18,663.13
05.01.01_|MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES R$ 3,364.37 | R$ 3,364.37
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 9,290.36 | R$ 9,290.36
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS I 1 .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ o] S
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 10,651.89| R$ 10,651.89
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 7,278.15 | R$ 7,278.15
08.02 MULTAS E JUROS B B
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 508.67 | RS 508.67
09.01.03 | TELEFONIA R$ 508.67 | R$ 508.67
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ -| Rs -
TOTAL GERAL R$ 95144585 |R$ __ 951,445.85
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PREFEITURA DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SAO PAULO .
srcaFTARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUBE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO DE 2026
CG 02472020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS CIDADE JULIA
SERVIGO: UBS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 397,371.68[ R$ 397,371.68
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO R$  357,126.04 | R$ 357,126.04
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 34,365.20 | R$ 34,365.20
01.01.03_[GRATIFICACAO FIXA R$ 5,880.44 | R$ 5,880.44
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 41,802.33 | R$ 41,802.33
01.02.01_[13° SALARIO R$ 41,802.33 | R$ 41,802.33
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 55,752.99 | R$ 55,752.99
01.03.01_|[FERIAS R$ 55,752.99 | R$ 55,752.99
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 134,969.34[ R$ 134,969.34
01.04.01_[SALARIO - INSS RETIDO R$ 36,823.85 | R$ 36,823.85
01.04.02 [SALARIO - IRRF R$ 57,999.29 | R§ 57,999.29
01.04.04 [FGTS R$ 40,146.20 | R$ 40,146.20
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 3,362.29 [ R$ 3,362.29
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS R$ 3,362.29 | R$ 3,362.29
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 4,466.06 | R$ 4,466.06
01.06.01 |[FERIAS - FGTS R$ 4,466.06 | R$ 4,466.06
01.07 BENEFICIOS R$ 102,359.93[ R$ 102,359.93
01.07.01_[VALE TRANSPORTE R$ 5,485.59 | R$ 5,485.59
01.07.02_[VALE REFEICAO R$ 47,121.60 [ R$ 47,121.60
01.07.04 [CONVENIOS R$ 28,044.00 | R$ 28,044.00
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO R$ 17,027.90 [ R$ 17,027.90
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS R$ 4,680.84 | R$ 4,680.84
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 41,501.31| R$ 41,501.31
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 41,501.31 [ R$ 41,501.31
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13| R$ 1,170.13
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 1,000.62[ R$ 1,000.62
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 353.41 | R§ 353.41
02.02.05 [GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R$ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO R$ 266.64 | R$ 266.64
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] -
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 22,536.90 | R$ 22,536.90
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,111.97 | R$ 1,111.97
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 8,842.55 | R$ 8,842.55
04.01.04 |[VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 10,778.65 | R$ 10,778.65
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO R$ 1,322.24 | R$ 1,322.24
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCU&ENTOS EM GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENCAO
05.01 MANUTENCAO R$ 33,787.37 | R$ 33,787.37
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGCOES R$ 19,515.48 | R$ 19,515.48
05.01.02 |[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06 |[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 8,263.49 | R$ 8,263.49
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
08 LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 22,702.74 | R$ 22,702.74
08.01.01_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 4,775.12 | R$ 4,775.12
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS R$ 7,463.38 | R$ 7,463.38
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 10,464.24 | R$ 10,464.24
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 8,292.07 | R$ 8,292.07
09.01.01_[AGUA R$ 2,883.85 | R$ 2,883.85
09.01.02_|ENERGIA R$ 4,912.35 [ R$ 4,912.35
09.01.03 [TELEFONIA R$ 495.87 | R$ 495.87
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 55.33 | R$ 55.33
09.02.01_[TAXAS E IMPOSTOS R$ 55.33 | R$ 55.33
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ -] Rs -
TOTAL GERAL R$  871,131.09 | R$ 871,131.09
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UBS JARDIM NOVO PANTANAL -
UNIDADE: OTACILIO MADEIRA
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 396,696.65] RS 396,696.65
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 35874036 | R§ __ 358,740.36
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 34,041.00 | R$ 34,041.00
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 3,915.29 | R$ 3,915.20
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 42,109.77| RS 42,109.77
01.02.01_|13° SALARIO R$ 42,109.77 | RS 42,109.77
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 56,163.04| RS 56,163.04
01.03.01_|FERIAS R$ 56,163.04 | R$ 56,163.04
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$  137,22213| R$ 137,22213
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 36,357.56 | R$ 36,357.56
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 60,423.11 | R$ 60,423.11
01.04.04 |FGTS R$ 40,441.46 | RS 40,441.46
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 3,387.05| R$ 3,387.05
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 3,387.05 | R$ 3,387.05
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 4,498.92| R$ 4,498.92
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 4,498.92 | RS 4,498.92
01.07 BENEFICIOS R$  101,122.74| R$ 101,122.74
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 548559 | R$ 5,485.59
01.07.02_|VALE REFEIGCAO R$ 46,515.00 | R$ 46,515.00
01.07.04_|CONVENIOS R$ 27,675.00 | R$ 27,675.00
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO R$ 16,827.90 | RS 16,827.90
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 4,619.25 | R$ 4,619.25
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 41,806.55| R$ 41,806.55
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 41,806.55 | R$ 41,806.55
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13] R§ 1,170.13
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,70.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| RS 893.62
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24641 | R$ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO R$ 266.64 | RS 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -1 =
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 39,615.30| R§ 39,615.30
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,743.28 | R$ 1,743.28
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 10,099.15 | R$ 10,099.15
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA R$ 10,004.45 | R§ 10,904.45
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 13,742.46 | RS 13,742.46
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO R$ 2,644.47 | RS 2,644.47
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUI\G/IENTOS M GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA S 2
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5 5
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 18,100.20 | R$ 18,100.20
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 1,713.95 | R$ 1,713.95
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 10,377.85 | R$ 10,377.85
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS I =l .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ o] S
08 |LOCAGAO
08.01 LOCACAO R$ 12,428.64] RS 12,428.64
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS RS 3,885.17 | R$ 3,885.17
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 5,169.73 | R$ 5,169.73
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 7,825.62| R$ 7,825.62
09.01.01_|AGUA RS 4,027.33 | R§ 4,027.33
09.01.02 |ENERGIA R$ 3,324.85 | R$ 3,324.85
09.01.03 | TELEFONIA R$ 47344 | R$ 473.44
09.05 OUTRAS DESPESAS B B
TOTAL GERAL 863,040.36 863,040.36
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PREFEITURA DE

SAO PAULO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM SAO CARLOS
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$  397,371.68] R$ __ 397,371.68
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS  357,126.04 | R 357,126.04
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 34,365.20 | R$ 34,365.20
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 5,880.44 | R$ 5,880.44
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 41,802.33| R§ 41,802.33
01.02.01_|13° SALARIO R$ 41,802.33 | R§ 41,802.33
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 55,752.99| R§ 55,752.99
01.03.01_|FERIAS R$ 55,752.99 | R$ 55,752.99
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES RS 134,969.34| R$ 134,969.34
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 36,823.85 | R$ 36,823.85
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 57,999.29 | R$ 57,999.29
01.04.04 |FGTS R$ 40,146.20 | R§ 40,146.20
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 3,362.29| R$ 3,362.29
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 3,362.29 | R$ 3,362.29
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 4,466.06 | R$ 4,466.06
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 4,466.06 | RS 4,466.06
01.07 BENEFICIOS R$ _ 102,359.93| R$ 102,359.93
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 5485.59 | R$ 5,485.59
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 47,121.60 | R$ 47,121.60
01.07.04_|CONVENIOS R$ 28,044.00 | R§ 28,044.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGCAO RS 17,027.90 | R§ 17,027.90
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 4,680.84 | R§ 4,680.84
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 41,501.31| R$ 41,501.31
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 41,501.31 | R§ 41,501.31
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13[ R§ 1,170.13
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| R 893.62
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24641 | R§ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO RS 266.64 | RS 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] =
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 27,923.66| R 27,923.66
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,653.92 | R$ 1,653.92
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 10,172.08 | R§ 10,172.08
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 10,988.34 | R§ 10,988.34
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGAO RS 4,627.83 | R§ 4,627.83
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DocuﬁENTos EM GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 14,516.14] R§ 14,516.14
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 966.80 | RS 966.80
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 7,540.94 | R$ 7,540.94
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | - -
06.02 MULTAS E JUROS | - | -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] =
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 23,110.11[ R$ 23,110.11
08.01.01_[LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.02_[LOCACAO DE IMOVEIS RS 10,413.38 | R§ 10,413.38
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 9,322.99 | R$ 9,322.99
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 8,100.30| R$ 8,100.30
09.01.01_[AGUA RS 3,293.06 | R$ 3,293.06
09.01.02_|ENERGIA R$ 4,524.74 | R§ 4,524.74
09.01.03 |[TELEFONIA RS 28250 | R§ 282.50
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 1,044.48| RS 1,044.48
09.02.01_[TAXAS E IMPOSTOS RS 1,044.48 | R$ 1,044.48
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ 85834437 |[R$  858,344.37
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS LARANJEIRAS
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ _ 336,701.68] R$ __ 336,701.68
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 20942738 | R$§ ___ 299,427.38
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 30,799.00 | R$ 30,799.00
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 6,475.30 | R$ 6,475.30
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 34,739.45| R§ 34,739.45
01.02.01_|13° SALARIO R$ 34,739.45 | R$ 34,739.45
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 46,333.01| R§ 46,333.01
01.03.01_|FERIAS R$ 46,333.01 | R$ 46,333.01
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ __ 108,884.58| R$ 108,884.58
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 32,020.25 | R$ 32,020.25
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 43,501.20 | R$ 43,501.20
01.04.04_|FGTS R$ 33,363.13 | R$ 33,363.13
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,794.19| R$ 2,794.19
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 2,794.19 | R§ 2,794.19
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,711.47| R$ 3,711.47
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 3,711.47 | R$ 3,711.47
01.07 BENEFICIOS R$ 94,767.38| R§ 94,767.38
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 5,891.93 | R$ 5,891.93
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 43,210.90 | R$ 43,210.90
01.07.04_|CONVENIOS R$ 25,830.00 | R§ 25,830.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO R$ 15,523.25 | R§ 15,523.25
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 4,311.30 | R§ 4,311.30
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 34,489.30| R§ 34,489.30
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 34,489.30 | R$ 34,489.30
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13[ R§ 1,170.13
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 1,000.62| R§ 1,000.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 35341 | R§ 353.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGCAO R$ 266.64 | RS 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -1 =
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 23,409.85] R§ 23,409.85
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,251.17 | R$ 1,251.17
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 9,914.04 | R$ 9,914.04
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 10,004.45 | R§ 10,904.45
04.01.06_|LAVANDERIA R$ 858.70 | R§ 858.70
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
040110 (SR e A, ¢ RS 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS = -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 17,325.00| R$ 17,325.00
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 1,72417 | R$ 1,724.17
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 9,592.43 | R$ 9,502.43
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 22,426.15] R§ 22,426.15
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 4,77512 | R§ 4,775.12
08.01.02_|LOCACAO DE IMOVEIS R$ 874824 | R$ 8,748.24
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 8,902.79 | R$ 8,902.79
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 6,565.69| R$ 6,565.69
09.01.01_|AGUA R$ 2,204.85 | R$ 2,204.85
09.01.02 |ENERGIA R$ 3,811.96 | R$ 3,811.96
09.01.03_|TELEFONIA R$ 548.88 | R$ 548.88
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 1,243.96| R§ 1,243.96
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS R$ 1,243.96 | RS 1,243.96
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ -| Rs >
TOTAL GERAL R$ _ 735562.46 |R§ _ 735,562.46
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM APURA
SERVIGO: UBS
Codigo) RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  299,683.86 | R$ 299,683.86
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 269,584.65 | R$ 269,584.65
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 24,963.40 | R$ 24,963.40
01.01.03_[GRATIFICAGAO FIXA RS 5,135.81 | R$ 5,135.81
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 31,705.67 | R$ 31,705.67
01.02.01_[13° SALARIO RS 31,705.67 | R$ 31,705.67
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 42,286.78 | R$ 42,286.78
01.03.01_|FERIAS RS 42,286.78 | R$ 42,286.78
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$  104,160.65| R$ 104,160.65
01.04.01_[SALARIO - INSS RETIDO RS 27,784.18 | R$ 27,784.18
01.04.02_[SALARIO - IRRF RS 45,926.91 | R$ 45,926.91
01.04.04_|[FGTS RS 30,449.56 | R$ 30,449.56
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,550.18 | R$ 2,550.18
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS RS 2,550.18 | R$ 2,550.18
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,387.37| R$ 3,387.37
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 3,387.37 | R$ 3,387.37
01.07 BENEFICIOS R$ 76,685.97 | R$ 76,685.97
01.07.01_|[VALE TRANSPORTE RS 4,469.74 | R§ 4,469.74
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 35,054.00 | R$ 35,054.00
01.07.04 [CONVENIOS R$ 21,033.00 | R$ 21,033.00
01.07.05_[VALE ALIMENTAGAO RS 12,618.60 | R$ 12,618.60
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS R$ 3,510.63 | R$ 3,510.63
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 31,477.36 | R$ 31,477.36
01.08.01 [RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 31,477.36 | R$ 31,477.36
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13] R$ 1,170.13
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| R$ 893.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 246.41 | R$ 246.41
02.02.05 [GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENCAO RS 266.64 | R$ 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 22,965.90 [ R$ 22,965.90
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 940.46 | RS 940.46
04.01.03_[SERVIGCOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 9,117.44 | R$ 9,117.44
04.01.04_[VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA RS 10,443.16 | R$ 10,443.16
04.01.08 [SERVIGOS DE REMOCAO RS 1,983.35 | R$ 1,983.35
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUI\G/IENTOS EM GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = s
04.03 SERVIGCOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 14,844.16 [ RS 14,844.16
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS 874.56 | R$ 874.56
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06 |[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 7,961.20 | R$ 7,961.20
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | - | -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] s
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 12,308.21] R$ 12,308.21
08.01.01_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.02_[LOCACAO DE IMOVEIS RS 3,486.11 | R$ 3,486.11
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 5,448.36 | R$ 5,448.36
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 6,651.58 | R$ 6,651.58
09.01.01_[AGUA RS 2,493.00 | R$ 2,493.00
09.01.02_|ENERGIA RS 3,366.62 | R$ 3,366.62
09.01.03 [TELEFONIA RS 791.96 [ R$ 791.96
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 56.70 | RS 56.70
09.02.01_[TAXAS E IMPOSTOS RS 56.70 | R$ 56.70
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ - Rs -
TOTAL GERAL R$  650,828.14 | R$ 650,828.14
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS MAR PAULISTA
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 350,874.83| R$ ___ 350,874.83
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 31651833 | R§ __ 316,518.33
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 27,881.20 | R$ 27,881.20
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 6,475.30 | R$ 6,475.30
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 37,087.25| R$ 37,087.25
01.02.01_|13° SALARIO R$ 37,087.25 | R§$ 37,087.25
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 49,464.37| RS 49,464.37
01.03.01_|FERIAS R$ 49,464.37 | R$ 49,464.37
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 122,742.71| R$ ___ 122,742.71
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 34,055.36 | R$ 34,055.36
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 53,069.43 | R$ 53,069.43
01.04.04 |FGTS R$ 35,617.92 | R$ 35,617.92
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,983.02| R$ 2,983.02
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 2,983.02 | R$ 2,983.02
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,962.35| R$ 3,962.35
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 3,962.35 | R$ 3,962.35
01.07 BENEFICIOS R$ 88,430.19| RS 88,430.19
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 5,079.25 | R$ 5,079.25
01.07.02 |VALE REFEICAQ R$ 4051340 | R$ 40,513.40
01.07.04_|CONVENIOS R$ 24,354.00 | R$ 24,354.00
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO R$ 14,418.60 | R$ 14,418.60
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 4,064.94 | R$ 4,064.94
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 36,820.15| R$ 36,820.15
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 36,820.15 | R$ 36,820.15
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13] R§$ 1,170.13
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| RS 893.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24641 | R$ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R$ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 266.64 | R$ 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] E
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 25,661.29| R$ 25,661.29
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,530.87 | R$ 1,530.87
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 9,470.86 | R$ 9,470.86
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA R$ 11,533.60 | RS 11,533.60
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO R$ 2,644.47 | R$ 2,644.47
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUI\C/IENTOS M GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5 B
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5 5
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 33,961.37| R 33,961.37
05.01.01_|MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES R$ 19,585.83 | RS 19,585.83
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 8,367.14 | R$ 8,367.14
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS I 1 .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ o] S
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 25,403.48| RS 25,403.48
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.02_|LOCACAO DE IMOVEIS R$ 13,185.71 | R$ 13,185.71
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 8,844.03 | R$ 8,844.03
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 8,581.89| R$ 8,581.89
09.01.01_|AGUA R$ 342115 | R$ 3,421.15
09.01.02 |ENERGIA R$ 4,786.84 | R$ 4,786.84
09.01.03 | TELEFONIA R$ 373.90 | R$ 373.90
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 1,828.49| R$ 1,828.49
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS R$ 1,82849 | R$ 1,828.49
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ -| Rs -
TOTAL GERAL R$ _ 789,865.14 |R$ __ 789,865.14
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM MIRIAM I
SERVICO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 |  TOTAL
1__|PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL RS  576651.21] RS  576,651.21
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 51684545 | R} 516,845.45
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 51872.00 | R$ 51,872.00
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA RS 7,933.76 | Rs 7,933.76
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° RS 59,694.89| R$ 59,694.89
01.02.01_|13° SALARIO RS 50694.89 | R$ 50,694.89
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 79,616.84| R$ 79,616.84
01.03.01_|FERIAS RS 79616.84 | R$ 79,616.84
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 187,669.96]| RS 187,669.96
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 56,302.99 | R$ 56,302.99
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 74037.11 | R$ 74,037.11
01.04.04_|FGTS RS 57,329.86 | R$ 57,329.86
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGGES - 13° RS 4,801.47| R$ 4,801.47
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS RS 480147 | Rs 4,801.47
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGGES - FERIAS RS 6,377.68| RS 6,377.68
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 6,377.68 | RS 6,377.68
01.07 BENEFICIOS RS 159,767.11| RS 159,767.11
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 9,548.99 | Rs 9,548.99
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 73.249.44 | R$ 73,249.44
01.07.04_|CONVENIOS RS 43542.00 | R$ 43,542.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO RS 26,150.06 | R$ 26,159.06
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS RS 7.26762 | RS 7,267.62
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 59,26503| R$ 59,265.03
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 50,265.03 | R$ 59,265.03
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,170.13] R$ 1,170.43
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,170.13 | R$ 1,17043
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 893.62| R$ 893.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 24641 | RS 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 38057 | RS 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAQ RS 266.64 | RS 266.64
03___|MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ - -
04__[SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS 83,566.07] R$ 83,566.07
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 2,582.15 | RS 2,582.15
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 12,741.94 | R$ 12,741.94
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA RS 21391.14 | R$ 21,391.14
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 44,386.00 | R$ 44,386.00
04.01.08_|SERVIGOS DE REMOGAO RS 1,983.35 | R$ 1,983.35
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DocuﬁENTos M GERAL ¢ RS 481.49 | R§ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO RS 24,551.22] R$ 24,551.22
05.01.01_|MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGGES R 7.456.95 | R$ 7,456.95
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R 11,085.87 | RS 11,085.87
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS I 1 .
07___|EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE | =] =
08__|LOCACAO
08.01 LOCAGAO RS 74,159.41] R§ 74,159.41
08.01.01_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.02_|LOCACAO DE IMOVEIS RS 61031.28 | R$ 61,031.28
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 9.754.39 | R§ 9,754.39
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 20642.18] R$ 20,642.18
09.01.01_|AGUA RS 13317.29 | R$ 13,317.29
09.01.02_|ENERGIA RS 6.551.19 | R$ 6,551.19
09.01.03_|TELEFONIA RS 773.70 | R§ 773.70
09.02 TAXAS E IMPOSTOS RS 417195 RS 417195
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS RS 417195 | R§ 417195
09.03 DESPESAS BANCARIAS RS -|'rs -
09.04 MULTAS E JUROS R$ -| R$ -
09.05 OUTRAS DESPESAS RS -|Rrs -
TOTAL GERAL RS  1,342,098.77 | RS 1,342,998.77
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PREFEITURA DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SAO PAULO .
srcaFTARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUBE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO DE 2026
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM MIRIAM I
SERVIGO: PA
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 I TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 79,502.52 | R$ 79,502.52
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO R$ 71,820.00 | R§ 71,820.00
01.01.02_[ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 6,484.00 | R$ 6,484.00
01.01.03_[GRATIFICACAO FIXA R$ 1,198.52 | R$ 1,198.52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 7,871.17| R$ 7,871.17
01.02.01 [13° SALARIO R$ 7,871.17 | R§ 7,871.17
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 10,498.07 [ R$ 10,498.07
01.03.01 [FERIAS R$ 10,498.07 [ R$ 10,498.07
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 22,548.54 | R$ 22,548.54
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO R$ 7,768.24 | R$ 7,768.24
01.04.02_[SALARIO - IRRF R$ 7,220.91 | R$ 7,220.91
01.04.04 [FGTS R$ 7,559.39 | R§ 7,559.39
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 633.00 | R$ 633.09
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS R$ 633.09 | R$ 633.09
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 841.02| R$ 841.02
01.06.01 [FERIAS - FGTS R$ 841.02 | R§ 841.02
01.07 BENEFICIOS R$ 27,591.09 | R$ 27,591.09
01.07.01_[VALE TRANSPORTE R$ 3,453.89 | R§ 3,453.89
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 11,525.40 | R$ 11,525.40
01.07.04 |CONVENIOS R$ 7,380.00 | R§ 7,380.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTACAO R$ 4,000.00 [ R$ 4,000.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 1,231.80 | R$ 1,231.80
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 7,814.45| R$ 7,814.45
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 7,814.45 | R§ 7,814.45
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 313.10 [ R$ 313.10
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 313.10 | R§ 313.10
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] -
04 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 722.24] R$ 722.24
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE R$ 72224 | R$ 722.24
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - s
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGCAO - | -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -] =
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS -1 N
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
08 LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 5,946.85 | R$ 5,946.85
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS R$ 5,946.85 | R$ 5,946.85
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 DESPESAS DIVERSAS
00.01 UTILIDADE PUBLICA 5 -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 164,282.14 164,282.14
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA IMPERIO Il
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ _ 531,550.81] R$ __ 531,550.81
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 47997802 | R 479,978.02
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 43,767.00 | R$ 43,767.00
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 7,814.79 | R$ 7,814.79
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 56,422.15| R§ 56,422.15
01.02.01_|13° SALARIO R$ 56,422.15 | R$ 56,422.15
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 75,251.86| R§ 75,251.86
01.03.01_|FERIAS R$ 75,251.86 | R$ 75,251.86
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ __ 185512.79| R$ 185,512.79
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 49,94257 | R$ 49,942.57
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 81,38343 | R$ 81,383.43
01.04.04 |FGTS R$ 54,186.79 | R$ 54,186.79
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 4,538.17| R$ 4,538.17
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 4,538.17 | R$ 4,538.17
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 6,028.04| R$ 6,028.04
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 6,028.04 | R$ 6,028.04
01.07 BENEFICIOS R$ _ 134,650.94 | R$ 134,659.94
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 7,517.29 | R$ 7,517.29
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 61,951.10 | R$ 61,951.10
01.07.04_|CONVENIOS R$ 36,900.00 | R$ 36,900.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO R$ 22,132.55 | R$ 22,132.55
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 6,159.00 | R$ 6,159.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 56,015.82| R§ 56,015.82
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 56,015.82 | R$ 56,015.82
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13[ R§ 1,170.13
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| R 893.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24641 | R§ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO R$ 266.64 | R 266.64
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 |[MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -
04 [SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 56,157.37| R§ 56,157.37
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 152275 | R$ 1,522.75
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 10,177.69 | R§ 10,177.69
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 21,221.80 | R$ 21,221.80
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 21,432.02 | R$ 21,432.02
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO R$ 1,321.62 | R$ 1,321.62
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
040110 (SR L ¢ RS 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS s -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 21,587.30| R§ 21,587.30
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 6,728.43 | R$ 6,728.43
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 8,850.47 | R$ 8,850.47
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 28,688.84] RS 28,688.84
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 6,176.50 | R$ 6,176.50
08.01.02_|LOCACAO DE IMOVEIS R$ 16,878.32 | R$ 16,878.32
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 5,634.02 | R$ 5,634.02
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 10,078.02 R$ 10,078.02
09.01.01_|AGUA R$ 346162 | R$ 3,461.62
09.01.02 |ENERGIA R$ 6,030.98 | R$ 6,030.98
09.01.03_|TELEFONIA R$ 585.42 | R$ 585.42
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 2,614.15| R$ 2,614.15
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS R$ 2,614.15 | R$ 2,614.15
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ _ 1,171,178.01 [R§ _ 1,171,178.01
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS CHACARA SANTO ANTONIO
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 27571350 R§ _ 275,713.50
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 24858508 | R§ _ 248,585.08
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 16,534.20 | R$ 16,534.20
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 10,594.22 | R$ 10,504.22
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 29,527.87| R$ 29,527.87
01.02.01_|13° SALARIO R$ 29527.87 | R$ 29,527.87
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 39,382.20| RS 39,382.20
01.03.01_|FERIAS R$ 39,382.20 | R$ 39,382.20
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 102,303.35| R§ __ 102,303.35
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 29,.887.83 | R$ 29,887.83
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 44,057.52 | R$ 44,057.52
01.04.04_|[FGTS R$ 28,358.00 | R$ 28,358.00
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,374.95| R$ 2,374.95
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 2,374.95 | R$ 2,374.95
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,154.79| R$ 3,154.79
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 3,154.79 | R$ 3,154.79
01.07 BENEFICIOS R$ 68,178.85| RS 68,178.85
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 5688.76 | R$ 5,688.76
01.07.02_|VALE REFEIGAO R$ 30,330.00 | R$ 30,330.00
01.07.04_|CONVENIOS R$ 18,819.00 | R$ 18,819.00
01.07.05 |VALE ALIMENTAGAO R$ 10,200.00 | R$ 10,200.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 3,141.09 | R$ 3,141.09
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 29,315.09| R$ 29,315.09
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 29,315.09 | R$ 29,315.09
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 2,841.16 | R$ 2,841.16
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 2,841.16 | R$ 2,841.16
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 1,274.37| R$ 1,274.37
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24641 | RS 246.41
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS R$ 38057 | R$ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 647.39 | R$ 647.39
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO = 5
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 37,740.98| RS 37,740.98
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 2,752.88 | R$ 2,752.88
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 7,081.10 | R$ 7,081.10
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA R$ 11,491.80 | R$ 11,491.80
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 14,611.47 | R$ 14,611.47
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAQ R$ 132224 | R$ 1,322.24
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DocuﬁENTos M GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS = =
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 13,231.94] R$ 13,231.94
05.01.01_|MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES R$ 1,031.39 | R$ 1,031.39
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 6,192.15 | R$ 6,192.15
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES = =
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS 1 .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE o] 5
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 10,697.68| R$ 10,697.68
08.01.01_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 7,323.94 | R$ 7,323.94
08.02 MULTAS E JUROS S S
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA s s
09.05 OUTRAS DESPESAS = =
TOTAL GERAL R$ __ 615736.73 |[R$ __ 615,736.73
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM UMUARAMA
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$  279,060.17] R$ __ 279,060.17
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO R$ 25380009 | R$ _ 253,800.09
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 16,534.20 | R$ 16,534.20
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA R$ 8,725.88 | R$ 8,725.88
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 13° R$ 29,789.66| RS 29,789.66
01.02.01 |13° SALARIO R$ 29,789.66 | R$ 29,789.66
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 39,731.41| R§ 39,731.41
01.03.01 |FERIAS R$ 39,731.41 | R$ 39,731.41
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ _ 103,555.31| R$ 103,555.31
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO R$ 29,970.60 | R$ 29,970.60
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 44,975.25 | RS 44,975.25
01.04.04 |[FGTS R$ 28,609.46 | R$ 28,609.46
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,396.04| R$ 2,396.04
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS R$ 2,396.04 | R$ 2,396.04
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,182.78 | R$ 3,182.78
01.06.01 |FERIAS - FGTS R$ 3,182.78 | R$ 3,182.78
01.07 BENEFICIOS R$ 69,472.59| R$ 69,472.59
01.07.01 |VALE TRANSPORTE R$ 6,467.56 | R$ 6,467.56
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 30,599.60 | R$ 30,599.60
01.07.04 |CONVENIOS R$ 19,068.34 | RS 19,068.34
01.07.05_|VALE ALIMENTAGAQ R$ 10,200.00 | R§ 10,200.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 3,137.09 | R$ 3,137.09
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 29,575.04| R$ 29,575.04
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 29,575.04 | R$ 29,575.04
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 2,005.96] R$ 2,005.96
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 2,005.96 | R$ 2,005.96
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 1,298.07 | R$ 1,298.07
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 46041 | R$ 460.41
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R$ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 457.09 | R$ 457.09
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] E
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 20,557.43| R$ 20,557.43
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 143222 | R$ 1,432.22
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 7,203.95 | R$ 7,203.95
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 10,778.65 | R$ 10,778.65
04.01.08 |SERVICOS DE REMOGAO R$ 661.12 | RS 661.12
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUI\G/IENTOS M GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA S 2
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS B B
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 18,420.95] R$ 18,420.95
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 474144 | R$ 4,741.44
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 767111 | R$ 7,671.11
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS =l .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE o] S
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 11,252.01] R$ 11,252.01
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 7,878.27 | R$ 7,878.27
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 273.38] RS 273.38
09.01.03 | TELEFONIA R$ 27338 | R$ 273.38
09.05 OUTRAS DESPESAS s -
TOTAL GERAL 610,570.80 610,570.80
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA ARRIETE
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ 41578577 R$ __ 415,785.77
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 37891831 | R$ _ 378,918.31
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 29,340.10 | R$ 29,340.10
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 7,527.36 | R$ 7,527.36
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 43,461.73| R§ 43,461.73
01.02.01_|13° SALARIO R$ 43,461.73 | R§ 43,461.73
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 57,966.20| RS 57,966.20
01.03.01_|FERIAS R$ 57,966.20 | R$ 57,966.20
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES RS 144,090.00| R$ 144,090.00
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 43,494.27 | R§ 43,494.27
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 58,855.87 | R$ 58,855.87
01.04.04 |FGTS R$ 41,739.86 | R$ 41,739.86
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 3,495.69| R$ 3,495.69
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 3,495.69 | R$ 3,495.69
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 4,643.44| R$ 4,643.44
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 4,643.44 | RS 4,643.44
01.07 BENEFICIOS R$ _ 108,671.84| R$ 108,671.84
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 8,533.14 | R$ 8,533.14
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 48,766.90 | R$ 48,766.90
01.07.04_|CONVENIOS R$ 29,704.50 | R§ 29,704.50
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGCAO RS 16,709.30 | R§ 16,709.30
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 4,958.00 | R§ 4,958.00
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 43,148.61| R$ 43,148.61
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 43,148.61 | R§ 43,148.61
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 3,271.10] R$ 3,271.10
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 3,271.10 | R$ 3,271.10
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 4,600.00 | R$ 4,600.00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 3,474.06 | R$ 3,474.06
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO RS 74537 | R§ 745.37
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] =
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 78,490.25] R§ 78,490.25
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,087.88 | R$ 1,087.88
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 33,806.12 | R$ 33,806.12
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 41,792.52 | R§ 41,792.52
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGAO RS 132224 | R$ 1,322.24
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCU&ENTOS EM GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 13,536.99 | R$ 13,536.99
05.01.01_[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 1,561.12 | R$ 1,561.12
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 5,967.47 | R$ 5,967.47
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ _ 112,586.23| R$ 112,586.23
08.01.01_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.02_|LOCACAO DE IMOVEIS R$ 89,550.00 | R$ 89,550.00
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 19,662.49 | R$ 19,662.49
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 1,525.90 [ R$ 1,525.90
09.01.03_|TELEFONIA R$ 1,525.90 | R$ 1,525.90
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 21,812.71| R$ 21,812.71
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS R$ 21,812.71 | R$ 21,812.71
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ _ 1,057,086.46 | RS 1,057,086.46
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA ARRIETE
SERVIGO: PA

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 70,211.05] R§ 70,211.05
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 63,501.13 | R$ 63,501.13
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 5511.40 | R$ 5,511.40
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 1,198.52 | R$ 1,198.52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 6,979.54| R$ 6,979.54
01.02.01_|13° SALARIO R$ 6,979.54 | R$ 6,979.54
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 9,308.86 | R$ 9,308.86
01.03.01_|FERIAS R$ 9,308.86 | R$ 9,308.86

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 20,279.88| R§ 20,279.88
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 7,092.21 | R$ 7,002.21
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 6,484.59 | R$ 6,484.59
01.04.04 |FGTS R$ 6,703.08 | R$ 6,703.08

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 561.38| RS 561.38
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 561.38 | RS 561.38

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 745.75| R§ 745.75
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 745.75 | RS 745.75
01.07 BENEFICIOS R$ 23,876.61] R$ 23,876.61
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 2,844.38 | RS 2,844.38
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 10,312.20 | R§ 10,312.20
01.07.04 |CONVENIOS R$ 6,273.00 | R$ 6,273.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGAO R$ 3,400.00 | R$ 3,400.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 1,047.03 | R$ 1,047.03
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 6,929.25| R$ 6,929.25
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 6,929.25 | R$ 6,929.25

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 669.23| RS 669.23
02.02.02_|COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS R$ 669.23 | R$ 669.23
02.03 MULTAS E JUROS - -

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] -
03.02 MULTAS E JUROS - -

04 [SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 722.24| R 722.24
04.01.09 |SERVIGOS DE TRANSPORTE R$ 722.24 | R 722.24
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO -] -

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS = .

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -

08 [LOCAGAO

08.01 LOCAGAO R$ 4,216.91| R$ 4,216.91
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS R$ 4,216.91 | R§ 4,216.91
08.02 MULTAS E JUROS - -

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA s =
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ _ 144,500.70 | RS 144,500.70
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02472020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM AEROPORTO
SERVICO: UBS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep26 | TOTAL
7 |PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL RS 413367.17] RS 41336717
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 37135972 | RS 371,359.72
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 2820540 | RS 28,205.40
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA RS 13,802.05 | R$ 13,802.05
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° RS 43,774.04| RS 43,774.04
01.02.01_|13° SALARIO RS 43.774.04 | RS 43,774.04
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 58,382.76 RS 58,382.76
01.03.01_|FERIAS RS 58382.76 | RS 58,382.76
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 148,149.69| RS 148,149.69
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 4201095 | R$ 42,010.95
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 64,098.96 | RS 64,098.96
01.04.04_|[FGTS RS 42,039.78 | R$ 42,039.78
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° RS 3,520.85| R$ 3,52085
010501 |13° SALARIO - FGTS RS 352085 | RS 3,520.85
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS 4,676.85| RS 4,676.85
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 4.676.85 | RS 4,676.85
01.07 BENEFICIOS RS 103,732.16| RS __ 103,732.16
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 7,923.63 | RS 7,923.63
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 46643.80 | RS 46,643.80
01.07.04_|CONVENIOS RS 28413.00 | R$ 28,413.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO RS 16,009.30 | RS 16,009.30
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS RS 4.742.43 | RS 4,742.43
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 43.458.68| R$ 43,458.68
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 43458.68 | R$ 43,458.68
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 117013 R$ 117013
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 117013 | R$ 1,17013
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 893.62| RS 893.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 24641 | RS 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 38057 | RS 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENCAO RS 266.64 | RS 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENGIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [Rs 1,925.96] R$ 1,925.96
03.01.04_|MATERIAL ODONTOLOGICO [Rs 1.925.96 | R$ 1,925.96
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS 82,387.45] R$ 82,387.45
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS T177.75 | R$ 117775
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 17.867.59 | R$ 17,867.59
04.01.04_|VIGILANCIA  PORTARIA/ SEGURANGA RS 3873203 | RS 38,732.03
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 21663.75 | R$ 21,663.75
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO RS 1,983.35 | R$ 1,983.35
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 [SERVIEOS SRATLOS D § ¢ RS 962.98 | RS 962.98
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO RS 13,504.34] R$ 13,504.34
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS 1.950.55 | R$ 1,950.55
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS RS 5,008.40 | RS 6,008.40
05.01.06_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 554539 | RS 5,545.39
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE I ] -
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO RS 29,805.32] RS 29,805.32
08.01.01_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 9,109.11 | RS 9,109.11
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 20696.21 | R$ 20,696.21
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - z
TOTAL GERAL RS 948,749.02 | R§ __ 948,749.02
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS SANTO AMARO
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ 26573134 R$ __ 265,731.34
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 238,137.60 | R 238,137.60
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 16,858.40 | R§ 16,858.40
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 10,735.34 | R$ 10,735.34
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 28,285.74| R§ 28,285.74
01.02.01_|13° SALARIO R$ 28,285.74 | R§ 28,285.74
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 37,725.53| R§ 37,725.53
01.03.01_|FERIAS R$ 37,725.53 | R$ 37,725.53
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 97,385.19| R§ 97,385.19
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 29,435.14 | R§ 29,435.14
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 40,784.96 | R$ 40,784.96
01.04.04_|FGTS R$ 27,165.09 | R§ 27,165.09
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,275.09| R$ 2,275.09
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 2,275.09 | R§ 2,275.09
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,022.07| R$ 3,022.07
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 3,022.07 | R$ 3,022.07
01.07 BENEFICIOS R$ 69,619.21| R§ 69,619.21
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 5,891.93 | R$ 5,891.93
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 30,936.60 | R$ 30,936.60
01.07.04_|CONVENIOS R$ 19,188.00 | R§ 19,188.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGCAO RS 10,400.00 | R§ 10,400.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 3,202.68 | R$ 3,202.68
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 28,081.92| R$ 28,081.92
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 28,081.92 | R§ 28,081.92
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13[ R§ 1,170.13
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| R 893.62
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24641 | R§ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R§ 380.57
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO RS 266.64 | RS 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] =
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 42,161.49[ R$ 42,161.49
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,671.10 | R$ 1,671.10
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 7,081.10 | R$ 7,081.10
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 10,778.65 | R$ 10,778.65
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 20,165.80 | R$ 20,165.80
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO R$ 1,983.35 | R$ 1,983.35
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCU&ENTOS EM GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 12,949.61] R§ 12,949.61
05.01.01_[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 1,594.97 | R$ 1,594.97
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 5,346.24 | R$ 5,346.24
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 36,471.07| R§ 36,471.07
08.01.01_|[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 6,176.50 | R$ 6,176.50
08.01.02_|LOCACAO DE IMOVEIS R$ 20,017.00 | R$ 20,017.00
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 10,277.57 | R$ 10,277.57
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 6,231.85| R$ 6,231.85
09.01.01_|AGUA R$ 2,820.53 | R§ 2,820.53
09.01.02_|ENERGIA RS 3411.32 | R$ 3,411.32
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 2,337.02| R$ 2,337.02
09.02.01_|[TAXAS E IMPOSTOS RS 2,337.02 | R$ 2,337.02
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ -| R$ -
TOTAL GERAL R$ _ 634,340.88 |[RS __ 634,340.88
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PREFEITURA DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SAO PAULO .
srcaFTARA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUBE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO DE 2026
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA CONSTANCIA
SERVIGO: UBS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 I TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  284,939.51| R$ 284,939.51
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO R$  257,712.81 [ R$ 257,712.81
01.01.02_[ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 17,831.00 | R$ 17,831.00
01.01.03 [GRATIFICAGAO FIXA R$ 9,395.70 | R§ 9,395.70
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 30,564.29 | R$ 30,564.29
01.02.01 [13° SALARIO R$ 30,564.29 | R$ 30,564.29
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 40,764.49 | R$ 40,764.49
01.03.01 [FERIAS R$ 40,764.49 | R$ 40,764.49
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 105,310.37 [ R$ 105,310.37
01.04.01 [SALARIO - INSS RETIDO R$ 31,676.46 | R$ 31,676.46
01.04.02_[SALARIO - IRRF R$ 44,280.54 | R$ 44,280.54
01.04.04 [FGTS R$ 29,353.37 | R§ 29,353.37
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,458.33 | R$ 2,458.33
01.05.01 [13° SALARIO - FGTS R$ 2,458.33 | R§ 2,458.33
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,265.53 | R$ 3,265.53
01.06.01 [FERIAS - FGTS R$ 3,265.53 | R§ 3,265.53
01.07 BENEFICIOS R$ 73,737.12| R$ 73,737.12
01.07.01_[VALE TRANSPORTE R$ 6,298.27 | R$ 6,298.27
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 32,756.40 | R$ 32,756.40
01.07.04 |CONVENIOS R$ 20,295.00 | R$ 20,295.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTACAO R$ 11,000.00 [ R$ 11,000.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS R$ 3,387.45 | R$ 3,387.45
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 30,344.03 | R$ 30,344.03
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 30,344.03 | R§ 30,344.03
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 [ R$ 1,170.13
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| R$ 893.62
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 246.41 | R$ 246.41
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS R$ 380.57 | R$ 380.57
02.02.06 |[MATERIAL DE MANUTENGCAO R$ 266.64 | R$ 266.64
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - | -
04 SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 34,260.57 | R$ 34,269.57
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 920.69 | R$ 920.69
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 7,204.50 | R$ 7,204.50
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA R$ 10,778.65 | R$ 10,778.65
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 14,884.24 | R$ 14,884.24
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 I')()(‘lJI(\;/IFNTOS EM GERAL ¢ RS 48149 | RS 48149
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGCAO
05.01 MANUTENCAO R$ 10,234.39| R$ 10,234.39
05.01.01 |[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES R$ 4,225.99 [ R$ 4,225.99
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.40 | R$ 6,008.40
06 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - -
08 LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 10,972.15| R$ 10,972.15
08.01.01_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 3,373.74 | R§ 3,373.74
08.01.03 [LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 7,598.41 | R$ 7,598.41
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 82.63 | R$ 82.63
09.01.03 [TELEFONIA R$ 82.63 | R$ 82.63
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  629,006.16 | R$ 629,006.16
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: URSI - CIDADE ADEMAR
SERVICO: URSI
Codigo) RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL R$  137,498.03[ R$ 137,498.03
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 124,699.27 | R$ 124,699.27
01.01.02_[ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 8,105.00 | R$ 8,105.00
01.01.03_[GRATIFICAGAO FIXA RS 4,693.76 | R$ 4,693.76
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 14,983.71[ R§ 14,983.71
01.02.01_[13° SALARIO RS 14,983.71 | R$ 14,983.71
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 19,984.26 | R$ 19,984.26
01.03.01_|FERIAS RS 19,984.26 | R$ 19,984.26
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 54,359.97 | R$ 54,359.97
01.04.01_[SALARIO - INSS RETIDO RS 16,514.89 | R$ 16,514.89
01.04.02_[SALARIO - IRRF RS 23,455.03 | R$ 23,455.03
01.04.04 |[FGTS RS 14,390.05 | R$ 14,390.05
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 1,205.19| R$ 1,205.19
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS RS 1,205.19 | R$ 1,205.19
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS R$ 1,600.90 [ R$ 1,600.90
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 1,600.90 | R$ 1,600.90
01.07 BENEFICIOS R$ 32,151.68 | R$ 32,151.68
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 1,828.53 | R$ 1,828.53
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 14,558.40 | R$ 14,558.40
01.07.04_|[CONVENIOS RS 9,225.00 | R$ 9,225.00
01.07.05_[VALE ALIMENTACAO R$ 5,000.00 | R$ 5,000.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 1,539.75 | R$ 1,539.75
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 14,875.74| R$ 14,875.74
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 14,875.74 | R$ 14,875.74
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,170.13[ R$ 1,170.13
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 893.62| RS 893.62
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 246.41 | R§ 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 380.57 | R$ 380.57
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 266.64 | R§ 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | -] -
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 13,869.81 [ RS 13,869.81
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 1,349.35 | R$ 1,349.35
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 1,595.81 | R$ 1,595.81
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA RS 10,443.16 | R$ 10,443.16
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUI\G/IENTOS EM GERAL ¢ R$ 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = s
04.03 SERVIGCOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 9,686.26 | R$ 9,686.26
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS 1,202.01 [ R$ 1,202.01
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 6,008.40 | R$ 6,008.40
05.01.06 |[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 2,475.85 | R$ 2,475.85
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | - | -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] s
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 10,345.58 | RS 10,345.58
08.01.01_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 3,373.74 | R$ 3,373.74
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 3,895.53 | R$ 3,895.53
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS RS 3,076.31 | R$ 3,076.31
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 379.06 | RS 379.06
09.01.03 [TELEFONIA RS 379.06 | R$ 379.06
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 313,003.94 313,003.94
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SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: URSI CIDADE ADEMAR
SERVIGO: PA

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 73,474.46| R$ 73,474.46
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO R$ 66,440.34 | R$ 66,440.34
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 5,835.60 | R$ 5,835.60
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 1,198.52 | R$ 1,198.52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 7,321.65| R$ 7,321.65
01.02.01_|13° SALARIO R$ 7,321.65 | R$ 7,321.65
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 9,765.15| R$ 9,765.15
01.03.01_|FERIAS R$ 9,765.15 | R$ 9,765.15

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 21,451.96| R§ 21,451.96
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 7,199.42 | R$ 7,199.42
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 7,220.91 | R$ 7,220.91
01.04.04 |FGTS R$ 7,031.63 | R$ 7,031.63

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 588.89 | RS 588.89
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 588.89 | R 588.89

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 782.30| R§ 782.30
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 782.30 | R§ 782.30
01.07 BENEFICIOS R$ 24,710.37| R§ 24,710.37
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 3,047.55 | R$ 3,047.55
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 10,312.20 | R$ 10,312.20
01.07.04 [CONVENIOS RS 6,642.00 | R$ 6,642.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ R$ 3,600.00 | R$ 3,600.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 1,108.62 | R$ 1,108.62
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 7,268.89 | R$ 7,268.89
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 7,268.89 | R$ 7,268.89

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL = =
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 147.83| R$ 147.83
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 147.83 | R$ 147.83

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] =

04 |SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 722.24| R§ 722.24
04.01.09_|SERVICOS DE TRANSPORTE R$ 72224 | R§ 722.24
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO [ - | -

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS [ - | -

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -

08 |[LOCAGAO

08.01 LOCAGAO [ Rs 5,946.85| R$ 5,946.85
08.01.04 |[LOCAGAO DE VEICULOS [ RS 5,946.85 | R$ 5,946.85

09  |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA > S
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  152,180.59 [ R§ 152,180.59

99

Esse documento foi assinado por Jiza Lopes Cezar e José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/MBRCP-QD4XV-BNB3V-

NRH4B



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA JOANIZA
SERVICO: UBS

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 I TOTAL

1 |PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL RS 306419.15] RS 306.419.15
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 278,990.85 | R$ __ 278,990.85
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 18,803.60 | RS 18,803.60
01.01.03 |GRATIFICAGAO FIXA RS 8,624.70 | RS 8,624.70
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° RS 32,72921| R$ 32,729.21
01.02.01 _|13° SALARIO RS 32.729.21 | RS 32,729.21
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 43651.96] RS 43,651.96
01.03.01 |FERIAS RS 43.651.96 | RS 43,651.96

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 113,10347| RS 113,103.47
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO RS 33.708.20 | RS 33,708.20
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 47,962.77 | RS 47,962.77
01.04.04 |FGTS RS 3143250 | RS 31,432.50

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° RS 2,632.45| R$ 2,632.45
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS RS 2,632.45 | RS 2.632.45

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS 3496.82| RS 3,496.82
01.06.01 |FERIAS - FGTS RS 3496.82 | RS 3.496.82
01.07 BENEFICIOS RS 77,855.03| R$ 77,855.03
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 6,704.61 | RS 6,704.61
01.07.02_|VALE REFEIGAO RS 34,576.20 | RS 34,576.20
01.07.04_|CONVENIOS RS 21,402.00 | RS 21,402.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO RS 11,600.00 | R$ 11,600.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS RS 3572.22 | RS 3,572.22
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 3249337| R$ 32,493.37
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 32,493.37 | RS 32,493.37

2 |MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,170.13] RS 117013
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,170.13 | R$ 1,170.13
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 893.62| RS 893.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 24641 | RS 246.41
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS RS 380.57 | RS 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO RS 266.64 | RS 266.64

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO I -1 5

04 |SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 7031321] R$ 70,313.21
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 2,386.25 | RS 2,886.25
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 7,260.34 | RS 7,260.34
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA RS 44,298.79 | RS 44,298.79
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 15386.34 | RS 15,386.34

SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE

040110 |5 OCUMENTOS EM GERAL RS 48149 | RS 48149
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5 s
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5 5

5 |MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO RS 10629530 RS __ 106,295.30
05.01.01 |[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES RS 87.324.11 | RS 87,324.11
05.01.02_|[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 18,971.19 | R$ 18,971.19
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 5

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS I ] -

07 __|EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE I a 5

08 |LOCACAO

08.01 LOCAGAO RS 109,83211] RS __ 109,832.11
08.01.01_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 3,373.74 | RS 3,373.74
08.01.02_|LOCACAO DE IMOVEIS RS 86,792.56 | RS 88,792.56
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 17,66581 | RS 17,665.81

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 520.98] R$ 520.98
09.01.03 |TELEFONIA RS 520.98 | R$ 520.98
09.02 TAXAS E IMPOSTOS RS 10327.32| R$ 10,327.32
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS RS 10,327.32 | RS 10,327.32
09.05 OUTRAS DESPESAS 5 -
TOTAL GERAL 911,734.13 911,734.13
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02472020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS JARDIM MIRIAM
SERVIGO: UBS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 | TOTAL
1 |PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL RS 314,45555| R$ 31445555
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 287,917.65 | R 287,917.65
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 18,803.60 | R$ 18,803.60
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA RS 7,734.30 | R$ 7,734.30
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° RS 33,684.70| R$ 33,684.70
01.02.01_|13° SALARIO RS 33684.70 | R$ 33,684.70
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 44,92635| R$ 44,926.35
01.03.01_|FERIAS RS 44,926.35 | R$ 44,926.35
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 117,455.56| R§  117,455.56
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 32901.05 | R$ 32,901.05
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 52,204.33 | R$ 52,204.33
01.04.04_|FGTS RS 32350.18 | R$ 32,350.18
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGGES - 13° RS 2,709.33| RS 2,709.33
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS RS 2,709.33 | RS 2,709.33
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS 3,598.98| RS 3,598.98
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 3,598.98 | R$ 3,598.98
01.07 BENEFICIOS RS 78,058.20| R$ 78,058.20
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 6,907.78 | R$ 6,907.78
01.07.02_|VALE REFEIGAO RS 34576.20 | R$ 34,576.20
01.07.04_|CONVENIOS R§ __ 21,402.00 | R$ 21,402.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO RS 11600.00 | R$ 11,600.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS RS 3572.22 | R$ 3,572.22
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 3344201| Rs 33,442.01
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 3344201 | R$ 33,442.01
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1,17013] R$ 1,17043
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 117013 | R$ 1,17043
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 893.62| RS 893.62
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 24641 | Rs 246.41
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 38057 | Rs 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO RS 26664 | RS 266.64
03__|MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO | =] =
04___[SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 44,888.66 44,888.66
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 212729 | RS 2,127.29
04.01.03_|SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 6,889.51 | RS 6,889.51
04.01.04_|VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANCA RS 22,104.14 | R$ 22,104.14
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 13,286.23 | R$ 13,286.23
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DocuﬁENTos M GERAL ¢ RS 481.49 | R§ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO RS 6,008.40] R$ 6,008.40
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS RS 6,008.40 | R§ 6,008.40
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS I 1 .
07__|EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE | =] =
08__|LOCACAO
08.01 LOCAGAO RS 16937.77 Rs 16,937.77
08.01.01_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 3,65054 | R§ 3,650.54
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 13,287.23 | R$ 13,287.23
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 826.36 ] R$ 826.36
09.01.03 |TELEFONIA RS 826.36 | R$ 826.36
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS -
TOTAL GERAL RS 699,055.62 | RS 699,055.62
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SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: AMA JARDIM MIRIAM
SERVIGO: AMA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 154,183.37] R$ 154,183.37
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 138,228.46 | R$ 138,228.46
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 10,374.40 | R§ 10,374.40
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 5,580.51 | R$ 5,580.51
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 16,052.27 | R$ 16,052.27
01.02.01_|13° SALARIO R$ 16,052.27 | R$ 16,052.27
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 21,409.44| R§ 21,400.44
01.03.01_|FERIAS R$ 21,409.44 | R§ 21,409.44
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 51,701.82| R§ 51,701.82
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 17,969.60 | R$ 17,969.60
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 18,315.78 | R§ 18,315.78
01.04.04_|FGTS R$ 15,416.44 | R$ 15,416.44
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 1,291.20| R§ 1,201.20
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 1,201.20 | R$ 1,291.20
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 1,714.99| R§ 1,714.99
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 1,714.99 | R$ 1,714.99
01.07 BENEFICIOS R$ 43,856.65| RS 43,856.65
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 4,266.57 | R§ 4,266.57
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 19,411.20 | R§ 19,411.20
01.07.04_|CONVENIOS R$ 11,808.00 | R§ 11,808.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGAO RS 6,400.00 | R$ 6,400.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 1,970.88 | R$ 1,970.88
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 15,936.73 | R$ 15,936.73
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 15,936.73 | R§ 15,936.73
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,311.62] R§ 1,311.62
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,311.62 | R$ 1,311.62
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 1,498.87| R§ 1,498.87
02.02.03 [MATERIAL DE LIMPEZA R$ 1,200.00 | R$ 1,200.00
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 298.87 | R$ 298.87
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 49,562.43| R§ 49,562.43
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 18,362.71 | R§ 18,362.71
04.01.06_|LAVANDERIA R$ 274.41 | R$ 274.41
04.01.07_|SND R$ 319.40 | R§ 319.40
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO R$ 30,605.91 | R$ 30,605.91
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA R$ -| R$ -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$  209,001.99| R$  209,001.99
04.03.01 _[SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ RS 169,249.21 | R$ 169,249.21
04.03.04_|SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R$ 39,752.78 | R$ 39,752.78
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 20,563.14] R§ 20,563.14
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 4,784.22 | R§ 4,784.22
05.01.06_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 15,778.92 | R$ 15,778.92
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 13,452.02 R$ 13,452.02
08.01.01_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 2,949.85 | R$ 2,949.85
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 10,502.17 | R§ 10,502.17
08.02 MULTAS E JUROS - -
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA > S
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 601,536.54 601,536.54
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA IMPERIO
SERVIGO: UBS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  265502.04] RS 265,502.04
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 240,896.58 | R 240,896.58
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 16,210.00 | R§ 16,210.00
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA RS 8,395.46 | R$ 8,395.46
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 28,428.06| RS 28,428.06
01.02.01_|13° SALARIO RS 28,428.06 | RS 28,428.06
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 37,915.43| R§ 37,915.43
01.03.01_|FERIAS RS 37,915.43 | R$ 37,915.43
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ __ 100,664.38 | R$ 100,664.38
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 28,917.60 | RS 28,917.60
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 44,444.98 [ R$ 44,444.98
01.04.04 |FGTS RS 27,301.80 | R$ 27,301.80
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,286.54| R$ 2,286.54
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS RS 2,286.54 | RS 2,286.54
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 3,037.34| R$ 3,037.34
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 3,037.34 | R$ 3,037.34
01.07 BENEFICIOS R$ 66,738.49| RS 66,738.49
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 5,485.59 | R$ 5,485.59
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 29,723.40 | R$ 29,723.40
01.07.04 |CONVENIOS RS 18,450.00 | R§ 18,450.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGAO R$ 10,000.00 | R§ 10,000.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS RS 3,079.50 | R$ 3,079.50
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 28,223.24| R§ 28,223.24
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 28,223.24 | R$ 28,223.24
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,126.81] R$ 1,126.81
02.01.02_[MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,126.81 | R$ 1,126.81
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 860.55| RS 860.55
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 237.29 | R§ 237.29
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 366.49 | RS 366.49
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO R$ 256.77 | R§ 256.77
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ - -
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 42,876.54| R$ 42,876.54
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 2,113.10 [ R§ 2,113.10
04.01.03_[SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 7,214.48 | R$ 7,214.48
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA R$ 20,639.61 | R$ 20,639.61
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 12,445.68 | R§ 12,445.68
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCU&ENTOS EM GERAL ¢ R$ 463.67 | R$ 463.67
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO [ RS 5,785.97 | R$ 5,785.97
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS [ RS 578597 | R$ 5,785.97
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 __|EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ - -
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 9,901.11] R$ 9,901.11
08.01.01_[LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 3,567.27 | R$ 3,567.27
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 6,333.84 | R$ 6,333.84
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 6,618.96 | R$ 6,618.96
09.01.02_|ENERGIA RS 5,567.15 | R$ 5,567.15
09.01.03 | TELEFONIA RS 1,051.81 | R$ 1,051.81
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 599,965.46 599,965.46
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: AMA VILA IMPERIO
SERVIGO: AMA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$  208,567.94] R$  208,567.94
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO RS 188,426.90 | R$ 188,426.90
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 13,940.60 | R$ 13,940.60
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 6,200.44 | R$ 6,200.44
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 22,071.54| R§ 22,071.54
01.02.01_|13° SALARIO R$ 22,071.54 | R$ 22,071.54
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 29,437.56| R$ 29,437.56
01.03.01_|FERIAS R$ 29,437.56 | R$ 29,437.56
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 72,746.14| R§ 72,746.14
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 25,553.14 | R$ 25,553.14
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 25,995.72 | R§ 25,995.72
01.04.04 |FGTS R$ 21,197.28 | R$ 21,197.28
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 1,775.36 | R§ 1,775.36
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 1,775.36 | R$ 1,775.36
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 2,358.09 | R$ 2,358.09
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 2,358.09 | R$ 2,358.09
01.07 BENEFICIOS R$ 58,481.59| R§ 58,481.59
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 528242 | R$ 5,282.42
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 26,083.80 | R§ 26,083.80
01.07.04 [CONVENIOS RS 15,867.00 | R§ 15,867.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ R$ 8,600.00 | R$ 8,600.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 2,648.37 | R$ 2,648.37
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 21,912.69| R§ 21,912.69
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 2191269 | R$ 21,912.69
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,311.62[ R$ 1,311.62
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,311.62 | R$ 1,311.62
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 1,498.87 | R$ 1,498.87
02.02.03_|MATERIAL DE LIMPEZA R$ 1,200.00 | R$ 1,200.00
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO RS 298.87 | R§ 298.87
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] =
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 56,840.28| R§ 56,840.28
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 35,940.94 | R$ 35,940.94
04.01.06_|LAVANDERIA R$ 404.67 | R$ 404.67
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO R$ 20,494.67 | R§ 20,494.67
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$  209,001.99| R$  209,001.99
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ RS 169,249.21 | R$ 169,249.21
04.03.04_|SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R$ 39,752.78 | R$ 39,752.78
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 50,259.11] R§ 50,259.11
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES RS 27,110.71 | R$ 27,110.71
05.01.06_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 23,148.40 | R§ 23,148.40
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 13,105.90 [ R$ 13,105.90
08.01.01_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 700.69 [ R§ 700.69
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 12,405.21 | R$ 12,405.21
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  749,368.68 |[ RS 749,368.68
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

€G 02472020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS VILA MISSIONARIA
SERVICO: UBS
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep26 | TOTAL
7 |PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL RS 361,263.25] R$ 36126325
01.01.01 |SALARIO LIQUIDO RS 33223537 | R$ __ 332,235.37
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 2107300 | RS 21,073.00
01.01.03 |GRATIFICACAO FIXA RS 7,954.86 | RS 7,954.88
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° RS 39,319.81| R$ ___ 39,319.81
01.02.01_|13° SALARIO RS 3931981 | R$ ___ 39,319.81
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 5244206 RS 52,442.06
01.03.01 |FERIAS RS 5244206 | RS 52,442.06
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 140,095.36| RS 140,095.36
01.04.01 |SALARIO - INSS RETIDO RS 30616.31 | R$ ___ 39,616.31
01.04.02 |SALARIO - IRRF RS 6271704 | RS 62,717.04
01.04.04_[FGTS RS 3776201 | R$ 37,7620
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° RS 316257 RS 3,162.57
01.05.01 |13° SALARIO - FGTS RS 3,162.57 | RS 3,162.57
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS 4,201.02] RS 4,201.02
01.06.01 |FERIAS - FGTS RS 4,201.02 | RS 4,201.02
01.07 BENEFICIOS RS 86,71853| RS 86,1853
01.07.01 |VALE TRANSPORTE RS 6,907.76 | RS 6,907.78
01.07.02 |VALE REFEICAO RS 3882240 | RS 38,822.40
01.07.04_|CONVENIOS RS 2398500 | RS 23,985.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO RS 13,000.00 | R$ 13,000.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS RS 4,003.35 | R$ 4,003.35
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 39,03649| RS 39,036.49
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 3903649 | RS 39,036.49
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1170.13] R$ 117013
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 1.170.13 | RS 1,17013
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 893.69] RS 893.69
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 246.48 | R$ 246.48
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 38057 | R$ 380.57
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO RS 266.64 | R$ 266.64
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO I ] -
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS 46,75012] R$ __ 46,750.12
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 342291 | RS 3,422.91
04.01.03 |SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 7.276.84 | RS 7,276.84
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA/ SEGURANGA RS 2204127 | RS 22,001.27
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 13,527.61 | R$ 13,527.61
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCU&ENTOS lypreato ¢ RS 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
5 |MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO RS 6,008.40] RS 6,008.40
05.01.02_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 5,00840 | RS 6,008.40
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ o .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE I ] .
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO RS 12,784.84] R$ 12,784.84
08.01.01_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 2.249.16 | R$ 2,249.16
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 10,535.68 | R$ 10,535.68
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 1,00880] R$ 1,008.80
09.01.03 |TELEFONIA RS 1,008.80 | R$ 1,008.80
09.05 OUTRAS DESPESAS RS | rs 3
TOTAL GERAL RS 794,855.07 | RS 794,855.07
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: AMA VILA MISSIONARIA
SERVIGO: AMA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ _ 197,117.22] R$ 197,117.22
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 176,976.18 | R$ 176,976.18
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 13,940.60 | R§ 13,940.60
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 6,200.44 | R$ 6,200.44
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 20,583.70| R§ 20,583.70
01.02.01_|13° SALARIO R$ 20,583.70 | R§ 20,583.70
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 27,453.16| R§ 27,453.16
01.03.01_|FERIAS R$ 27,453.16 | R§ 27,453.16
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 66,522.80| RS 66,522.80
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 23,465.06 | R$ 23,465.06
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 23,289.40 | R$ 23,289.40
01.04.04 |FGTS R$ 19,768.34 | R$ 19,768.34
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 1,655.66| RS 1,655.66
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 1,655.66 | R$ 1,655.66
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 2,199.13| R$ 2,199.13
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 2,199.13 [ R§ 2,199.13
01.07 BENEFICIOS R$ 58,887.93| R§ 58,887.93
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 5,688.76 | R$ 5,688.76
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 26,083.80 | R$ 26,083.80
01.07.04_|CONVENIOS R$ 15,867.00 | R§ 15,867.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGCAO RS 8,600.00 | R$ 8,600.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 2,648.37 | R§ 2,648.37
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 20,435.53| R§ 20,435.53
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 20,435.53 | R$ 20,435.53
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,311.62] R§ 1,311.62
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,311.62 | R$ 1,311.62
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 1,498.87| R§ 1,498.87
02.02.03 [MATERIAL DE LIMPEZA R$ 1,200.00 | R$ 1,200.00
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGCAO R$ 298.87 | R$ 298.87
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 39,916.72| R§ 39,916.72
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 17,414.03 | R§ 17,414.03
04.01.06_|LAVANDERIA R$ 24.67 | R$ 24.67
04.01.08 [SERVICOS DE REMOGAO RS 22,478.02 | R$ 22,478.02
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$  142,389.53| R$ 142,389.53
04.03.01_|SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ RS 102,636.75 | R$ 102,636.75
04.03.04 [SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R$ 39,752.78 | R$ 39,752.78
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 16,885.65 | R$ 16,885.65
05.01.01_[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 2,828.40 | R§ 2,828.40
05.01.06_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 14,057.25 | R$ 14,057.25
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ o] .
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] =
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 6,638.01 | R$ 6,638.01
08.01.01_[LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 700.69 | R§ 700.69
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 5,937.32 | R$ 5,937.32
09  |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA I o] .
09.05 OUTRAS DESPESAS | - -
10 |EMPRESTIMOS
TOTAL GERAL [ 603,495.53 | 603,495.53
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PREFEITURA DE

SAO PAULO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO DE 2026
CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UPA SANTO AMARO
SERVIGO: UPA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$  2,403,231.62] R$ _ 2,403,231.62
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 2016,020.99 | R$ _ 2,016,020.99
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ _ 150,104.60 | R$ 150,104.60
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 2,984.74 | R§ 2,984.74
01.01.10_|ADICIONAL NOTURNO RS 23412129 | R$ _ 234,121.29
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$  248,490.91| R$  248,490.91
01.02.01_|13° SALARIO RS 248490.91 | R$  248,490.91
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$  331,420.23| R$  331,420.23
01.03.01_|FERIAS RS 33142023 | R$ __ 331,420.23
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$  818,494.75| R$  818,494.75
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 26979457 | RS 269,794.57
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 310,05449 | R$  310,054.49
01.04.04 |FGTS RS 23864569 | RS 238,645.69
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 19,987.02 | R$ 19,987.02
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 19,987.02 | R§ 19,987.02
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 26,549.87 | R§ 26,549.87
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 26,549.87 | R$ 26,549.87
01.07 BENEFICIOS R$  640,291.78| R$ _ 640,291.78
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 71,719.01 | R$ 71,719.01
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 276,609.60 | R$ __ 276,609.60
01.07.04 [CONVENIOS R$ _ 170,847.00 | R$ 170,847.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ R$ 92,600.00 | R$ 92,600.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 2851617 | R$ 28,516.17
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 24670149 R$ _ 246,701.49
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 24670149 | RS 246,701.49
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 9,510.44] R$ 9,510.44
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 9,510.44 | R$ 9,510.44
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 28,866.90 | RS 28,866.90
02.02.03_|MATERIAL DE LIMPEZA R$ 1,200.00 | R$ 1,200.00
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 24,865.53 | R$ 24,865.53
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 634.29 | R§ 634.29
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO RS 2,167.08 | R$ 2,167.08
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO R$  245400.85[ R$  245400.85
03.01.01_|DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS RS 113,436.48 | R$ 113,436.48
03.01.02_[PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS RS 121,686.35 | R$ 121,686.35
03.01.04_|MATERIAL ODONTOLOGICO R$ 1,925.96 | R$ 1,925.96
03.01.05_|GASES MEDICINAIS RS 8,361.06 | R$ 8,361.06
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$  1,196,111.49] R$ _ 1,196,111.49
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 11,980.71 | R§ 11,980.71
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 4,799.11 [ R§ 4,799.11
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 58346897 | R$ __ 583,468.97
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 20294493 | R$  202,944.93
04.01.06_|LAVANDERIA R$ 24,985.79 | R$ 24,985.79
04.01.07_|SND RS 152,711.97 | R$ 152,711.97
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO R$ 21320405 | R$ __ 213,294.05
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUﬁENTOS M GERAL ¢ R$ 1,925.96 | R$ 1,925.96
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = >
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$  2,049,895.73| R$ _ 2,049,895.73
04.03.01_[SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ RS 1,727,709.40 | R$ _ 1,727,709.40
04.03.04_|SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R$ _ 322,186.33 | R$ __ 322,186.33
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$  162,168.36] R$ 162,168.36
05.01.01_[MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES RS 123,209.90 | R$ 123,299.90
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 15,047.55 | R$ 15,047.55
05.01.06_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 23,820.91 | R$ 23,820.91
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ _ 172,869.86| R$ 172,869.86
08.01.01_|[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 108,036.97 | R$ 108,036.97
08.01.03 [LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 64,832.89 | R$ 64,832.89
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 1,667.70| RS 1,667.70
09.01.03 |TELEFONIA RS 1,667.70 | R$ 1,667.70
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL 8,601,668.00 8,601,668.00
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: CER Ill - CIDADE ADEMAR
SERVIGO: CER
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ _ 235006.05] R$ __ 235,006.05
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 22081129 | R§ __ 220,811.29
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 11,671.20 | R§ 11,671.20
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA R$ 2,52356 | R$ 2,523.56
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 25,538.84| R§ 25,538.84
01.02.01_|13° SALARIO R$ 25538.84 | R$ 25,538.84
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 34,061.98| R§ 34,061.98
01.03.01_|FERIAS R$ 34,061.98 | R$ 34,061.98
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 96,109.27 | R§ 96,109.27
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 26,926.43 | R$ 26,926.43
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 44,655.84 | R$ 44,655.84
01.04.04_|FGTS R$ 24,527.00 | R$ 24,527.00
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 2,054.19| R$ 2,054.19
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 2,054.19 | R§ 2,054.19
ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 2,728.64| R$ 2,728.64
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 2,72864 | R$ 2,728.64
01.07 BENEFICIOS R$ 45,354.43| R§ 45,354.43
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 142219 | R$ 1,422.19
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 21,231.00 | R$ 21,231.00
01.07.04_|CONVENIOS R$ 13,284.00 | R§ 13,284.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO R$ 7,200.00 | R$ 7,200.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 2,217.24 | R$ 2,217.24
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 25,354.87| R$ 25,354.87
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 25,354.87 | R$ 25,354.87
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,588.04] RS 1,588.04
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,588.04 | R$ 1,588.04
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 2,449.34| R$ 2,449.34
02.02.02_|COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS R$ 1,288.91 | R$ 1,288.91
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 164.28 | R$ 164.28
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 634.29 | R§ 634.29
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGCAO R$ 361.86 | R$ 361.86
03 |[MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -] -
04 [SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 27,511.43| R§ 27,511.43
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 1,981.28 | R$ 1,981.28
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 1,020.25 | R$ 1,020.25
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 10,443.16 | R§ 10,443.16
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 12,024.13 | R§ 12,924.13
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO R$ 661.12 | RS 661.12
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
040110 (SR L ¢ RS 481.49 | R$ 481.49
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS s -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 13,532.75 ] R$ 13,532.75
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES R$ 4,686.45 | R$ 4,686.45
05.01.02_|MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS R$ 6,008.50 | R$ 6,008.50
05.01.06_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS R$ 2,837.80 | R$ 2,837.80
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
08 [LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 9,203.57| R$ 9,203.57
08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 337374 | R$ 3,373.74
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 5919.83 | R$ 5,919.83
08.02 MULTAS E JUROS = =
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 2,569.45| R$ 2,569.45
09.01.02_|ENERGIA R$ 2,569.45 | R$ 2,569.45
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ _ 523152.85 |R§ __ 523,152.85
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PREFEITURA DE

SAO PAULO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: CER Ill - CIDADE ADEMAR
SERVIGO: HIDROTERAPIA

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ 17,975.59 | R$ 17,975.59
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 16,354.59 | R$ 16,354.59
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 1,621.00 | R$ 1,621.00
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 1,747.41| R§ 1,747.41
01.02.01_|13° SALARIO R$ 1,747.41 | R$ 1,747.41
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 2,330.57| R$ 2,330.57
01.03.01_|FERIAS R$ 2,330.57 | R$ 2,330.57

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 4,679.85| R$ 4,679.85
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 2,051.78 | R$ 2,051.78
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 949.90 [ R§ 949.90
01.04.04 |FGTS R$ 167817 | R$ 1,678.17

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 140.56 | R$ 140.56
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 140.56 | R$ 140.56

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 186.70 | R$ 186.70
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 186.70 | R$ 186.70
01.07 BENEFICIOS R$ 6,795.46 | R$ 6,795.46
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 609.51 | RS 609.51
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 3,033.00 | R$ 3,033.00
01.07.04_|CONVENIOS R$ 1,845.00 | R$ 1,845.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ R$ 1,000.00 | R$ 1,000.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 307.95 | R§ 307.95
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 1,734.82| R§ 1,734.82
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 1,734.82 | R$ 1,734.82

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL | -] =
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS [ - -

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -

04 |SERVIGOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - -
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO [ - | -

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS [ - | -

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -

08 |[LOCAGAO

08.01 LOCAGAO [ - | -

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$ 35,590.96 | R$ 35,500.96
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: CER Ill - CIDADE ADEMAR
SERVIGO: APD

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ 52,237.95] R§ 52,237.95
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO R$ 47,149.03 | R§ 47,149.03
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 3,890.40 | R$ 3,890.40
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 1,198.52 | R$ 1,198.52
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 5,377.61| R$ 5,377.61
01.02.01_|13° SALARIO R$ 5,377.61 | R$ 5,377.61
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 7,172.31| R$ 7,172.31
01.03.01_|FERIAS R$ 7,172.31 | R$ 7,172.31

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 17,483.64 | R$ 17,483.64
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R$ 5,995.75 | R$ 5,995.75
01.04.02 |SALARIO - IRRF R$ 6,323.31 | R$ 6,323.31
01.04.04_|FGTS R$ 5,164.58 | R$ 5,164.58

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 43254 R§ 43254
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 43254 | R$ 432.54

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 574.58| R§ 574.58
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 574.58 | R§ 574.58
01.07 BENEFICIOS R$ 15,865.04 | R$ 15,865.04
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 1,625.36 | R$ 1,625.36
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 6,672.60 | R$ 6,672.60
01.07.04_|CONVENIOS R$ 4,428.00 | R§ 4,428.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGCAO RS 2,400.00 | R$ 2,400.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS R$ 739.08 | R§ 739.08
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 5,338.86 | R$ 5,338.86
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 5,338.86 | R$ 5,338.86

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL [ -] -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS [ -1 -

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] =

04 |SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 722.24] R§ 722.24
04.01.09_|SERVICOS DE TRANSPORTE R$ 72224 | R§ 722.24
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO [ - | -

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS [ - | -

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -

08 |[LOCAGAO

08.01 LOCAGAO R$ 6,627.79| R$ 6,627.79
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 946.35 | R 946.35
08.01.04_|LOCACAO DE VEICULOS R$ 5,681.44 | R$ 5,681.44
08.02 MULTAS E JUROS - -

09  |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA > S
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  111,832.56 | R§ 111,832.56
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: APD SANTO AMARO
SERVIGO: APD

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 107,483.46] R$ 107,483.46
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 96,981.42 | R$ 96,981.42
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 8,105.00 | R$ 8,105.00
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA RS 2,397.04 | RS 2,397.04
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 11,028.04 | R$ 11,028.04
01.02.01_|13° SALARIO RS 11,028.04 | R$ 11,028.04
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 14,708.48 | R$ 14,708.48
01.03.01_|FERIAS RS 14,708.48 | R$ 14,708.48

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$ 35,496.85| RS 35,496.85
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 12,259.06 | R$ 12,259.06
01.04.02_|SALARIO - IRRF R$ 12,646.62 | R§ 12,646.62
01.04.04 |FGTS RS 10,591.17 | R$ 10,591.17

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 887.02| R§ 887.02
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS RS 887.02 | RS 887.02

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 1,178.31| R§ 1,178.31
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 1,178.31 | R$ 1,178.31
01.07 BENEFICIOS R$ 33,777.04| R§ 33,777.04
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 3,453.89 | R$ 3,453.89
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ 14,558.40 | R§ 14,558.40
01.07.04 |CONVENIOS RS 9,225.00 | R$ 9,225.00
01.07.05_|VALE ALIMENTAGAO R$ 5,000.00 | R$ 5,000.00
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS RS 1,539.75 | R$ 1,539.75
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 10,948.58 | RS 10,948.58
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 10,948.58 | R$ 10,948.58

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL | -] -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS [ -1 -

03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ - -

04 |SERVIGOS DE TERCEIROS

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 722.24| R§ 722.24
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE R$ 722.24 | R§ 722.24
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA = =
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO | - | -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES [ - -

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS [ = .

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ - -

08 [LOCAGAO

08.01 LOCAGAO R$ 7,098.94| R$ 7,098.94
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 946.34 | R§ 946.34
08.01.04 [LOCAGAO DE VEICULOS RS 6,152.60 | R$ 6,152.60

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA = =
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  223,328.96 |[R$  223,328.96
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: HOSPITAL DIA - CIDADE ADEMAR
SERVICO: HOSPITAL DIA
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep26 | TOTAL
1 |PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL RS 756,633.54] RS 756,633.54
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 66720257 | RS 667,202.57
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 50,682.50 | RS 52,682.50
01.01.03_|GRATIFICACAO FIXA RS 19,187.27 | R$ 19,187.27
01.01.10_|ADICIONAL NOTURNG RS 17,561.20 | RS 17,561.20
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° RS 77,543.54| R$ 77,543.54
01.02.01_|13° SALARIO RS 7754354 | RS 77,543.54
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS RS 10342244 R$ __ 103,422.44
01.03.01_|FERIAS RS 10342244 | R$ __ 103,422.44
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES RS 248,734.17| RS 248,734.17
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 8134942 | R$ 81,349.42
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 92912.95 | R$ 92,912.95
01.04.04_|FGTS RS 74471.80 | RS 74,471.80
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° RS 6,237.09| R$ 6,237.09
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS RS 6.237.09 | RS 6,237.09
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS RS 8,285.00| R$ 8,285.00
01.06.01 |FERIAS - FGTS RS 8,285.00 | RS 8,285.00
01.07 BENEFICIOS RS 224,594.16| RS 224,594.16
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 23550.78 | RS 23,550.78
01.07.02_|VALE REFEICAO RS 9857250 | R$ 98,572.50
01.07.04_|CONVENIOS RS 5996250 | RS 59,962.50
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO RS 32500.00 | R$ 32,500.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS RS 10,008.38 | RS 10,008.38
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL RS 76,978.75| R$ 76,978.75
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 76978.75 | RS 76,978.75
2 |MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 334331 R$ 3,343.31
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 334331 | RS 3,343.31
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS RS 1,806.82| R$ 1,806.82
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 410.69 | R$ 410.69
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS RS 634.29 | RS 634.29
02.02.06_|MATERIAL DE MANUTENGAO RS 76184 | RS 761.84
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENGIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO RS 197,345.67| R$ ___ 197,345.67
03.01.01_|DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS RS 95480.89 | RS 95,480.89
03.01.02_|PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS RS 101864.78 | RS 101,864.78
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS RS 166,07840] RS 166,078.40
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 1543754 | RS 15,437.54
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 11407.92 | R$ 11,407.92
04.01.04_|VIGILANCIA/ PORTARIA / SEGURANGA RS 33,747.60 | RS 33,747.60
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 4943164 | R$ 49,431.64
04.01.06_|LAVANDERIA RS 14249.92 | R$ 14,249.92
04.01.07_|SND RS 20583.70 | R$ 29,583.70
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO RS 1029412 | R$ 10,204.12
SERVIGOS GRAFICOS, DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DocuﬁENTos lypreato ¢ RS 1,925.96 | R$ 1,925.96
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS RS 668,136.13| RS 668,136.13
04.03.01_|SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ RS 668,136.13 | RS 668,136.13
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - z
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 |WANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO RS 82742.78] R$ 82,742.78
05.01.01_|MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES RS 7,26086 | RS 7,260.86
05.01.02_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 23518.90 | R$ 23,518.90
05.01.06_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS RS 51963.02 | R$ 51,963.02
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE I ] -
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO RS 15951149 R$ ___ 159,511.49
08.01.01_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 13266532 | RS 132,665.32
08.01.03_|LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 26846.17 | R$ 26,846.17
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA RS 2,290.79] R$ 2,290.79
09.01.03 |TELEFONIA R$ 2,290.79 | R$ 2,290.79
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL RS 2,783,684.08 | RS _ 2,783,684.08
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PREFEITURA DE . =
SAO PAULO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA saUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: HOSPITAL DIA - CIDADE ADEMAR
SERVICO: SADT
Codigo) RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL = =
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° - -
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS = =
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° = =
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - -
01.07 BENEFICIOS = =
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL [ - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS [ - =
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ - =
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS = =
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$ 32315589 R$  323,155.89
04.03.04_[SERVIGO DE APOIO ASSISTENCIAL R$ _ 323,155.80 | R 323,155.89
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = =
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO [ -] -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ = _
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] =
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO [ R$ 69,501.55 [ R$ 69,501.55
08.01.01_[LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS [ RS 69,501.55 | R$ 69,501.55
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
TOTAL GERAL R$  392,657.44 |[R$  392,657.44
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PREFEITURA DE

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL

PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: HOSPITAL DIA - SANTO AMARO
SERVIGO: HOSPITAL DIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$  2,809,019.12] R$ _ 2,809,019.12
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 242271479 | R$ _ 2,422,714.79
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 192,574.80 | R$ 192,574.80
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA R$ 9,661.11 | R$ 9,661.11
01.01.10_|ADICIONAL NOTURNO RS 184,068.42 | R$ 184,068.42
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$  286,284.65| R$  286,284.65
01.02.01_|13° SALARIO RS 286,284.65 | RS 286,284.65
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$  381,827.23| R$ _ 381,827.23
01.03.01_|FERIAS RS 381,827.23 | R$ _ 381,827.23
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES R$  902,716.39| R$  902,716.39
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 315123.37 | R$ ___ 315,123.37
01.04.02_|SALARIO - IRRF RS 31265015 | R$  312,650.15
01.04.04 |FGTS RS 27494287 | R$ _ 274,942.87
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 23,026.56| R$ 23,026.56
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS R$ 23,026.56 | R$ 23,026.56
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 30,586.79| R§ 30,586.79
01.06.01_|FERIAS - FGTS R$ 30,586.79 | R$ 30,586.79
01.07 BENEFICIOS R$  826,73533| R$  826,735.33
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R$ 94,270.88 | R$ 94,270.88
01.07.02_|VALE REFEICAO R$ _ 357,804.00 | R$ __ 357,894.00
01.07.04 [CONVENIOS R$  219,186.00 | R$ __ 219,186.00
01.07.05_|VALE ALIMENTACAQ R$ __ 118,800.00 | R$ 118,800.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 36,584.45 | R$ 36,584.45
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$  284,22359| R$  284,223.59
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$  284,22359 | R$ _ 284,223.59
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 76,487.66 | RS 76,487.66
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 76,487.66 | R$ 76,487.66
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 81,046.89| R§ 81,046.89
02.02.02_|COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS R$ 12,796.45 | R$ 12,796.45
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 25,400.66 | R$ 25,400.66
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 1,317.36 | R$ 1,317.36
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO RS 4153242 | R$ 41,532.42
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO R$ _ 475001.89[ R 475,001.89
03.01.01_|DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS R$ _ 235729.02 | R$ __ 235,729.02
03.01.02_[PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS R$ 23572223 | R$ _ 235722.23
03.01.05_|GASES MEDICINAIS R$ 3,550.64 | R$ 3,550.64
04 |SERVIGOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$  1,385514.84] R$ _ 1,385,514.84
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 17,647.80 | R§ 17,647.80
04.01.03_|SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 42,405.37 | R§ 42,405.37
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA RS  385571.30 | R$ _ 385,571.30
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$  550,185.85 | R 550,185.85
04.01.06_|LAVANDERIA RS 134,863.83 | R$ 134,863.83
04.01.07_|SND RS 233,068.39 | R 233,068.39
04.01.08_|SERVICOS DE REMOGAO RS 2,925.29 | R$ 2,925.29
04.01.09_|SERVICOS DE TRANSPORTE R$ 7,000.00 | R$ 7,000.00
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCUﬁENTOS M GERAL ¢ R$ 11,847.01 | R$ 11,847.01
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA R$ - Rs =
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$  5,283,627.78| R$ _ 5,283,627.78
04.03.01_[SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ RS 3,083,627.78 | R$ _ 3,083,627.78
04.03.04_|SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R$__ 2,200,000.00 | R$ __2,200,000.00
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$  368,674.67 RS 368,674.67
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES RS 350,688.25 | R 350,688.25
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ 17,986.42 | R§ 17,986.42
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE -] -
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$  429,92413[ R$  429,924.13
08.01.01 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R$ 59,353.77 | R$ 59,353.77
08.01.03 [LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ __ 370,570.36 | R$ ___ 370,570.36
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 95,856.74 | R$ 95,856.74
09.01.02_|ENERGIA R$ 60,641.52 | R$ 60,641.52
09.01.03 |TELEFONIA RS 35215.22 | R$ 35,215.22
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ -| R$ -
09.03 DESPESAS BANCARIAS R$ -| R$ =
09.04 MULTAS E JUROS R$ -| R$ -
09.05 OUTRAS DESPESAS R$ -| Rs =
TOTAL GERAL R$ 13,740,554.26 | RS _ 13,740,554.26
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02472020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: HOSPITAL DIA - SANTO AMARO
SERVICO: SADT

Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL s s
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° = =
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS s s

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES = =

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° s s

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS = =
01.07 BENEFICIOS s s
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = =

2 MATERIAL DE CONSUMO

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,928.77| R§$ 1,928.77
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 1,928.77 | R$ 1,928.77
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 20,555.66 | RS 20,555.66
02.02.01_|COMBUSTIVEIS PARA GERADORES R$ 16,000.00 | R$ 16,000.00
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR R$ 4,555.66 | R$ 4,555.66

03 |[MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ Rs 20,000.00| R$ 20,000.00
03.01.01_|DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS [Rs 20,000.00 | R§ 20,000.00

04 |SERVIGOS DE TERCEIROS

04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS R$ 38,239.01| R$ 38,239.01
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 38,239.01 | R$ 38,239.01
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA S S
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS R$ _ 3,501,363.36| R$ _ 3,501,363.36
04.03.01_|SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ RS 1,794,11261 | R$ _ 1,794,112.61
04.03.04_|SERVICO DE APOIO ASSISTENCIAL R$_ 1,707,250.75 | R$ _ 1,707,250.75

5 MANUTENGAO

05.01 MANUTENGAO [ Rrs 55,352.89| RS 55,352.89
05.01.06 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS [Rs 55,352.89 | R$ 55,352.89

06 |OBRAS - INVESTIMENTOS

06.01 OBRAS I =l .

07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS

07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ = =

08 |LOCAGAO

08.01 LOCACAO R$ _ 815890.83[ R§ __ 815,890.83
08.01.01_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS RS 811,398.83 | R§ __ 811,398.83
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R$ 4,492.00 | R$ 4,492.00

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA S 5
09.05 OUTRAS DESPESAS = =
TOTAL GERAL R$ _ 4,453,330.52 | R$ _ 4,453,330.52
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 02412020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
COORDENAGAO TECNICA
UNIDADE: ADMINISTRP?I’IVA
SERVIGO:
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGCAO DE PESSOAL R$ _ 816,291.33] R$ 816,291.33
01.01.01_|SALARIO LIQUIDO RS 765,166.01 | R$ 765,166.01
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE R$ 49,926.80 | R$ 49,926.80
01.01.03_|GRATIFICAGAO FIXA RS 1,198.52 | R$ 1,198.52
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° R$ 84,642.46| RS 84,642.46
01.02.01_|13° SALARIO RS 84,642.46 | R$ 84,642.46
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS R$ _ 112,890.53| R$ 112,890.53
01.03.01_|FERIAS RS 112,890.53 | R$ 112,890.53
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ _ 281,113.73| R$ 281,113.73
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO RS 81,816.36 | R$ 81,816.36
01.04.02 |SALARIO - IRRF RS 118,008.06 | R$ 118,008.06
01.04.04 |FGTS RS 81,280.31 | R$ 81,289.31
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 6,808.12| R$ 6,808.12
01.05.01_|13° SALARIO - FGTS RS 6,808.12 | R$ 6,808.12
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 9,043.53| R$ 9,043.53
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 9,043.53 | R$ 9,043.53
01.07 BENEFICIOS R$ _ 205994.37| R$ 205,994.37
01.07.01_|VALE TRANSPORTE RS 20,926.51 | R§ 20,926.51
01.07.02_|[VALE REFEICAO R$ 87,957.00 | R$ 87,957.00
01.07.04_|CONVENIOS RS 56,826.00 | R$ 56,826.00
01.07.05_|[VALE ALIMENTAGCAO R$ 30,800.00 | R$ 30,800.00
01.07.99_|OUTROS BENEFICIOS RS 9,484.86 | R$ 9,484.86
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 84,032.82 | R$ 84,032.82
01.08.01 |RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 84,032.82 | R$ 84,032.82
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 43,792.15] R§ 43,792.15
02.01.02_|MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 4379215 | R$ 43,792.15
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 23,789.59| R§ 23,789.59
02.02.02_[COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS R$ 9,629.80 | R$ 9,629.80
02.02.05_|GENEROS ALIMENTICIOS R$ 48149 | R$ 481.49
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAO R$ 13,678.30 | R§ 13,678.30
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] =
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 83,136.17 [ R$ 83,136.17
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA R$ 23,511.18 | R§ 23,511.18
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA R$ 14,070.44 | R§ 14,070.44
04.01.04_|VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA R$ 22,227.84 | R§ 22,227.84
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 19,476.72 | R§ 19,476.72
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DOCU&ENTOS EM GERAL ¢ R$ 3,849.99 | R$ 3,849.99
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA R$ 38,519.20| R§ 38,519.20
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA RS 38,519.20 | R$ 38,519.20
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 27,476.90| R§ 27,476.90
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES RS 15,146.19 | R§ 15,146.19
05.01.02_|MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 12,330.71 | R$ 12,330.71
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | - -
06.02 MULTAS E JUROS | - | -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] =
07.02 MULTAS E JUROS | - -
08 |LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ _ 165,736.38] R$ 165,736.38
08.01.02_[LOCACAO DE IMOVEIS RS 41,919.58 | R$ 41,919.58
08.01.03_|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 84,394.28 | R$ 84,394.28
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS R$ 3942252 | R$ 39,422.52
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 15,709.16 | R$ 15,709.16
09.01.01 |AGUA R$ 8,586.90 | R$ 8,586.90
09.01.02_|ENERGIA RS 1,927.09 | R$ 1,927.09
09.01.03 |TELEFONIA RS 519517 | R$ 5,195.17
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 7,125.61| R$ 7,125.61
09.02.01_|TAXAS E IMPOSTOS RS 7,12561 | R$ 7,125.61
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS = =
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 _ |EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS [ = B
11 |RESTITUIGOES
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO [ -] -
12 |INFORMATIVO
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS [ - -
TOTAL GERAL [R$  2,006,102.05 [R$ _ 2,006,102.05
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PREFEITURA DE

SAO PAULO PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DA SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

PLANO ORGCAMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVIGO

PERIODO: SETEMBRO DE 2026

CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: COORDENAGAO GERAL
SERVIGO: COORDENAGAO GERAL
Codigo) RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ _ 660,703.46 | R$ 660,703.46
01.01.01_[SALARIO LIQUIDO R$  660,703.46 | R$ 660,703.46
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ - R$ -
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ _ 110,674.91| R$ 110,674.91
01.03.01_|FERIAS RS 110,674.91 | R$ 110,674.91
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 51,819.30 | R$ 51,819.30
01.04.04 |[FGTS RS 51,819.30 | R$ 51,819.30
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ - RS -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ -| RS -
01.07 BENEFICIOS R$ _ 208,225.38| R$ 208,225.38
01.07.04_[CONVENIOS RS 117,966.88 | R$ 117,966.88
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS RS 90,258.50 | R$ 90,258.50
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 24,275.65| R$ 24,275.65
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA RS 24,275.65 | R$ 24,275.65
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 6,593.64| R$ 6,593.64
02.01.02_[MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL RS 6,593.64 | R$ 6,593.64
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 881.39| RS 881.39
02.02.03 [MATERIAL DE LIMPEZA RS 881.39 [ R§ 881.39
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ -] -
03.02 MULTAS E JUROS | -] -
04 |SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$  680,472.02] R$ 680,472.02
04.01.02_|ASSESSORIA E CONSULTORIA RS 600,555.85 | R$ 600,555.85
04.01.03_[SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA RS 72,557.64 | R$ 72,557.64
04.01.05_[LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM RS 1,115.29 | R$ 1,115.29
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE RS 6,060.33 | R$ 6,060.33
SERVICOS GRAFICOS, DIGITALIZAGOES E ARQUIVOS DE
04.01.10 DocuﬁENTos EMGERAL ¢ R$ 182.91 | R$ 182.91
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA R$ 1,142.76 | R$ 1,142.76
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA RS 1,142.76 | R$ 1,142.76
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGAO R$ 3,491.05] R$ 3,491.05
05.01.02_[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 3,491.05 | R$ 3,491.05
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS | -] -
06.02 MULTAS E JUROS | - -
07 |EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ -] -
07.02 MULTAS E JUROS [ - -
08 |[LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 65,279.36 | R$ 65,279.36
08.01.02_[LOCAGAO DE IMOVEIS RS 29,428.71 | R$ 29,428.71
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS RS 35,850.65 | R$ 35,850.65
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 |DESPESAS DIVERSAS
09.01 UTILIDADE PUBLICA R$ 10,901.31[ R§ 10,901.31
09.01.02_|ENERGIA RS 9,255.57 | R$ 9,255.57
09.01.03 |TELEFONIA RS 1,645.74 | R$ 1,645.74
09.02 TAXAS E IMPOSTOS R$ 13,622.44 | R§ 13,622.44
09.02.01_[TAXAS E IMPOSTOS RS 13,622.44 | R$ 13,622.44
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 |EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS [ - -
1 RESTITUIGOES
11.01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO [ - -
12 |INFORMATIVO
12.01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS | - -
TOTAL GERAL | 1,838,082.67 | 1,838,082.67
PLANO OR(;AMENTARIO - UNIDADE E TIPO DE SERVICO
PERIODO: SETEMBRO DE 2026
CG 024/2020 - INSTITUTO NACIONAL
PARCERIA: DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS
UNIDADE: UBS Chécara Santo Antonio
SERVICO: PAI
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS Sep-26 [ TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 69,342.12| R$ 69,342.12
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO R$ 63,830.72 | R$ 63,830.72
01.01.02_|ADICIONAL INSALUBRIDADE RS 5511.40 | R$ 5,511.40
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° R$ 6,879.70 | R$ 6,879.70
01.02.01_|13° SALARIO RS 6,879.70 | R$ 6,879.70
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS R$ 9,175.71| R$ 9,175.71
01.03.01_|FERIAS RS 9,175.71 | R$ 9,175.71
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES R$ 19,854.41 [ R$ 19,854.41
01.04.01_|SALARIO - INSS RETIDO R 7,092.21 | R$ 7,092.21
01.04.02 [SALARIO - IRRF R 6,155.00 | R$ 6,155.00
01.04.04_|FGTS R 6,607.20 | R$ 6,607.20
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PREFEITURA DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SAO PAULO .
SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 1
DA SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL u
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13° R$ 553.35] R 553.35
01.05.01_[13° SALARIO - FGTS R$ 553.35 | R 553.35
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS R$ 735.08 | R 735.08
01.06.01_|FERIAS - FGTS RS 735.08 | R 735.08
01.07 BENEFICIOS R$ 30,251.45 | R$ 30,251.45
01.07.01_|VALE TRANSPORTE R 4,629.56 | R$ 4,629.56
01.07.02_|VALE REFEICAO R 12,603.80 | R$ 12,603.80
01.07.04 |[CONVENIOS R 8,392.39 | R§ 8,392.39
01.07.05_|VALE ALIMENTACAO R 3,400.00 | R$ 3,400.00
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS R 1,225.70 | R$ 1,225.70
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL R$ 6,830.13 | R$ 6,830.13
01.08.01_|RESCISAO SEM JUSTA CAUSA R$ 6,830.13 | R§ 6,830.13
01.09 MULTAS E JUROS - -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 3,196.55 | R$ 3,196.55
02.01.02_[MATERIAL DE ESCRITORIO EM GERAL R$ 3,196.55 | R§ 3,196.55
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS R$ 2,575.39 | R$ 2,575.39
02.02.02_[COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS R$ 1,250.00 | R$ 1,250.00
02.02.04_|UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR RS 1,325.39 | R§ 1,325.39
02.03 MULTAS E JUROS - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO [ - -
03.02 MULTAS E JUROS | - | -
04 |SERVIGCOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS R$ 9,771.24]| R$ 9,771.24
04.01.05_|LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM R$ 8,771.24 | R§ 8,771.24
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE RS 1,000.00 | R$ 1,000.00
04.02 EDUCACAO CONTINUADA - -
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - -
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
04.05 MULTAS E JUROS - -
5 MANUTENGAO
05.01 MANUTENGCAO - -
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - -
05.03 MULTAS E JUROS - -
06 |OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS [ - -
06.02 MULTAS E JUROS | - -
07 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE [ - -
07.02 MULTAS E JUROS | - | -
08 LOCAGAO
08.01 LOCAGAO R$ 6,770.26 | R$ 6,770.26
08.01.01_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R 400.00 [ R$ 400.00
08.01.03_[LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS R 1,170.26 | R$ 1,170.26
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS R 5,200.00 | R$ 5,200.00
08.02 MULTAS E JUROS - -
09 DESPESAS DIVERSAS
00.01 UTILIDADE PUBLICA R$ - R$ -
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - -
09.03 DESPESAS BANCARIAS - -
09.04 MULTAS E JUROS - -
09.05 OUTRAS DESPESAS - -
10 EMPRESTIMOS
10.01 EMPRESTIMOS [ - | -
1 RESTITUIGOES
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO [ - -
12 INFORMATIVO
12.01 LANGCAMENTOS INFORMATIVOS [ -
TOTAL GERAL [R$  165,935.39 [ R$ 165,935.39
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validacdo: MBRCP-QD4XV-BNB3V-NRH4B

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v Jiza Lopes Cezar (CPF ***.850.848-**) em 06/10/2026 00:01 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
::ffff:10.0.0.2 N&o disponivel
Autenticacéo jizacezar@ints.org.br (Verificado)
Login

MRBFEVZm+0002s4vIVC6WY9++rx73mXtbILWadhhXWO0= o

v José Jorge Urpia (CPF ***.126.815-**) em 06/10/2026 10:14 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
.:ffff:10.0.0.2 N&o disponivel
Autenticagéo jorgeurpia@ints.org.br (Verificado)
Login

b6teoQnKIUBUOEQIKrbby2BIQh4/0jO4VzLQ+i2hK50=

SHA-256



Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacao deste documento:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/MBRCP-QD4XV-BNB3V-NRH4B

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validacéao:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate
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