CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
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CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL
TERMO ADITIVO N2 045/2022 - SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R024/2020 - SMS.G/CPCS

PROCESSO: 6018.2020/0043985-5
SEl 6018.2022/0041270-5

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA (STS) SANTO AMARO E
CIDADE ADEMAR.

OBJETO DO ADITAMENTO: Inclusdo de recurso de CUSTEIO para agles de
contingenciamento no combate da pandemia decorrente do

coronavirus, para o periodo de 01 a 31 de maio de 2022.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio
da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes
Moreira, 1470, Chacara Santo Antonio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo seu Coordenador, MARCELO DELL’AQUILA GONGALVES, brasileiro, casado,
portador do RG n2 11.581.223-4 , inscrito no CPF/MF n® 126.297.518-21 e de outro lado o
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE - INTS, entidade privada sem fins lucrativos,
qualificada como Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n? 2015-0.004.069-6, inscrita no CNPJ sob o n2 11.344.038/0020-60,
requerimento CREMESP sob n2 048874, com estabelecimento a Rua Bacaetava, 191, Edificio
Helbor UP Offices Berrini - Sala 1109 - CEP 04705-010 - Vila Gertrudes Sdo Paulo/SP, com
estatuto arquivado no 12 Registro de Titulos e Documentos de Salvador/BA neste ato
representado pelo seu Presidente, JOSE JORGE URPIA LIMA, inscrito sob o CPF n?
123.126.815-87 e portador da cédula de identidade RG n2 91631742 SSP/BA , doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, bem como, o disposto
no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993 e o item 126 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Contratode Gestdo
Emergencial n2 024/2020, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/TTJCG-ETGED-SN7FN-TQ3NM

ZapSign 931dba7b-5c55-4984-b477-b567deaTac8d. Documenio assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Inclusdo de recurso de CUSTEIO para acSes de contingenciamento no combate da
pandemia decorrente do coronavirus, no valor total de RS 1.557.319,40 (Hum milhdo,
quinhentos e cinquenta e sete mil, trezentos e dezenove reais e quarenta centavos) a TITULO

DE CUSTEIO, para o periodo de 01 a 31 de maio de 2022, conforme cronograma.

Cronograma de Custeio
maif22 TOTAL
CUSTEIO RS$ 1.557.319,40 RS 1.557.319,40
Total RS 1.557.319,40 RS 1.557.319,40

As despesas acima onerardo a dotac¢do orgamentdria: 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.03.0

CLAUSULA SEGUNDA

Manuten¢do do quadro de Recursos Humanos para cobertura da demanda espontanea nas
Unidades:

AMA/UBS Jardim Miriam I: Retorno do funcionamento no horario das 07h as 19h, mantendo
equipe complementar: 06 Aux. Enfermagem 36h, 01 Enfermeiro 36h e 06 Médicos Clinicos
plantonistas 12h.

AMA/UBS Pg. Dorotéia: 01 Aux. Enfermagem 36h, 01 Enfermeiro 36h e 04 Médicos Clinicos
plantonistas 12h.

AMA/UBS Vila Joaniza: 01 Enfermeiro 36h e 06 Médicos Clinicos plantonistas 12h.

AMA/UBS Vila Império I: 03 Aux. Enfermagem 36h, 02 Enfermeiros 36h e 06 Médicos Clinicos
plantonistas 12h.

AMA/UBS Vila Missionaria: 01 Aux. Enfermagem 36h, 01 Enfermeiro 36h e 06 Médicos
Clinicos plantonistas 12h.

UPA Santo Amaro: 10 Aux. Administrativo 36h, 06 Enfermeiros 36h e 14 Médicos Clinicos
plantonistas 12h.

UPA Pedreira: 14 Médicos Clinicos plantonistas 12h.

Mega Posto no Parque Severo Gomes: 04 Aux. Administrativos 12h, 06 Aux. Enfermagem 12h,
01 Enfermeiro 12 h. Atendimento aos domingos das O8horas as 17 horas.

Drive Thru no Shopping Interlagos: 08 Aux. Administrativos 12h, 06 Aux. Enfermagem 12h, 01
Enfermeiro 12 h, nos dias com atividades suspensas os profissionais serdo direcionados para as
Unidades Basicas de Salde do territério.

Mega Posto UNISA com funcionamento até 13/05/2022, permanecendo com seu custeio até o
dia 25/05/2022.

- Inclus3o de recurso de Material de Consumo Assistencial;
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ZapSign 931dbaib-5c55-4984-b477-b567dea7ac8d. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.083/2020,
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Anexo | - Quadro Equipe Minima e Metas/Dimensionamento de RH
Anexo VI - Plano Orgamentario e por Unidade

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gest3o n2 R024/2020 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 13 de junho de 2022.

JOSE JORGE URPIA LIMA
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAUDE ~ INTS

M R/C'ELO leuL\k GHN(;ALVES
D EGIDNAL DE SAUDE
o Coord al:lur
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TESTEMUNHAS:
Nome: Nome: / Siomara do Santos Oliveira
RG: RG: RF: 625.6015/2

COREN SP 42646

ZapSign 931dbarb-5c55-4984-b477-b567deaTacBd. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001% e Lei 14.063/2020.
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Anexo | — Equipe Minima e Metas

AMA/UBS JARDIM MIRIAM | (UBS Tradicional + AMA)

Categoria Profissional/ Cargo ?;:::zisd;r‘i’: ca;i:r?a‘::l " Procedimento Metas
uBs
Médico Clinico 5 20 Consulta médica 1315
Médico GO 3 20 Consulta médica 789
Médico Pediatra 4 20 Consulta médica 1052
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 4 20 it =t

Procedimentos individuais 1344
Farmacéutico 1 20
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 4 40
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
AMA
Médico Clinico (Plantonista) 12 12 2 médicos clinico de segunda-feira a sabado..
Médico Pediatra (Plartonista) % 12 :.ér;t:;i;? pediatra de segunda-feira a sexta-feira e 2 aos
Enfermeiro 4 36
Equipe contingenciamento COVID
Enfermeiro - diurno 1 36

Atendimento Demanda Espontinea

Médico Clinico - Diurno(1 Clinico de 22 a sdbado [ 12
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AMA/UBS VILA IMPERIO | (UBS Tradicional + AMA)
Categoria Profissional/ Cargo ?&i;‘:;:: Ca‘;i::::;; e Procedimento Metas
UBS
Médico Clinico 4 20 Consulta médica 1052
Médice GO 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 Consulta médica 263
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
issigiae Dinsta 65 4 AL 5 i Atendimentos individuais 288
Procedimentos individuais 1008
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 3 40
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 a0
AMA
Meédico Clinico (Plantonista) 6 12 1 Médico de 22 a sébado
Médico Pediatra (Plantonista) 3] 12 1 Médico de 28 a sdbado
Enfermeiro 3 36
Farmacéutico 1 44
Equipe contingenciamento COVID
Médico Clinico(1 Médico de 2# a Sdbado) 3 12
Atendimento demanda espontinea
Enfermeiro - diurne 2 36

ZapSign 931dba7b-5c55-4984-b477-b567dea7acBd. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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AMA/UBS VILA JOANIZA (UBS Tradicional + AMA)
Categoria Profissional/ Cargo ?\IL:::S:;?: Ea;i;:r::: - Procedimento Metas
semanal

(1]:13
Médico Clinico 4 20 Consulta médica 1052
Médico GO 3 20 Consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 1 40 Consulta médica 526
Médico Psiguiatra 1 20 Consulta médica 125
Médico PMMB 1 32 Consulta médica 333
OO ——— s - Atendimentos individuais 480

Procedimentos individuais 1680
Assistente Social 1 30
Enfermeiro g 40
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
AMA
Médico Clinico (Plantonista) 6 12 1 por plantdo didrio de 22 a sabado
Médico Pediatra (Plantonista) 6 12 1 por plantdo didrio de 22 a sibado
Enfermeiro 4 36
Farmacéutico 1 24
Equipe contingenciamento COVID
Médico Clinico{1 Médico de 22 a Sdbado) [ 12
e 7 P Atendimento demanda espontanea
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AMA/UBS VILA MISSIONARIA (UBS Tradicional + AMA)
Categoria Profissionalf Cargo {:‘f:;::':lar?: ca;i:r:::: - Procedimento Metas
semanal
uBs
Médico Clinico & 20 Consulta médica 1578
Médico GO 4 20 Consulta médica 1052
Médico Pediatra 4 20 Consulta médica 1052
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Eirigiss Dentista (CD + ASH) § 3 Atendimentos individuais 384
Procedimentos individuais 1344
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 3 40
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40
AMA
Médico Clinico (Plantonista) 12 12 2 por plantio didrio de 22 a sabado
Médico Pediatra (Plantonista) 12 12 2 por plantio didrio de 22 a sdbado
Enfermeiro 4 36
Farmacéutico 1 24
Equipe contingenclamento COVID
Meédico Clinico{1 Médico de 22 a Sdbado) 5 12
T T % Atendimento demanda espontanea

v

ZapSign 931dba7b-5c55-4984-b477-b5687deaTac8d. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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AMA/UBS PARQUE DOROTEIA (UBS Tradicional + AMA + PAl + 1 ESF) - MISTA =

Carga horaria - &

Categoria Profissional/ Cargo QUantidaf!e Jornada Procedimento Metas =
Necessiria 7]

semanal i

[m]

uBs m
]

Médico Clinico 5 20 Consulta médica 1315 b
Médico GO 2 20 Consulta médica 526 8’
Médico Pediatra 4 20 Consulta médica 1052 E
'_

Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125 I
Atendimentos individuais 288 %

Cirurgido Dentista (CD + ASB) 3 20 k=
Procedimentos individuais 1008 =

Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832 ‘E
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 312 8
Agente Comunitario de Saude 10 a0 Visita domiciliar 2000 E
o

Assistente Soclal 1 30 -8
Enfermeiro 3 a0 7
i}

Psicélogo 1 40 ‘g
Nutricionista 1 40 g
AMA E
Médico Clinico (Plantonista) 8 12 2 segunda e sabado, 1 terga a sexta. E.
Médico Pediatra (Plantonista) g 12 2 segunda e sdbado, 1 terca a sexta. g
Farmacéutico 1 44 §
Enfermeiro 4 36 %
%)

Equipe contingenciamento COVID g
Médico Clinico - Diurno{1 Médico de 32 a 62 i 15 «
; c
feira) Atendimento Demanda Espontinea g
Enfermeiro - diurno 1 36 ]
8

=

n

@

£

&

UPA 24 HS SANTO AMARO — DR. JOSE SYLVIO DE CAMARGO g

' Plantdes Jornada Semanal e _—. 2

Equipe Minima semanais emihoras Distribui¢do ,g
Médico Clinico — Dia 28 12 4 Médicos clinicos de 22 feira a domingo ol
7 k=]

Médico Clinico — Noite 21 12 3 Médicos clinicos de 22 feira a domingo =
Médico Pediatra — Dia 14 12 2 Médicos pediatra de 22 feira a domingo g
o

Médico Pediatra - Noite 14 12 2 Médicos pediatra de 22 feira a domingo &
Médico Ortopedista — Dia 14 ) 12 2 Médicos ortopedista de 22 feira a domingo ,g
Médico Ortopedista — Noite 14 12 2 Médicos ortopedista de 22 feira a domingo S
[}

Meédico Psiquiatra — Dia 14 12 2 Médicos Psiquiatra de 22 feira a dominge o
©

Médico Psiquiatra — Noite i 12 1 Médicos Psiquiatra de 22 feira a domingo ;
Cirurgido Dentista - Dia 21 12 3 Dentistas de 22 feira a domingo :,o”
Cirurgido Dentista — Noite 7 12 1 Dentista de 22 feira a domingo B
a

i Jornada Semanal e o

Equipe Minima Quantidade S Distribuigio ©
Médico clinico 30 hs 1 30h Diarista =
0

Médico Pediatra 30 hs 1 30h Diarista o
=}

Médico Psiguiatra 30hs 1 30h Diarista "6
Médico Ortopedista 30 hs 1 30h Diarista E
Equipe contingenciamento COVID z

Médico Clinico = Dia 1 médico de 22 feira a domingo 7 12 ‘8
o

Médico Clinico - Noite 1 édico de 22 feira a domingo 7 12 Atendimento Demanda Espontinea @
Enfermeiro '3 36 - I w

ZapSign 931dba7b-5c55-4984-b477-b567dea7ac8d. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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UPA 24 HS PEDREIRA — DR. CESAR ANTUNES DA ROCHA

Plantges Joriac
Categoria Profissionalf Cargo = Semanal em Procedimentos

Semanais

horas

Médico clinico - diurno 35 12 5 médico clinico de 22 feira a domingo
Médico pediatra —diurno 21 12 3 médico pediatras de 22 feira a domingo
Médico clinico — noturno 21 12 3 médicos clinicos de 22 -feira a domingo
Médico pediatra - noturno 14 12 2 médicos pediatras de 22 feira a domingo
Equipe contingenciamento COVID
Médico Clinlco - Dia 7 12 1 Médico clinico de 22 feira a domingo
Médico Clinico — Noite 7 12 1 Médico clinico de 22 feira a domingo

DRIVE-THRU - SHOPPING INTERLAGOS — Av, Interlagos, 2255 — Estaclonamento Subsolo — portiio 5

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
Aplicagdo de vacina - livre demanda
Auxiliar de Enfermagem [ 40

Mega Posto Parque Severo Gomes

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 12
Aplicagdo de vacina - livre demanda
Auxiliar de Enfermagem 6 12

Mega Posto UNISA — Rua Isabel Schmidt, 349 - funcionamento até 13/05/2022

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornads Semansl Procedimento Quantidade
em horas
Enfermeiro L 40 Aplicacio d 5 livre d d
Augxiliar de Enfermagem 12 40 plcaaaasana e demanna
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Dimensionamento de RH S
E
=
L
>
AMA/UBS JARDIM MIRIAM | - (UBS TRADICIONAL + AMA) 0
Carga Quantidade i o . B
Cargo/ Categoria Profissional Hordriaflornada Necessaria/ Existf:r_lte ?MS i Estat}.ltarm/ Quiitidade 0]
Municipalizado/ Autarquico Contratar =
semanal Completa W
UBS ]
&)
Assistente Administrativo 40 1 o] 1 E
Assistente social 30 1 0 1 b
Atendente 30 3 3 1] g
Auxiliar administrativo 40 16 0 16 g
Auxiliar administrativo a4 1 0 1 -;
Auxiliar de Enfermagem 40 10 0 10 7
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 .g
Auxiliar de Farmacla 40 1 0 1 é
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 1 0 §
Auiliar de Satde Bucal 40 2 0 2 g
©
Augiliar operacional 40 1 0 1 £
Cirurgido Dentista 20 2 2 0 __-E
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 E,
Enfermeiro 40 4 0 4 “;‘
Gerente 44 1 0 1 ﬁ
Médico Clinico 20 5 0 5 &
h
Médico GO 20 3 o 3 o
3
Médico Pediatra 20 4 0 4 ‘g
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 @
@
Menor aprendiz 30 1 0 1 %
Psicélogo 40 1 0 1 @
o
Farmacéutico 20 1 0 1 o
=
Nutricionista 40 1 1] 1 g
TOTAL UBS 64 2 56 a
[s}
AMA =1
=]
Auxiliar de Enfermagem 36 8 [¢] 8 =
k=]
Auxiliar de Farmacia 36 3 0 3 ‘t——“
=
Enfermeiro 36 4 0 4 m
s
Médico Clinico (Plantonista) 12 12 0 12 &
Médico Pediatra (Plantonista) 12 7 0 7 .g
TOTAL AMA 1 0 34 =
@
Equipe contingenciamento COVID =
o
Auxiliar de Enfermagem 36 6 0 & 3
Enfermeiro 36 1 0 1 E;’;
Médico Clinico (plantonista) 12 6 0 6 g_
TOTAL 13 0 13 %
TOTAL GERAL 111 8 103 _E
@
@
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AMA/UBS PARQUE DOROTEIA - {ESF + AMA + PAI) 'ZT
i L
Cargo/ Categoria Profissional Hcrérti::,:.rg:rnada 3::::;:;:; ;x::::?;:ﬁsz?:; !E;t;?r:é;::i Quczr:::f:t:: a %
semanal Completa &
UBS/ESF L
Agente Comunitirio de Sadde 40 10 0 10 E
Agente de Apoio 40 1 1 0 L‘!)
Assistente administrativo 44 1 0 1 9’
Assistente Social 30 i 0 1 %
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2 g
Auxiliar administrativo 40 15 0 15 g
Auxiliar administrativo 30 1 1 0 B
Augxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 S
Augxiliar de Enfermagem 40 6 0 6 g
Augxiliar de Enfermagem - ESF 40 4 0 4 é
Auxiliar de Farmacia 36 4 0 4 ?'?
Auxiliar operacional 30 2 0 2 g
Auxiliar operacional 40 3 0 3 -g
Cirurgido Dentista 20 3 1 2 £
Enfermeiro 40 3 0 3 _a
Enfermeiro - ESF 40 2 0 2 E
Gerente a4 1 0 1 %
Medico Generalista 20 5 0 5 %
Médico Generalista 40 2 0 2 E
Médico GO 20 2 0 2 é
Médico Pediatra 20 4 1 3 a
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 %
Menor aprendiz 30 1 ] 1 a
Psicologo 40 1 o 1 E,
Nutricionista 40 1 0 1 g
TOTAL UBS 78 6 72 %
PAI S
Acompanhante de Idoso - PAI 40 10 0 10 ;
Assistente Social 30 1 0 1 %
Menor aprendiz 30 1 i] 1 E
Motorista 40 1 0 1 S
TOTAL PAI 13 0 13 o
AMA %
Auxiliar de Enfermagem 36 13 0 13 ué!
Enfermeiro 36 4 0 4 i
Farmacéutico 44 1 0 . E
Médico Clinico 12 8 0 8 &
Medico Pediatra 12 8 0 8 g
TOTAL AMA 34 0 34 2
Equipe contingenciamento COVID @
Médico Clinico (plantonista) 12 4 (] 4 B
Enfermeiro 36 1 0 1 'g
Auxiliar de Enfermagem 36 1 1] 1 E
TOTAL 6 0 6 E
TOTAL GERAL 131 6 125 E
i
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SAUDE

=

=

0

(@]

AMA/UBS VILA JOANIZA - (UBS TRADICIONAL + AMA) 'Z_'

Carga Quantidade L

£ i I~

Cargo/ Categoria Profissional Hordriaflornada Mecessariaf i:ri?‘zl?:: F {E:la:!" tér}o}’ Ql.::antldade A =

il Completa palizado/ Autdrquico ontratar g

[§]:3 L
4]

Assistente administrativo 44 1 0 1 E
Assistente Social 30 1 0 1 (_'I)
5]

Auxiliar administrativo 40 6 s} 6 E
Augxiliar de Enfermagem 40 13 a 13 O
Auxiliar de Satide Bucal 40 3 0 3 5
Auxiliar operacional 40 2 0 2 _g
Cirurgido Dentista 20 5 0 5 'E
Enfermeiro 40 3 0 3 8
Gerente 44 1 0 1 =
Médico Clinico 20 4 1 3 g
Médico GO 20 3 0 3 z
Médico Pediatra 20 2 0 2 2
=

Médico Pediatra 40 1 1 0 %
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 g
Médico PMMB 32 1 1 0 2
Menor aprendiz 30 1 0 1 g
Psicologo 40 1 0 1 §
Nutricionista 40 1 ) 1 ]
0

TOTAL UBS 50 3 a7 ©
5

AMA ©
=5

Auxiliar de Enfermagem 36 14 0 14 R
@

Auxiliar de Farmdcia 36 4 0 4 g
Enfermeiro 36 4 0 4 ?
@

Farmacéutico 24 1 0 1 o
Médico Clinico (Plantonista) 12 0 6 é
Médico Pediatra (Plantonista) 12 0 6 B
=]

TOTAL AMA 35 0 35 =
o

Equipe contingenciamento COVID 5
=

Enfermeiro 36 1 0 1 =
=

Médico Clinico (Plantonista) 12 0 6 ol
TOTAL 0 7 &
TOTAL GERAL 92 3 89 g
5

o]

e
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=]
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_

o
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=

=
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
LT S e P T R WA P P, TN T e B T e . S I T T T L o N T =

=

=

©

o

AMA/UBS VILA IMPERIO | - (UBS TRADICIONAL + AMA) =

Carga Quantidade X L

- : =

Cargo/ Categoria Profissional Horariaflornada Necessaria/ Exlstentrsins: Estat}.ltar!of Quantidada a =

: Municipalizado/ Autirquico Cantratar 1]

Completa i

O

uBs w
4]

Assistente administrativo 44 1 0 A m
Assistente Social 30 1 1] 1 L(_’)‘)
Auxiliar administrativo 40 9 1] 9 P
Auxiliar de Enfermagem 40 8 a 8 E
i

Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2 e
Auxiliar operacional 30 2 0 2 _g
[

Auxiliar operacional 40 1 0 1 E
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 8
Enfermeiro 40 3 0 3 .g
c
Gerente 44 1 0 3 _§
Médico Clinico 20 4 1 3 g
Médico GO 20 2 0 2 o
©

Médico Pediatra 20 1 0 1 g
Médico Psiguiatra 20 1 0 1 E
Menor aprendiz 30 1 0 1 2
Psicologo 40 1 0 1 ﬁ
Nutricignista 40 1 0 1 @
TOTAL UBS 42 1 a1 g
17}

AMA ©
=

Auxiliar de Enfermagem 36 11 4] 11 o
Auxiliar de Farmdcia 36 4 0 4 2
@

Enfermeiro 36 3 0 3 g
Farmacéutico a4 1 0 1 2
[0}

Médico Clinico (Plantonista) 12 6 0 6 o
Medico Pediatra (Plantonista) 12 6 0 6 é
TOTAL AMA 31 o 3 g
=]

Equipe contingenciamento COVID ©
o

Médico Clinico (Plantonista) 12 6 0 6 5
°

Enfermeiro 36 2 (i} 2 =
-

Auxiliar de Enfermagem 36 3 0 3 @
TOTAL 1 0 1 &
TOTAL UBS+AMA 84 1 83 g
=

[}
&

=}

b |

‘@

@

o
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CIDADE DE
SAO PAULO

=
=
o
g
AMA/UBS VILA MISSIONARIA - (UBS TRADICIONAL + AMA) Z'
L
Ca

. el Quanticlla.d = Existente SMS : Estatutdrio/ Quantidade a E

Cargo/ Categoria Profissional Hordrlaflornada | MNecessaria/ A
Municipalizado/ Autarquico Contratar w
semanal Completa CI!
uBs w
6]
Assistente Administrativo 44 1 0 1 E
Assistente Social 30 1 0 1 8
Atendente 30 1 1 0 E
Augiliar administrativo 40 13 0 13 3
@
Auxiliar administrativo 44 1 0 1 B
@
Auxiliar de Enfermagem 40 12 0 12 .g
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0 E
Auxiliar de Farmacia 36 a4 0 4 8_
=
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2 =
G
Auxiliar de Sadde Bucal 30 1 1 0 ~
=,
Auxiliar de Servigos 30 1 1 0 w
@
Auxiliar operacional 30 2 0 2 (o]
=
Auxiliar operacional 40 1 0 1 g
Cirurgido Dentista 20 4 0 4 :~E_
i
Enfermeiro 40 3 0 3 2
Farmacéutico 24 1 0 1 g
7]
Gerente 44 1 o 1 a
o
Médico Clinico 20 6 ] 6 2
Médico GO 20 4 0 4 £
Médico Pediatra 20 4 o 4 ‘g
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 @
Menor Aprendiz 30 1 0 1 a
=
Psicologo 40 1 0 1 «
©
Superviser de Servico de Salde 44 1 0 X o
c
Nutricionista 40 1 ] 1 “EJ
TOTAL UBS 69 4 65 a3
+]
AMA k=]
o
Auxiliar de Enfermagem 36 13 0 13 &
-
Enfermeiro 36 4 ] 4 =
=
Médico Clinico {Plantonista) 12 12 0 12 ©
m
Médico Pediatra (Plantonista) 12 12 0 12 o
Recepcionista 36 6 0 6 .g
=
TOTAL AMA 47 0 47 2
1]
Equipe contingenciamento COVID g.’
Auxiliar de Enfermagem 36 1 0 1 a
Enfermeiro 36 1 0 1 E
Médico Clinico (Plantonista) 12 [ 0 6 'g
TOTAL 8 0 i 3
@
TOTAL UBS+AMA 124 4 120 £
?
@
L2
i)
[
@
E
=]
3]
o
-
@
0
7]
w
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
B T TRl TR L AN T P A T T L Ty HEs—t A e S R o pp e = b n hee _ 4

=

=

)

2

UPA 24HS SANTO AMARO - Dr. José Sylvio de Camargo d

tidad b=

Cargo/ Categoria Profissional Eli:)rr?:iaﬂornada 3:::555:15 Existente S5 - Estatutdrlof Quannidacie’s E
& B A Municipalizado/ Autdrquico Contratar %]
semanal Completa DI

Agente de satde radiologica 30 1 1 0 g
Assistente Administrativo 44 1 0 1 E

i

Assistente Social 30 3 0 3 8
Auxiliar administrativo 36 22 0 22 1."3
Augxiliar administrativo 40 1 1 0 E
@

Auxiliar de Enfermagem 36 86 0 86 =
©

Auxiliar de Enfermagem 30 5 5 0 %
Ausiliar de Farmacia 36 9 0 9 =
Auxiliar operacional 40 5 0 5 8
Ausiliar de Satde Bucal 36 12 0 12 2
o

Cirurgido Dentista 12 28 0 28 2
>

Coordenador Médico 44 1 a 1 o
@

Coordenador Enfermagem 44 1 0 1 o
o

Enfermeiro 36 38 0 g =
Farmacéutico 40 2 0 2 g
]
Gerente 44 1 0 1 %
Lider de Atendimento 36 6 0 6 ﬁ
o

Médico clinico 30 1 0 1 a
o

Médico clinico 12 49 0 49 g
Médico Ortopedista 12 28 1 27 g
Médico Ortopedista 30 1 0 1 ©
Médico Pediatra 30 1 0 1 §
Médico Pediatra 12 28 ] 28 &
3

Médico Psiquiatra £l 1 ] 1 (7]
©

Médico Psiquiatra 12 21 0 21 o
=

Menor Aprendiz 30 4 0 4 g
Orientador de Piblico 36 14 0 14 3
(=}

Psicslogo a4 1 0 2 °
Recepcionista 36 19 0 19 =
o

Supervisor de Enfermagem 36 4 (1] 4 T
=

Técnico de Enfermagem 36 ) 0 9 ©
©

Técnico de Imobilizagdo 36 9 0 9 o
TOTAL 412 8 404 2
==

Equipe contingenciamento COVID =
[}
Auxiliar administrativo 36 10 0 10 g
Enfermeiro 36 6 0 6 E
w

Médico clinico 12 14 0 14 °
TOTAL 30 0 30 s
TOTAL GERAL 442 8 434 _8
@

C

‘@

@

@

el

e

[

[]

£

=

o

o

°

]
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w
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
e e POV e e
UPA 24HS PEDREIRA - DR. CESAR ANTUNES DA ROCHA %
n 0
Cargo/ Categoria Profissional Horér?:;lg:n:lada 3::::;:;:; i::::::?;z|?:::o:]€;tjt:lrt:f:;:£ Qucir:\t::lat:: ° E'
Completa E
Assistente Administrativo 44 1 0 1 "z"'
Assistente Social 30 2 0 2 o
Auxiliar administrativo 44 2 4] e (BD
Auxiliar Administrativo 36 8 0 8 T
T
Auxiliar de Enfermagem 36 a4 0 44 8
Auxiliar de Farmacia 36 7 0 7 E
Auxiliar operacional 40 2 0 2 o)
Coordenador Médico 40 1 0 ry g
Enfermeiro 36 22 0 2 2
Farmacéutico a4 1 0 1 ';
Farmacéutico 36 1 ] 1 g
Gerente 40 1 1] 1 E
Médico Clinico (Plantonista) 12 56 0 56 .§
Médico Pediatra (Plantonista) 12 35 a 35 §
Orientador de Pdblico 36 5 0 5 g
Recepcionista 36 14 0 14 g
Supervisor de Enfermagem 36 1 4] 1 E
Supervisor de Enfermagem noturno 36 2 0 2 8
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8
TOTAL 213 0 213
Equipe contingenciamento COVID
Meédico Clinico (Plantonista) 12 14 i} 14
TOTAL 14 0 14
TOTAL GERAL 227 0 227

DRIVE-THRU SHOPPING INTERLAGOS

Carga Hordria/ Quantidade Quantidade a
Cargo/ Categoria Profissional Jornada MNecessdria/ Existente SMS
A Contratar
semanal Comj
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Anctador/Orientador) 40 8 0 8
ENFERMEIRO 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 6 0 6
Total 15 0 15

Mega Posto Parque Severo Gomes

Esse documento foi assinado per José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https

Carga Hordria/ Quantidade Quantidade a
Cargof Categoria Profissional Jornada Necessdria/ Existente SMS & !
: iar nhtratar
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Anotador/Orientador) 12 4 0 4
ENFERMEIRO 12 1 4] 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 12 6 0 6
Total 11 0 11
Mega Posto UNISA funcionamento até 13/05
Carga Horaria/ Quantidade
tid
Cargo/ Categoria Profissional lornada Necessaria/ Existente SMS Qlé::atraat:: a
| Completa
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Anotador/Orientadar) 40 30 0 30
ENFERMEIRO 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 iz 0 / 12
Total 43 0 NVAar:

ZapSign 931dbaTb-5c66-4984-b477-L



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
Anexo Il - Plano Or¢amentario de Custeio — Consolidado
Plano Org ario - C lidado

maif22 TOTAL
01. Pessoal e Reflexo RS 856.321,00 R$ 856.321,00
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 468.311,26 RS 468.311,26
01.02 - Beneficios RS 126.171,75 RS 126.171,75
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 37.464,90 RS 37.464,90
01.04 - Provisionamento RS 91.055,32 RS 91.055,32
01.05 - Outras Despesas de Pessoal RS 42.913,55 RS 42.913,55
01.06 - Plano de Satde RS 42.704,22 RS 42.704,22
01.07 - Despesas SESMT RS 47.700,00 R$ 47.700,00
02. Materlais de Consumo RS 4.774,40 R$.4.774,40

02.01 Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Suprimento de Informatica
02,04 - Material de escritério RS 2.320,00 R$ 2.320,00
02.05 - Combustiveis para Geradores
02.06 - Material de Limpeza

02,07- Uniformes e Epi's

02,08 - Géneros Alimenticios

02,10 - Materiais de consumo - outros RS 2.454,40 RS 2.454,40
03, Material de Consumo Assistencial RS 80.000,00 RS £0.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 30.000,00 RS 30.000,00
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 50.000,00 RS 50.000,00
04, Servigos Terceirizados RS 616.224,00 R$ 616.224,00
04.02 Assessoria e Consultaria

04.03 - Servigos, Prog e Apl de Informatica RS 2.500,00 RS 2.500,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 23.000,00 RS 23.000,00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 26.436,00 RS 26.436,00
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogdo

04.10 - Servicos Grificas RS 250,00 RS 250,00
04,11 - Educacio Continuada

04.12 - Servicos Assistenciais Meédicos RS 496.920,00 RS 496.920,00
04.13 Servigo de outros Profissionais de Sadde

04.14 - Manutencio Predial e Adequaces RS 2.000,00 RS 2.000,00

04.15 - Manutengdo de Equipamentos
04.16 - Manutengdo de Equip. Assistenciais

04.17 - Locagao de Equipamentos Médicos RS 9.350,00 R$ 9.350,00
04.18 - Locagdo de Imoveis

04.19 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 55.768,00 R$ 55.768,00
04.20 - Locagio de Veiculo Administrativo

04.21 - Fornecimento de dgua e sar to

04.22 - Fornecimento de Energia Elétrica
04.23 - Telefonia e Internet

04.24 - Gas

04.26 - Dedetizagdo e lavagem de tanques
04.27 - Qutros Servigos de Terceiros

04.28 - Agbes de Promogdo 4 Sadde

Total Custeio R$ 1.557.319,40. R$1.557.319,40

gl

Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.brivalidate/TTJCG-ETGED-SN7FN-TQ3NM
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%, CIDADE DE
¥ SAO PAULO

SAUDE

Anexo || — Plano Orcamentario de Custeio — Por Unidade

UNIDADE

maif22

TOTAL

AMA JARDIM MIRIAM - MANOEL SOARES DE OLIVEIRA

RS 411.300,78

RS 411.300,78

AMA PARQUE DOROTEIA

RS 58.147,29

RS 58.147,29

AMA VILA IMPERIO RS 99.747,42 RS 99.747,42
AMA VILA JOANIZA “JOAO YUNES" RS 70.344,43 RS 70.344,43
AMA VILA MISSIONARIA RS$ 82.077,30 RS 82.077,30
Mega Drive Shopping Interlagos RS 82.650,13 RS 82.650,13
MegaPosto - Unisa RS 179.290,13 RS 179.290,13
MegaPosto - Parque Severo Gomes RS$ 31.525,19 RS$ 31.525,19
UBS JARDIM APURA RS 1.250,00 RS 1.250,00
UBS JARDIM NITEROI RS 2.500,00 RS 2.500,00
UBS JARDIM NOVO PANTANAL RS 1.250,00 RS 1.250,00
UBS JD AEROPORTO RS 11.500,00 RS 11.500,00
UBS MATA VIRGEM RS 9.000,00 R$ 9.000,00
UBS VILA ARRIETE - DR. DECIO PACHECO PEDROSO RS 2.500,00 RS 2.500,00
UBS VILA CONSTANCIA - DR VICENTE OCTAVIO GUIDA RS 9.000,00 RS 9.000,00

UPA PEDREIRA - DR, CESAR ANTUNES DA ROCHA

RS 180.588,00

RS 180.588,00

UPA SANTO AMARO

RS 324.648,73

RS 324.648,73

TOTAL GERAL -

RS 1.557.319,40

RS 1.557.319,40

Assinado eletronicamente por:

José Jorge Urpia
CPF: 123,126.815-87

Data: 08/07/2022 11:01:46 -03:00
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagéo: TTJCG-ETGED-SN7FN-TQ3NM

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

" José Jorge Urpia (CPF 123.126.815-87) em 08/07/2022 11:01 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagio
191.251.197.918 Lat: -12,982682 Long: -38,453248
Precisdo: 902 (metros)
Autenticacdo jorgeurpia@ints.org.br (Verificado)
Login

fTO6NFT90nxaTnapl6D5CsvL3/pVYkywUuCtoOYHV5t0=

 SHA-266

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/TTJCG-ETGED-SN7FN-TQ3NM

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o codigo de validacao:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate
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